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Objetivos:

Se pretende proporcionar a los alumnos a través de la ensefianza presencial y con una
metodología práctica, un conocimiento detallado del sistema tributario de la Ciudad
Autónoma de Melilla. Abarca la regulación de todos los tributos locales, incluyendo los
aspectos materiales (base imponible, cuota, sujetos pasivos,...), formales de gestión y
liquidación de los mismos.

Contenidos:

- Introducción a la Fiscalidad.
- Ingresos Tributarios: Clasificación
- Impuestos directos:

. Impuestos sobre Bienes Inmuebles.

. Impuestos sobre Actividades Económicas.

. Impuestos sobre Vehículos de Tracción Mecánica.

. Impuesto sobre clIncrcmento de Valor de Terrenos de Naturaleza

Urbana.
- Impuesto sobre la Producción, Servicios e Importación: luodalidad importación.
- Impuesto sobre la Producción, Servicios e Importación: modalidad servicios.
- Tasas de la Ciudad Autónoma de Mclilla.
- Casos prácticos.

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2006
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMA TIV AS

ENTIDAD GESTORA:DGAP
ACTIVIDAD FORMA TIV A REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMA TICA: OTl~AS AI~EAS

Acción For inación: Gestión del Tiempo en el desempefio
'onal.

Destinatario ad Autónoma de Melilla
N° de Edic or edición: 40 Total 40

N° de horas otal horas.: 20

Calendario previsto: 08 al!! de Febrero de 2006 .

OBJETIVOS:

. Conocer I(S principales problemas de la gestión dcl tiempo

. Conseguir organizarse pará optimizar el tiempo en su trabajo
- Intentar reducir .\1 minimo los "Iadroncs de tiel\'Ipo" (telélono, reuniones, compu¡'cros)

CONTENIDOS:
Elementos básicos en la gestión del tiempo.

. Introducción: Naturaleza del tiempo

. Creencias incorrectas que rodean la gestión dcl tiempo

. Areas diflcilies en la gestión del tiempo

Planificación y Organización del tiempo cn el trabajo {
..


