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v" Gestion Urbanistica
v"  Licencias Urbanisticas
v Proteccion de la legalidad urbanistica.

PLAN DE FORMACION ANO 2006

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA:DGAP -FEUGR
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA:AREA JURIDICO-ADMINISTRATIVA

Accidon Formativa namero:

FP02

Denominacion: Gestion medio ambiental de las

corporaciones Locales con especial incidencia en la Ciudad
Auténoma de Melilla

Destinatarios: Empleados publicos de la Ciudad Auténoma de Melilla T

N° de Ediciones: | 1

Participantes por edicién: | S

Total participantes: | 5

N° de horas por edicion:

30

| Total horas: | 30

Calendario previsto: 30 de Enero a 15 de Febrero

Objetivos:

Formar a los empleados piblicos en la materia relacionada con la Gestion Medio
Ambiental de las Corporaciones Locales con incidencia en lo referente a la Ciudad

Autdnoma de Melilla.

Contenido:

e Aspectos normativos del medioambicente: Dereccho Comunitario, Estatal y
Autonémico Ambiental.

Aguas y costas

Actividades clasificadas.
Medioambiente urbano
Espacios naturales protegidos. Montes y aprovechamientos forestales.
Vias pecuarias. Caza y pesca. Mineria. Envases y residuos.

Aspectos economicos del medioambiente.
Sistemas de gestion ambiental.
Evaluacidn de impacto ambiental. Prevencion ambiental
La contaminacién atmosférica.

Responsabilidad civil y penal. El delito ecologico.

PLAN DE FORMACION ANO 2006
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA:DGAP-FEUGR
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: AREA ECONOMICA-FINANCIERA

Acci6n Formativa niimero: | FP17

| Denominacién: Gestion e Inspeccion de Tributos

Destinatarios: Empleados Ptblicos de la Ciudad auténoma de Melilla

N° de Ediciones: | |

Participantes por edicion:

20

Total participantes: | 20

N° de horas por edicién:

30

i Total horas:

30

Caleylario previsto: 6 al 17 de Noviembre de 2006




