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,.1' Gestión Urbanística
,.1' Licencias Urbanísticas
,.1' Protección de la legalidad urbanística.

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2006
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA:DGAP -FEUGR
ACTIVIDAD FORMA TIV A REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
ÁREA TEMÁ TICA:AREA JURIDICQ-ADMINISTRA TIV A

Acción Formativa número: FP02 Denominación: Gestión medio ambiental de las
corporaciones Locales con especial incidencia en la Ciudad
Autónoma de Melilla

Destinatarios: Em leados úblicos de la Ciudad Autónoma de Melilla -- - - N° de Ediciones: 1 Partici antes or edición: 5 Total 5

N° de horas or edición: 30 Total horas: 30

Calendario previsto: 30 de Enero a 15 de Febrero

Objetivos:
Formar a los empleados pllblicos en la materia relacionada con la Gestión Medio
Ambiental de las Corporaciones Locales con incidencia en lo referente a la Ciudad
Autónoma de Melilla.

Contenido:

. Aspectos normativos del medioambicnte: Dcrecho Comunitario, Estatal y
Autonómico Ambiental.

. Actividades clasificadas.

. Medioambiente urbano

. Espacios naturales protegidos. Montes y aprovechamientos forestales.

. Vías pecuarias. Caza y pesca. Minería. Envases y residuos.

. Aguas y costas

. Aspectos económicos del medioambientc.

. Sistemas de gestión ambiental.

. Evaluación de impacto ambiental. Prevención ambiental

. La contaminación atmosférica.

. Responsabilidad civil y penal. El delito ecológico.

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2006
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA:DGAP-FEUGR
ACTIVIDAD FOI{MA TIV A REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
ÁREA TEMÁTICA: AREA ECONOMICA-FINANCIERA

Acción For inación: Gestión e Ins ección de Tributos
Destinatario a Ciudad autónoma de Melilla
N° de Edic or edición: Total 20

N° de horas otal horas:

Cale~ario previsto: 6 al 17 de Noviembre de 2006


