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ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno

Publiquese la lista de admitidos y excluidos en el Tablén de Edictos, en cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado 4.5 de las Normas Generales (BOME num. 3.817 de 16 de octubre de 2001).

Asimismo el plazo de subsanacion de defectos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 30/1992, de 26 de
Noviembre, asi como el articulo 20 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento de ingreso en la Funcioén Publica,
sera de DIEZ DIAS habiles."

Lo que le traslado para su publicacién.
Melilla, 29 de julio de 2005

El Secretario Técnico Acctal. Joaquin Ledo Caballero.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

1427 .- EIExcmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas, por Orden de fecha 25 de julio de 2005, registrada
al n® 0920, ha dispuesto lo siguiente:

"De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autbnoma, adoptado en sesion de
fecha 18 de julio de 2005, por el que se aprueban, las bases para la provisién definitiva de puestos de trabajo vacantes
enlaRelacion de Puestos de Trabajo de esta Ciudad Auténoma, y en base alo previsto en el Titulo Il del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado y en uso de las competencias que me confiere el art. 3.4.|
del Reglamento de la Consejeria de Recursos Humanos, vy el art. 7 del Reglamento de Gobierno y Administracion
de la Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13
de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso siguiente:

"BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFE DE
NEGOCIADO DE SEGUIMIENTO DE OBRAS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS".

Es objeto de esta convocatoria, la provision en propiedad del siguiente puesto de trabajo de la Ciudad Auténoma
de Melilla:

Cod | Denominacion Consej. | Grp | Lab |Evnt | Formacion Prov. |VPPT |CD
167 |Jefe de Negociado de|Fomento [C/D (SI |NO |BUP- FP2/GRAD.ESCOL-|Conc |165 1911
Seguimiento de Obras FP1 8

1.- Requisitos Especificos: Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a).- Ser Funcionario de carrera o transferido, Laboral fijo propio o transferido, Grupo C/D de la Ciudad Autbnoma
de Melilla.

2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido en la Relacidon de Puestos de Trabajo, los puestos objeto de la presente
convocatoria, se proveeran por el procedimiento de concurso, ajustado al siguiente:



