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preavisarán con siete días de antelación.

Con tres días dc antelación mínima a la extinción de la relación laboral, se
facilitará al trab,úador interesado la liquidación que le corresponda para que la
someta al examen del órgano, sindicato o asesor de su elección.

SEGUND,\.- Condiciones vartic-ula-res- .-

,

Con cará.tter ad personam, se establece que los trabajadores/as ~. Eva Serrano Tur
y -oa Crlorja Herrcra Martínez, ambas con categoría profesional de Oficial 18 de
Administración, ~rcibirán como plus complementario, la cantidad de 290,13
euros en cada lillO de las quince pagas del año.

I~RCERA.- Plus I.lavado

Este plus, que se abonará por meses efectivos de trabajo, es de carácter
indenlliizatorio y compensatorio como consecuencia del gasto que ocasiona el
hecho de que los trabajadores deban efectuar personalmente la limpieza del
uniforme, por un importe que figura en las tablas salariales anexas del presente
convcmo.

CUARTA.- SC reconoce y fija en Convenio la media hora mensual que
actualmente se disfruta para el día de cobro de nómina.


