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5. Alavista de la aceptacion, las alegaciones o de la reformulacion de la solicitud, se formulara la propuesta de
resolucion definitiva que se elevara con todo lo actuado al 6rgano competente para que dicte la resolucion.

6. La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario propuesto
frente a la Administracion mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

Articulo 9. Resolucion.

1. La resolucién de concesién o denegacion de la subvencion sera dictada por el Consejo de Direccion del Plan
de Empleo y Formacién de Proyecto Melilla, S.A., a propuesta del 6rgano instructor de acuerdo con lo previsto en
el articulo 89 de la LRIJIAP-PAC.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de seis meses a
contar desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. El vencimiento del plazo méaximo sin haberse
notificado la resolucidn legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud
de concesion de la subvencion.

3. Laresolucién, que pondra fin a la via administrativa, sera notificada a los interesados en los términos previstos
en los articulos 58 y 59 de la LRJAP-PAC.

4. Laresolucién del procedimiento de concesién de ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
elmismo 6rgano que ladictd, en el plazo de un mes. Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de concesion
cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal competente.

5. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién y, en todo caso, la
obtencién concurrente por el beneficiario de otras subvenciones o ayudas para la misma actividad o proyecto
otorgadas por otras Administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales,

podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion de la subvencion.

6. Proyecto Melilla, S.A., publicara las subvenciones concedidas en el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, con expresion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y finalidad o finalidades de la subvencion.

Articulo 10. Criterios de valoracion.

1. En todo caso, el procedimiento de concesion de la subvencion se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. La seleccion de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion obtenida tras
la valoracién técnica y econdmica del proyecto, segun la ponderacion de los siguientes criterios de valoracion:

CRITERIOS PONDERACIONES
1 Experiencia en el desarrollo de acciones de formacion y el
grado de ejecucién y de cumplimiento de las condiciones en las
gue se otorgaron las subvenciones recibidas por el solicitante, de las
gestionadas por Proyecto Melilla, S.A. en materia de formacién. 30%
2 Capacidad acreditada de la entidad solicitante para desarrollar
el plan de formacion teniendo en cuenta experiencias anteriores en
acciones de formacién en materia de prevencion de riesgos laborales
y gestién de calidad.

30%



