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presente advirtiéndole de que dispone de 10 (diez)
dias habiles para realizar el tramite de audiencia, a
partir del siguiente al de la publicacion del presente
edicto en el BOCAM.

Melilla 18 de noviembre 2004.

El Secretario General. Juan A. Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

2681.- Numero Acta, AL-24/04, Fecha Resolu-
cién, 10-11-04, Nombre Sujeto Responsable, Con-
sulting Melilla, S.L., NIF/CIF, B-29951605, Domici-
lio, Pase Maritimo Mir Berlanga, 7.- Melilla, Régimen
Seg. Soc., General, Importe, 4.669,87€, Acta Infrac-
cién Coordinada, AlS-71/04, 300,52 €, Materia, Li-
quidacion Cuotas S. Soc.

NUmero Acta, AL-25/04, Fecha Resolucion, 10-
11-04, Nombre Sujeto Responsable, Consulting
Melilla, S.L., NIF/CIF, B-29951605, Domicilio, Pase
Maritimo Mir Berlanga, 7.- Melilla, Régimen Seg.
Soc., General, Importe, 9.205,85€, Acta Infraccion
Coordinada, AlS-71/04, 300,52 €, Materia, Liquida-
cion Cuotas S. Soc.

Trabajadores Afectados.

Apellidosy Nombre, Pérez Romero, José Manuel,
DNI, 25.108.291-L, Numero de afiliacion,
291015105122, Domicilio, Pedro Martin Paredes, 4-
1° B.- Melilla.

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion a los trabajadores efectados, a los efec-
tos legales, de conformidad con lo previsto en el art.
59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. El importe de
las sanciones y liquidaciones puede hacerse efecti-
vo por los medios legales establecidos por los
sujetos responsables. Al mismo tiempo se advierte
del derecho que les asiste para interponer recurso de
Alzada, ante la autoridad que corresponda segun la
materia (1), en el plazo de un mes, a tenor de lo
dispuestoenelart. 114y sus concordantes de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, con la advertencia de que
transcurrido dicho plazo, se continuara el procedi-
miento reglamentario, que concluye con su exac-
cion por la via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Ge-
nerales ante las cuales, segun la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccién General de
Trabajo.

Extranjeros ante la Direccidon General de Orde-
nacién de las Migraciones.

Seg. Social ante la Direccion General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccién General de Trabajo.

Liguidacién Cuotas S. Social ante la Autoridad
Central de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

2682.- Numero Acta, AL-26/04, Fecha Resolu-
cion, 10-11-04, Nombre Sujeto Responsable, Con-
sulting Melilla, S.L., NIF/CIF, B-29951605, Domi-
cilio, Pase Maritimo Mir Berlanga, 7.- Melilla,
Régimen Seg. Soc., General, Importe, 7.634,80%€,
Acta Infraccién Coordinada, AlS-71/04, 300,52 €,
Materia, Liquidacién Cuotas S. Soc.

Numero Acta, AL-27/04, Fecha Resolucion, 10-
11-04, Nombre Sujeto Responsable, Consulting
Melilla, S.L., NIF/CIF, B-29951605, Domicilio, Pase
Maritimo Mir Berlanga, 7.- Melilla, Régimen Seg.
Soc., General, Importe, 851,46 €, Acta Infraccion
Coordinada, AIS-71/04, 300,52 €, Materia, Liqui-
dacion Cuotas S. Soc.

Trabajadores Afectados.

Apellidos y Nombre, Pérez Romero, José Ma-
nuel, DNI, 25.108.291-L, Numero de afiliacion,



