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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2515.- El Consejero de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, por Orden Resolutiva, registrada al nim.
4961 de fecha 08 de noviembre de 2004.aprobo el
expediente de Concurso Publico, procedimiento
abierto y tramitacién urgente para la contrataciéon de
los servicios. de "MANTENIMIENTO Y ACTUALIZA-
CION DE EQUIPAMIENTO INFORMATICO EN EL
AREA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA.

TIPO DE LICITACION: 44.000,00 Euros.

DURACION DEL CONTRATO: UN ANO desde el
inicio de los servicios.

FIANZA PROVISIONAL: 880,00 Euros.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES: Estan de mani-
fiesto en el Negociado de Contratacion de esta
Consejeria de Hacienda, Contratacion y Patrimonio,
(Palacio de la Asamblea, Plaza de Espafia s/n.
52001 Melilla. TIfnos : 952699131/51, Fax:
952699129), de 9 a 13 horas todos los dia habiles.

PRESENTACION DE PLICAS: Las proposicio-
nes se presentaran en el Ngdo. de Contratacion,
durante los 08 dias naturales, a contar del siguientes
a la publicaciéon del anuncio en el BOME.y hasta las
trece horas del Ultimo dia, que si cae en sabado,
domingo o festivo, se entendera referido al primer dia
habil siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo,
deberéan dirigirse a la oficina receptora sefialada en
el parrafo anterior, debiéndose justificar por la empre-
sa ofertante la fecha de imposicién del envio en la
oficina de correos y anunciar al rgano de contrata-
cién, en el mismo dia, la remisién de la oferta
mediante télex ,telegrama o Fax. Sinla concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién
si es recibida por el 6érgano de contratacion con
posterioridad a la fecha de la terminacién del plazo
sefialado en el anuncio.

APERTURA DE PLICAS: Enla Sala de Plenos de
la Asamblea de Melilla, el décimo primer dia natural

siguiente a la conclusiéndel plazo de presentacion
de proposiciones.

MODELO DE PROPOSICION

Don. con domicilio en y DNI.
n.c expedido con fecha. en ple-
na posesion de su capacidad juridica y de obrar,
en nombre propio (o en representacion de) hace
constar:

Enterado de los Pliegos de Condiciones Técni-
co y Administrativo aprobado por esta Ciudad de
Melilla a regir en concurso para la contratacion de
la prestacion de los servicios de mantenimiento y
actualizacién de equipamientos informaticos en el
Area de Bienestar Social en la Ciudad Autonoma
de Melillay se compromete arealizarlo con arreglo
a los mismos por un importe de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas para contratar con esta
Ciudad Autonoma de Melilla.

En ,a de 2004.
FIRMA

Melilla 12 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2516.- El Consejero de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, por Orden nim. 4.864 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobo el expediente de Con-
curso Publico, procedimiento abierto, y tramita-
cion urgente, para la contratacion de la "CONTRA-
TACION DEL SERVICIO DE FORMACION Y DI-
FUSION DE UNADISTRIBUCION DE SOFTWARE
LIBRE EN BASE AL PROGRAMA MELILLA
DIGITAL".

TIPO DE LICITACION: 120.000,00 €.

DURACION DEL CONTRATO: DOCE (12) ME-
SES

FIANZA PROVISIONAL: 2.400,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.
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PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza de
Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/51,
fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
habiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo. de
Contratacion, durante los 8 dias naturales, a contar
del siguiente a la publicacion del anuncio en el
BOME y hasta las 13 horas del tltimo dia, que si cae
en sabado se entendera referido al primer dia habil de
la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

En la Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente ala conclusién
del plazo de presentacion de proposiciones, que Si
cae en sabado, se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don , con domicilio en y D.N.I.
nam. , en plena posesion de su capacidad
juridica y de obrar, en nombre propio (o en represen-
tacion de ) hace constar: Enterado de los
Pliegos de Condiciones Técnico-Administrativo apro-
bado por esta Ciudad de Melilla a regir en concurso
para la contratacion de la prestacion de los servicios
de formacién y difusion de una distribucién de Soft-
ware Libre en base al Programa Melilla Digital. Y se
compromete a realizarlo con arreglo a los mismos
por un importe de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con esta Ciudad
Autonoma de Melilla

En , a de 2004.
Firma.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2517.- El Consejero de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, por Orden num. 4.863 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobé el expediente de Concur-

so Publico, procedimiento abierto, y tramitacion
urgente, para la contratacion de la "CONTRATA-
CION DE LOS SERVICIOS DE PROMOCION Y
DIVULGACION DEL PROGRAMA MELILLA
DIGITAL".

TIPO DE LICITACION: 10.000,00 €.
DURACION DEL CONTRATO: UN (1) ANO.
FIANZA PROVISIONAL: 200,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contrata-
cién y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza
de Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/
51, fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
hébiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo.
de Contratacion, durante los 8 dias naturales, a
contar del siguiente a la publicacién del anuncio en
el BOME y hasta las 13 horas del ultimo dia, que
sicae en sabado se entendera referido al primer dia
hébil de la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

Enla Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente a la conclu-
sion del plazo de presentacion de proposiciones,
gue si cae en sabado, se entendera referido al
primer dia habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don , con domicilio en
y D.N.I. nim. en plena posesion de su
capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (o
en representacion de ) hace constar:
Enterado de los Pliegos de Condiciones
Técnico-Administrativo aprobado por esta Ciudad
de Melilla a regir en concurso para la contratacion
de la prestacion de los Servicios de promocion y
Divulgacién del Programa Melilla Digital. Y se
compromete a realizarlo con arreglo a los mismos
por un importe de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas para contratar con esta
Ciudad Autonoma de Melilla.

En ,a de 2004.
Firma.
Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.
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CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2518.- El Consejero de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, por Orden nim. 4.862 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobd el expediente de Concur-
so Publico, procedimiento abierto, y tramitacion
urgente, para la contratacion de la "CONTRATA-
CION DE LOS SERVICIOS DE OFICINA DE PRO-
YECTO DEL PROGRAMA MELILLADIGITALDE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA".

TIPO DE LICITACION: 38.000,00 €.

DURACION DEL CONTRATO: UN (1) ANO.
FIANZA PROVISIONAL: 760,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la

adjudicacion.
PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza de
Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/51,
fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
hébiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo. de
Contratacion, durante los 8 dias naturales, a contar
del siguiente a la publicacién del anuncio en el
BOME y hasta las 13 horas del Gltimo dia, que si cae
en sabado se entenderé referido al primer dia habil de
la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

En la Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente a la conclusion
del plazo de presentacion de proposiciones, que si
cae en sabado, se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don , con domicilio eny D.N.I.
nam. en plena posesién de su capacidad
juridica y de obrar, en nombre propio (o en represen-
tacion de ) hace constar: Enterado de los
Pliegos de Condiciones Técnico-Administrativo apro-
bado por esta Ciudad de Melilla a regir en concurso

para la contratacion de la prestacion de los servi-
cios de oficina del Proyecto del Programa Melilla
Digital de la Ciudad Autbnoma de Melilla. Y se
compromete a realizarlo con arreglo a los mismos
por un importe de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas para contratar con esta
Ciudad Autbnoma de Melilla.

En ,a de 2004.
Firma.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2519.- El Consejero de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, por Orden nim. 4.861 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobo el expediente de Con-
curso Publico, procedimiento abierto, y tramita-
cion urgente, para la contratacion de la "CONTRA-
TACION DEL SUMINISTRO E INSTALACION DE
PUNTOS DE INFORMACION Y ACCESO A
INTERNET PARA EL PROGRAMA MELILLA
DIGITAL".

TIPO DE LICITACION: 53.000,00 €.

DURACION DEL CONTRATO: DOS (2) ME-
SES.

FIANZA PROVISIONAL 1.060,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contrata-
cién y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza
de Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/

51, fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
hébiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo.
de Contratacién, durante los 8 dias naturales, a
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contar del siguiente a la publicacion del anuncio en
el BOME y hasta las 13 horas del dltimo dia, que si
cae en sibado se entenderi referido al primer dia
habil de la semana siguiente

APERTURA DE PLICAS:

En la Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente a la conclusion
del plazo de presentacién de proposiciones, que si
cae en sabado, se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don con domicilio eny D.N.I.
nam. en plena posesion de su capacidad
juridica y de obrar, en nombre propio (0 en represen-
tacion de ) hace constar: Enterado de los

Pliegos de Condiciones Técnico-Administrativo apro-
bado por esta Ciudad de Melilla a regir en concurso
para la contratacion de la Contratacion del suminis-
tro e instalacion de puntos de informacién y acceso
a Internet para el Programa Melilla Digital. Y se
compromete a realizarlo con arreglo a los mismos
por un importe de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con esta Ciudad
Auténoma de Melilla.

En , a de 2004.
Firma.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2520.- El Consejero de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, por Orden nim. 4.866 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobd el expediente de Concur-
so Publico, procedimiento abierto, y tramitacion
urgente, para la contratacion de la "CONTRATA-
CION DEL SUMINISTRO E INSTALACION DE UN
SISTEMA DE SERVIDORES PARA EL PROGRA-
MA MELILLA DIGITAL".

TIPO DE LICITACION: 77.000,00 €.

DURACION DEL CONTRATO: DOS (2) ME-
SES.

FIANZA PROVISIONAL: 1.540,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contrata-
cién y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza
de Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/
51, fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
hébiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo.
de Contratacion, durante los 8 dias naturales, a
contar del siguiente a la publicacién del anuncio en
el BOME y hasta las 13 horas del ultimo dia, que
si cae en sabado se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

Enla Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente a la conclu-
sion del plazo de presentacidn de proposiciones,
que si cae en sabado, se entendera referido al
primer dia habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don , con domicilio en'y
D.N.l. nim. en plena posesién de su
capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (0
en representacion de ) hace constar:
Enterado de los
Pliegos de Condiciones Técnico-Administrativo
aprobado por esta Ciudad de Melilla a regir en
concurso para la contratacion del Suministro e
Instalacion de un Sistema de Servidores para el
Programa Melilla Digital". Y se compromete a
realizarlo con arreglo a los mismos por un importe
de Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas para contratar con esta
Ciudad Autébnoma de Melilla.

En , a de 2004.

Firma.
Melilla, 8 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.
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CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

2521.- El Consejero de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, por Orden nim. 4.865 de fecha 2 de
noviembre de 2004, aprobd el expediente de Concur-
so Publico, procedimiento abierto, y tramitacion
urgente, para la contratacion de la "CONTRATA-
CION DE LOS SERVICIOS DE MONTAJE, ADAP-
TACION Y SOPORTE, DE UNA DISTRIBUCION DE
SOFTWARE LIBRE EN BASE AL PROGRAMA
MELILLA DIGITAL".

TIPO DE LICITACION: 180.000,00 €.
DURACION DEL CONTRATO: SEIS (6) MESES.
FIANZA PROVISIONAL: 3.600,00 €.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza de
Espafia s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/51,
fax: 952699129), de 9 a 13 horas todos los dias
hébiles.

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo. de
Contratacion, durante los 8 dias naturales, a contar
del siguiente a la publicacion del anuncio en el
BOME y hasta las 13 horas del Ultimo dia, que si cae
en sabado se entendera referido al primer dia habil de
la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

En la Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al décimo primer dia natural siguiente a la conclusién
del plazo de presentacién de proposiciones, que si
cae en sabado, se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

Don , con domicilio en y D.N.L.
nam. en plena posesion de su capacidad
juridica y de obrar, en nombre propio (0 en represen-
tacion de ) hace constar: Enterado

de los Pliegos de Condiciones Técnico-Administrativo

aprobado por esta Ciudad de Melilla a regir en
concurso para la contrataciéon de la prestacion de
los Servicios de montaje, adaptacién y soporte de
unadistribucién de software libre en base al progra-
ma Melilla Digital". Y se compromete a realizarlo
con arreglo a los mismos por un importe de
Euros.

Asimismo, declara reunir todas y cada una de
las condiciones exigidas para contratar con esta
Ciudad Autobnoma de Melilla.

En , a de 2004.
Firma.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y MUJER
SECRETARIA TECNICA

2522.- El Excmo. Sr. Consejero de Educacion,
Juventud y Mujer, mediante Orden registrada con
el nimero 1543, de 3 de noviembre de 2004, ha
dispuesto lo siguiente:

"El articulo 3.2 de la Ordenanza por la que se
regula el reconocimiento y funcionamiento de las
Escuelas de Formacién de Directores/as y
Monitores/as de tiempo libre infantil y juvenil en el
ambito territorial de Melilla, establece que "en
tanto no exista una escuela de formacién promo-
vida por la Ciudad Auténoma de Melilla, ésta podra
promover cursos de formacion de Directores/as y
Monitores/as de tiempo libre, por decision de la
Consejeria competente en materia de juventud",
afiadiendo que "Estos cursos podran dar lugar a la
obtencién de idénticos titulos que los que otorguen
las Escuelas de Formacion reconocidas y se
regiran por lo dispuesto en la decision que los
promueva y en lo no previsto en la misma por la
presente Ordenanza y demas normas de desarro-
llo.

En consecuencia y de conformidad con las
atribuciones que tengo conferidas, VENGO EN
ORDENAR la convocatoria de un curso de Forma-
cion de Monitores/as de tiempo libre infantil y
juvenil, que se impartira por la Ciudad Autbnoma de
Melilla a través de la Viceconsejeria de Juventud.
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El nimero de plazas convocadas para el curso es
de 25, debiendo los interesados formular su solicitud
mediante modelo oficial que se facilitara por la
Consejeria competente en materia de Juventud; en-
un plazo de diez dias a partir de la publicacion de la
presente Orden, abonado la cantidad de 96,16 euros,
0 48,08 euros para los residentes en Melilla, en
concepto de tasa por ensefianzas especiales en
establecimientos docentes de la Ciudad.

En la adjudicacion de plazas se atendera a las
solicitudes por orden de presentacion, otorgandose
preferencia a los solicitantes que hubieran concurri-
do a la anterior convocatoria sin haber obtenido
plaza.

Publiquese la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to y fectos.

Melilla, 10 de noviembre de 2004.

El Secretario Técnico. Andrés Vicente Navarrete.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA

2523.- EXPEDIENTE: Adjudicacion de Vivienda
de Promocion Publica de las promociones que
integran las 558, a D. Ahmed Mouch. Expte. n.° 19/
63.

INTERESADO: Ahmed Mouch, NIF: X-0623926-M

En el expediente referenciado se ha interpuesto
Recurso Contencioso Administrativo, dando lugar al
Procedimiento Ordinario n.° 200/2004, en el desarro-
llo del cual ha recaido Resolucién del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.° 1 de Melilla, de fecha
08/10/2004, en el que se comunica lo siguiente:

"Por haberlo asi acordado este juzgado en el
recurso P.O. 200/04, admitido a tramite con fecha de
hoy seguido ainstancias de D. Ahmed Mouch contra
laresolucion de fecha 14 de julio de 2004, dictada por
el Excmo. Sr. Consejero de Fomento de la Ciudad
Auténoma de Melilla y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el art. 48 de la L.J.C.A., dirijo a V.E. el
presente a fin de que en el plazo de veinte dias se
remita a este Juzgado el expediente administrativo
correspondiente, bajo la personal y directa respon-
sabilidad del Jefe de la dependencia en la que obrase

el mismo, quedando asimismo emplazada la ad-
ministracion que V.E. representa para que pueda
personarse en forma en el recurso referido...".

Por el Excmo. Sr. Consejero de Fomento,
mediante Orden n.° 2.094 de fecha 08 de noviem-
bre de 2004, se ha ordenado la remisiéon del
expediente administrativo correspondiente a dicho
procedimiento ordinario al Juzgado de lo
ContenciosoAdministrativo n.° 1 de Melilla.

Lo que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (Ley 29/98, de 13 de
Julio) en relacién con el articulo 59 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun
(Ley 30/1992, de 26 de noviembre), se notifica,
mediante esta publicacion, a cuantos sean intere-
sados en el procedimiento que disponen de nueve
dias para su personacion como demandados en el
juzgado, en legal forma, mediante Procurador y
Abogado o solamente mediante Abogado, con
poder al efecto. De personarse fuera del indicado
plazo, se les tendra por parte, sin que por ello deba
retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedi-
miento, y Si No se personare oportunamente con-
tinuara el procedimiento por sus tramites, sin que
haya lugar a practicarles notificacion de clase
alguna.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico Acctal.

José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA

2524.- EXPEDIENTE: Adjudicacion de Vivienda
de Promocién Publica de las promociones que
integran las 558, a D.2 Saliha Mohamed Mohand.
Expte. n.° 19/382.

INTERESADO: Saliha Mohamed Mohand, NIF:
45.299.404-F.

En el expediente referenciado se ha interpuesto
Recurso Contencioso Administrativo, dando lugar
al Procedimiento Ordinario n.° 267/2004, en el
desarrollo del cual ha recaido Resolucion del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de
Melilla, de fecha 27/10/2004, en el que se comuni-
ca lo siguiente:
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"Por haberlo asi acordado este juzgado en el
recurso P.O. 267/04, admitido a trdmite con fecha de
hoy seguido a instancias de D.2 Saliha Mohamed
Mohand contra la resolucion de fecha 30 de enero de
2004, dictada por el Excmo. Sr. Consejero de Fo-
mento de la Ciudad Auténoma de Melilla y en
cumplimiento de lo dispuesto en el art. 48 de la
L.J.C.A., dirijo a V.E. el presente a fin de que en el
plazo de veinte dias se remita a este Juzgado el
expediente administrativo correspondiente, bajo la
personal y directa responsabilidad del Jefe de la
dependencia en la que obrase el mismo, quedando
asimismo emplazada la administracién que V.E.
representa para que pueda personarse en forma en
el recurso referido...".

Por el Excmo. Sr. Consejero de Fomento, me-
diante Orden n.° 2.093 de fecha 08 de noviembre de
2004, se ha ordenado la remisiéon del expediente
administrativo correspondiente a dicho procedimien-
to ordinario al Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Melilla.

Lo que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa (Ley 29/98, de 13 de
Julio) en relacion con el articulo 59 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley 30/
1992, de 26 de noviembre), se notifica, mediante
esta publicacién, a cuantos sean interesados en el
procedimiento que disponen de nueve dias para su
personacion como demandados en el juzgado, en
legal forma, mediante Procurador y Abogado o sola-
mente mediante Abogado, con poder al efecto. De
personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni
interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se
personare oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles
notificacion de clase alguna.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico Acctal.
José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL
DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

2525.- Habiéndose intentacio notificar la orden de
reparaciones a D. JesUs Rodriguez Rojas, ocupante

del inmueble sito en la calle Vitoria, n.° 32, con
resultado infructuoso y de conformidad con el art.
59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, modifica-
da por la Ley 57/2003, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, y para que sirva de notifica-
cion a efectos legales se hace publico el siguiente
anuncio:

El Excmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion de fecha 26-10-04, registrada al num.
2033, del correspondiente Libro de Resoluciones,
ha dispuesto lo que sigue:

"Existiendo constancia en esta Consejeria de
Fomento que no han sido ejecutadas las obras, en
el inmueble sito en C/. Vitoria, nim 32, a que se le
obligaba en resolucion de fecha 18-08-04, segun
se desprende del informe de los Servicios técnico
competentes, de fecha 21-10-04, consistentes en:

Previa obtencién de la correspondiente licencia
de obras, de las siguientes obras correctoras de
las deficiencias existentes en la finca afectada:

- Reparacion del dintel.
- Rascado y pintura de fachada.

En consecuencia, de conformidad con las com-
petencias atribuidas por el Decreto de 23 de
noviembre de 1940, del antiguo Ministerio de la
gobernacion (B.O.E. n.° 345, de 10 de diciembre),
y el Real Decreto 82/1980, de 18 de abril, del
antiguo M.O.P.U. (B.O.E. n.° 108, de 5 de mayo)
y que han sido transferidas a la Ciudad Auténoma
de Melilla por R.D. 1413/1995, de 4 de agosto.

Y, envirtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero
de Fomento de Delegacion de Competencias nu-
mero 1.275, de fecha 24-09-2003, publicado en el
Boletin Oficial de la Ciudad nimero 4021, de fecha
30-09-2003,

VENGO EN RESOLVER:

1. IMPONER A D. JESUS RODRIGUEZ RO-
JAS multa coercitiva de CIENTO VEINTE EUROS
y VEINTE CENTIMOS (120,20 Euros), que debera
hacer efectiva en la Depositaria de Fondos de la
Ciudad Autonoma de Melilla, en el plazo de DIEZ
DIAS, debiendo presentar en esta Consejeria, sita
en C/. Duque de Ahumada s/n. "Edificio Mantele-
te", justificante de haber efectuado el pago para su
anotacion, significandole que de no efectuarlo asi
se procedera a su cobro por la via de apremio.
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2. Nuevamente se le apercibe de que, caso de
persistir el incumplimiento de la orden de obras
dada, se le seguiran imponiendo sucesivas multas
coercitivas hasta tanto se proceda a la total ejecu-
cién de las obras, para lo que se le concede nuevo
plazo de UN MES".

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta RESOLU-
CION, que no agota la via administrativa, podra
interponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo de
UN MES a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este Con-
sejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad,
como superior jerarquico del que dicté la Resolucién
recurrida, de conformidad con lo establecido en el
art. 5 a) del Reglamento de Organizacion Adminis-
trativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.M.E.
Extraordinario nim. 13 de 7-5-99), art. 18.4 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.M.E. nim. 3
extraordinario de 15/01/1996 ) y art. 114 y ss. de la
Ley 30/1992, de 25 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-
daccion dada por la Ley 4/1999 (BOE ndim. 12 de 14
de enero).

Si no se natificara la resolucion del recurso en el
plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicién, podra entablar el recur-
S0 contencioso administrativo ante el Juzgado n.° 1
de lo Contencioso Administrativo de Melilla, en el
plazo de SEIS MESES, a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se produjo la desestimacién
presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso,
si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Melilla, 10 de noviembre de 2004.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL
DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

2526.- Habiéndose intentado notificar la orden de
reparaciones a D. Mohamed Toufik Yelul,en nombre

y representacion de D. Karin Maanan Al-Lal y D.
Miguel Jiménez Mira, propietarios del inmueble
sito en la calle Gral. O"Donnell, n.° 25, con resul-
tado infructuoso, y de conformidad con el art. 59.4
de laLey 30/92 de 26 de noviembre, modificada por
la Ley 57/2003, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y para que sirva de notificacién a
efectos legales se hace publico el siguiente anun-
cio:

El Excmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion de fecha 07-10-04, registrada al num.
1871 del correspondiente Libro de Resoluciones,
ha dispuesto lo que sigue:

Visto escrito de D. Mohamed Toufik Diouri
Yelul, en nombre y representacién de D. Karin
Maanan Al-Laly D. Miguel Jiménez Mira, propieta-
rios del inmueble sito en C/. Gral. O"Donnell, n.°
25, solicitando ampliacién de plazo para ejecutar
las reparaciones que se le vienen ordenando, por
encontrarse pendiente de redaccion y visado el
proyecto de reformas y direccion de obras, y visto
lo informado por los servicios técnicos, VENGO
EN RESOLVER:

1.°- Se concede la ampliscion de plazo de dos
meses para ejecutar todas las reparaciones que
se le viene ordenando, que consiste en:

- Picado, enfoscado y pintado de plataformas
de balcones fisuradas.

- Reconstruccion de plataforma de balcénde 2.2
planta.

2.°- Nuevamente se le apercibe que si en el
plazo de dos meses no se han ejecutado las
reparaciones ordenadas, se continuara con la
tramitacion del expediente.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta RESOLU-
CION, que no agota la via administrativa, podra
interponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo
de UN MES a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este
Consejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad, como superior jerarquico del que dicto la
Resolucion recurrida, de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 5 a) del Reglamento de Organiza-
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cién Administrativa de la Ciudad Autébnoma de Melilla
(B.O.M.E. Extraordinario num. 13 de 7-5-99), art.
18.4 del Reglamento del Gobierno y de la Adminis-
tracién de la Ciudad Autbnoma de Melilla (B.O.M.E.
nam. 3 extraordinario de 15/01/1996) y art. 114y ss.
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-
daccién dada por la Ley 4/1999 (BOE nim. 12 de 14
de enero).

Si no se natificara la resolucion del recurso en el
plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicién, podra entablar el recur-
S0 contencioso administrativo ante el Juzgado n.° 1
de lo Contencioso Administirativo de Melilla, en el
plazo de SEIS MESES, a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se produjo la desestimacién
presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso,
si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Melilla, 10 de noviembre de 2004.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL
DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

2527.- Habiéndose intentado notificar la orden de
reparaciones a D. Tahiri Tohu, propietario del solar
sito en la calle El Viento n.° 20, con resultado
infructuoso, y de conformidad con el art. 59.4 de la
Ley 30/92 de 26 de noviembre, modificada por la Ley
57/2003, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrativo Co-
mun, y para que sirva de notificacion a efectos
legales se hace publico el siguiente anuncio:

"El Excmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion de fecha 05-08-04 ha dispuesto lo que
sigue:

Vista Propuesta del Director General de Arquitec-
tura y Urbanismo que copiada dice: "A la vista de la
denuncia de la Policia Local relativo a estado del
solar sito en Vista Hermosa n.° 20, en el que se
indica que el referido solar no retne las debidas
condiciones de seguridad y ornato publico, constitu-

yendo un riesgo para la integridad de las personas
y bienes (solar sin vallar, con basuras y en el que
han crecido arbustos), procede iniciar expediente
de limpieza y vallado de solar de conformidad con
Bando de la Presidencia de fecha 29 de septiem-
bre de 2003 y del art. 12 de La Ordenanza sobre
conservacion, rehabilitacion y estado ruidoso de
las edificaciones, promulgada por el Excmo Sr.
Presidente de la Ciudad Auténoma el dia 29-01-04
y publicada en el BOME Extraordinario n.° 5 fecha
2 de febrero de 2004".

Envirtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Fomento de Delegacién de Competencias nimero
1.275, de fecha 24-09-2003, publicado en el Bole-
tin Oficial de la Ciudad namero 4021, de fecha
3009-2003,

VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.- Se inicie de oficio expediente de
limpieza y vallado de solar situado en calle El
Viento n.° 20, debiendo proceder, de conformidad
con Bando de la Presidencia de fecha 29 de
septiembre de 2003, previa solicitud de licencia de
obrasy bajo la direccion de técnico competente, a:

* Limpieza del solar.

* Se pintara con colores acordes al entorno y,
preferentemente, en color beige o arena. La pintura
contard al menos con dos manos y cubrira total-
mente la superficie exterior de los bloques.

* Dispondra de una puerta de acero galvanizado,
de ancho superior a 1,60 metros libres para permi-
tir el acceso de los elementos de limpieza.

* El suelo ir4 provisto de solera de hormigon
pobre con pendientes hacia el exterior y contara
con sumidero para evacuacién de aguas pluviales
conectado a la red general.

*Los paramentos medianeros seranimpermea-
bilizados con mortero de cemento vy ripios para
cegar los huecos o grietas impidiendo filtraciones
a edificios colindantes, repasandose con pintura
las zonas necesarias para su adecuada estética.

* Se eliminara cualquier elemento secundario
que hubiera quedado tras la demolicién, en su
caso, asi como los restos de alicatados, encuen-
tros de forjados con muros y cualquier otro resalto
en las medianeras.
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SEGUNDO.- Se comunique a los interesados en
este procedimiento, de conformidad con lo dispues-
to en el art. 42.4, de la LRIPAC, lo siguiente:

A.- El plazo méaximo establecido para la resolu-
cion del presente expediente es de TRES MESES
segun lo establecido en el referido articulo 42.3 de la
LRJIPAC, desde la fecha de la presente Orden de
iniciacion.

B.- Efectos que producira el silencio administra-
tivo: De conformidad con lo dispuesto en el art. 44 de
la LRIPAC, (en su nueva redaccién segun Ley 4/
1999), en los procedimientos iniciados de oficio, el
vencimiento del plazo maximo establecido sin que
se haya dictado y notificado resolucion expresa no
exime a la Administracién del cumplimiento de la
obligacién legal de resolver, produciendo los siguien-
tes efectos:

1.- En el caso de procedimientos de los que
pudiera derivarse el reconocimiento o, en su caso la
constitucién de derechos y otras situaciones juridi-
cas individualizadas, los interesados que hubieren
comparecido podran entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo.

2.- En los procedimientos en que la Administra-
cion ejercite potestades sancionadoras o, en gene-
ral, de intervencion, susceptibles de producir efectos
desfavorables o gravamen, se producira la caduci-
dad. En estos casos, la resolucién que declare la
caducidad ordenara el archivo de las actuaciones,
con los efectos previstos en el articulo 92.

TERCERO.- Cumpliendo lo ordenado en el art. 84
de la LRIJPAC Yy el art. 13.1 de La Ordenanza sobre
conservacion, rehabilitacion y estado ruidoso de las
edificaciones, se conceda al propietario del inmue-
ble D. Tahiri Tohu, con D.N.I. 45.301.503-C, un plazo
de AUDIENCIA de DIEZ DIAS, durante los cuales se
pondra de manifiesto el expediente integro al objeto
de que pueda ser examinado, por si mismo o por
medio de representante debidamente acreditado,
conforme establece el art. 32 de la misma Ley, y del
art. 12 de la mencionada Ordenanza, y en su caso,
formular las alegaciones que estime oportunas,
transcurrido el cual sin cumplimentarlo se le consi-
derara decaido de su derecho a este tramite.

Melilla, 8 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico Acctal.

José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
SECCION TECNICA DE PROTECCION DE
AMBIENTE URBANO

ANUNCIO

2528.- Ante laimposibilidad de notificacion aD.
MANUEL QUIROGA GALLEGO, con DNI n°
7.796.966-N, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre,
modificada por la Ley 4/99, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se hace publico el si-
guiente anuncio:

Rf2: Procsan n° D.19-04.-

El Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente,
por Orden nimero 744 de fecha 19/07/04/, registra-
da con fecha 19/07/04/, ha tenido a bien Disponer
lo siguiente:

"La Consejeria de Medio Ambiente, a través del
Servicio de la Policia Local, ha tenido conocimien-
to que, por D. MANUEL QUIROGA GALLEGO,
con D.N.I. 7.796.966-N, con domicilio C/. Castelar
n° 3 piso 1° izquierda, con fecha 28-06-04, a las
17,45 horas, ha llevado a cabo los siguientes
hechos:

.Por depositar en la isleta situada en la con-
fluencia de las calles Castelar con L6pez Moreno,
varias bolsas conteniendo basuras domiciliarias y
a deshora.

Los hechos mencionados pueden ser constitu-
tivo de infracciones administrativas, calificadas
como leves, de conformidad con la tipificacién
establecida en los arts. 7.1 y 25.3 de la modifica-
cion de las Ordenanzas de Medio Ambiente, de
"Proteccién de los Espacios Publicos en relacién
con su Limpieza y Retirada de Residuos.”

Para las infracciones sefialadas y, sin perjuicio
de lo que resulte de la instruccion, puede corres-
ponder sancién pecuniaria de 60 €, de conformidad
con los arts. 53 .1.b) Y 53.1.g) de la citada
ordenanza.

Esta Consejeria es el 6rgano competente para
acordar la iniciacién y resolver el procedimiento
sancionador, en virtud de lo dispuesto en el Regla-
mento de Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Autonoma de Melilla, norma reguladora de
su estructura organica y asignacion de funciones.
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Vistas las disposiciones citadas, de conformidad
con lo establecido en el art. 13 del R.D. 1398/93, de
4 de agosto, por el que se aprueba el, Reglamento
para el ejercicio de la Potestad Sancionadora, he
tenido a bien dictar la siguiente.

ORDEN

Primero.- Iniciar expediente sancionador nim.
D.19-04, a D. MANUEL QUIROGA GALLEGO domi-
cilio en esta Ciudad, en C/. Castelar n.° 3 piso 1°
izquierda para determinar las infracciones en que
hubiera podido incurrir y la aplicacién, en su caso, de
las sanciones que en Derecho procedan.

Segundo.- Nombrar Instructor de este expediente
a D.2 Francisca Fenandez Santos, Jefe de Negocia-
do de Procedimientos Administrativos, de esta
Consejeria. De conformidad con lo establecido en el
art. 29 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, podra
promoverse su recusacion por los interesados, en
cualquier momento del procedimiento, si concurren
las causas expresamente enumeradas en el art. 28
de dicho texto legal.

Tercero.- Comuniquese este acuerdo de incoacién
al Instructor, con traslado de cuantas actuaciones
existan al respecto.

Cuarto.- Si el presunto infractor, reconoce su
responsabilidad en los términos establecidos en
este documento, se podra resolver el expediente con
la imposicién de la sancién que proceda ( 60 €), sin
perjuicio de la posible interposicion de los recursos
que contra dicha resolucién correspondan.

Quinto.- El pago voluntario por el interesado, de la
sancién establecida, en cualquier momento ante-
rior" a la resolucion del expediente, podra implicar la
resolucién del procedimiento, sin perjuicio de la
interposicion de recursos.

Sexto.- El procedimiento sancionador se desa-
rrolla de acuerdo con el principio de acceso perma-
nente, por tanto, en cualquier momento, los interesa-
dos tienen derecho a conocer el curso de la tramita-
cion y a obtener copias de los documentos conteni-
dos en el mismo.

Séptimo.- Notifiquese el acuerdo de incoacion al
denunciante y al denunciado, con indicacion de que
puede formular alegaciones y, tomar audiencia en el
procedimiento en el plazo de quince dias, ya que de

no presentar alegaciones, este acuerdo podra ser
considerado Propuesta de Resolucién, de confor-
midad con lo previsto en los articulos 18 y 19 del
Reglamento para el Ejercicio de la Potestad San-
cionadora".

Lo que se le notifica a los efectos previstos en
el art. 13.2 del Reglamento para el Ejercicio de la
Potestad Sancionadora.

Melilla, 9 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico de Medio Ambiente.

José Ramon Antequera Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
SECCION TECNICA DE PROTECCION DE
AMBIENTE URBANO

ANUNCIO

2529.- Ante laimposibilidad de notificacién a D.
ABDESELAM ABDELKADER MOHATAR, con
N.ILF. n® X-0856009 H, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
Noviembre, modificada por la Ley 4/99, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se hace
publico el siguiente anuncio:

Ref.: Procsan E.40-04

El Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente,
por Orden nimero 669 de fecha 05/07/04, registra-
da con fecha 05/07/04 , ha tenido a bien Disponer
lo siguiente:

La Consejeria de Medio Ambiente, a través de
la Seccién Técnica de P.A.U., dependiente de la
Direccion General de Medio Ambiente ha tenido
conocimiento de los siguientes hechos:

ABDESELAM ABDELKADER MOHATARN.I.F.
Num. X-0856009H

Domiciliado en: C/. Jiménez e iglesias, 3.
Con fecha: 06-05-04.

A las: 12,12 (horario de mafiana).

Ha llevado a cabo el siguiente hecho:

Elabandono de cartones de su procedencia, de
forma incontrolada, junto a los contenedores ubi-
cados en Ctra. de Beni-Enzar.
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El hecho mencionado puede ser constitutivo de
infraccion administrativa, calificada como leve, de
conformidad con la tipificacién establecida en el art.
34.4-c,de laLey 10/98, de 21 de Abril, de Residuos.

Para la infraccion sefialada y, sin perjuicio de lo
gue resulte de la instruccién, puede corresponder
sancién pecunaria de 300 €, de conformidad con el
art. 35.c de la citada Ley.

Esta Consejeria es el 6rgano competente para
acordar la iniciacién y resolver el procedimiento
sancionador, en virtud de lo dispuesto en el regla-
mento de Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, norma reguladora de su
estructura organica y asignacion de funciones.

Vistas las disposiciones citadas, de conformidad
con lo establecido en el art. 13 del R.D. 1398/93, de
4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
para el ejercicio de la Potestad Sancionadora, he
tenido a bien dictar la siguiente.

ORDEN

Primero.- Iniciar expediente sancionador num.
E.40-04

ABDESELAM ABDELKADER MORATAR

Con domicilio en: C/ Jiménez e iglesias, 3, para
determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacion, en su caso, de las sanciones
gue en derecho procedan.

Segundo.- Nombrar instructor de este expediente
a D.2 Francisca Femandez Santos, Jefe de Negocia-
do de Procedimientos Administrativos, de esta
consejeria. De conformidad con lo establecido en el
art. 29 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, podra
promoverse su recusacion por los interesados, en
cualquier momento del procedimiento, si concurren
causas expresamente enumeradas en el art. 28 de
dicho texto legal.

Tercero.- Comuniquese este acuerdo de incoacién
al instructor, con traslado de cuantas actuaciones
existan al respecto.

Cuarto.- Si el presunto infractor, reconoce su
responsabilidad en los términos establecidos en
este documento, se podra resolver el expediente con
la imposicién de la sancién que proceda (300 €), sin
perjuicio de la posible interposicion de los recursos
gue contra dicha resolucién correspondan.

Quinto.- El pago voluntario por el interesado, de
la sancion establecida, en cualquier momento
anterior a la resolucién del expediente, podra
implicar laresolucién del procedimiento, sin perjui-
cio de la interposicién de recursos.

Sexto.- El procedimiento sancinador se desa-
rrolla de acuerdo con el principio de acceso perma-
nente, por tanto, en cualquier momento, los intere-
sados tienen derecho a conocer el curso de la
tramitacién y a obtener copias de los documentos
contenidos en el mismo.

Séptimo.- Notifiquese el acuerdo de incoacion
al denunciante y al denunciado, con indicacién de
que puede formular alegaciones y, tomar audien-
cia en el procedimiento de el plazo de quince dias,
ya que de no presentar alegaciones, este acuerdo
podra ser considerado Propuesta de Resolucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 18
y 19 del Reglamento para el Ejercicio de la Potes-
tad Sancionadora.

Lo que se notifica a los efectos previstos en el
Art. 13.2 del Reglamento para el Ejercicio de la
Potestad sancionadora.

Melilla, 9 de noviembre de 2004.
El Secretario Técnico.

José Ramén Antequera Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
SECCION TECNICA DE PROTECCION DE
AMBIENTE URBANO

2530.- Ante laimposibilidad de notificacién a D.
LORENZO ZAFRA AGUILAR, con DNINn®25325163-
R,y encumplimiento de lo dispuesto en el art. 59.4
delalLey 30/92 de 26 de Noviembre, modificada por
la Ley 4/99, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se hace publico el siguiente anun-
cio:

Pongo en su conocimiento que debera pasarse
por esta oficina en el plazo de 10 dias, para aportar
fotocopia de la Licencia Federativa de Actividades
Subacuéticas, en vigor, por encontrarse caducada
la que tenemos en su expediente de Licencia de
Pesca Maritima de Recreo Submarina a Pulmén
Libre.



BOME NUM. 4139 - MELILLA, MARTES

DE NOVIEMBRE DE 2004 - PAG. 3123

Trascurrido dicho plazo si no se hubiera presen-
tado el documento anteriormente mencionado, nos
veremos en la obligacién de anularle su Licencia,
dando cuenta a la Guardia Civil.

Lo que le comunico para su conocimiento.
Melilla, 8 de noviembre de 2004.

El Jefe de la Seccién Técnica de Proteccion de
Ambiente Urbano. Luis Carlos Lépez Rueda.

CONSEJERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
POLICIA LOCAL

2531.- Con fecha 11 de los corrientes, registrado
de entrada al nim. 18.378, se ha recibido comunica-
cion del Juzgado Contencioso Administrativo n® 1 de
Melilla, Procedimiento Ordinario 274/2004 (Procedi-
miento de Proteccion de los Derechos Fundamenta-
les de la persona), seguido a instancia de D. ENRI-
QUE PALACIOS HERNANDEZ, cuyo tenor literal es
el siguiente:

"Por haberlo asi acordado este Juzgado en el
recurso P.O. 274/04 (Procedimiento Especial de
Proteccion de los Derechos Fundamentales de la
persona), en resolucion del dia de la fecha, seguido
a instancia de D. ENRIQUE PALACIOS
HERNANDEZ, contra la asignacién de servicios
efectuada porla JEFATURA DE LA POLICIA LOCAL
DE MELILLA, y en cumplimiento de lo dispuesto en
elart. 48 de laL.J.C.A., dirijo el presente a fin de que
en el plazo de CINCO DIAS se remita a este Juzgado
el expediente administrativo correspondiente, bajo la
personal y directa responsabilidad del Jefe de la
dependencia en la que obrase el mismo, quedando
asimismo emplazada la administracion que Vd.
representa para que pueda personarse en forma en
el recurso referido.

Conforme establece el mencionado art. 48 de la
mencionada Ley, procede a notificar de inmediato la
resolucién que acuerde la remisién del expediente a
este Juzgado a cuantos aparezcan como interesa-
dos en el mismo, emplazandoles para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de CINCO
DIAS ante este Organo en legal forma, mediante
Procurador y Abogado o solamente mediante Abo-
gado, con poder al efecto. Haciéndoles saber que de
personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni

interrumpirse el curso del procedimiento, y sino se
personare oportunamente continuard el procedi-
miento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion de clase alguna. Practica-
das las notificaciones, remitase el expediente a
este Juzgado, incorporando al mismo las notifica-
ciones para emplazamiento efectuadas.

Lo que traslado a Vd., para su publicacién en el
B.O.M.E., a la mayor brevedad posible, ya que el
plazo finaliza el préximo dia 18 del actual.

Melilla, 12 de noviembre de 2004.

El Suboficial Jefe. Rafael Cerda Bernal.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR NUMERO 146/2004 A
D. ANTONIO MARTINEZ ANDUJAR (D.N..
45.267.938)

2532.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
seignore el lugar de la notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
intentada la notificacién, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hard por medio de
anuncios en el tablon de edictos del Ayuntamiento
en su ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone
en conocimiento de D. ANTONIO MARTINEZ
ANDUJAR gque mediante escrito fechado 27/09/04
y registrado el 28/0/04 con Salida de Direccion n°®
226, el Director de la Autoridad Portuaria de Melilla,
vista la denuncia formulada en su contra por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/
92, de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y
de la Marina Mercante, modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por la Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre, en relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14-05-76) y, consistente
en:

No respetar el "alto" de la barrera del parking del
Puerto Deportivo Noray de Melilla para no abonar
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la tarifa correspondiente al aparcamiento del vehicu-
lo matricula 6190-CGM, el dia 10/07/04 a sus 02:15
horas.

Acordo la incoacion de un expediente sanciona-
dor en relacién con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion cita-
da, debiendo significarle que la cuantia de multa
correspondiente a dicha infraccién es de TRES-
CIENTOS EUROS (300 €), de acuerdo con el articulo
120 de la vigente Ley de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante y al Arts. 77.2 y 77.54 del Regla-
mento de Servicios, Policiay Régimen del Puerto de
Melilla. Se ha nombrado Instructor del Expediente
sancionador a D. Francisco Narvaez Lépez y Secre-
tario a D. Juan José Suérez Guillen, siendo su
régimen de recusacioén el contenido en los Arts. 28
y 29 de la Ley 30/92, de 24 de noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de bonifi-
cacion, en el plazo de diez (10) dias habiles a contar
desde la publicacion de la presente notificacion en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME), en la
Caja del Organismo (Negociado de Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno, al
amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D. 1398/
1993, de 4 de Agosto, mediante escrito dirigido al Sr.
Instructor del Expediente, dispondra de un plazo de
quince (15) dias habiles, a contar desde la publica-
cion de la presente natificacién en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla (BOME) para aportar cuantas
alegaciones, documentos o informaciones estime
convenientes y, en su caso, proponer prueba
concretando los medios de que pretenda valerse. DE
NO FORMULAR ALEGACIONES EN DICHO PLA-
ZO, ESTA INCOACION SE CONSIDERARA PRO-
PUESTA DE RESOLUCION.

La competencia para imponer la sancion corres-
ponde al Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla, en virtud del articulo 123.1.a) de
la Ley 27/92, de 24 de Noviembre y Ley 62/97, de 26
de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablon de edictos de la
Ciudad Auténoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun, se expide la presente en Melilla a 10 de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR NUMERO 157/2004 A
D. MANUEL MOLINA ASENSIO (D.N.1.
45.274.047)

2533.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
seignore el lugar de la notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
intentada la notificacién, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hard por medio de
anuncios en el tabldn de edictos del Ayuntamiento
en su ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone
enconocimientode D. MANUEL MOLINAASENSIO
que mediante escrito fechado 13/10/04 y registra-
do el 18/10/04 con Salida de Direccion n° 238, el
Director de la Autoridad Portuaria de Melilla, vista
la denuncia formulada en su contra por presunta
infraccion del Art. 114.1.a) dela Ley 27/92, de 24
de Noviembre de Puertos del Estadoy de la Marina
Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por la Ley 48/2003 de 26 de Noviem-
bre, en relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14-05-76) y, consistente
en:

Depositar el vehiculo matricula MA-6293-BT en
zona prohibida de talleres del Muelle Nordeste Il
del Puerto Comercial de Melilla, existiendo sefia-
lizacién, el dia 27/08/04 a sus 01:30 horas.

Acordo la incoacién de un expediente sancio-
nador en relacion con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion
citada, debiendo significarle que la cuantia de
multa correspondiente a dicha infraccion es de
SESENTA EUROS (60 €), de acuerdo con el
articulo 120 de la vigente Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante y al Arts. 77.2y
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77.54 del Reglamento de Servicios, Policia y Régi-
men del Puerto de Melilla. Se ha nombrado Instruc-
tor del Expediente sancionador a D. Francisco
Narvéez Lopez y Secretario a D. Juan José Suarez
Guillen, siendo su régimen de recusacion el conte-
nido en los Arts. 28 y 29 de la Ley 30/92, de 24 de
noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de boni-
ficacion, en el plazo de diez (10) dias habiles a
contar desde la publicacién de la presente notifica-
cién en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla
(BOME), en la Caja del Organismo (Negociado de
Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno, al
amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D.
1398/1993, de 4 de Agosto, mediante escrito dirigi-
do al Sr. Instructor del Expediente, dispondra de un
plazo de quince (15) dias habiles, a contar desde la
publicacion de la presente natificacion en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME) para aportar
cuantas alegaciones, documentos o informaciones
estime convenientes y, en su caso, proponer
prueba concretando los medios de que pretenda
valerse. DE NO FORMULAR ALEGACIONES EN
DICHO PLAZO, ESTA INCOACION SE CONSIDE-
RARA PROPUESTA DE RESOLUCION.

La competencia para imponer la sancién corres-
ponde al Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla, en virtud del articulo 123.1.a) de
laLey 27/92, de 24 de Noviembre y Ley 62/97, de 26
de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melillay se expone en el tablén de edictos
de la Ciudad Autbnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se expide la presente en Melilla a 10 de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPEDIEN-
TE SANCIONADOR NUMERO166/2004 A D.
DANIEL MARTINEZ GARCIA (D.N.l. 45.307.908)

2534.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en
un procedimiento sean desconocidos, se ignore el
lugar de la notificacién o el medio a que se refiere
el punto 1 de este articulo, o bien, intentada la
notificacion, no se hubiese podido practicar, la
notificacién se hara por medio de anuncios en el
tablon de edictos del Ayuntamiento en su Ultimo
domicilio y en el "Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. DANIEL MARTINEZ GARCIA
gue mediante escrito fechado 27/09/04 y registrado
el 28/0/04 con Salida de Direccién n° 226, el
Director de la Autoridad Portuaria de Melilla, vista
la denuncia formulada en su contra por presunta
infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92, de 24
de Noviembre de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembrey por la Ley 48/2003 de 26 de Noviembre,
en relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento
de Servicios, Policia y Régimen del Puerto de
Melilla (O.M. 14-05-76) y, consistente en:

Hacer caso omiso con el vehiculo matricula
3278-BYT de la sefial indicativa de prohibido el
paso situada en el Muelle Ribera | del Puerto
Comercial de Melilla, depositando el vehiculo en
lugar reservado para el depésito de mercancias, el
dia 15/07/04 a sus 22:00 horas.

Acordd laincoacion de un expediente sanciona-
dor en relacién con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion
citada, debiendo significarle que la cuantia de
multa correspondiente a dicha infraccion es de
SESENTA EUROS (60 €), de acuerdo con el
articulo 120 de la vigente Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante y al Arts. 77.2y
77.54 del Reglamento de Servicios, Policia y Régi-
men del Puerto de Melilla. Se ha nombrado Instruc-
tor del Expediente sancionador a D. Francisco
Narvaez Lépez y Secretario a D. Juan José Suarez
Guillen, siendo su régimen de recusacion el conte-
nido en los Arts. 28 y 29 de la Ley 30/92, de 24 de
noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de
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bonificacion, en el plazo de diez (10) dias habiles a
contar desde la publicacion de la presente notifica-
cién en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla
(BOME), en la Caja del Organismo (Negociado de
Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno, al
amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D. 1398/
1993, de 4 de Agosto, mediante escrito dirigido al Sr.
Instructor del Expediente, dispondra de un plazo de
quince (15) dias habiles, a contar desde la publica-
cién de la presente notificacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla (BOME) para aportar cuantas
alegaciones, documentos o informaciones estime
convenientes y, en su caso, proponer prueba
concretando los medios de que pretenda valerse. DE
NO FORMULAR ALEGACIONES EN DICHO PLA-
ZO, ESTA INCOACION SE CONSIDERARA PRO-
PUESTA DE RESOLUCION.

La competencia para imponer la sancién corres-
ponde al Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla, en virtud del articulo 123.1.a) de
la Ley 27/92, de 24 de Noviembre y Ley 62/97, de 26
de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comln, se expide la presente en Melilla a 10 de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPEDIEN-
TE SANCIONADOR NUMERO 170/2004 A D.
FAYSAL MOHAMED DRIS (D.N.I. 45.293.377)

2535.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablén de edictos del

Ayuntamiento en su Ultimo domicilio y en el "Bo-
letin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. FAYSAL MOHAMED DRIS
que mediante escrito fechado 13/10/04 y registra-
do el 18/10/04 con Salida de Direccién n° 238, el
Director de la Autoridad Portuaria de Melilla, vista
la denuncia formulada en su contra por presunta
infraccion del Art. 114.1.a) dela Ley 27/92, de 24
de Noviembre de Puertos del Estadoy de la Marina
Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por la Ley 48/2003 de 26 de Noviem-
bre, en relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14-05-76) y, consistente
en:

Depositar el vehiculo matricula 2463-CPS en
zona no autorizada del Aparcamiento del Edificio
A del Puerto Comercial de Melilla, teniendo sefial
de prohibido y placa de reservado, el dia 02/09/04
a sus 20:24 horas.

Acordo la incoacién de un expediente sancio-
nador en relacion con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion
citada, debiendo significarle que la cuantia de
multa correspondiente a dicha infraccion es de
SESENTA EUROS (60 €), de acuerdo con el
articulo 120 de la vigente Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante y al Arts. 77.2y
77.54 del Reglamento de Servicios, Policia y
Régimen del Puerto de Melilla. Se ha nhombrado
Instructor del Expediente sancionador a D. Fran-
cisco Narvaez Lépez y Secretario a D. Juan José
Suarez Guillen, siendo su régimen de recusacion
el contenido en los Arts. 28 'y 29 de la Ley 30/92,
de 24 de noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de
bonificacién, en el plazo de diez (10) dias habiles
a contar desde la publicacién de la presente
notificacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (BOME), en la Caja del Organismo (Nego-
ciado de Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno,
al amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D.
1398/1993, de 4 de Agosto, mediante escrito
dirigido al Sr. Instructor del Expediente, dispondra
de un plazo de quince (15) dias habiles, a contar



BOME NUM. 4139 - MELILLA, MARTES

DE NOVIEMBRE DE 2004 - PAG. 3127

desde la publicacion de la presente notificacion en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME) para
aportar cuantas alegaciones, documentos o infor-
maciones estime convenientes Yy, en su caso,
proponer prueba concretando los medios de que
pretenda valerse. DE NO FORMULAR ALEGACIO-
NES EN DICHO PLAZO, ESTA INCOACION SE
CONSIDERARA PROPUESTA DE RESOLUCION.

La competencia para imponer la sancién corres-
ponde al Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla, en virtud del articulo 123.1.a) de
la Ley 27/92, de 24 de Noviembre y Ley 62/97, de 26
de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Auténoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comlun, se expide la presente en Melilla a 10 de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPEDIEN-
TE SANCIONADOR NUM. 173/2004 A D. SALEH
MOHAMED MOHAMED (D.N.I. 45.289.326)

2536.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacion se hara
por medio de anuncios en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. SALEH MOHAMED MOHAMED
que mediante escrito fechado 13/10/04 y registrado
el 18/10/04 con Salida de Direccion n° 238, el
Director de la Autoridad Portuaria de Melilla, vista la
denuncia formulada en su contra por presunta infrac-
cién del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92, de 24 de
Noviembre de Puertos del Estado y de la Marina

Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por la Ley 48/2003 de 26 de Noviem-
bre, en relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14-05-76) y, consistente
en:

No respetar el alto de la barrera del parking del
Puerto Deportivo Noray de Melilla, para no abonar
la tarifa correspondiente al vehiculo matricula ML-
6180-C, el dia 06/09/04 a sus 03:45 horas.

Acordé la incoacion de un expediente sancio-
nador en relacién con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion
citada, debiendo significarle que la cuantia de
multa correspondiente a dicha infraccion es de
TRESCIENTOS EUROS (300€), de acuerdo conel
articulo 120 de la vigente Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante y al Arts. 77.2'y
77.54 del Reglamento de Servicios, Policia y
Régimen del Puerto de Melilla. Se ha nombrado
Instructor del Expediente sancionador a D. Fran-
cisco Narvaez Lopez y Secretario a D. Juan José
Suérez Guillen, siendo su régimen de recusacion
el contenido en los Arts. 28 'y 29 de la Ley 30/92,
de 24 de noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de
bonificacién, en el plazo de diez (10) dias habiles
a contar desde la publicacion de la presente
notificacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (BOME), en la Caja del Organismo (Nego-
ciado de Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno,
al amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D.
1398/1993, de 4 de Agosto, mediante escrito
dirigido al Sr. Instructor del Expediente, dispondra
de un plazo de quince (15) dias héabiles, a contar
desde la publicacion de la presente notificacion en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME)
para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes y, en su
caso, proponer prueba concretando los medios de
que pretenda valerse. DE NO FORMULAR ALE-
GACIONES EN DICHO PLAZO,ESTAINCOACION
SE CONSIDERARA PROPUESTA DE RESOLU-
CION.

La competencia para imponer la sancién co-
rresponde al Consejo de Administracion de la
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Autoridad Portuaria de Melilla, en virtud del articulo
123.1.a) de la Ley 27/92, de 24 de Noviembre y Ley
62/97, de 26 de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Auténoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se expide la presente en Melilla a 10 de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPEDIEN-
TE SANCIONADOR NUM. 176/2004 A D. PEDRO
JOSE PEREZ MASEGOSA (D.N.I. 75.218.403)

2537.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacién, no
se hubiese podido practicar, la notificacion se hara
por medio de anuncios en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en su Ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacioén al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. PEDRO JOSE PEREZ
MASEGOSA que mediante escrito fechado 27/09/
04 y registrado el 28/0/04 con Salida de Direccién n°
226, el Director de la Autoridad Portuaria de Melilla,
vista la denuncia formulada en su contra por presunta
infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92, de 24
de Noviembre de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de Di-
ciembrey por la Ley 48/2003 de 26 de Noviembre, en
relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14-05-76) y, consistente en:

Depositar el vehiculo matricula AL-5681-N en
zona reservada para vehiculos del personal de la
Autoridad Portuaria, en el Edificio A del Puerto
Comercial de Melilla, el dia 24/07/04 a sus 01:15
horas.

Acordé la incoacion de un expediente sancio-
nador en relacion con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion
citada, debiendo significarle que la cuantia de
multa correspondiente a dicha infraccion es de
SESENTA EUROS (60 €), de acuerdo con el
articulo 120 de la vigente Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante y al Arts. 77.2y
77.54 del Reglamento de Servicios, Policia y
Régimen del Puerto de Melilla. Se ha hombrado
Instructor del Expediente sancionador a D. Fran-
cisco Narvaez Lopez y Secretario a D. Juan José
Suarez Guillen, siendo su régimen de recusacion
el contenido en los Arts. 28 y 29 de la Ley 30/92,
de 24 de noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de
bonificacién, en el plazo de diez (10) dias habiles
a contar desde la publicacién de la presente
notificacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (BOME), en la Caja del Organismo (Nego-
ciado de Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno,
al amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D.
1398/1993, de 4 de Agosto, mediante escrito
dirigido al Sr. Instructor del Expediente, dispondra
de un plazo de quince (15) dias habiles, a contar
desde la publicacion de la presente notificacion en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME)
para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes y, en su
caso, proponer prueba concretando los medios de
que pretenda valerse. DE NO FORMULAR ALE-
GACIONES EN DICHO PLAZO, ESTAINCOACION
SE CONSIDERARA PROPUESTA DE RESOLU-
CION.

La competencia para imponer la sancién co-
rresponde al Consejo de Administracion de la
Autoridad Portuaria de Melilla, en virtud del articulo
123.1.a)delalLey 27/92, de 24 de Noviembrey Ley
62/97, de 26 de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablén de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto enlos Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a 10 de Noviembre de dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.
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AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE INCOACION DEL EXPEDIEN-
TE SANCIONADOR NUMERO 208/2004 A AGEN-
CIA VICO MELILLA, S.L. (N.L.F. B-29963998)

2538.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacién, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de AGENCIA VICO MELILLA, S.L.
gque mediante escrito fechado 13/10/04 y registrado
el 18/10/04 con Salida de Direccion n° 238, el
Director de la Autoridad Portuaria de Melilla, vista la
denuncia formulada en su contra por presunta infrac-
cion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92, de 24 de
Noviembre de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante, modificada por Ley 62/97 de 26 de Di-
ciembrey por la Ley 48/2003 de 26 de Noviembre, en
relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14-05-76) y, consistente en:

Depositar el semirremolque matricula AL-0772-R
incorrectamente, fuera de la zona de acotamiento
reservado para su depdsito, entorpeciendo la circu-
lacién de vehiculos, en el Muelle Ribera | del Puerto
Comercial de Melilla, el dia 25/09/04 a sus 14:30
horas.

Acordo la incoacion de un expediente sanciona-
dor en relacién con los hechos resefiados, para
determinar si son constitutivos de la infraccion cita-
da, debiendo significarle que la cuantia de multa
correspondiente a dicha infraccion es de SESENTA
EURQOS (60 €), de acuerdo con el articulo 120 de la
vigente Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante y al Arts. 77.2 'y 77.54 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla.
Se hanombrado Instructor del Expediente sanciona-
dor a D. Francisco Narvaez Lopez y Secretario a D.
Juan José Suarez Guillen, siendo su régimen de
recusacion el contenido enlos Arts. 28y 29 de la Ley
30/92, de 24 de noviembre.

En el caso de estar conforme con dicha multa,
podra satisfacerla, con un 20% por ciento de
bonificacién, en el plazo de diez (10) dias habiles
a contar desde la publicacion de la presente
notificacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (BOME), en la Caja del Organismo (Nego-
ciado de Tesoreria).

De no estar conforme y considerarlo oportuno,
al amparo de lo dispuesto en el Art. 24.2 del R.D.
1398/1993, de 4 de Agosto, mediante escrito
dirigido al Sr. Instructor del Expediente, dispondra
de un plazo de quince (15) dias habiles, a contar
desde la publicacién de la presente notificacién en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME)
para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes y, en su
caso, proponer prueba concretando los medios de
que pretenda valerse. DE NO FORMULAR ALE-
GACIONES EN DICHO PLAZO, ESTAINCOACION
SE CONSIDERARA PROPUESTA DE RESOLU-
CION.

La competencia para imponer la sancién co-
rresponde al Consejo de Administracion de la
Autoridad Portuaria de Melilla, en virtud del articulo
123.1.a)delalLey27/92, de 24 de Noviembre y Ley
62/97, de 26 de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablon de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacion, de conformidad con lo
dispuesto enlos Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a 10 de Noviembre de dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE PROPUESTA DE RESOLU-
CION DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR N°
104/2004 A D. MARIA ISABEL BENAVENTE

PEREGRINA (D.N.l. 18.111.746)

2539.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
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sados en un procedimiento sean desconocidos, se
ignore el lugar de la notificacién o el medio a que se
refiere el punto 1 de este articulo, o bien, intentada
la notificacién, no se hubiese podido practicar, la
notificacién se hard por medio de anuncios en el
tablén de edictos del Ayuntamiento en su Gltimo
domicilio y en el "Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. MARIA ISABEL BENAVENTE
PEREGRINA que vistas las actuaciones practica-
das en el Expediente Sancionador arriba indicado, el
Instructor ha emitido la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1. Con fecha 20/07.04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra D.
MARIA ISABEL BENAVENTE PEREGRINA , por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con
relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHOS: Depositar el vehiculo matricula 7764
CVP en bateria en la carretera principal de la Esta-
cion Maritima del Puerto Comercial de Melilla, el dia
2/07/04 a sus 14:10 horas.

2. La parte denunciada recibid la incoacion del
Expediente Sancionador el 17/08/04, mediante co-
rreo con acuse de recibo. Al amparo del Art. 16.2 se
practicaron de oficio las actuaciones que se consi-
deraron necesarias para el examen de los Hechos,
recabando los datos e informaciones relevantes para
determinar la existencia de responsabilidades sus-
ceptibles de sancién. Dichas actuaciones consistie-
ron en la ratificacion de la denuncia por el Celador
Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sancionador
incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: D. Maria Isabelk Benavente Peregrina, depositd
el vehiculo matricula 7764 CVP en bateria en la

carretera principal de la Estacién Maritima del
Puerto Comercial de Melilla, el dia 2/07/04 a sus
14:10 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a D. MARIA ISABEL BENAVENTE
PEREGRINA a titulo de responsabilidad directa
con base en lo dispuesto en el Art. 118 de la Ley
de Puertos y de la Marina Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cién serd sancionada con una multa de hasta
60.101,21 Euros.

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la conductainfractora,
SE PROPONE :

IMPONER A D. MARIA ISABEL BENAVENTE
PEREGRINA UNA SANCION DE SESENTA
EUROS.

Frente a dicha propuesta no cabe ejercitar
recurso alguno. Se comunica igualmente que a
partir de este momento podra acceder al contenido
del expediente depositado en las dependencias
administrativas de la Autoridad Portuaria de Melilla,
pudiendo obtener copia de los documentos obrantes
en el mismo al amparo de lo establecido en el RD
1398/1993, concediéndole un plazo de quince dias
a contar desde el siguiente al de la recepcién de la
presente naotificacién para formular alegaciones y
presentar cuantos documentos e informaciones
estime pertinentes.
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Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Auténoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE PROPUESTA DE RESOLU-
CION DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR N°
111/2004 A D. FAICAL AZZAOUI (Documento de
Identidad X-3446162-A)

2540.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablén de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla".

Con relacioén al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. FAICAL AZZAOUI que vistas las
actuaciones practicadas en el Expediente Sancio-
nador arriba indicado, el Instructor ha emitido la
siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1. Con fecha 20/07/04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acord6 incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra D.
FAICAL AZZAOUI, por presunta infraccion del Art.
114.1.a) de la Ley 27/92 de 24 de Noviembre de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante modifi-
cada por Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por Ley 48/
2003 de 26 de Noviembre con relacion a los Arts. 14,
17 y 77 del Reglamento de Servicios, Policia y
Régimen del Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y
consistente en:

HECHOS: Depositar el vehiculo matricula 2108
CJT en lugar prohibido, existiendo sefializacién, de

la Darsena Pesquera del Puerto de Melilla el dia
04/07/04 a sus 23:30 horas.

2. La parte denunciada recibio la incoacion del
Expediente Sancionador el 14/08/04, mediante
correo con acuse derecibo. Alamparo del Art. 16.2
se practicaron de oficio las actuaciones que se
consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones
relevantes para determinar la existencia de res-
ponsabilidades susceptibles de sancién. Dichas
actuaciones consistieron en la ratificaciéon de la
denuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la préactica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: D. FAICAL AZZAOUI deposité el vehiculo
matricula 2108 CJT en lugar prohibido, existiendo
sefializacién, de la Darsena Pesquera del Puerto
de Melilla el dia 04/07/04 a sus 23:30 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. ElIConsejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a D.FAICAL AZZAOUI a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto
en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cion sera sancionada con una multa de hasta
60.101,21 Euros.

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.
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Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la conducta infractora,
SE PROPONE :

IMPONER A D. FAICAL AZZAOUI UNA SAN-
CION DE SESENTA EUROS.

Frente a dicha propuesta no cabe ejercitar recur-
so alguno. Se comunica igualmente que a partir de
este momento podra acceder al contenido del expe-
diente depositado en las dependencias administra-
tivas de la Autoridad Portuaria de Melilla, pudiendo
obtener copia de los documentos obrantes en el
mismo al amparo de lo establecido en el RD 1398/
1993, concediéndole un plazo de quince dias a
contar desde el siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion para formular alegaciones y
presentar cuantos documentos e informaciones es-
time pertinentes.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE PROPUESTA DE RESOLU-
CION DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR N° 117/
2004 A CALMI, S.A. (N.L.LF. A-29901782)

2541 .- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablén de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de CALMI, S.A. que vistas las actua-
ciones practicadas en el Expediente Sancionador
arriba indicado, el Instructor ha emitido la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1. Con fecha 12/07/04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acord6 incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contra
CALMI, S.A. , por presunta infraccion del Art.
114.1.a) de la Ley 27/92 de 24 de Noviembre de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante
modificada por Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por
Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con relacién a los
Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de Servicios,
Policia y Régimen del Puerto de Melilla (O.M. 14/
5/76) y consistente en:

Depositar el semirremolque matricula MA-0325-
R fuera de la zona reservada para su depdsito, sin
autorizacion, en el Almacén 5-Muelle Nordeste |l
del Puerto Comercial de Melilla, el dia 28/06/04 a
sus 14:20 horas.

2. La parte denunciada recibi6 la incoacion del
Expediente Sancionador el 09/09/04, mediante
correo con acuse derecibo. Alamparo del Art. 16.2
se practicaron de oficio las actuaciones que se
consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones
relevantes para determinar la existencia de res-
ponsabilidades susceptibles de sancién. Dichas
actuaciones consistieron en la ratificacion de la
denuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: CALMI, S.A. depositd el semirremolque ma-
tricula MA-0325-R fuera de la zona reservada para
su depésito, sin autorizacion, en el Almacén 5-
Muelle Nordeste Il del Puerto Comercial de Melilla,
el dia 28/06/04 a sus 14:20 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) de laLey
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27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y
de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de
26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a CALMI, S.A. a titulo de responsabi-
lidad directa con base en lo dispuesto en el Art. 118
de la Ley de Puertos y de la Marina Mercante.

4.ElArt., 120 de laLey de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infracciéon sera
sancionada con una multa de hasta 60.101,21
Euros.

5.No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la conducta infractora,
SE PROPONE :

IMPONER A CALMI, S.A. UNA SANCION DE
SESENTA EUROS.

Frente a dicha propuesta no cabe ejercitar recur-
so alguno. Se comunica igualmente que a partir de
este momento podra acceder al contenido del expe-
diente depositado en las dependencias administra-
tivas de la Autoridad Portuaria de Melilla, pudiendo
obtener copia de los documentos obrantes en el
mismo al amparo de lo establecido en el RD 1398/
1993, concediéndole un plazo de quince dias a
contar desde el siguiente al de la recepcién de la
presente notificacion para formular alegaciones y
presentar cuantos documentos e informaciones
estime pertinentes.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melillay se expone en el tablon de edictos
dela Ciudad Autdbnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE PROPUESTA DE RESOLU-
CION DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR N°
129/2004 A D. LUIS GONZALEZ GARCIA (D.N.I.
27.146.183)

2542 .- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en
un procedimiento sean desconocidos, se ignore el
lugar de la naotificacion o el medio a que se refiere
el punto 1 de este articulo, o bien, intentada la
notificacion, no se hubiese podido practicar, la
notificacién se hara por medio de anuncios en el
tablén de edictos del Ayuntamiento en su ultimo
domicilio y en el "Boletin Oficial de la Ciudad
Autonoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. LUIS GONZALEZ GARCIA que
vistas las actuaciones practicadas en el Expedien-
te Sancionador arriba indicado, el Instructor ha
emitido la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1. Con fecha 20/07/04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acordd incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contra D.
LUIS GONZALEZ GARCIA por presunta infraccion
del Art. 114.1.a) de laLey 27/92 de 24 de Noviembre
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante
modificada por Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por
Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con relacion a los
Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de Servicios,
Policia y Régimen del Puerto de Melilla (O.M. 14/
5/76) y consistente en:

Estacionar la plataforma matricula AL-0577-R
en zona prohibida del Puerto Comercial de Melilla
(zona colindante del Almacén 5), el dia 08/07/04 a
sus 09:00 horas.

2. La parte denunciada recibi6 la incoacion del
Expediente Sancionador el 08/09/04, mediante
correo con acuse de recibo. Alamparo del Art. 16.2
se practicaron de oficio las actuaciones que se
consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones rele-
vantes para determinar la existencia de responsa-
bilidades susceptibles de sancién. Dichas actua-
ciones consistieron en la ratificacion de la denuncia
por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.
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HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: D. LUIS GONZALEZ GARCIA estaciond la
plataforma matricula AL-0577-R en zona prohibida
del Puerto Comercial de Melilla (zona colindante del
Almacén 5), el dia 08/07/04 a sus 09:00 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden a
lainfraccion tipificadaen el Art. 114.1.a) delaLey 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
con relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento
de Servicios, Policiay Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. LUIS GONZALEZ GARCIA a titulo
de responsabilidad directa con base en lo dispuesto
en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccion sera
sancionada con una multa de hasta 60.101,21
Euros.

5. No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la conducta infractora,
SE PROPONE :

IMPONER A D. LUIS GONZALEZ GARCIA UNA
SANCION DE SESENTA EUROS.

Frente a dicha propuesta no cabe ejercitar recur-
so alguno. Se comunica igualmente que a partir de
este momento podra acceder al contenido del expe-
diente depositado en las dependencias administra-
tivas de la Autoridad Portuaria de Melilla, pudiendo
obtener copia de los documentos obrantes en el
mismo al amparo de lo establecido en el RD 1398/
1993, concediéndole un plazo de quince dias a
contar desde el siguiente al de la recepcién de la

presente notificacion para formular alegaciones y
presentar cuantos documentos e informaciones
estime pertinentes.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablén de
edictos de la Ciudad Autbnoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en los Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a Diez de Noviembre de dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 05/2004 A D.
EMILIO J. GALLARDO HORNOS (D.N.I.
45.291.275)

2543.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
seignore el lugar de la notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
intentada la notificacién, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hard por medio de
anuncios en el tablon de edictos del Ayuntamiento
en su ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. EMILIO GALLARDO HOR-
NOS, que el Consejo de Administracion de la
Autoridad Portuaria de Melilla acord6 en sesion
celebrada el 23 de Septiembre de 2.004 la siguien-
te:

RESOLUCION

1. Con fecha 21/01/04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acord6 incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contra
Vd., por presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la
Ley 27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante modificada por
Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de
26 de Noviembre con relaciéon a los Arts. 14, 17 y
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77 del Reglamento de Servicios, Policia y Régimen
del Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y consistente
en:

HECHO: Estacionar el vehiculo matricula ML-
0157-F en zona prohibida sefalizada de amarillo en
el Puerto Deportivo Noray de Melilla, el dia 27/12/03
a sus 04:00 horas.

2. La Propuesta de Resolucién del Expediente
Sancionador fue publicada en el BOME n° 4108 de
30/7/04. Al amparo del Art. 16.2 se practicaron de
oficio las actuaciones que se consideraron necesa-
rias para el examen de los Hechos, recabando los
datos e informaciones relevantes para determinar la
existencia de responsabilidades susceptibles de
sancién. Dichas actuaciones consistieron en la
ratificacion de la denuncia por el Celador
Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sancionador
incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. EMILIO JOSE GALLARDO HORNOS
estaciond el vehiculo matricula ML-0157-F en zona
prohibida sefializada de amarillo en el Puerto Depor-
tivo Noray de Melilla, el dia 27/12/03 a sus 04:00
horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden a
lainfraccion tipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
con relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento
de Servicios, Policiay Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. EMILIO JOSE GALLARDO HOR-
NOS a titulo de responsabilidad directa con base en
lo dispuesto en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de
la Marina Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cion sera sancionada con una multa de hasta diez
millones de pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. EMILIO JOSE GALLARDO
HORNOS UNA SANCION DE SESENTA (60,00)
EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via
administrativa y contra el mismo podra interponer-
se Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia (Salade
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a
partir de la naotificacién del presente escrito, sin
perjuicio de que las partes interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablén de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en los Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a Diez de Noviembre de Dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 44/2004 A
TRANSMISALJI, S.L. (N.l.F. B-04311361)

2544.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
seignore el lugar dela notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
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intentada la notificacién, no se hubiese podido prac-
ticar, la notificacion se hard por medio de anuncios
en el tablon de edictos del Ayuntamiento en su
ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de TRANSMISALJI, S.L., que el Con-
sejo de Administracion de la Autoridad Portuaria de
Melilla acordé en sesién celebrada el 23 de Septiem-
bre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 22.03.04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acord6 incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra Vd., por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con
relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: Estacionar las plataformas matriculas
AL-1666-R y AL-1486-R en zona no autorizada del
Puerto Comercial de Melilla (Muelle Nordeste 2, T-5)
entorpeciendo la circulacion de maniobras portua-
rias, el dia 04/03/04 a sus 23:30 h.

2. La Incoacion del Expediente Sancionador con
consideracion de Propuesta de Resolucién fue publi-
cada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al amparo del
Art. 16.2 se practicaron de oficio las actuaciones que
se consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones rele-
vantes para determinar la existencia de responsabi-
lidades susceptibles de sancién. Dichas actuacio-
nes consistieron en la ratificacién de la denuncia por
el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sancionador
incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que TRANSMISALJI, S.L. estaciond las plata-
formas matriculas AL-1666-R y AL-1486-R en zona
no autorizada del Puerto Comercial de Melilla (Mue-
lle Nordeste 2, T-5) entorpeciendo la circulacion de
maniobras portuarias, el dia 04/03/04 a sus 23:30 h.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a TRANSMISALJI, S.L. a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto
en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cion sera sancionada con una multa de hasta diez
millones de pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A TRANSMISALJI, S.L. UNA
SANCION DE CIENTO VEINTE (120,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via
administrativa y contra el mismo podra interponer-
se Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia (Salade
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a
partir de la notificacion del presente escrito, sin
perjuicio de que las partes interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablon de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto enlos Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
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30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComUn, se expide la presente en
Melilla a Diez de Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 49/2004 A D.
HAMED DRIS HADDI (D.N.l. 45.288.551)

2545.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablén de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. HAMED DRIS HADDI, que el
Consejo de Administracion de la Autoridad Portuaria
de Melilla acord6 en sesion celebrada el 23 de
Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 31/03/04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acord6 incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra Vd., por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con
relacion a los Arts. 8, 77 Y 82.B del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: No respetar el alto de la barrera del
parking del Puerto Deportivo Noray de Melilla para no
abonar la tarifa correspondiente al aparcamiento del
vehiculo matricula ML-0681-D, el dia 07/03/04 a sus
05:03 horas.

2. La Incoacién del Expediente Sancionador con
consideracion de Propuesta de Resolucion fue publi-
cada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al amparo del
Art. 16.2 se practicaron de oficio las actuaciones que

se consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones
relevantes para determinar la existencia de res-
ponsabilidades susceptibles de sancién. Dichas
actuaciones consistieron en la ratificacion de la
denuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. HAMED DRIS HADDI, no respeto el
alto de la barrera del parking del Puerto Deportivo
Noray de Melilla para no abonar la tarifa correspon-
diente al aparcamiento del vehiculo matricula ML-
0681-D, el dia 07/03/04 a sus 05:03 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. ElConsejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a)delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacion alos Arts. 8,77 y 82.B) del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a D. HAMED DRIS HADDI a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto
en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cion sera sancionada con una multa de hasta diez
millones de pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora.
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EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. HAMED DRIS HADDI UNA
SANCION DE CIEN (100,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacién del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Auténoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 54/2004 A D.
KAMAL MUSTAFA AL HAMOUTI HACH AOMAR
(D.N.1. 45.296.466)

2546.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablén de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacién al asunto de referencia, se pone en
conocimientode D. KAMAL MUSTAFA ALHAMOUTI
HACH AOMAR, que el Consejo de Administracion
de la Autoridad Portuaria de Melilla acordd en sesién
celebrada el 23 de Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 31/03/04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente San-

cionador, vista la denuncia formulada contra Vd.,
por presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre conrelacion alos Arts. 8, 77 Y 82.B del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: No respetar el alto de la barrera del
parking del Puerto Deportivo Noray de Melilla para
no abonar la tarifa correspondiente al aparcamien-
to del vehiculo matricula ML-7959-B, el dia 13/03/
04 a sus 03:30 horas.

2. La Incoacion del Expediente Sancionador
con consideracion de Propuesta de Resolucién fue
publicada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al
amparo del Art. 16.2 se practicaron de oficio las
actuaciones que se consideraron necesarias para
el examen de los Hechos, recabando los datos e
informaciones relevantes para determinar la exis-
tencia de responsabilidades susceptibles de san-
cion. Dichas actuaciones consistieron en la ratifi-
cacion de ladenuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. KAMAL MUSTAFA AL HAMOUTI
HACH AOMAR, no respet6 el alto de la barrera del
parking del Puerto Deportivo Noray de Melilla para
no abonar la tarifa correspondiente al aparcamien-
to del vehiculo matricula ML-7959-B, el dia 13/03/
04 a sus 03:30 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacién a los Arts. 8,77 y 82.B) del
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Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. KAMAL MUSTAFA AL HAMOUTI
HACH AOMAR a titulo de responsabilidad directa
con base en lo dispuesto en el Art. 118 de la Ley de
Puertos y de la Marina Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccion sera
sancionada con una multa de hasta diez millones de
pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora.

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA:IMPONERAD. KAMAL MUSTAFA AL HAMOUTI
HACH AOMAR UNA SANCION DE CIEN (100,00)
EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacién del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 65/2004 A D.
HAMED DRIS HADDI (D.N.l. 45.288.551)

2547 .- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, cuando los interesados
en un procedimiento sean desconocidos, se igno-
re el lugar de la notificacién o el medio a que se
refiere el punto 1 de este articulo, o bien, intentada
la notificacion, no se hubiese podido practicar, la
notificacién se hara por medio de anuncios en el
tablon de edictos del Ayuntamiento en su Ultimo
domicilio y en el "Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. HAMED DRIS HADDI, que el
Consejo de Administracion de la Autoridad Portua-
ria de Melilla acordd en sesién celebrada el 23 de
Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 15/04/04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contra
Vd., por presunta infraccién del Art. 114.1.a) de la
Ley 27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante modificada por
Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de
26 de Noviembre con relacién a los Arts. 8, 77 Y
82.B del Reglamento de Servicios, Policia y Régi-
men del Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y consis-
tente en:

HECHO: No respetar el alto de la barrera del
parking del Puerto Deportivo Noray de Melilla para
no abonar la tarifa correspondiente al aparcamien-
to del vehiculo matricula ML-0681-D, el dia 21/03/
04 a sus 04:30 horas.

2. La Incoacién del Expediente Sancionador
con consideracion de Propuesta de Resolucion fue
publicada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al
amparo del Art. 16.2 se practicaron de oficio las
actuaciones que se consideraron necesarias para
el examen de los Hechos, recabando los datos e
informaciones relevantes para determinar la exis-
tencia de responsabilidades susceptibles de san-
cion. Dichas actuaciones consistieron en la ratifi-
cacion de ladenuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS
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De la préactica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. HAMED DRIS HADDI, no respeto el alto
de la barrera del parking del Puerto Deportivo Noray
de Melilla para no abonar la tarifa correspondiente al
aparcamiento del vehiculo matricula ML-0681-D, el
dia 21/03/04 a sus 04:30 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden a
lainfracciontipificadaen el Art. 114.1.a) de laLey 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
con relacion a los Arts. 8,77 y 82.B) del Reglamento
de Servicios, Policiay Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. HAMED DRIS HADDI a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto en
el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccion sera
sancionada con una multa de hasta diez millones de
pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. HAMED DRIS HADDI UNA
SANCION DE CIEN (100,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacion del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablon de
edictos de la Ciudad Autbnoma para que surta los
efectos de notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a Diez de Noviembre de Dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 69/2004 A D.
HAMED DRIS HADDI (D.N.l. 45.288.551)

2548.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
se ignore el lugar de la notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
intentada la notificacién, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hara por medio de
anuncios en el tablon de edictos del Ayuntamiento
en su ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la
Ciudad Autonoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. HAMED DRIS HADDI, que el
Consejo de Administracion de la Autoridad Portua-
ria de Melilla acordd en sesién celebrada el 23 de
Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 23/04/04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acordd incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contra
Vd., por presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la
Ley 27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante modificada por
Ley 62/97 de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de
26 de Noviembre con relacién a los Arts. 8, 77 Y
82.B del Reglamento de Servicios, Policia y Régi-
men del Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y consis-
tente en:

HECHO: No respetar el alto de la barrera del
parking del Puerto Deportivo Noray de Melilla para
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no abonar la tarifa correspondiente al aparcamiento
del vehiculo matricula ML-0681-D, el dia 18/04/04 a
sus 05:04 horas. Es reincidente.

2. La Incoacién del Expediente Sancionador con
consideracion de Propuesta de Resolucion fue publi-
cada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al amparo del
Art. 16.2 se practicaron de oficio las actuaciones que
se consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones rele-
vantes para determinar la existencia de responsabi-
lidades susceptibles de sancién. Dichas actuacio-
nes consistieron en la ratificacion de la denuncia por
el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sancionador
incoado.

HECHOS PROBADOS

De la préactica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. HAMED DRIS HADDI, no respeto el alto
de la barrera del parking del Puerto Deportivo Noray
de Melilla para no abonar la tarifa correspondiente al
aparcamiento del vehiculo matricula ML-0681-D, el
dia 18/04/04 a sus 05:04 horas. Es reincidente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden a
lainfraccion tipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
con relacion a los Arts. 8,77 y 82.B) del Reglamento
de Servicios, Policiay Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. HAMED DRIS HADDI a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto en
el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccién sera
sancionada con una multa de hasta diez millones de
pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. HAMED DRIS HADDI UNA
SANCION DE CIEN (100,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via
administrativa y contra el mismo podra interponer-
se Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia (Salade
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a
partir de la notificacion del presente escrito, sin
perjuicio de que las partes interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablon de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto enlos Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a Diez de Noviembre de Dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 71/2004 A
TRANSMISALJI, S.L. (N.I.LF. B-04311361)

2549.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, cuando los intere-
sados en un procedimiento sean desconocidos,
seignore el lugar de la notificacion o el medio a que
se refiere el punto 1 de este articulo, o bien,
intentada la notificacién, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hard por medio de
anuncios en el tablon de edictos del Ayuntamiento
en su ultimo domicilio y en el "Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla".
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Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de TRANSMISALJI, S.L., que el Con-
sejo de Administracion de la Autoridad Portuaria de
Melilla acordd en sesién celebrada el 23 de Septiem-
bre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 15.04.04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra Vd., por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con
relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: Depositar el semirremolque matricula
AL-1486-R en el lateral derecho del Almacen 5 del
Puerto Comercial de Melilla, siendo un lugar no
autorizado, el dia 04/04/04 a sus 15:00 h.

2. La Incoacion del Expediente Sancionador con
consideracion de Propuesta de Resolucién fue publi-
cada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al amparo del
Art. 16.2 se practicaron de oficio las actuaciones que
se consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones rele-
vantes para determinar la existencia de responsabi-
lidades susceptibles de sancién. Dichas actuacio-
nes consistieron en la ratificacién de la denuncia por
el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sancionador
incoado.

HECHOS PROBADOS

De la préactica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que TRANSMISALJI, S.L. deposité el
semirremolque matricula AL-1486-R en el lateral
derecho del Almacen 5 del Puerto Comercial de
Melilla, siendo un lugar no autorizado, el dia 04/04/
04 a sus 15:00 h.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a)delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a TRANSMISALJI, S.L. a titulo de
responsabilidad directa con base en lo dispuesto
en el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art.,, 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cién serd sancionada con una multa de hasta diez
millones de pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A TRANSMISALJI, S.L. UNA
SANCION DE SESENTA (60,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via
administrativa y contra el mismo podra interponer-
se Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia (Salade
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a
partir de la notificacion del presente escrito, sin
perjuicio de que las partes interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla y se expone en el tablon de
edictos de la Ciudad Auténoma para que surta los
efectos de notificacién, de conformidad con lo
dispuesto enlos Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se expide la pre-
sente en Melilla a Diez de Noviembre de Dos mil
cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.
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AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-

DIENTE SANCIONADOR N° 75/2004 A D.

GUILLERMO PARRES FERRERO (D.N.I.
45.279.142)

2550.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 deestearticulo, o bien, intentada la notificacién, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en su ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla".

Con relacién al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. GUILLERMO PARRES
FERRERO, que el Consejo de Administracién de la
Autoridad Portuaria de Melilla acordé en sesion
celebrada el 23 de Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 15/04/04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra Vd., por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de
Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre con
relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento de
Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: Estacionar el vehiculo matricula 9187-
BSF en la carretera general (junto al parking) del
Puerto Comercial de Melilla, en lugar sefializado de
amarillo, coupando parte del carril de la via y entor-
peciendo la circulacién, el dia 03/04/04 a sus 20:15
h.

2. La Incoacion del Expediente Sancionador con
consideracion de Propuesta de Resolucion fue publi-
cada en el BOME n° 4108 de 30/7/04. Al amparo del
Art. 16.2 se practicaron de oficio las actuaciones que
se consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones rele-
vantes para determinar la existencia de responsabi-
lidades susceptibles de sancién. Dichas actuacio-
nes consistieron en la ratificacion de la denuncia por
el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
seflalados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. GUILLERMO PARRES FERRERO,
estaciond el vehiculo matricula 9187-BSF en la
carretera general (junto al parking) del Puerto
Comercial de Melilla, en lugar sefializado de ama-
rillo, coupando parte del carril de la via y entorpe-
ciendo la circulacion, el dia 03/04/04 a sus 20:15
h.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) delaLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacién a los Arts. 14, 17 'y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccién se considera
responsable a D. GUILLERMO PARRES
FERRERO a titulo de responsabilidad directa con
base en lo dispuesto en el Art. 118 de la Ley de
Puertos y de la Marina Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante dispone que la indicada infrac-
cion sera sancionada con una multa de hasta diez
millones de pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas
modificativas de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertosy de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. GUILLERMO PARRES
FERRERO UNA SANCION DE SESENTA (60,00)
EUROS.
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El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacién del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 80/2004 A D.
MUSTAPHA AJBILOU (T.R. X-4170217-H)

2551.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto
1 de este articulo, o bien, intentada la notificacion, no
se hubiese podido practicar, la notificacién se hara
por medio de anuncios en el tablon de edictos del
Ayuntamiento en su Ultimo domicilio y en el "Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla".

Con relacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. MUSTAPHA AJBILOU, que el
Consejo de Administracion de la Autoridad Portuaria
de Melilla acordé en sesion celebrada el 23 de
Septiembre de 2.004 la siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 15/04/04, el Director de la Autoridad
Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente San-
cionador, vista la denuncia formulada contra Vd., por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/92
de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26 de

Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
conrelacién alos Arts. 14, 17y 77 del Reglamento
de Servicios, Policia y Régimen del Puerto de
Melilla (O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: Estacionar el vehiculo matricula 6863
BWK entriple fila en la carretera general (Estacion
Maritima) del Puerto Comercial de Melilla, entorpe-
ciendo la circulacion al resto de vehiculos, el dia
03/04/04 a sus 20:10 horas.

2. La Incoacién del Expediente Sancionador
con consideracion de Propuesta de Resolucién fue
publicada en el BOME n° 4109 de 03/08/04. Al
amparo del Art. 16.2 se practicaron de oficio las
actuaciones que se consideraron necesarias para
el examen de los Hechos, recabando los datos e
informaciones relevantes para determinar la exis-
tencia de responsabilidades susceptibles de san-
cion. Dichas actuaciones consistieron en la ratifi-
cacion de ladenuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la préactica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que D. MUSTAPHA AJBILOU estacion6 el
vehiculo matricula 6863 BWK en triple fila en la
carretera general (Estacion Maritima) del Puerto
Comercial de Melilla, entorpeciendo la circulacion
al resto de vehiculos, el dia 03/04/04 a sus 20:10
horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el 6rgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden
alainfracciontipificadaenel Art. 114.1.a) de laLey
27/92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante modificada por Ley 62/97
de 26 de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de
Noviembre con relacion a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable aD. MUSTAPHA AJBILOU atitulo de
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responsabilidad directa con base en lo dispuesto en
el Art. 118 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccién sera
sancionada con una multa de hasta diez millones de
pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. MUSTAPHA AJBILOU UNA
SANCION DE SESENTA (60,00) EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacion del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se expide la presente en Melilla a Diez de
Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

NOTIFICACION DE RESOLUCION DEL EXPE-
DIENTE SANCIONADOR N° 81/2004 A D.
ABDELKADER MOHAMED MOH HAMMU (D.N.L.
45.288.757)

2552.- De conformidad con lo dispuesto en Ley
30/92, de 26 de Noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, cuando los interesados en un
procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar
de la notificacién o el medio a que se refiere el punto

1 de este articulo, o bien, intentada la notificacién,
no se hubiese podido practicar, la notificacion se
hara por medio de anuncios en eltablon de edictos
del Ayuntamiento en su Ultimo domicilio y en el
"Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla".

Conrelacion al asunto de referencia, se pone en
conocimiento de D. ABDELKADER MOHAMED
MOH HAMMU, que el Consejo de Administracion
de la Autoridad Portuaria de Melilla acordé en
sesion celebrada el 23 de Septiembre de 2.004 la
siguiente:

RESOLUCION

1. Con fecha 15.04.04, el Director de la Autori-
dad Portuaria de Melilla acordé incoar Expediente
Sancionador, vista la denuncia formulada contraD.
ABDELKADER MOHAMED MOH HAMMU, por
presunta infraccion del Art. 114.1.a) de la Ley 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviem-
bre con relaciéon a los Arts. 14, 17 y 77 del
Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto de Melilla (O.M. 14/5/76) y consistente en:

HECHO: Estacionar el vehiculo matricula ML-
2909-D entriple fila, entorpeciendo la circulacion al
resto de vehiculos.

FECHA : Dia 03/03/04 a sus 20:30 horas.

LUGAR: Estacion Maritima del Puerto Comer-
cial de Melilla.

2. La parte denunciada recibi6 la incoacion del
Expediente Sancionador el 04/05/04, mediante
correo con acuse derecibo. Alamparo del Art. 16.2
se practicaron de oficio las actuaciones que se
consideraron necesarias para el examen de los
Hechos, recabando los datos e informaciones
relevantes para determinar la existencia de res-
ponsabilidades susceptibles de sancién. Dichas
actuaciones consistieron en la ratificacion de la
denuncia por el Celador Guardamuelles.

3. La parte denunciada no ha formulado en su
plazo ninguna Alegacion al Expediente Sanciona-
dor incoado.

HECHOS PROBADOS

De la practica de los Medios de Prueba antes
sefialados se derivan los siguiente Hechos Proba-
dos: Que el dia 03/03/04 a sus 20:30h., D.



BOME NUM. 4139 - MELILLA, MARTES

DE NOVIEMBRE DE 2004 - PAG. 3146

Abdelkader Mohamed Moh Hammu estacioné el
vehiculo matricula ML-2909-D en triple fila entorpe-
ciendo la circulacién, en la Estacién Maritima del
Puerto Comercial de Melilla.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Melilla es el érgano competente para
resolver el presente procedimiento de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 123 de la Ley 27/1992 de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

2. Los indicados Hechos Probados responden a
lainfracciontipificadaen el Art. 114.1.a) de laLey 27/
92 de 24 de Noviembre de Puertos del Estado y de
la Marina Mercante modificada por Ley 62/97 de 26
de Diciembre y por Ley 48/2003 de 26 de Noviembre
con relacién a los Arts. 14, 17 y 77 del Reglamento
de Servicios, Policia y Régimen del Puerto de Melilla
(O.M. 14/5/76).

3. De la mencionada infraccion se considera
responsable a D. ABDELKADER MOHAMED MOH
HAMMU a titulo de responsabilidad directa con base
en lo dispuesto en el Art. 118 de la Ley de Puertos
y de la Marina Mercante.

4. El Art., 120 de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante dispone que la indicada infraccion sera
sancionada con una multa de hasta diez millones de
pesetas (60.101,21 €).

5. No concurren en este caso causas modificativas
de la responsabilidad.

Visto el Art., 122 de la Ley de Puertos y de la
Marina Mercante y atendida la importancia de la
conducta infractora

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA, ACUER-
DA: IMPONER A D. ABDELKADER MOHAMED
MOHHAMMU UNA SANCION DE SESENTA (60,00)
EUROS.

El presente Acuerdo es definitivo en la via admi-
nistrativa y contra el mismo podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia (Sala de
Malaga) en el plazo de dos meses, contados a partir
de la notificacion del presente escrito, sin perjuicio
de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la

Ciudad Autbnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en
los Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26
de Noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se expide la presente en Melilla
a Diez de Noviembre de Dos mil cuatro.

El Secretario. Juan José Suéarez Guillén.

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA

AREA FUNCIONAL DE TRABAJO Y ASUNTOS
SOCIALES

2553.- Visto el Texto articulado y Actas de la
Comision Negociadoradel 1l CONVENIO COLEC-
TIVO DE RESIDUOS DE MELILLA. S.A. (REME-
SA)", pactado entre la Partes Empresarial y la
Social.

Primero.- Que dicho Acuerdo suscrito por la
Comision Negociadora, fue presentado en el Area
de Trabajo y Asuntos Sociales de esta Delegacion
del Gobierno el dia 20 de Octubre de 2004, pero al
venir el expediente incompleto, fue requerido me-
diante tramite de subsanacion con fecha 22 de
Octubre, y presentado de nuevo el dia 8 de Noviem-
bre de 2004.

Segundo.- Que en el texto articulado del Conve-
nio no se aprecia ninguna infraccion de la legalidad
vigente y sus clausulas no contienen estipulacio-
nes en perjuicio de terceros.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Que este Area Funcional de trabajo y
Asuntos Sociales es competente para resolver la
presente solicitud, en virtud de: a) Las competen-
cias que le han sido atribuidas por Resolucion del
Excmo. Sefior Delegado del Gobierno, publicadas
en el Boletin Oficial de Melilla el dia 25 de abril de
2000; b) Articulo 2 del Real Decreto 1040/1981 de
22 de mayo, sobre Registro y Depésito de los
Convenios Colectivos.

Segundo.- Que el articulo 90.2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, otorga facultades a
la Autoridad laboral competente en orden al regis-
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tro, publicacién, depdsito y notificacién de los Con-
venios Colectivos pactados en el ambito de su
competencia.

ESTA AREA DE TRABAJO Y ASUNTOS
SOCIALES ACUERDA

1 °.- Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de este Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales, asi como el subsiguiente deposi-
to del Texto original.

2°.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla -BOME -,

3°.- Ordenar se notifique este Convenio a la
Comisién Negociadora del Convenio.

En Melilla, a 9 de noviembre de 2004.

El Director del Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales. Manuel Requena Cabo.

Il CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
RESIDUOS DE MELILLA S.A.
(REMESA)
CAPITULO I. AMBITO DE APLICACION........4

Art. 1°.- AMBITO FUNCIONAL........ccccoeeirieeeens 4
Art. 2°.- AMBITO TERRITORIAL...........ccoeeeen. 4
Art. 3°.- AMBITO PERSONAL........cccoovveeiines 4
Art. 4°.- AMBITO TEMPORAL.........oeeeeeiiiiinns 4

Art. 5°.- VINCULACION A LA TOTALIDAD....... 4
Art. 6°.- DERECHO SUPLETORIO.................. 4
CAPITULO Il. SUBROGACION..........ccoevveene 5
Art. 7°.- SUBROGACION DEL PERSONAL.....5

Art. 8°.- DOCUMENTOS A FACILITAR POR LA
EMPRESA SALIENTE A LA ENTRANTE............ 6

CAPITULO Ill. ORGANIZACION DEL TRABAJO...7
Art. 9°.- ORGANIZACION DEL TRABAJO........ 7
Art. 10°.- NUEVAS TECNOLOGIAS................ 7
Art. 11°.- MOVILIDAD FUNCIONAL Y GEOGRA-

Art. 12°.- IGUALDAD DE CONDICIONES........ 7
CAPITULO IV. CONTRATACION Y CLASIFICA-

CION DEL PERSONAL......cccciviiieiiaieiiesiieinns 8
Art. 13°.- CONTRATACION.......oooiiiiiiiiiieees 8
Art. 14°.- REGISTRO Y CONTROL................. 8

Art. 159 -DERECHOS......coee e 8
Art. 16°.- PUESTOS DE TRABAJO.................. 9
CAPITULOV. INGRESOS, ASCENSOS, CAM-
BIOSDEPUESTOYCESES......cooveieveeeeen. 10
Art. 17°-INGRESOS....coee e 10
Art. 18°.- PERIODO DE PRUEBA Y DURA-
CION DEL CONTRATO ... iveeeeeeeeeeeeeeeeen 10

PROFESIONAL......coiiiiiiiccce e 11
Art.21°.-CESESVOLUNTARIOS................ 12
CAPITULOVI. POLITICASALARIAL............. 13
Art. 22°.-SISTEMARETRIBUTIVO............... 13
Art. 23°.-PAGO DE SALARIOS................... 13
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CAPITULO I. AMBITO DE APLICACION

Art. 1°.- AMBITO FUNCIONAL.

El presente convenio regula las condiciones de
trabajo en la empresa "Residuos de Melilla, S.A."
(en adelante REMESA).

Art. 2°.- AMBITO TERRITORIAL.

Este convenio sera aplicable para el personal de
la Planta Integral de Incineracion de Residuos de

REMESA, sita en Horcas Coloradas C/D, s/n en
MELILLA.

Art. 3°.- AMBITO PERSONAL.

Este convenio es de aplicacion a todo el perso-
nal de la Planta Integral de Incineracion de Resi-
duos de REMESA

Art. 4°.- AMBITO TEMPORAL.

El presente Convenio Colectivo, tendra vigencia
seacualsealafechade publicacionenel B.O.M.E.,
desde el 01.01.2004, y extendera su vigencia
hasta 31.12.2005

El presente Convenio se entendera prorrogado
por afios sucesivos mientras no medie denuncia
por cualquiera de las partes con una antelacion
minima de tres meses a la expiracién del mismo.
En caso de ser denunciado continuararigiendo, en
sutotalidad, tanto en su contenido normativo como
en el obligacional, hasta que sea sustituido por
otro.

Art. 5°.- VINCULACION A LA TOTALIDAD.

Las condiciones pactadas forman un todo
organico e indivisible, y a efectos de su aplicacién
seran consideradas globalmente.

Si la jurisdiccion competente anulase o
invalidase alguno de sus articulos parcial o total-
mente, las partes firmantes se reuniran con objeto
de solventar el problema planteado, quedando el
Convenio invalidado en su totalidad de no llegarse
a acuerdo por la Comisién Negociadora en el plazo
de un mes.

Art. 6°.- DERECHO SUPLETORIO.

En lo no previsto ni regulado en el presente
Convenio Colectivo, se estara alo dispuesto en las
normativas del Estatuto de los Trabajadores, Acuer-
do Marco o Convenio Colectivo General de aplica-
cion y Ley de Procedimiento Laboral.

CAPITULO Il. SUBROGACION
Art. 7°.- SUBROGACION DEL PERSONAL.

Al objeto de contribuir y garantizar el principio
de estabilidad en el empleo, la absorcién del
personal entre quienes se sucedan, mediante
cualesquiera de las modalidades de contratacion
de gestion de la Planta de Tratamiento de Resi-
duos de REMESA, sita en C/ Horcas Coloradas s/
n, en Melilla, contratos de arrendamiento de servi-
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cios o de otro tipo, se llevara a cabo en los términos
indicados en el presente articulo.

En lo sucesivo, el término "contrata" engloba con
caracter genérico cualquier modalidad de contrata-
cién, tanto publica como privada, e identifica una
concreta actividad que pasa a ser desempefiada por
una determinada empresa, sociedad u organismo
publico.

En todos los supuestos de finalizacion, pérdida,
rescision, cesion o rescate de una contrata, asi
como respecto de cualquier otra figura o modalidad
gue suponga la sustitucién entre entidades, perso-
nas fisicas o juridicas que lleven a cabo la actividad
realizada por REMESA, los trabajadores de la em-
presa saliente pasaran a adscribirse a la nueva
empresa o entidad publica que vaya a realizar el
servicio, respetando ésta los derechos y obligacio-
nes que disfruten en la empresa sustituida. Se
producird la mencionada subrogacién de personal
siempre que se de alguno de los siguientes supues-
tos:

Trabajadores en activo que realicen su trabajo en
la contrata con una antigiiedad minima de cuatro
meses anteriores a la finalizacion efectiva del servi-
cio, sea cual fuere la modalidad de su contrato de
trabajo, con independencia de que, con anterioridad
al citado periodo de cuatro meses, hubieran trabaja-
do en otra contrata.

Trabajadores, con derecho areserva de puesto de
trabajo, que en el momento de la finalizacién efectiva
de la contrata tengan una antigiiedad minima de
cuatro meses en la misma y se encuentren enfer-
mos, accidentados, en excedencia, vacaciones,
permiso, descanso maternal, servicio militar o situa-
ciones analogas.

Trabajadores con contrato de interinidad que
sustituyan a alguno de los trabajadores menciona-
dos en el apartado segundo, con independencia de
su antigiiedad y mientras dure su contrato.

En todos los casos de subrogacion, al personal
subrogado se le respetara la modalidad de contrato
gue en ese momento esté disfrutando.

Todos los supuestos anteriormente contempla-
dos se deberdn acreditar fehacientemente y
documentalmente por la empresa o entidad publica
saliente a la entrante, mediante los documentos que
se detallan en el articulo siguiente y en el plazo de

10 dias habiles contados desde el momento en
que, bien la empresa entrante, o la saliente,
comunique fehacientemente a la otra empresa el
cambio en la adjudicacion del servicio.

Los trabajadores que no hubieran disfrutado de
sus vacaciones reglamentarias al producirse la
subrogacién las disfrutaran con la nueva
adjudicataria del servicio, que solo abonarala parte
proporcional del periodo que a ella corresponda, ya
que el abono del otro periodo corresponde al
anterior adjudicatario, que debera efectuarlo en la
correspondiente liquidacion.

La aplicacion de este articulo sera de obligado
cumplimiento paralas partes a que vincula: empre-
sa 0 entidad publica o privada cesante, nueva
adjudicataria y trabajador.

Art. 8°.- DOCUMENTOS A FACILITAR POR
LA EMPRESA SALIENTE A LA ENTRANTE.

La empresa saliente debera facilitar a la entran-
te los siguientes documentos:

1. Certificado del organismo competente de
estar al corriente del pago de la Seguridad Social.

2. Fotocopia de los cuatro ultimos recibos de
salarios de los trabajadores afectados.

3. Fotocopia de los TC-1 y TC-2 de cotizacién
ala Seguridad Social de los cuatro Gltimos meses.

4. Relacion de personal especificado: nombre y
apellidos, numero de afiliacion a la Seguridad
Social, antigiiedad, categoria profesional, jornada,
horario, modalidad de contratacion y fecha de
disfrute de vacaciones. Si el trabajador es repre-
sentante legal de los trabajadores, se especificara
el periodo de mandato del mismo.

5. Fotocopia de los contratos de trabajo del
personal afectado por la subrogacion.

6. Copia de documentos debidamente
diligenciados por cada trabajador afectado, en el
gue haga constar que éste ha recibido de la
empresa saliente su liquidacién de partes propor-
cionales, no quedando pendiente cantidad alguna.
Este documento debera estar en poder de la nueva
adjudicataria en la fecha de inicio del servicio de la
nueva titular.

CAPITULO Ill. ORGANIZACION DEL TRABA-
JO
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Art. 9°.- ORGANIZACION DEL TRABAJO.

La organizacién del trabajo, con arreglo a lo
prescrito en este convenioy en la legislacion vigente,
es facultad y responsabilidad de la Direccién de la
empresa.

La organizacién del trabajo tiene por objeto alcan-
zar en la empresa un nivel adecuado de productivi-
dad, basado en la 6ptima utilizacién de los recursos
humanos y materiales. Para este objetivo es nece-
sario lamutua colaboracion de las partes integrantes
de la empresa: Direccion y trabajadores.

Art. 10°.- NUEVAS TECNOLOGIAS.

Cuando en la empresa se introduzcan nuevas
tecnologias que puedan suponer para los trabajado-
res modificacion sustancial de sus condiciones de
trabajo, se deberan comunicar las mismas a los
representantes de los trabajadores. Asi mismo se
deberéa facilitar a los trabajadores afectados la forma-
cion precisa para el desarrollo de su nueva funcion.

Art.11°.- MOVILIDAD FUNCIONAL Y GEOGRA-
FICA.

Se estara a lo dispuesto en el Estatuto de los
trabajadores.

No obstante cuando por decisién de la empresa
se desee aplicar la movilidad funcional y cuando esta
afecte al régimen de trabajo, en concreto pasando al
régimen de trabajo a turno o viceversa, no se exigira
el cumplimiento inmediato de la movilidad funcional
cuando el empleado afectado acredite de forma
fehaciente haber interpuesto demanda en contra. En
este caso, la movilidad funcional se hara efectiva
después de la notificaciéon de la sentencia corres-
pondiente.

Art. 12°.- IGUALDAD DE CONDICIONES.

Se prohibe toda discriminacién, por razén de
sexo o edad de los trabajadores en materia salarial,
cuando desarrollen trabajos de igual valor y/o cate-
goria, asi como en materia de promocion, ascensos,
jornadas, etc.

CAPITULO IV. CONTRATACION Y CLASIFI-
CACION DEL PERSONAL

Art. 13°.- CONTRATACION.

En funcion de las necesidades de la explotacién
de la Planta, la empresa realizara las oportunas
contrataciones de trabajadores segun la legislacién
vigente.

En funcién de las necesidades de explotacion
de la planta, la empresa realizara las oportunas
contrataciones de trabajadores segun la legisla-
cion vigente.

Toda seleccién de personal debera realizarse
mediante un proceso de seleccién que garantice
los principios de igualdad, merito y capacidad, asi
como el de publicidad.

Por parte de la empresa se procedera, en un
tiempo no superior a seis meses desde la firma del
presente convenio, al estudio y evaluacién, en
funcion de su coste de laimplantacién, un sistema
de aportaciones (mixto o completo) a planes de
pensiones, a fin de completar hasta el 100% del
salario y hasta la edad de jubilacion, de aquellos
trabajadores que, teniendo cubierto su periodo de
carencia y previa resolucion de los organismos
competentes de la Seguridad Social, opten a partir
de los sesenta (60) afios por la jubilacién anticipa-
da.

El personal de turno y de mantenimiento, dada
las especiales condiciones de trabajo de la insta-
lacion, podréan solicitar una vez cumplidos los 55
afos, su reubicacion en otro puesto de trabajo. La
empresa en funcién de la disponibilidad de pues-
tos, del régimen de funcionamiento en el momento
de la solicitud, de la titulaciéon y cualificacion
profesional procurara, en la medida de sus posibi-
lidades, realizar dicha reubicacion.

Art. 14°.- REGISTRO Y CONTROL.

El contrato de trabajo se registrara en la Oficina
de Empleo. El Delegado de Personal tendra el
derecho de informacién contemplado en la ley 2-
1991 del 7-1-91.

Art. 15°.- DERECHOS.

Los trabajadores contratados por tiempo de-
terminado, eventuales, interinos o contratados a
tiempo parcial, tendran los mismos derechos e
igualdad de trato en las relaciones laborales que
los demas trabajadores de la plantilla, salvo las
limitaciones que se deriven de la naturaleza y
duracién del contrato.

Art. 16°.- PUESTOS DE TRABAJO.

Seguln el organigrama aprobado por la Direc-
cion de la Empresa, se establecen con caracter
enunciativo, no limitativo, con la clasificacion de
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personal que a continuacion se los siguientes pues-
tos de trabajo:

a) Organos de Direccion.

b) Departamento de Explotacion.

c) Departamento de Mantenimiento.

d) Departamento de Administracion.

Los puestos de trabajo son los siguientes:

a) Organos de Direccién (puestos de especial
confianza, libre designacion y revocacion, excluidos
del convenio colectivo).

Jefe de Explotacion

Jefe de Mantenimiento

Jefe de Administracién

b) Departamento de Explotacion:
Jefe de turno

Oficial 12 turno

c) Departamento de Mantenimiento:
Oficial 12 mantenimiento

Auxiliar

d) Departamento de Administracion:
Auxiliar Administrativo

La empresa, en un tiempo no superior a seis (6)
meses desde la firma del convenio, presentara ante
la comisién paritaria, un catalogo de puestos de
trabajo donde se incluiran para cada uno de los
puestos de, las titulaciones necesarias para cada
uno de ellos, sus atribuciones y funciones asi como
sus relaciones de dependencia. Cualquier modifica-
cion que por parte de la Direccion de la empresa se
quiera realizar a este catalogo de puestos de trabajo
ser4 comunicada previamente a los representantes
de los trabajadores.

CAPITULO V. INGRESOS, ASCENSOS, CAM-
BIOS DE PUESTO Y CESES

Art. 17°.- INGRESOS.

El ingreso de los trabajadores se ajustara a las
normas legales generales sobre contratacion.

Tendran derecho preferente para el ingreso, en
igualdad de méritos, quienes hayan desempefiado o
desempefien funciones en la empresa con caracter
eventual, interino, o con contratos a tiempo parcial
en puesto similar.

La empresa determinaré las pruebas selectivas
arealizar para el ingreso, asi como la documenta-
cion a aportar. En el proceso de seleccion la
empresa contara con la participacién de un traba-
jador de igual categoria, reservandose la empresa
la decisién final. EI Delegado de Personal recibira
informacidén sobre los planes futuros de previsio-
nes de personal, estructura de plantilla, etc.

Art. 18°.- PERIODO DE PRUEBA Y DURA-
CION DEL CONTRATO.

Se establecen los siguientes periodos de prue-
ba para los trabajadores de nuevo ingreso:

Jefes de Turno: 6 meses.
Oficiales de turno y mantenimiento: 2 meses.
Auxiliares: 1 mes.

Los cursillos de capacitacién dados por la
empresa seran considerados a todos los efectos
como tiempo del periodo de pruebas.

Por lo demas se seguira la legislacion vigente,
especificamente los articulos 14 y 15 del Estatuto
de los Trabajadores.

Art. 19°.- PROMOCION Y ASCENSOS.

Los puestos que impliquen mando o especial
confianza seran de libre designacion y revocacion
por la empresa.

Para ascender a una categoria o nivel profesio-
nal distinto del que se ostenta, se establecera por
la empresa sistemas, que entre otras cosas,
deben de tener en cuenta las siguientes circuns-
tancias:

1.-Superar satisfactoriamente las pruebas es-
tablecidas a tal efecto.

2.-Titulacion.
3.-Conocimientos del puesto de trabajo.
4.-Historial profesional.

Dichas circunstancias se especificaran en cada
caso previamente, al anuncio de la vacante espe-
cifica, salvo en situaciones de necesidad o urgen-
ciaque sera cubierta con interinidad hasta estable-
cer el plazo de la vacante.

Las vacantes producidas dentro del mismo
grupo profesional se cubriran preferentemente con
el personal de dicho grupo, unavez superadas las
pruebas exigidas al efecto.
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Art. 20°.- TRABAJOS DE DISTINTO GRUPO
PROFESIONAL.

a) SUPERIOR CATEGORIA. Por necesidades
organizativas, de producciéon o contratacion, el tra-
bajador podra ser destinado a ocupar un puesto de
superior categoria a la que tuviera reconocida por un
plazo que no exceda de seis meses durante un afio
u ocho meses durante dos afios, teniendo que
percibir, mientras se encuentre en tal situacion, la
remuneracion correspondiente la funcion efectiva-
mente desempefiada.

Transcurridos seis meses ininterrumpidos, u ocho
alternos, se entendera creada una vacante.

Lo dispuesto en este articulo no sera aplicable,
salvo en lo que se refiere a la retribucién, en los
supuestos de sustitucién por servicio militar obliga-
torio, Invalidez temporal, maternidad, permiso y
excedencias forzosas o especiales en los que la
sustitucion comprendera todo el tiempo que duren
las circunstancias que la hayan motivado.

b) INFERIOR CATEGORIA. La empresa por ne-
cesidades perentorias o imprevisible, podra destinar
a un trabajador a realizar tareas correspondientes a
una categoria inferior a la suya por el tiempo impres-
cindible, y comunicandolo a los representantes lega-
les de los trabajadores, no pudiendo el interesado
negarse a efectuar el trabajo encomendado. En esta
situacion, el trabajador seguira percibiendo la remu-
neracién que, por su categoria, le corresponda.

A un trabajador no se le podra imponer la realiza-
cién de trabajos propios de categoria inferior durante
més de dos meses al afio, mientras todos los
trabajadores de la misma categoria no hayan rotado
en larealizacion de dichas tareas. No se considerara
a efectos de cémputo los supuestos de averia o
fuerza mayor.

No obstante este plazo podra prorrogarse si asi
se acuerda entre la Empresa y los Representantes
de los Trabajadores en base a razones que lo
justifiquen y con la previsién de medidas para resol-
ver el problema.

Si el destino de inferior categoria profesional,
hubiera sido solicitado por el propio trabajador, se
asignara a este la retribucion que le corresponda por
la funcién efectivamente desempefiada, pero no se le
podra exigir que realice trabajos de categoria supe-
rior a aquella por la que se le atribuye.

Se procurara no reiterar el trabajo de categoria
inferior en un mismo trabajador.

Art. 21°.- CESES VOLUNTARIOS.

Los trabajadores que deseen cesar voluntaria-
mente en el servicio de la empresa vendran obliga-
dos a ponerlo en conocimiento de la misma,
cumpliendo los siguientes plazos de preaviso.

Jefes de Turno: 35 dias.
Oficiales: 30 dias.
Auxiliares: 30 dias.

El incumplimiento por parte de los trabajadores
de la obligacion de preavisar con la indicada
antelacion, dara derecho ala empresa a descontar
de la liquidacion del mismo, el importe del salario
de un dia por cada dia de retraso en el preaviso.

La liquidacion o finiquito sera realizada de
acuerdo con la legislacién vigente.

CAPITULO VI. POLITICA SALARIAL
Art. 22°.- SISTEMA RETRIBUTIVO

Las retribuciones del personal comprendido en
este Convenio estaran constituidas por el salario
base y los pluses y complementos del mismo.

Art. 23°.- PAGO DE SALARIOS

El pago de salarios se realizar el ultimo dia de
cada mes, mediante transferencia bancaria. Habra
un total de catorce pagas y media (doce mensua-
lidades mas las pagas extraordinaria de junio y
diciembre, media paga de marzo y la paga de
enero correspondiente al complemento de produc-
tividad por incineracién anual)

Art. 24°.- CONTENIDO DEL SALARIO

El contenido del salario esta formado por los
siguientes conceptos:

A) PERCEPCIONES SALARIALES

Salario base

Residencia

Complemento puesto de trabajo

Plus de turnicidad

Plus de penosidad, toxicidad o peligrosidad
Plus de disponibilidad

Plus de jornada partida
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Complemento de Productividad Mensual (CPM)

Complemento de Productividad por Incineracién
Anual (CPIA)

Salario Base

Es el sueldo que corresponde al grupo de traba-
jadores segun el Convenio y cuya cuantia se espe-
cifica en la tabla salarial correspondiente que figura
como anexo a este Convenio.

Residencia

Se percibird un complemento por residencia de
acuerdo con lo establecido en la tabla salarial anexa
a este Convenio.

Complemento Puesto de Trabajo

Se percibird un complemento por puesto de
trabajo de acuerdo con lo establecido en la tabla
salarial anexa a este Convenio.

Si por cualquier causa se variara las condiciones
de trabajo de cualquiera de las categorias contem-
pladas en el presente convenio, la cantidad corres-
pondiente a este complemento se consolidara en
otro concepto.

Plus de turnicidad

Este plus retribuye la prestacion de servicio en
régimen de turno, cuando asi se establezca.

Plus de penosidad, toxicidad o peligrosidad

Los trabajadores que habitualmente realicen tra-
bajos que se declaren especialmente tdxicos, peno-
sos 0 peligrosos, recibiran un plus por este concep-
to.

Si por parte de la empresa u organismo compe-
tente se definiera no toxico, penoso o peligroso
todos o alguno de los trabajos que pudieran afectar
aeste plus, atodos aquellos trabajadores que en esa
fecha estén acogidos, se les respetard en sus
percepciones econémicas la cuantia de este plus.

Plus de disponibilidad

Este plus de trabajo corresponde al concertado
en este convenio.

Plus de Jornada Partida

Los trabajadores que realicen jornada partida
recibirdn un plus seguin se establece en la tabla
salarial adjunta.

A este plus no sera de aplicacién el art. 37 del
presente convenio.

(A incluir en otro apartado: En caso de que la
empresa plantease el cambio de la jornada inten-
siva y en el horario de mafiana por la de jornada
partida, en caso de que sea denunciada por la
parte social, esta no serd efectiva hasta que se
pronuncien en primera instancia los tribunales
competentes, no pudiendo exceder este tiempo de
espera de los siete (7) meses desde su denuncia,
en tal caso y siempre de que no haya constancia
de su proxima resolucién en los tribunales, se
podra hacer efectiva esta mientras los mismos
resuelven.)

Antigliedad.

Los trabajadores percibiran un plus de antigle-
dad por cada tres afios de servicio efectivo, con
caracter general para todas las categorias, que
sera del 5% del salario base.

Este plus se empezard a abonar desde el mes
siguiente en el que se cumple el requisito de
antigiedad.

Complemento de Productividad Mensual (CPM)

Este plus sera variable y su cuantificacion
dependeré de la cantidad de Kwh exportados.

El proceso de célculo es el siguiente:

1.- A=numero de Kilovatios de exportacion del
ultimo dia del mes

2.- B =numero de Kilovatios de exportacién del
ultimo dia del mes anterior

3-C=A-B

4.- N = nimero de dias naturales del mes

5.- D = C/ (Nx24)

6.- Se establecera por quincenas (primera quin-
cenadel 1 al 15 del mes ambos inclusive y del 16
a final de mes)

7.- Se establecen dos casos (en ambas quin-
cenas):

a) Si D>850 el complemento CPM sera de CPM
=1/2 * (D - 850)*(0,3+ 0,1*(D-850)/800) €

b) Si D< 850 el complemento CPM =0

La percepcién de este plus sera proporcional a
los dias de asistencia al trabajo. No obstante, no
contabilizard como no asistencia los dias de
licencias establecidos en este convenio, vacacio-
nes o baja por accidente laboral en la planta.
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Complemento de Productividad por Incineracion - Desayuno 6 €

Anual (CPIA) - Almuerzo 12 €
Es_t(.a cc_)rnplemento sfmual sera _vanable y su - Cena 12 €

cuantificacion dependera de la cantidad anual de

residuos sélidos urbanos tratados (rsu entrados en Anticipos

planta).
El proceso de célculo es el siguiente:
1.- D = Cantidad Anual de Residuo Incinerado
a) Si D =42.600 entonces CPIA =300 €

b) Si D > 42.600 entonces CPIA = 300 + (D -
42.600)*0,42

La percepcién de este plus sera proporcional alos
dias de asistencia al trabajo. No obstante, no conta-
bilizard como no asistencia los dias de licencias
establecidos en este convenio, vacaciones o baja
por accidente laboral en la planta.

Este complemento se recibir4 en una paga Unica
en el mes de enero.

Percepciones no salariales.
Ayuda escolar.

Se establece una ayuda escolar para los trabaja-
dores que posean hijos en edad preescolar, escolar,
y secundaria. Esta cantidad se abonara junto con la
némina de Septiembre. Para la realizacion del pago
de esta ayuda serd imprescindible su justificacion
(matricula).

Numero de Hijos Cantidad
1 hijo 200 €
2 hijos 350 €
por cada hijo adicional 100 €

Ayuda a la nupcialidad y a la natalidad.

Se establece una ayuda a la nupcialidad y a la
natalidad en los importes siguientes:

- Ayuda a la nupcialidad 260 €

- Ayuda a la natalidad 195 €

(en caso de partos multiples se dara por cada uno
de los hijos)

Dietas

Todo el personal de la empresa que deba prolon-
gar o adelantar la jornada laboral, y deba realizar
desayuno, almuerzo o cena en su jornada de trabajo
recibird una compensacién econémica de:

El trabajador podra solicitar el adelanto de una
paga completa de su salario, pudiendo amortizarla
en un maximo de 12 meses, y no pudiendo realizar
una nueva solicitud hasta transcurrido 6 meses
desde su completa devolucién, estos adelantos
estarén condicionados:

1.- Por la disponibilidad de tesoreria de la
empresa.

2.- Se establece un fondo méximo para cubrir
estos adelantos de 9.000 €.

Asi mismo podra solicitar el adelanto de las
pagas extraordinarias con tres meses de antela-
cién de la misma.

Premios

Por veinte afios de servicio en la planta
incineradora de REMESA percibira el trabajador
una paga extra de 225%. Por treinta (30) afios de
servicio percibird una paga extra de 350% y por
jubilacién una paga extra del 475%. Estas cantida-
des no podran ser inferiores a las siguientes
cantidades: 2.223,74 €, 3.425,77 €y 4.327,29 €

Pagas extraordinarias

Los trabajadores acogidos a este convenio
percibirdn dos pagas y media extraordinarias que
se detentaran en la cuantia de una mensualidad
del salario base, residencia y antigiiedad para las
pagas de verano y navidad y media para la de
marzo.

Se pagaran segun las siguientes fechas:

Extra de Marzo 15 de Marzo
Extra de Verano 15 de Junio
Extra de Navidad 15 de Diciembre

Paga de Complemento de Productividad
por Incineracion Anual 15 de Enero

CAPITULO VII. JORNADA DETRABAJO, HO-
RARIO, HORAS EXTRAORDINARIAS Y VACA-
CIONES

Art. 25°.- JORNADA DE TRABAJO.
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Se establece una jornada laboral maxima de 40
horas semanales de trabajo efectivo de promedio en
el computo anual.

Cada Jefe de Turno, distribuird los tiempos de
descanso entre su personal, de una manera razona-
ble y siempre en funcion de la situaciéon que en cada
momento presente la Planta. El tiempo de descanso
constara a todos los efectos como trabajo efectivo.

A todos los efectos, para el personal de turno se
reconoce como tiempo de trabajo efectivo 8 horas y
15 minutos.

Durante el periodo anual de planta (entre el dia |
+2 y el dia F -1) se podra disfrutar del dia de
compensacion de jornada.

Art. 26°.- HORARIO.

Sera facultad de la empresa establecer los hora-
rios y relevos, asi como modificarlos conforme al
procedimiento legalmente establecido. Se publicara
a principios de afios en el tablén de anuncios.

Durante el periodo de fiestas patronales (feria de
septiembre), el horario sera el comprendido entre las
08:00 y las 14:00 horas.

Por las especiales circunstancias del personal de
turno, dicho personal que trabaje durante los dias
gue comprendan oficialmente las fiestas patronales
(de sabado a domingo siguiente, ambos inclusive)
recibiran una compensacion econémica de 50 € por
dia trabajado (comprendera desde las 23 h del dia
anterior hasta las 23 h de dicho dia).

Durante 45 dias de verano, el horario seréa reduci-
do en una hora de trabajo. Por las especiales
circunstancias del personal de turno, dicho personal
seran compensados con 3 dias de asuntos propios.

Art. 27°.- HORAS EXTRAORDINARIAS.

Queda prohibida la realizacion de horas extraor-
dinarias que no tengan caracter estructural. Tendran
caracter estructural las que vinieran exigidas por
aquellos trabajos ocasionados por averias imprevis-
tas, ausencias imprevistas, y en general, periodos
punta de produccion, especificamente se acuerda
considerar como tales las sustituciones del personal
de turno (no obstante las sustituciones del personal
de turno no podra exceder de tres meses consecu-
tivos).

A estos efectos, se consideran las horas realiza-
das durante la parada anual de mantenimiento como
horas extraordinarias estructurales.

Cuando se constate que el nimero de horas
extraordinarias estructurales supera de forma con-
tinuada la jornada laboral la empresa pondra los
medios necesarios para reducir este aumento de
horas.

La realizacion de horas extraordinarias estruc-
turales se realizara dia a dia entregando copia
mensual al trabajador y al representante sindical

El personal de mantenimiento podra optar a
cobrar las horas extraordinarias al precio estable-
cido, o bien cambiar cada hora extraordinaria por
dos horas laborales de descanso.

Para los trabajadores de mantenimiento que
realicen horas extraordinarias en jornada noctur-
na, se respetara un descanso minimo de ocho (8)
horas entre la finalizacion dichas horas y la
incorporacion a su jornada normal, siempre y
cuando este trabajador no solicite la compensa-
cion de las horas extraordinarias por horas de
descanso.

Art. 28°.- CALENDARIO LABORAL.

El calendario Laboral sera el que se fije por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y Orga-
nismos competentes en cada caso para Ciudad
Autonoma de Melilla.

Todos aquellos trabajadores que tengan esta-
blecida su jornada laboral con turnos rotativos
tendran una compensacién econémica de 37,15 €
por cada domingo trabajado y por cada dia traba-
jado de los 15 festivos considerados como inhabi-
les recogidos en el calendario laboral para la
Ciudad Auténoma de Melilla (R.D. 1346/89, de 3de
Noviembre) (comprendera desde las 23 h del dia
anterior hasta las 23 h de dicho dia).

Los trabajadores de Turno que trabajen los dias
de Navidad, Afio Nuevo, Dia de Reyes y Fiesta de
la Patrona, recibiran una compensacion extraordi-
naria de 120,20 € (comprendera desde las 23 h del
dia anterior hasta las 23 h de dicho dia).

No obstante los trabajadores que trabajen en
horario de 23:00 a 07:00 de las fiestas de Navidad
y Afio Nuevo la compensacion extraordinaria sera
de 150 €

La empresa considerara dia festivo el dia de
Santa Rita.
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Art. 29°.- VACACIONES.

Se establecera el calendario de vacaciones con la
suficiente antelacion, al objeto de que las mismas
puedan ser planificadas por los trabajadores.

El periodo de vacaciones para el personal no de
turno, sera de 1 mes natural o su equivalente a 22
dias laborales.

Las vacaciones anuales para el personal no de
turno se podran disfrutar, a solicitud del trabajador,
alolargo de todo el afio en periodos minimos de siete
dias seguidos, siempre que sean compatibles con
las necesidades del servicio.

El periodo vacacional de los trabajadores a turnos
se distribuira durante los tiempos conocidos como
de descanso largo o bien se podra realizar un
calendario laboral tal que recojan periodos de vaca-
ciones, no obstante, dado que afecta a todo el
colectivo, debera ser propuesto por los trabajadores
a la Direccién de la empresa. Considerando que los
citados periodos se hayan subsumidos en el tiempo
vacacional, podran realizarse acuerdos de intercam-
bio de turno entre los trabajadores, siempre y cuando
no se vulnere la legislacion en cuanto a descansos
minimos y previa autorizacion de la Direccién de la
empresa.

Los trabajadores que en fecha determinada para
el disfrute de la vacacion anual no hubiesen comple-
tado un afio efectivo en la plantilla de la empresa,
disfrutaran un nimero de dias proporcional al tiempo
de servicios prestados.

Las vacaciones seran retribuidas conforme al
promedio obtenido por el trabajador por todos los
conceptos en jornada normal, en los tres meses
anteriores a la fecha de iniciacion de las mismas.

El personal con derecho a vacaciones, que cese
en el transcurso del afio, tendra derecho a la parte
proporcional de las vacaciones, segun el numero de
meses trabajados, computandose como mes com-
pleto la fraccién del mismo.

CAPITULO VIII. DESPLAZAMIENTOS, PERMI-
SOS Y EXCEDENCIAS

Art. 30°.- DESPLAZAMIENTOS.

Cuando un trabajador deba realizar un desplaza-
miento por cuenta de la empresa, le serdn abonados
todos los gastos que haya realizado, previa justifica-
cién.

La empresa establecera el medio de transporte
més adecuado.

Art. 31°.- PERMISOS Y LICENCIAS.

El trabajador, previo aviso y justificacién, podra
ausentarse del trabajo, con derecho a remunera-
cion, por alguno de los motivos siguientes:

a) Veinte dias naturales en caso de matrimonio.
b) Siete dias naturales por divorcio legal.

¢) Siete dias habiles en los casos de nacimien-
to o adopcién de hijoy en los casos de enfermedad
grave con hospitalizacién o fallecimiento de parien-
tes hasta segundo grado de consanguinidad o
afinidad. Cuando dichos casos se produzcan en
distinta localidad de la del domicilio del trabajador,
el plazo seré de ocho dias habiles. En el caso de
adopcion internacional se tendra derecho a tres
dias hébiles adicionales.

d) Dos dias por traslado del domicilio habitual.

e) Maternidad de la mujer trabajadora, sera de
una duracion de 18 semanas por parto normal y 20
semanas por parto multiple.

f) Las trabajadoras por lactancia de un hijo
menor de 9 meses tendra derecho ala ausencia de
una hora y media, que podra dividirse en dos
fracciones. La mujer por su voluntad podra sustituir
este derecho por una reducciéon de la jornada
laboral en hora y media para la misma finalidad.
Este derecho podra ser ejercido por el trabajador
siempre que demuestre que no es utilizado por la
madre al mismo tiempo.

g) Hasta cuatro dias cada afio natural, por
asuntos particulares no incluidos en los puntos
anteriores. Tales dias no podran acumularse en
ningln caso a las vacaciones anuales retribuidas
ni a festivos para realizar puentes. No obstante y
en funcién del servicio se podran acumular dos
dias para realizar puentes. El personal podra
distribuir dichos dias a su conveniencia, previa
autorizacion de laempresay respetando las nece-
sidades del servicio. No obstante aquel trabajador
que prefiera no disfrutar sus asuntos particulares
recibira una compensacion de 97 € por dia no
disfrutado.

h) Hasta dos dias cada afio natural, por asuntos
particulares para el personal no incluidos en los
puntos anteriores. Tales dias no podran acumular-
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se en ningln caso a las vacaciones anuales retribui-
das ni a festivos para realizar puentes. El personal
podréa distribuir dichos dias a su conveniencia excep-
tuando el personal de turno que lo disfrutara en el
periodo comprendido en la parada anual de planta
(entre el dia | +2 y el dia F -1), previa autorizacion de
la empresa y respetando las necesidades del servi-
cio. No obstante aquel trabajador que prefiera no
disfrutar sus asuntos particulares recibird una com-
pensacion de 97 € por dia no disfrutado.

i) Los dias 24 y 31 de diciembre, dejando a salvo
las exigencias del servicio, sin perjuicio de la susti-
tucion del disfrute de estos dias por otros dentro del
servicio. Para los trabajadores a turno se compensa-
ran por dias de licencia en el periodo de parada anual
de planta (entre el dia | +2 y el dia F -1). Si coinciden
los dias 24 y 31 en no laborales se reconocera dos
dias de asuntos propios.

j) Hasta dos dias cada afio natural, por razones de
libertad religiosa o aconfesional, que no vengan
reconocidas como fiestas en el calendario laboral
asuntos particulares para el personal no incluidos en
los puntos anteriores. Tales dias no podran acumu-
larse en ningln caso a las vacaciones anuales
retribuidas ni a festivos para realizar puentes niadias
de asuntos propios. El personal podra distribuir
dichos dias a su conveniencia exceptuando el perso-
nal de turno que lo disfrutara en el periodo compren-
dido en la parada anual de planta (entre el dia | +2 y
el dia F -1), previa autorizaciéon de la empresa y
respetando las necesidades del servicio. No obstan-
te aquel trabajador que prefiera no disfrutar sus
asuntos particulares recibird una compensacién de
97 € por dia no disfrutado.

k) En lo no reflejado en los puntos anteriores se
estara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabaja-
dores y en la legislacion vigente.

Con caracter general no se podran solicitar sin
causa justificada, como dia de asuntos propios los
dias 24 de diciembre, 25 de diciembre, 31 de diciem-
bre, 1 de enero y 6 de enero.

Art. 32°.- EXCENDENCIAS.

Se estara a lo establecido en el Estatuto de los
trabajadores, y demas leyes complementarias.

CAPITULO IX. SALUD LABORAL Y MEDIO
AMBIENTE

Art. 33°.- PRINCIPIOS GENERALES.

En cuantas materias afectan a la seguridad e
higiene en el trabajo, sera de disposicion las
legalmente establecidas.

Cualquier enfermedad del trabajador que pueda
diagnosticarse por la Seguridad Social como oca-
sionada por las condiciones de trabajo, sera con-
siderada a efectos de convenio, como accidente
de trabajo u enfermedad profesional.

Art. 34°.- MEDIO AMBIENTE.

La empresa y los trabajadores actuaran de
forma responsable y respetuosa con el Medio
Ambiente, prestando gran atencién a su defensay
proteccion de acuerdo con los intereses y preocu-
paciones de la sociedad.

Se considerara fundamental para estos fines la
realizacion de actividades tendentes a conseguir
los siguientes objetivos:

a) Promover y conseguir una actuacion respon-
sable de la empresay los trabajadores en materia
de Medio Ambiente.

b) Establecer objetivos cualitativos y cuantitati-
vos de mejora en materia de Medio Ambiente.

¢) Demostrar a la sociedad el comportamiento
responsable de la empresa y los trabajadores
mediante técnicas de buena gestion Medio Am-
biental.

Art. 35°.- PRESTACIONES ESPECIALES.

La Empresa contratara un seguro colectivo de
vida y correra con el coste de las primas.

Los valores de los capitales asegurados seran:

Muerte: 21.000 €
Invalidez permanente: 39.000 €.
Art. 36°.- FONDO SOCIAL.

Se creara por parte de la empresa un Fondo
Social que cubrira o complementara las necesida-
des sociales del personal. Para tal efecto, se
destinaran anualmente la cantidad de 1.800 €
hasta llegar a la cantidad de 7.200 €. que sera el
maximo acumulable.

Las aportaciones realizadas a partir delimporte
maximo acumulable, seran destinadas previo es-
tudio al fin que determine la comisién paritaria,.
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Dicho Fondo Social solo podréa ser utilizado en los
casos en que el érgano competente, en este caso la
comisién paritaria, asi lo determine.

CAPITULO X. REGIMEN ASISTENCIAL

Art. 37°.- INCAPACIDAD TEMPORAL TRANSI-
TORIA.

En el caso de incapacidad, legalmente declara-
da, o descanso maternal, quedara garantizado el
100% del salario establecido en el presente conve-
nio, y que el trabajador perciba en el momento de la
baja.

No obstante no sera de aplicacion en los siguien-
tes casos:

1. Accidente o enfermedad profesional causada
en otra actividad laboral

2. En el caso de no cumplir con lo prescrito
(durante el periodo de ILT legalmente establecida)
por los Servicios Médicos y/o Mutualidad.

Art. 38°.- UTILES Y HERRAMIENTAS.

La Empresa proveera al personal con los Utiles y
herramientas necesarios para la realizacion de las
respectivas tareas.

Dada la necesidad de realizar trabajos con equi-
pos pesados, la empresa proveera de los medios y
elementos necesarios para elevacion de las cargas
de acuerdo con los limites de peso legalmente
establecidos, no superando en todo caso pesos
superiores a 20 kg.

Art. 39°.- PRENDAS DE TRABAJO.

La empresa proveera anualmente al personal de
las siguientes prendas de trabajo:

- Invierno: 2 chaquetas y 2 jerséis, 2 camisas, 2
pantalones, 1 par de zapatos de seguridad.

- Verano: 2 camisas, 2 pantalones, 1 par de
zapatos de seguridad.

Ademas todo el personal recibird prenda de abri-
go impermeable.

En caso justificado, la Empresa proveera del
vestuario y material adicional que se necesite por el
desgaste justificado de estas prendas.

Art. 40°.- PRENDAS DE SEGURIDAD.

La empresa suministrara al personal todas aque-
llas prendas de seguridad necesarias paralarealiza-

cion de los trabajos que especificamente las re-
quieran (guantes de proteccién quimica, mecani-
ca, térmicay eléctrica, gafas de seguridad, casco,
cinturones, etc...).

CAPITULO XI. DERECHOS SINDICALES
Art. 41°.- DERECHO DE REPRESENTACION.

Los trabajadores tienen derecho a participar en
la Empresa a través de su representante, el Dele-
gado de Personal.

A las secciones sindicales con representacion
en la empresa REMESA se les dara la misma
informacion que al Delegado de Personal.

Art. 42°.- COMPETENCIAS DEL DELEGADO
DE PERSONAL.

Se estara a lo establecido en el Estatuto de los
trabajadores, y demas leyes complementarias.

Art. 43°.- DERECHO DE REUNION.

Se estara alo establecido en el Estatuto de los
trabajadores, y demas leyes complementarias.

Art. 44°.- LOCALES Y TABLON DE ANUN-
CIOS.

La empresa dejara sus dependencias para
posibles reuniones de trabajadores, previo peticion
por parte del Delegado de personal a la direcciéon
de la empresa.

Tanto el Delegado de Personal como los traba-
jadores dispondran de un tablén de anuncios, con
utilizacién para comunicaciones de interés gene-
ral y materia laboral, asi como informacion laboral.

Art. 45°.- LEGISLACION.

Para todos los temas que hagan referencia al
Delegado de Personal, y que no se hayan mencio-
nado en el presente capitulo se tendra en cuenta
la legislacion vigente, al igual que todos los temas
que afecten a acciones sindicales.

El Delegado de Personal dispondra de un cré-
dito de 16 horas mensuales, siendo en periodos de
negociacion colectiva de 24 horas.

CAPITULO XIl. FORMACION DEL PERSO-
NAL

Art. 46°.- FORMACION.

A) ESTUDIOS ACADEMICOS. Cuando un tra-
bajador curse con regularidad estudios para la
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obtencion de un titulo académico o profesional,
tendra derecho:

a) Al disfrute de los permisos necesarios para
concurrir a examenes, previa justificacion de los
mismos.

b) A una preferencia en la eleccién del turno,
siempre que sea compatible con la actividad laboral
de la empresa.

B) CURSOS DE FORMACION. El trabajador
tendra derecho a la adaptacion de la jornada ordina-
ria de trabajo para la asistencia a cursos de forma-
cion profesional o a la concesion del permiso opor-
tuno de formacion profesional o perfeccionamiento,
siempre que la Empresa lo considere compatible
con la actividad laboral.

La empresa directa o indirectamente organizara
cursos de capacitacion profesional para la adapta-
cion de los trabajadores a las modificaciones técni-
cas en los puestos de trabajo, asi como cursos de
reconversion profesional para asegurar la estabili-
dad, transformacion o modificacién sustancial de los
servicios.

La comision paritaria del convenio colectivo, ten-
dra competencias en materia de formacién y promo-
cion profesional, tales como:

- Promover acciones formativa de su &mbito

- Proponer los objetivos de un plan de formacion
- Proponer un plan y su seguimiento

- Proponer a los trabajadores para los cursos

- Proponer las prioridades para las diversas cate-
gorias o colectivos mas necesitados tanto de espe-
cializacién como de reciclaje.

Art. 47°.- FONDO PARA LA FORMACION.

La empresa establecera un Fondo para formacion
de su personal que sera impartido por sus propios
técnicos o concertados por otros ajenos a la empre-
sa. Los representantes de los trabajadores, elabora-
ran propuestas para incluir en el plan de formacién

destinado a la plantilla, que serdn sometidos a

consideracion por la Direccion de la Empresa.
Se establece un fondo anual de 12.000 euros.
CAPITULO XIll. TRABAJO A TURNOS
Art. 48°.- TURNICIDAD.

Debido a que tanto la funcién basica de la Planta
(eliminacién de residuos urbanos) como el sistema

de operacion (incineracion en horno) implica un
proceso continuo, realizando 24 horas al dia duran-
te 365 dias al afio (exceptuando las paradas
necesarias, tanto las previstas como las imprevis-
tas), se requiere para explotary controlar la Planta,
un sistema de trabajo por turnos rotativos, que
cubra las 24 horas del dia.

Art. 49°.- DESCANSOS.

Para los trabajadores en régimen de turno, los
descansos de 12 horas entre jornada y jornada y
el semanal del diay medio podran computarse por
periodos de hasta cuatro semanas (Art. 6 del Real
Decreto 2001-93 de 28-7-83).

Art. 50°.- ROTACION DE LOS TURNOS.

El sistema concreto de rotacién de los turnos
seréa establecido por la Direccion a propuesta de
los trabajadores afectados, respetando en todo
caso la legislacién vigente relativa a descansos
minimosy otras disposiciones. En este calendario
estanincluidos los dias de vacaciones, y en ningun
caso debera dias el trabajador a la Empresa, ni
viceversa.

Art. 51°.- AUSENCIAS IMPREVISTAS.

Los trabajadores en régimen de turno salvo
imposibilidad manifiesta, deberd comunicar con la
maxima antelacion y diligencia cualquier inciden-
cia (ausencias, retrasos, etc.), que afecten al
régimen de relevos de su puesto de trabajoy, en su
defecto, confirmar este extremo lo antes posible,
aunque haya comenzado la jornada que le corres-
ponda.

Art. 52°.- COMPROMISO DE DISPONIBILI-
DAD.

Todos los trabajadores a turnos acuerdan rea-
lizar un servicio de disponibilidad, al objeto de
sustituir las eventuales bajas, permitiendo de esta
manera cubrir el servicio de la Planta las 24 horas.

Por este servicio de disponibilidad los trabaja-
dores recibiran un plus fijo mensual por dicho
concepto.

Las horas extraordinarias realizadas por este
concepto tendran las calificaciones de horas ex-
traordinarias estructurales.

No obstante y con previo aviso con un afio de
antelacién los trabajadores a turnos podran renun-
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ciar a este servicio de disponibilidad (y
correspondientemente al plus), poniendo laempresa
los medios necesarios para dar soluciéon a las
sustituciones.

Art.53°.-SISTEMAS DE SUSTITUCIONES POR
AUSENCIAS.

El personal de turno junto con la direccién de la
empresa acordaran anualmente el sistema de sus-
tituciones por ausencias.

CAPITULO XIV. LLAMADAS PARA EL PER-
SONAL DE MANTENIMIENTO

Art. 54°.- DEFINICION.

Las horas que se realizan por trabajos surgidos
fuera de la jornada laboral y, por consecuencia de
una llamada (con caracter de urgencia o imperiosa
necesidad), se considerardn horas extraordinarias
estructurales.

Cuando se trate de trabajos cuya no realizacién
suponga la parada del horno o la turbina se conside-
raran horas extraordinarias estructurales, asi como
las realizadas en puesta en marcha.

CAPITULO XV. COMISION PARITARIA
Art. 55°.- COMISION PARITARIA.

La comision paritaria del Convenio Colectivo sera
un organo de interpelacion, conciliacién, arbitraje y
vigilancia de cumplimiento.

Estara integrada por dos representantes de la
empresa y dos representantes de los trabajadores.
Ambas partes podran sustituir en cualquier momen-
to a sus representantes por otros representantes en
la comisién, comunicandolo al Presidente de dicha
comisidn. Asi mismo podran asistir con voz pero sin
voto un asesor por cada una de las partes. El nUmero
de representantes podra aumentarse si en proceso
de Elecciones Sindicales ascendiese el nimero de
representantes de los trabajadores, igualandose al
aumento los representantes de la empresa.

Ambas partes convienen que cualquier duda o
divergencia que pudiera surgir sobre la interpretacion
o aplicacién del Convenio Colectivo, sea sometido en
primera instancia a informe de la comision, antes de
entablar reclamacion contenciosa y de utilizar los
procedimientos de conflicto colectivo o huelga.

Seran funciones de esta comision:

1.- Interpretacion de la aplicacién de la totali-
dad de las clausulas de este convenio.

2.- Vigilancia del cumplimiento de lo pactado

3.- Estudio y valoracién de nuevas disposi-
ciones legales de promulgacion posterior a la
entrada en vigor del presente convenio colectivo,
que puedan afectar a su contenido.

4.- Cuantas otras actividades tiendan a la
mayor eficacia practica del convenio colectivo, que
puedan afectar a su contenido.

Los acuerdos requeriran el voto favorable de la
mayoria simple de las partes, componentes de la
comision paritaria.

La constituciéon de esta comision se realizard
en el plazo m&ximo de un mes a la entrada en vigor
del presente convenio.

Tanto para esta primera reunion como para
otras posteriores, la comisién se reunird a instan-
cia de las partes, poniéndose de acuerdo en lugar,
fechay hora en que deba celebrarse lareunion, que
debera efectuarse en un plazo de diez dias desde
el momento de su solicitud.

CAPITULO XVI REGIMEN DISCIPLINARIO
Art. 56°.- REGIMEN DISCIPLINARIO
56.1 Principios de ordenacion:

1. Las presentes normas de régimen disciplina-
rio persiguen el mantenimiento de la disciplina
laboral, aspecto fundamental para la normal convi-
vencia, ordenacion técnica y organizacion de la
empresa, asi como para la garantia y defensa de
los derechos e intereses legitimos de trabajadores
y empresarios.

2. Lasfaltas, siempre que sean constitutivas de
un incumplimiento contractual culpable del traba-
jador, podran ser sancionadas por la Direccion de
la empresa de acuerdo con la graduacion que se
establece en el presente Capitulo.

3. Toda falta cometida por los trabajadores se
clasificara en leve, grave o muy grave.

4.- Los incumplimientos contractuales que se
relatan a continuacion no deben considerarse
exhaustivos, sino meramente indicativos, por lo
que a cualquier conducta contraria a las obligacio-
nes laborales emanadas del contrato de trabajo,
podran ser objeto de sancion, siempre dentro d los
criterios que se resefiaran.

5.- El presente régimen disciplinario sera de
aplicacion para todo el personal de Remesa este
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0 no adscrito al presente Convenio Colectivo de
Remesa

56.2 FALTAS.

Se consideraréan faltas las acciones u omisiones
gue supongan quebranto o desconocimiento de los
deberes de cualquier indole impuestas por las dispo-
siciones legales en vigor y, en especial, por este
Convenio Colectivo.

Las faltas se clasificaran, en consideraciéon a su
importancia, frecuencia, intencion y trascendencia,
en leves, graves y muy graves.

56.3 FALTAS LEVES.
Seran faltas leves:

1. El descuido o demora injustificada en la
ejecucion del trabajo a realizar, siempre que no se
produzcan perturbaciones importantes en el servi-
cio.

2. Una falta de puntualidad injustificada en la
entrada o salida al trabajo inferior a treinta minutos
y superior a diez. El retraso inferior a diez minutos se
considerara falta cuando se produzca tres veces,
durante un periodo de dos meses consecutivos.

3. El abandono del puesto de trabajo, aln
después de finalizada la jornada laboral, cuando
haya de producirse relevo por un compafiero, sin
gue se haya presentado aquél o hasta que se le
provea de sustituto por sus superiores y no se
derive perjuicio para el servicio.

4.  No notificar la ausencia en la primera jorna-
day no cursar en tiempo oportuno el parte de baja
o confirmacién correspondiente, cuando se falte al
trabajo por motivo justificado, a no ser que se pruebe
la imposibilidad de haberlo efectuado.

5. La ausencia injustificada, no reiterada, del
puesto de trabajo.

6. Descuidos considerables en la conserva-
cion del material, mobiliario, vestuario o enseres.

7. No comunicar a los Servicios de Personal
los cambios de residencia o de domicilio en un plazo
de un mes.

8. No atender al publico o a los compafieros
del trabajo con la correccion y diligencia debida.

9. No comunicar oportunamente a los Servi-
cios de Personal las alteraciones familiares que

afectan al Régimen General de la Seguridad So-
cial.

10. La mera infraccion de las normas de
régimen interior que establezca, en cada caso, la
Direccién.

11. Contravenir las instrucciones de los facul-

tativos estando en situacion de Incapacidad Tem-
poral o Accidente.

12. Falta de aseoy limpieza personal ajenas
a las condiciones de trabajo.

13. Entregarse a juegos o distracciones en
horas de trabajo.

56.4 FALTAS GRAVES.
Se consideran faltas graves las siguientes:

1. Faltaraltrabajo, sinladebida autorizacion
0 causa justificada.

2. Omitir conscientemente la comunicacion
a los servicios de personal de las alteraciones
familiares con repercusion econémica para la
empresa.

3. La alegacion de motivos falsos para la
obtencién de las licencias y permisos o la simula-
cion de enfermedad o accidente.

4. La desobediencia a los superiores en
cualquier materia de trabajo que pueda causar un
grave perjuicio para la empresa o su imagen.

5. Simular la presencia de otro trabajador,
fichando o firmando por él la entrada o la salida del
trabajo.

6. La negligencia o desidia en el trabajo que
afecte a la buena marcha del mismo.

7.  Laimprudencia en acto de servicio.

8. Emplear para uso propio, locales,
instalaciones, Utiles o materiales de la sin mediar
la oportuna autorizacion.

9. Las derivadas de los supuestos preve-
nidos en los nimeros 1, 2, 3,5, 7 y 10 del articulo
anterior, que produzcan alteraciones, perjuicios o
menoscabo del servicio, 0 en su caso, accidentes
0 deterioros de las instalaciones, o fuesen en
detrimento del prestigio de la Empresa

10. Lareiteracion o reincidencia en tres faltas
leves, aunque sean de distinta naturaleza, dentro
del periodo de tres meses.
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11. La falta de respeto y consideracién en el
desempefio de las tareas profesionales, tanto hacia
compafieros como hacia terceras personas.

12. Las agresiones verbales dentro del lugar de
trabajo.

13. Una falta de puntualidad injustificada en la
entrada o salida al trabajo superior a 60 minutos en
el plazo de un afio.

14. La informacién a terceros de circunstancias
personales de trabajadores o de la Empresa de
orden interno o reservado, si no producen perjuicios
morales o materiales. La falta se calificara de muy
grave si la comete un trabajador que por razones de
su trabajo tenga acceso directo a los datos.

15. No declarar o comunicar una segunda
actividad, remunerada o no, considerada incompa-
tible con el desempefio del trabajo en la Empresa

16. Hacer uso indebido de cargos vy
denominaciones o atribuirse aquellos que no se
ostenten.

17. Laalegacion de causa falsa en la solicitud
de excedencia.

18. Simulacién de enfermedad o accidente.
56.5 FALTAS MUY GRAVES.
Se consideran como faltas muy graves:

1. La tercera falta grave en un periodo de
noventa dias naturales.

2.  Fraude, deslealtad o abuso de confianzaen
las gestiones encomendadas y el hurto o robo tanto
a la empresa como a los compafieros de trabajo o a
cualquier otra persona dentro de las dependencias
de la empresa.

3. Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o
causar desperfectos voluntaria o negligentemente
en materiales, utiles, herramientas, maquinaria,
aparatos, instalaciones, edificios, enseres, mobilia-
rio y documentos de la Empresa o de sus trabaja-
dores con grave perjuicio.

4.  Embriaguez o toxicomania habitual.

5.  Violar secretos de correspondencia o
hacer uso indebido de documentos o datos de la
Empresa

6. Aceptar cualquier remuneracion, comisién
0 ventaja de organismos, empresas O personas
ajenas en relacién con el desempefio del servicio.

7. Los malos tratos de palabray obraolas
faltas de respeto y consideracion graves a los
jefes, o de los jefes a sus subordinados, asi como
a los comparieros o a sus familiares y terceros.

8.  Elincumplimiento de las normas de Salud
Laboral en el trabajo o causar accidentes graves
por negligencia o imprudencia inexcusables, asi
como el no prestar a todo accidentado el auxilio
que esté a su alcance.

9. La desobediencia a los superiores en
cualquier materia de trabajo que pueda causar un
grave perjuicio a la empresa.

10. El abandono del puesto de trabajo que
cause perjuicios graves a la Empresa

11. Imprudencia en acto de servicio si implica
riesgo de accidente para el trabajador o sus com-
parieros.

12. La resistencia y obstruccién a nuevos
métodos de racionalizacién del trabajo o moderni-
zacion de su puesto de trabajo o modernizacion,
gue haya aprobado la Empresa, asi como la
disminucion voluntaria y continuada en el rendi-
miento normal de la labor encomendada.

13. Las agresionesfisicas, las frecuentes rifias
y disputas con los comparieros de trabajo, en el
Centro de trabajo.

14. La reiteracién en falta grave sancionada,
aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se
produzca en un periodo de seis meses de la
primera.

15. El abuso de autoridad.

16. La negativa injustificada del trabajador a
desempeniar las tareas propias de su capacitacion
profesional y la categoria laboral fuera de su centro
habitual de trabajo, siempre y cuando el trabajo a
realizar sea para la Planta Incineradora.

17. Laintroduccién en el Centro de trabajo de
drogas o materias que puedan ocasionar riesgos,
peligros o dafios para las personas, cosas, 0
instalaciones o bien afecten a la marcha normal
del trabajo.

18. Incurrir en incompatibilidad careciendo de
la autorizacién expresa.

19. Laausencia sin causa justificada por dos
dias durante un periodo de sesenta.
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20. Ladisminucionvoluntariay continuadaen el
rendimiento del trabajo.

21. Realizar trabajos particulares durante la
jornada de trabajo.

56.6 SANCIONES.

Las sanciones maximas que podran imponerse
a los que incurran en falta seran las siguientes:

A) Por faltas leves:

1. Amonestacion verbal.

2. Amonestacion por escrito.

3. Suspension de empleo y sueldo de hasta dos
dias.

B) Por faltas graves:

1. Suspensién de empleoy sueldo de tres a veinte
dias.

C) Por faltas muy graves:

1. Suspension de empleo y sueldo de veintiuno
a sesenta dias.

2. Despido con pérdida de todos los derechos.

56.7 CUMPLIMIENTO DE LAS SANCIONES

No se exigira el cumplimiento inmediato de las
sanciones de suspension de empleo y sueldo im-
puestas por faltas graves o muy graves cuando el
empleado sancionado acredite de forma fehaciente
haber interpuesto demanda en contra. En este caso,
la sancién que resulte se haré efectiva después de la
notificacion de la sentencia correspondiente.

56.8 PRESCRIPCION DE FALTAS.

Las faltas prescribiran en los términos que esta-
blece el articulo 60.2 del Estatuto de los Trabajado-
res.

En cualquier caso, desde el inicio del expediente,
incluida la informacion preliminar, hasta la resolu-
cion del mismo, no podran transcurrir mas de seis
meses, salvo que el retraso fuera imputable trabaja-
dor expedientado.

56.9 PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

A) Con caracter previo a la imposiciéon de cual-
quier sancion por faltas graves y muy graves se
comunicara por escrito al trabajador el cargo que se
formule, con expresion de los hechos que lo motivan
y normas cuya infraccion se presume. En el plazo de
cuatro dias habiles, contados desde el siguiente de
la notificacion, el trabajador podra efectuar las
alegaciones conducentes a su defensa.

B) Practicadas las pruebas que se estimen per-
tinentes de oficio o a instancia del trabajador, se
formulard la propuesta de resolucién que sera
sometida a informe del Comité de Empresa o Dele-
gado/s de Personal que debera emitirlo en el plazo
de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la
recepcion de la correspondiente solicitud.

C) Transcurrido dicho plazo, la Direccion de la
Empresa dictard la resolucion que proceda que se
notificara al interesado y se comunicara al Comité
de Empresa/Delegado de Personal.

56.10 DENUNCIAS A INSTANCIAS DE PAR-
TE.

Todo trabajador podra dar cuenta por escrito,
por si o0 por cuenta de sus representantes, de los
actos que supongan faltas de respeto a su intimi-
dad o ala consideracion debida a su dignidad
personal o profesional. El consejo de laadministra-
cién de REMESA abrira la oportuna informacion e
instruira en su caso, el expediente disciplinario
que proceda.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.

La revision salarial correspondera al indice de
precios al consumo con el primer decimal IPC con
redondeo al medio punto, contando solo el primer
decimal (es decir si esta entre X,1y X, 4 sera X,5y
si esta entre X,6 y X,9 serd X+1) serd establecido
por el INE durante los afios de duracion del presen-
te convenio.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

La empresa proporcionard a los trabajadores
una instalacion dentro de la propia empresa donde
el personal pueda lavar las prendas de trabajo,
siendo estos Ultimos los responsables de su
utilizacion y cuidado.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

Se creara un fondo de pensiones para todo el
personal de REMESA, con una aportacién cuanti-
ficada en el 0,5% de la masa salarial de cada
trabajador.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA

Excedencias.

La excedencia voluntaria podra ser solicitada
por los trabajadores fijos con al menos un afio de
antigliedad en la empresa. La duracion de esta
situacion no podra ser inferior a un afio ni superior
atres. Durante este periodo el puesto vacante solo
podréa ser cubierto de forma interina, y una vez
transcurrido el tiempo de excedencia solicitado, si
se produce la incorporacién del trabajador en
excedencia, cesara el personal que ocupaba de
forma interina su puesto.

Se firma el presente convenio por parte de los
representantes de la Empresa y los trabajadores
en Melilla a 15 de octubre de 2004.

Por la Empresa. Guillermo Merino Barrero.

Por los Trabajadores.

Miguel Angel Cantero Andréu.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
CEDULA DE NOTIFICACION

2554.- Habiendo sido imposible la notificacién por
otros medios a D. EL OUAZGHARI MIMOUN, N.LE.
X1969259 F por medio de la presente se comunica
que con fecha ventitrés de septiembre de dos mil
cuatro se dicté la resolucién que a continuacion se
transcribe:

En relacién con su escrito de fecha 30 de Agosto
de 2004, por el que solicita devolucién de ingresos de
cuotas, por el periodo de Abril 2004 a Abril 2004,
considerandolos indebidamente ingresados y de
acuerdo con los siguientes:

HECHOS:

Teniendo en cuenta los datos obrantes en esta
entidad, asi como la documentacion aportada al
expediente, resulta acreditado el ingreso indebido de
las cuotas correspondientes al periodo arriba sefia-
lado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Articulo 44 del Reglamento General de Recauda-
cion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social aprobdo por Real Decreto 1637/1995, de 6 de
octubre (BOE del dia 24), articulo 28 y siguientes de
la orden de 26 de mayo de 1999 (BOE del dia 4 de
junio), por la que se desarrolla el mencionado regla-
mento, articulo 23 de la Ley General de la Seguridad
Social de 20 de junio de 1994.

De conformidad con los preceptos legales cita-
dos y demas de general aplicacion esta Administra-
cién de la Seguridad Social.

RESUELVE

Estimar la procedencia de la devolucion de ingre-
sos indebidos por el importe de 90,04 euros mas
1,64 euros, correspondientes a intereses.

Frente a la presente Resolucion, podra interpo-
nerse recurso de alzada, ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su

notificacion de acuerdo con el art. 183 del Real
Decreto 1637/1995 anteriormente mencionadoy la
disposicion adicional 5.2 de la Orden Ministerial
de 26 de mayo de 1999 (BOE de 4 de junio), en
relacion con los art. 114 y 115 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso sin que recaiga
resolucion expresa, el mismo podré entenderse
desestimado, segun dispone la letra a) del citado
articulo 183.1, lo que se comunica a efectos de los
establecido en el articulo 42.4 de laLey 30/1992 de
26 de noviembre, antes citada.

El Director de la Administracion, El Jefe de Area
de Recaudacién. Fco. José Nieto Bueno.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
CEDULA DE NOTIFICACION

2555.- Habiendo sido imposible la notificacién
por otros medios a D. EL MOHAMMADI EL
HASSAN, N.I.LE. X2246646Y por medio de la pre-
sente se comunica que con fecha ventitrés de
septiembre de dos mil cuatro se dictd la resolucién
gue a continuacion se transcribe:

En relacién con su escrito de fecha 17 de
Agosto de 2004, por el que solicita devolucion de
ingresos de cuotas, por el periodo de Abril 2004 a
Abril 2004, considerandolos indebidamente ingre-
sados y de acuerdo con los siguientes:

HECHOS:

Teniendo en cuenta los datos obrantes en esta
entidad, asi como la documentacién aportada al
expediente, resulta acreditado el ingreso indebido
de las cuotas correspondientes al periodo arriba
sefialado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Articulo 44 del Reglamento General de Recau-
dacién de los Recursos del Sistema de la Seguri-
dad Social aprobdo por Real Decreto 1637/1995,
de 6 de octubre (BOE del dia 24), articulo 28 y
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siguientes de la orden de 26 de mayo de 1999 (BOE
del dia 4 de junio), por la que se desarrolla el
mencionado reglamento, articulo 23 de la Ley Gene-
ral de la Seguridad Social de 20 de junio de 1994.

De conformidad con los preceptos legales cita-
dos y demas de general aplicacion esta Administra-
cion de la Seguridad Social.

RESUELVE

Estimar la procedencia de la devolucion de ingre-
sos indebidos por el importe de 90,04 euros mas
1,64 euros, correspondientes a intereses.

Frente a la presente Resolucién, podra interpo-
nerse recurso de alzada, ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacibn de acuerdo con el art. 183 del Real
Decreto 1637/1995 anteriormente mencionado y la
disposicion adicional 5.2 de la Orden Ministerial de
26 de mayo de 1999 (BOE de 4 de junio), en relacion
con los art. 114 y 115 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE del dia 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso sin que recaiga reso-
lucién expresa, el mismo podra entenderse desesti-
mado, segun dispone la letra a) del citado articulo
183.1, lo que se comunica a efectos de los estable-
cido en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, antes citada.

El Director de la Administracion, El Jefe de Area
de Recaudacién. Fco. José Nieto Bueno.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
CEDULA DE NOTIFICACION

2556.- Habiendo sido imposible la notificacion por
otros medios a D. EL FOUNTI AISSA, N.LE.
X2241005T por medio de la presente se comunica
que con fecha ventitrés de septiembre de dos mil
cuatro se dicté la resolucién que a continuacion se
transcribe:

En relaciéon con su escrito de fecha 12 de Agosto
de 2004, por el que solicita devolucién de ingresos de

cuotas, por el periodo de Abril 2004, considerando-
los indebidamente ingresados y de acuerdo con
los siguientes:

HECHOS:

Teniendo en cuenta los datos obrantes en esta
entidad, asi como la documentacion aportada al
expediente, resulta acreditado el ingreso indebido
de las cuotas correspondientes al periodo arriba
sefialado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Articulo 44 del Reglamento General de Recau-
dacién de los Recursos del Sistema de la Seguri-
dad Social aprobdo por Real Decreto 1637/1995,
de 6 de octubre (BOE del dia 24), articulo 28 y
siguientes de la orden de 26 de mayo de 1999
(BOE del dia 4 de junio), por la que se desarrolla el
mencionado reglamento, articulo 23 de la Ley
General de la Seguridad Social de 20 de junio de
1994,

De conformidad con los preceptos legales cita-
dos y demés de general aplicacion esta Adminis-
tracion de la Seguridad Social.

RESUELVE

Estimar la procedencia de la devoluciéon de
ingresos indebidos por el importe de 90,04 euros
mas 1,64 euros, correspondientes a intereses.

Frente a la presente Resolucion, podra interpo-
nerse recurso de alzada, ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su notificacion de acuerdo con el art. 183 del Real
Decreto 1637/1995 anteriormente mencionadoy la
disposicion adicional 5.2 de la Orden Ministerial
de 26 de mayo de 1999 (BOE de 4 de junio), en
relacion con los art. 114 y 115 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicién de dicho recurso sin que recaiga
resolucion expresa, el mismo podré entenderse
desestimado, segln dispone la letra a) del citado
articulo 183.1, lo que se comunica a efectos de los
establecidoenelarticulo 42.4 delaLey 30/1992 de
26 de noviembre, antes citada.

El Director de la A dministracion, El Jefe de Area
de Recaudacion. Fco. José Nieto Bueno.
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
CEDULA DE NOTIFICACION

2557.- Habiendo sido imposible la notificacion por
otros medios a D. EL FOUNTI HASSAN, N.LE.
X0873478F por medio de la presente se comunica
gue con fecha ventitrés de septiembre de dos mil
cuatro se dict6 la resolucion que a continuacién se
transcribe:

En relacién con su escrito de fecha 11 de Agosto
de 2004, por el que solicita devolucion de ingresos de
cuotas, por el periodo de Abril 2004 a Abril 2004,
considerandolos indebidamente ingresados y de
acuerdo con los siguientes:

HECHOS:

Teniendo en cuenta los datos obrantes en esta
entidad, asi como la documentacion aportada al
expediente, resulta acreditado el ingreso indebido de
las cuotas correspondientes al periodo arriba sefia-
lado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Articulo 44 del Reglamento General de Recauda-
cion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social aprobdo por Real Decreto 1637/1995, de 6 de
octubre (BOE del dia 24), articulo 28 y siguientes de
la orden de 26 de mayo de 1999 (BOE del dia 4 de
junio), por la que se desarrolla el mencionado regla-
mento, articulo 23 de la Ley General de la Seguridad
Social de 20 de junio de 1994,

De conformidad con los preceptos legales cita-
dos y demas de general aplicacion esta Administra-
cion de la Seguridad Social.

RESUELVE

Estimar la procedencia de la devolucion de ingre-
sos indebidos por el importe de 90,04 euros mas
1,64 euros, correspondientes a intereses.

Frente a la presente Resolucién, podra interpo-
nerse recurso de alzada, ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion de acuerdo con el art. 183 del Real
Decreto 1637/1995 anteriormente mencionado y la
disposicion adicional 5.2 de la Orden Ministerial de

26 de mayo de 1999 (BOE de 4 de junio), en
relacion con los art. 114 y 115 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE del dia 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso sin que recaiga
resolucién expresa, el mismo podra entenderse
desestimado, segun dispone la letra a) del citado
articulo 183.1, lo que se comunica a efectos de los
establecido en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, antes citada.

El Director de la Administracion, El Jefe de Area
de Recaudacién. Fco. José Nieto Bueno.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
CEDULA DE NOTIFICACION

2558.- Habiendo sido imposible la notificacién
por otros medios a D. EL HAMMOUTI MIMUOUN,
N.ILE. X20304201A por medio de la presente se
comunica que con fecha ventitrés de septiembre
de dos mil cuatro se dictd la resolucién que a
continuacion se transcribe:

En relacién con su escrito de fecha 11 de
Agosto de 2004, por el que solicita devolucién de
ingresos de cuotas, por el periodo de Abril 2004 a
Abril 2004, considerandolos indebidamente ingre-
sados y de acuerdo con los siguientes:

HECHOS:

Teniendo en cuenta los datos obrantes en esta
entidad, asi como la documentacion aportada al
expediente, resulta acreditado el ingreso indebido
de las cuotas correspondientes al periodo arriba
sefialado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Articulo 44 del Reglamento General de Recau-
dacion de los Recursos del Sistema de la Seguri-
dad Social aprobdo por Real Decreto 1637/1995,
de 6 de octubre (BOE del dia 24), articulo 28 y
siguientes de la orden de 26 de mayo de 1999
(BOE del dia 4 de junio), por la que se desarrolla el
mencionado reglamento, articulo 23 de la Ley
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General de la Seguridad Social de 20 de junio de
1994,

De conformidad con los preceptos legales cita-
dos y demas de general aplicacion esta Administra-
cion de la Seguridad Social.

RESUELVE

Estimar la procedencia de la devolucion de ingre-
sos indebidos por el importe de 80,07 euros mas
1,64 euros, correspondientes a intereses.

Frente a la presente Resolucién, podra interpo-
nerse recurso de alzada, ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion de acuerdo con el art. 183 del Real
Decreto 1637/1995 anteriormente mencionado y la
disposicién adicional 5.2 de la Orden Ministerial de
26 de mayo de 1999 (BOE de 4 de junio), en relacion
con los art. 114 y 115 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE del dia 27).

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicidn de dicho recurso sin que recaiga reso-
lucién expresa, el mismo podra entenderse desesti-
mado, segun dispone la letra a) del citado articulo
183.1, lo que se comunica a efectos de los estable-
cido en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, antes citada.

El Director de la Administracion, El Jefe de Area
de Recaudacién. Fco. José Nieto Bueno.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

2559.- Numero Acta, 1/2004000096, Expediente,
1/2004000076, F.Resol, 13/10/2004, Nombre Sujeto
Responsable, Mustafa Mohamed Amar Assamir,
N.° Patr/S.S., 52/, NIF/DNI, 45291552-K, Domicilio,
Mendez Nufiez, 11, Municipio, Melilla, Importe,
300,52, Materia, Obstruccion.

Suma y sigue: 300,52
Importe infraccién: 300,52

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion a los efectos legales, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-

ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun. El importe de las sanciones y liquida-
ciones puede hacerse efectivo por los medios
legalmente establecidos. Al mismo tiempo se
advierte del derecho que les asiste para interponer
recurso de Alzada, ante la autoridad que corres-
ponda segun la materia (1), en el plazo de un mes,
a tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus
concordantes de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
con laadvertencia de que transcurrido dicho plazo,
se continuard el procedimiento reglamentario, que
concluye con su exaccion por la via de apremio.

(1) Relacién de Secretarias y Direcciones Ge-
nerales ante las cuales, segin la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccién General de
Trabajo.

Emigracién ante la Direccion General de Orde-
nacién de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccidon General de Orde-
nacién de las Migraciones.

Liquidacion ante la Direccion General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direccion General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direcciobn General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion General de Trabajo.
El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

2560.- Nimero Acta, 1/2004000133, Expedien-
te, S/2004000033, F.Resol, 20/10/2004, Nombre
Sujeto Responsable, Asesoria La Duquesa, S.L.,
N.° Patr/S.S., 52/, NIF/DNI, B-52008455, Domici-
lio, Avda. Duquesa de la Victoria, 15, Municipio,
Melilla, Importe, 3.005,07, Materia, Seg. Social.
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Importe Seg. Social: 3.005,07
Importe total: 3.305,59

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion a los efectos legales, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Coman. El importe de las sanciones y liquidaciones
puede hacerse efectivo por los medios legalmente
establecidos. Al mismo tiempo se advierte del dere-
cho que les asiste para interponer recurso de Alza-
da, ante la autoridad que corresponda segun la
materia (1), en el plazo de un mes, a tenor de lo
dispuestoenelart. 114y sus concordantes de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, con la advertencia de que
transcurrido dicho plazo, se continuara el procedi-
miento reglamentario, que concluye con su exac-
cién por la via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Gene-
rales ante las cuales, segun la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de Em-
pleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccién General de
Trabajo.

Emigracién ante la Direccién General de Ordena-
cion de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccién General de Ordena-
cién de las Migraciones.

Liquidacién ante la Direccién General de Ordena-
cion de la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direcciéon General de Ordena-
cion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccién General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direcciéon General de Trabajo.
El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

2561.- NUmero acta, AlS-169/04, F. acta, 25/
10/04, Nombre sujeto responsable, Cabo Herma-
nos, S.A., NIF/NIE/CIF, A29000445, Domicilio,
Viviendas Rusadir, Edificio Dali, 5 Melilla, Importe
300,52€, Materia, Seguridad Social.

NUumero acta, AO-170/04, F. acta, 25/10/04,
Nombre sujeto responsable, Cabo Hermanos, S.A.,
NIF/NIE/CIF, A29000445, Domicilio, Viviendas
Rusadir, Edificio Dali, 5 Melilla, Importe 300,52¢€,
Materia, Varios.

N.° de actas 2

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los Sujetos Responsables, con el ultimo
domicilio conocido en esta localidad, que por parte
de los 6rganos competentes de esta Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social han sido
levantadas las actas que més arriba se relacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
cién de los interesados en la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n.° 8,1° de Melilla. Se advierte a la empresa que,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de
junio), que podra presentar escrito de alegaciones
en el plazo de quince dias habiles contados desde
el siguiente a esta notificacion, acompafiado de
las pruebas que estimen pertinentes, dirigido al
drgano competente para resolver el expediente, la
Jefatura de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social y de la Unidad Especializada de
Seguridad Social.

En el supuesto de no formularse escrito de
alegaciones, se iniciara el tramite de audiencia por
un periodo de quince dias, durante el cual podra
alegar lo que estime conducente a la mejor defen-
sa de su derecho. Agotado este plazo, se dictara
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la resolucion que corresponda (Art. 18.2 del Reglamento General sobre procedimientos para la imposicién de
sanciones por infracciones de orden social y patra los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social,
aprobado por R.D. 928/98 de 14 de mayo (BOE de 3-06).

Se informa que el plazo maximo para resolver sera de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta por la
cual se inicia el procedimiento sancionador (Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y PAC).

El Secretario General. Juan Antonio Lopez Jiménez.

MINISTERIO DEL INTERIOR
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
JEFATURA DE TRAFICO
EDICTO

2562.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de la iniciacion de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréafico, ante la
cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacién o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer

pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.

Melilla, 29 de octubre de 2004.

El Delegado del Gobierno. José Fernandez Chacon.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA CUANTIA SUSP. | PRECEPTO | ART®
. ‘ BUROS
520040344270 | M BWNAAKCHA X2575910W[RODA DE TER 06-09-2004 450,00 RDL 338/30 | 060.1
520040336269 | N TAHIRI %3885132H |S CELON! 27-08-2004 450,00 ROL 339/90 | 060.1
520040331408 |Y EL KADDOURI * X0852301J |MELILLA 16-06-2004 150,00 RDL 339/90 | 060.1
520040339201 (L MOHAMADI X1615736D |MELILLA 04-10-2004 10,00 RD 77297 0014
520040334513 | A YACHOU X5415903R IMELILLA 24-08-2004 150,00 RDL 339/90 | 060.1
520040339456 | A TORREBLANCA 45218284 [MELILLA 01-10-2004 800,00- L. 30/1995 002.1
520040340998 |J MARTINEZ 45269251 {MELILLA 05-10-2004 150,00 RD 282298 | 007.2
520040340690 |R PEREZ 45273371 |MELILLA 17-10-2004 150,00 RDL 339/30 | 061.3
520040341001 || MOHAMED 45282703 |MELILLA 05-10-2004 450,00 RD 77287 001.2
520040338675 | A MOHAMED 45202120 {MELILLA 25-09-2004 © 150,00 RDL 339/90 {0613
520040328859 | S GUIJARROD 45204838 " IMELILLA - 22:08:2004 150,00 RDL 339/90 | 061.1
520040318994 | B HAMED 45288796 |MELILLA 24-09-2004 150,00 _ RDL339/90 | 060.1
520040335633 |B RODRIGUEZ 45300391 [MELILLA 24.00-2004 450,00 RDL 339/80 | 060.1
520040340197 |M GOMEZ 45302021 MELILLA 04-10-2004 300,00 RD 772/87 001.2
520040340630 | A KHALIFA 45304060 - |MELILLA 30-08-2004 10,00 RD 2822/98 | 026.1
520040340653 | A KHALIFA 45304060 |MELILLA 30-09-2004 10,00 RD 282298 | 026.1
520040340720 | A KHALIFA 45304969 - IMELILLA 30.09-2004 10,00 RD 2822198 | 026.1
520040340641 | A KHALIFA 45304960 |MELILLA 30-08-2004 10,00 RD2822/98 | 026.1
520040340719 |J SEGURA 45308043 - IMELILLA 04-10-2004 150,00 RD 77297 001.2
520040338877 |M ACHAMLAL - 45311286 |MELILLA 05-10-2004 150,00 RD772/87 | 001.2
520040335669 |J ALVARADD 4531713 IMELILLA 06-10-2004 150,00 \RD 772/87 001.2
"|520040338841 |J CALLEJON 45313725 |MELILLA 27.00-2004 150,00 | |RDL 330/20 t 062.1
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
JEFATURA DE TRAFICO
EDICTO

2563.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores
que se indican, dictadas por la Autoridad competente segln la Disposicion adicional cuarta de la Ley 6/1997, de
14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, a las personas o entidades
que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta
no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administrativa podra interponerse RECURSO DE ALZADA
dentro del plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correspondiente, ante el Director General de Tréafico, excepto cuando se trate de sanciones de
cuantia inferior a 60,10 euros recaidas en el &mbito de Comunidades Auténomas que comprendan més de una
provincia, en cuyo caso la interposicion sera ante el Delegado del Gobierno en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las multas
podréan ser abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que,
de no hacerlo, se procedera a su exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe

por apremio.
Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico.
Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
Melilla, 29 de octubre de 2004.

El Delegado del Gobierno. José Fernandez Chacén.

EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA CUANTIA 8USP. | PRECEPTO | ART®
) EUROS
520040313996 | S ADRIDUACH X1843674V |BARCELONA 25:01-2004 800,00 L.30/1995 | 002.1B
520040343563 | F ZAIDOU X3842111F |BARCELONA 2307-2004 450,00 RD772/87 0012
520040315178 | M YAYA X2020227E 1S VICENC DELS HORTS 2301-2004 450,00 RDL 33920 1 060.1
520040332838 | Y EL KADDOURI X0852301J |MELILLA 06-07-2004 150,00 RDL 339/80 | 060.1
520040328616 | M CHARKI ,X1363004R {MELILLA 14.06-2004 450,00 RDL 338/80 | 060.1
520040320381 |J TORRUBIA 30786099 [MELILLA 22.06-2004 800,00 L.3011995 | 002.1C
520040331500 | A DOMINGUEZ 45251726 |MELILLA _ 05:07-2004 150,00 RDL 338/90 | 061.3
520040321889 | F ABDERRAHAMAN 45278922 |MELILLA 31-05-2004 450,00 RDL 338/90  (060.1
520040323047 | Y M HAMED 45282689 |MELILLA 26-08-2004 150,00 RDL 339/80 | 060.1
520040319111 | A MOHAND 45789353 MELILLA 18-08-2004 300,00 RDL 338/80 | 060.1
520040322559 | N SELAM 45297570 {MELLLA 18:06-2004 450,00 |RDL330/80 | 0601
520040280310 | B ABDESELAM 45208560 MELILLA 03.07-2004 450,00 RDL 338/80  { 060.1
520040343265 | R MOHAMED 45301671 [MELILLA 21:07-2004 60,00 1.30/1995 | 003.18
520040327284 |J SEGURA 45306043 |MELILLA 25-06-2004 150,00 RDL 339/30 | 060.1
520040337411 | ALOZAND ' 45308365 |MELILLA 18:08-2004 450,00 RDL 339/80 | 060.1
520040334860 |J MINARRD 45300152 |MELILLA 02:08-2004 10,00 RD772/97  |001.4
520040330880 |FROLOAN 45316953 |MELILLA 25.06-2004 150,00 RDL 330/80 | 080.1
520040302007 {1 CHAHBOUN 45319062 MELILLA 16:02-2004 150,00 RDL 330/80 | 080.1
520040333223 |1 GHAHBOUN ‘ 45315082 |MELILLA 10.08-2004 150,00 RDL 339/80 | 060.1

MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA N.°1
PROCEDIMIENTO: DIVORCIO - CONTENCIOSO 277/2004
EDICTO CEDULA DE EMPLAZAMIENTO
2564.- TRIBUNAL QUE ORDENA EMPLAZAR:

Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de Melilla.
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ASUNTO EN QUE SE ACUERDA:
El arriba referenciado.
PERSONA A LA QUE SE EMPLAZA:

ZOUHIR ABBOUZ, en concepto de parte deman-
dada.

OBJETO DEL EMPLAZAMIENTO:

Comparecer en el juicio expresado para contestar
por escrito a la demanda, en la que figura como parte
demandada. Se acompafia copia de la demanda, de
los documentos acompafiados y del auto de admi-
sion de aquélla.

TRIBUNAL ANTE EL QUE DEBE COMPARE-
CER:

En la sede de este Juzgado.
PLAZO PARA COMPARECER:

VEINTE DIAS HABILES computados desde el
siguiente al de este emplazamiento.

PREVENCIONES LEGALES

1.- Si no comparece, se le declarard en situacion
de rebeldia procesal y notificada la misma, no se
llevara a cabo ninguna otra, excepto la de la resolu-
cioén que ponga fin al proceso (articulos 496 y 497 de
la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil -LECn-).

2.- La comparecencia en juicio debe realizarse
por medio de procurador, con la asistencia de abo-
gado (articulo 750 de la LECn).

3.- Debe comunicar a este tribunal cualquier
cambio de domicilio que se produzca durante la
sustanciacion de este proceso (articulo 155.5 parra-
fo primero de la LECn).

Y como consecuencia del ignorado paradero de
ZOUHIR ABBOUZ, se extiende la presente para que
sirva de cédula de notificacion.

Melilla, a 3 de noviembre de 2004.

La Secretaria. JesUs Fernandez Fernandez.

JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA NUM. 2

PROCEDIMIENTO VERBAL DESAHUCIO FALTA
PAGO 139/04

EDICTO

2565.- Que en este Juzgado de mi cargo se
tramita Juicio Verbal de Desahucio al nUmero de

139/04 habiendose dictado la siguiente resolucién
cuyo tenor literal es el siguientes:

PROVIDENCIA

Juez/Magistrado-Juez, Sr./a : LUIS MIGUEL
ALVAREZ LOPEZ.

En Melilla, a veintiocho de octubre de dos mil
cuatro.

Vista la suspension del dia de hoy se procede
sefialar la continuacion del Juicio para el préximo
dia 18 de Noviembre de los corrientes a las 12:45
horas, y el demandado sera citado por medio de
Edicto que se publicara en el B.O.C., y se sefiala
para que tenga lugar el lanzamiento el préximo dia
9 de Diciembre de los corrientes a las 12:00 horas,
notifiquese a la actora.

MODO DE IMPUGNACION : mediante recurso
de REPOSICION ante este Juzgado, no obstante
lo cual, se llevara a efecto lo acordado. El recurso
debera interponerse por escrito en el plazo de
CINCO DIAS, con expresion de lainfraccion come-
tida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no
se admitira el recurso (articulos 451 y 452 de la
LECn).

Asi lo manda y firma S.S. Doy fe.

EL MAGISTRADO-JUEZ.

EL SECRETARIO.

SIGUEN LAS FIRMAS Y RUBRICAS.

Y para que conste a los efectos oportunos y
sirva de notificacion y citacion en legal forma a D.
JOSE MANUEL CARRIZO NORTE, En Melillaa 28
de octubre de 2004.

El Secretario. Jesls Fernandez Fernandez.

JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA N.° 4
PROCEDIMIENTO: MAYOR CUANTIA 228/1999
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

2566.- En el procedimiento de referencia se ha
dictado la resolucién del tenor literal siguiente:

En la Ciudad de Melilla, a diecinueve de julio de
dos mil cuatro.

Vistos por mi, Teresa Herrero Rabadan,
Magistrado-Juez Titular del Juzgado de 1.2 Instan-
cia e Instruccion n.° 4 de esta ciudad, los presen-
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tes autos de Juicio de Mayor Cuantia, seguidos con
el n.® 228/99, en los que han sido partes demandan-
tes los hermanos Juan, José Ramon, Teresa, Rosa-
rio, Rafael, M.2 Luisa, Juana M.2 Beatriz, Fernando,
M.2 Estrella y M.2 Inmaculada Castell6 Requena, y
habiendo fallecido durante la tramitacién del proce-
dimiento Fernando Castell6 Requena, su heredera
universal Mercedes Pascual Fernandez y el legata-
rio Fundacién Centro Académico Romano, repre-
sentados todos ellos por el Procurador Sr. Cabo
Tuero y defendidos por Letrado, y parte demandada
Fundacion Asilo de la Divina Infantita, Fidel Ortiz
Diaz de la Barcena, José Santacruz Lacasa, Marina
Barrios Haro de la Vega, Manuela Catafo Flores,
Fausto Mas Bernabeu, Adriana Calabiug Tortosa,
José Castello Castello, Concha Bueso Inchausti,
Manuel Espejo Gonzéalez, Manuel Moreno Moreno,
Manuel Rodriguez Company, Dolores Moreno Oviedo,
Gertrudis Sempere Macia, Manuel Molina Sempere,
Ruperto Prado Cirre, Julia Benitez Fernandez, José
Vela Fernandez, Ana Galiano Nebro, Marcelino
Ferndndez Mufioz, Natividad Lubian Cardera, M.2 de
la Natividad Fernandez Lubian, José Carniente
Benarroch, Estrella Hachuel Cohen, Moisés
Carciente Benarroch, Sara Benarroch Tuaty, Thamar
Carciente Benarroch, Elias M. Levy Carciente, Luna
Levy Carciente, Fortunato Levy Carciente, Mimon
Levy Carciente, Guerzon-Alfonso Levy Carciente,
Mery-Victoria Levy Carciente, José Levy Carciente,
Merecedes Levy Carciente, Francisco Martinez
Gonzalez, Adela Rodriguez Company, Luis Bas
Lacasa, Religiosas Esclavas de la Inmaculada Nifia,
Obispado de Malaga, representado por la Procura-
dora Sra. Suarez Moran y defendido por Letrado, y
herenciayacente e ignorados herederos, subrogados

y personas que traigan causa de cualquiera de los
anteriores o tengan interés directo o indirecto en la
resolucion del pleito, en concreto, el hijo y heredero
de los finados Fausto Mas Bernabeu y Adriana
Calabuig Tortosa Fausto Mas Calabuig, representa-
do por la Procuradora Sra. Lépez-Ochoa y defendido
por Letrado, los herederos de los finados José
Castellé Castelld6 y Concepcién Bueso Inchausti:
José Ramoén Castellé Bueso y Elena, José M.2,
Concepcién y Rafael Giner Castell6, representados
por la Procuradora Sra. Lépez-Ochoa y defendidos
por Letrado, y el heredero del finado Luis Bas
Lacasa: Fernando Bas Nebot, representado por la
Procuradora Sra. Lépez-Ochoa y defendido por

Letrado, siendo que los restantes demandados
fueron declarados en rebeldia procesal, en virtud
de las facultades que me otorga la Constitucién y
en nombre del Rey, dicto la siguiente sentencia.

FALLO

Que debo estimar y estimo integramente la
demanda presentada por el Procurador Sr. Cabo
Tuero en representacion procesal de los deman-
dantes: herrnanos Juan, José Ramon, Teresa,
Rosario, Rafael, M.2 Luisa, Juana M.2 Beatriz,
Fernando, M.2 Estrella y M.2 Inmaculada Castell6
Requena, y habiendo fallecido durante la tramita-
cién del procedimiento Fernando Castellé Requena,
su heredera universal Mercedes Pascual Fernandez
y el legatario Fundacién Centro Académico Roma-
no, frente alos demandados: Fidel Ortiz Diaz de la
Barcena, José Santacruz Lacasa, Marina Barrios
Haro de la Vega, Manuela Catafio Flores, Fausto
Mas Bernabeu, Adriana Calabiug Tortosa, José
Castello Castello, Concha Bueso Inchausti, Ma-
nuel Espejo Gonzélez, Manuel Moreno Moreno,
Manuel Rodriguez Company, Dolores Moreno
Oviedo, Gertrudis Sempere Macia, Manuel Molina
Sempere, Ruperto Prado Cine, Julia Benitez
Fernandez, José Vela Fernandez, Ana Galiano
Nebro, Marcelino Fernandez Mufioz, Natividad
Lubian Cardera, M.2 de la Natividad Fernandez
Lubian, José Carniente Benarroch, EstrellaHachuel
Cohen, Moisés Carciente Benarroch, Sara
Benarroch Tuaty, Thamar Carciente Benarroch,
Elias M. Levy Carciente, Luna Levy Carciente,
Fortunato Levy Carciente, Mimon Levy Carciente,
Guerzén-Alfonso Levy Carciente, Mery-Victoria
Levy Carciente, José Levy Carciente, Merecedes
Levy Carciente, Francisco Martinez Gonzalez,
Adela Rodriguez Company, Luis Bas Lacasa,
Religiosas Esclavas de la Inmaculada Nifia, heren-
cia yacente e ignorados herederos, subrogados y
personas que traigan causa de cualquiera de los
anteriores o tengan interés directo o indirecto en la
resolucién del pleito, en rebeldia procesal, y los
demandados allanados integramente a la deman-
da: Obispado de Malaga, representado por la
Procuradora Sra. Suarez Moran, el hijo y heredero
de los finados Fausto Mas Bernabeu y Adriana
Calabuig Tortosa: Fausto Mas Calabuig, represen-
tado por la Procuradora Sra. Lopez-Ochoa, los
herederos de los finados José Castell6 Castello y
Concepcién Bueso Inchausti: José Ramon Castellé
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Buesoy Elena, José M.2, Concepciony Rafael Giner
Castell6, representados por la Procuradora Sra.
Lopez-Ochoa, y el heredero del finado Luis Bas
Lacasa: Fernando Bas Nebot, representado por la
Procuradora Sra. L6épez-Ochoa, y la Fundacion Asi-
lo de la Divina Infantita, representada por la Procura-
dora Sra. Lopez-Ochoa.

Debiendo todos ellos estar y pasar por los si-
guientes pronunciamientos:

A).- Respecto de la escritura de donacién autori-
zada por el Notario de Melilla D. Ramén Noguera
lturriaga en fecha 20-9-1939 con n.° de protocolo
352, se declara su nulidad, y la cancelacion de la
inscripcion 6.2 de la finca registral 2.610 causada a
favor de la Fundacion Asilo Divina Infantita.

B).- Se declara la nulidad de las escrituras publi-
cas y cancelacion registral correspondiente, si-
guientes:

- Escritura de compraventa autorizada el 20-9-1939
por el Notario de Melilla D. Ramdn Noguera Iturriaga
n.° de protocolo 353, sin que haya accedido al
registro, por lo que no procede cancelacion registral
alguna.

- Escritura de compraventa autorizada el 20-9-
1939 por el Notario de Melilla D. Ramén Noguera
Iturriaga n.° de protocolo 354, sin que haya accedido
alregistro, por lo que no procede cancelacion registral
alguna.

- Escritura de cornpraventa autorizada el 21-9-1939
por el Notario de Melilla D. Ramdn Noguera Iturriaga
n.° de protocolo 357, causante de la inscripcién 8.2
en la finca registral n.° 2.958, cuya cancelacién se
acuerda.

- Escritura de compraventa autorizada el
10-11-1939 por el Notario de Melilla D. Ramon
Noguera lturriaga n.° de protocolo 435, sin que haya
accedido al registro, por lo que no procede cancela-
cion registral alguna.

- Escritura de compraventa autorizada el 29-3-1940
por el Notario de Melilla D. Ramén Noguera Iturriaga
n.° de protocolo 173, causante de la inscripcién 6.2
en la finca registral n.° 2.472, causante también de
lainscripcion 4.2 de lafinca 2.473, cuyas cancelacio-
nes se acuerdan.

- Escritura de compraventa autorizada el 29-3-1940
por el Notario de Melilla D. Ramén Noguera lturriaga

n.° de protocolo 172, causante de la inscripcion
10.2 en la finca registral n.° 2.646, cuya cancela-
cién se acuerda.

- Escritura de compraventa autorizada el
3-8-1940 por el Notario de Melilla D. Luis Fornies
Pallarés n.° de protocolo 27, causante de la ins-
cripcién 9.2 en la finca registral n.° 2.766, cuya
cancelacion se acuerda.

C).- Se declara la nulidad de las siguientes
escrituras de compraventa, declarandose el verda-
dero otorgamiento de tales compraventas entre los
distintos vendedores que constan en las mismas
y la persona del difunto D. Juan Castellé Requena,
verdadero comprador oculto, asi como las cance-
laciones y subsiguientes nuevas inscripciones
registrales con carécter ganancial a favor del verda-
dero comprador referido, fallecido en Melilla el
17-7-1962:

- Escritura de compraventa autorizada el
3-8-1940 por el Notario de Melilla D. Luis Fornies
Pallarés n.° de protocolo 128, causante de la
inscripcién 3.2 en la finca registral n.° 3.868, cuya
cancelacién se acuerda, y debiendo practicarse
nuevo asiento de inscripcion a favor del verdadero
comprador D. Juan Castell6 Requena, casado en
régimen de gananciales con D.2 Teresa Requena
Cafiones.

- Escritura de compraventa autorizada el
9-5-1941 por el Notario de MelillaD. Ramdn Noguera
lturriaga n.° de protocolo 106, causante de la
inscripcién 5.2 en la finca registral n.° 3.151, cuya
cancelacion se acuerda, y debiendo practicarse
nuevo asiento de inscripcion a favor del verdadero
comprador D. Juan Castell6 Requena, casado en
régimen de gananciales con D.2 Teresa Requena
Cafiones.

- Escritura de compraventa autorizada el
21-7-1941 por el Notario de Melilla D. Eloy Morales
Fernandez n.° de protocolo 402, causante de la
inscripcidn 11.2 en la finca registral n.° 446, cuya
cancelacién se acuerda, y debiendo practicarse
nuevo asiento de inscripcion a favor del verdadero
comprador D. Juan Castell6 Requena, casado en
régimen de gananciales con D.2 Teresa Requena
Cafiones.

- Escritura de compraventa autorizada el
25-7-1941 por el Notario de Melilla D. José M.2
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Martinez Feduchi n.° de protocolo 434, causante de
la inscripcion 5.2 en la finca registral n.° 2.009, y de
la inscripcion Registral 16.2 de la finca registral n.°
1.660, cuyas cancelaciones se acuerdan, y debien-
do practicarse nuevo asiento de inscripcion a favor
del verdadero comprador D. Juan Castellé Requena,
casado en régimen de gananciales con D.2 Teresa
Requena Cafiones

- Escritura de compraventa autorizada el 15-9-1941
por el Notario de Melilla D. Ramén Noguera lturriaga
n.° de protocolo 371, causante de la inscripcion 5.2
en la finca registral n.° 2.535, cuya cancelacién se
acuerda, y debiendo practicarse nuevo asiento de
inscripcion a favor del verdadero comprador D. Juan
Castell6 Requena, casado en régimen de ganancia-
les con D.2 Teresa Requena Canones.

- Escritura de compraventa autorizada el 17-3-1942
por el Notario de Melilla D. Eloy Morales Fernandez
n.° de protocolo 129, causante de la inscripcion 12.2
en la finca registral n.° 2.618, cuya cancelacién se
acuerda, y debiendo practicarse nuevo asiento de
inscripcion a favor del verdadero comprador D. Juan
Castell6 Requena, casado en régimen de ganancia-
les con D.2 Teresa Requena Cafiones.

- Escritura de compraventa autorizada el 21-4-1942
por el Notario de Melilla D. Eloy Morales Fernandez
n.° de protocolo 198, causante de la inscripcion 18.2
en la finca registral n.° 2.720, cuya cancelacién se
acuerda, y debiendo practicarse nuevo asiento de
inscripcion a favor del verdadero comprador D. Juan
Castell6 Requena, casado en régimen de ganancia-
les con D.2 Teresa Requena Cafiones.

- Escritura de compraventa autorizada el
18-10-1942 por el Notario de Valencia D. Francisco
Lovacoy de Ledesman.° de protocolo 948, causante
de lainscripcidn 5.2 en la finca registral n.° 613, cuya
cancelacién se acuerda, y debiendo practicarse
nuevo asiento de inscripcion a favor del verdadero
comprador D. Juan Castell6 Requena, casado en
régimen de gananciales con D.2 Teresa Requena
Cariones.

Todo ello, salvando siempre los derechos de
eventuales terceros registrales conforme al art. 34
LH y en particular, de las garantias reales que
pudieren pesar sobre las fincas, validamente
constituidas, y con imposicién a los demandados
rebeldes de las costas de la instancia correspon-
dientes, y sin que proceda especial pronunciamiento

en cuanto a las costas, respecto de los demanda-
dos allanados a la demanda.

Esta sentencia no es firme y contra la misma
cabe interponer ante este Juzgado en los cinco
dias siguientes a su notificacion y para su resolu-
cién por la Audiencia Provincial, recurso de apela-
cion.

As6 por esta mi sentencia lo pronuncio, mando
y firmo.

DISPONGO:

Aclarar la sentencia dictada en estos autos de
fecha 19 de julio de 2004, en el fallo de la misma
y en las siguientes referencias:

Cuando se dice en su pagina 8.2, parrafo 3.°,
"Escritura de Compraventa autorizada el 25-7-
1941 por el Notario de Melilla D. José M.2 Martinez
Feduchi n.° de protocolo 434, causante de la
inscripcién 5.2en lafincaregistral 2.009"......, debe
decir: ............. "autorizada el 21-7-1941, .......... ,
causante de la inscripcién 19.2",

Cuando se dice en su pagina 8.2, penultimo
parrafo, "Escritura de compraventa autorizada el
18-10-1942 por el Notario de Valencia D. Francisco
Lovaco y de Ledesma n.° de protocolo 948....",
debe decir: "Escritura de compraventa autorizada
el 19-10-1942.....".

Se mantienen inalterados los demas pronun-
ciamientos de la sentencia.

Asi lo acuerda, manda y firma D.2 Teresa
Herrero Rabadan, Magistrado-Juez titular del Juz-
gado de 1.2 Instancia e Instruccion n.° 4 de esta
ciudad. Doy fe.

Y para que tenga lugar la notificacion de la
Sentencia dictada en autos a los demandados en
paradero desconocido se expide el presente Edic-
to.

Melilla, a 28 de octubre de 2004.

El Secretario. Miguel Manuel Bonilla Pozo.

JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA N.° 5
PROCEDIMIENTO: VERBAL DESAHUCIO
FALTA PAGO 232/2003
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
HAGO SABER:
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2567.- En el procedimiento de referencia se ha
dictado (en fecha de veintiuno de junio del presente)
la sentencia del tenor literal siguiente, que, en su
parte dispositiva dice:

Que ESTIMANDO PARCIALMENTE la preten-
sion interesada por la Procuradora Suarez Moran, en
nombre y representacién de D. Ismael Uasani
Mohamed, frente a D. Francisco Vargas Navas, en
situacion de redeldia procesal, debo declarar y
declaro resuelto por falta de pago de renta el contrato
de arrendamiento suscrito entre las partes en fecha
8 de abril de 1983 referente a local de negocio sito en
la calle Colombia n.° 26, bajos de Melilla condenan-
do, en consecuencia, al referido demandado a que
dentro del término legal desaloje y deje a la libre
disposicién del actor aquél, apercibiéndole de lanza-
miento a su costa si no lo verificare.

Las costas que se hubieran podido ocasionar en
el presente procedimiento habran de ser satisfechas
por D. Francisco Vargas Navas.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion
que se interpondra por escrito ante este Juzgado en
término de  dia.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y corno consecuencia del ignorado paradero de
Francisco Vargas Navas, se extiende la presente
para que sirva de notificacion al demandado en
ignorado paradero.

Melilla, a 3 de noviembre de 2004.

La Secretaria.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1
AUTOS: DEMANDA 520/04
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

2568.- D. ERNESTO RODRIGUEZ MUNOZ, Se-
cretario del Juzgado de lo Social 1 de Melilla.

Que en el procedimiento DEMANDA 520/2004 y
acumulados de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de D. HASSAN MIMUN AHMED Y
OTROS contra la empresa JOSE ANTONIO PENA

MARINOSA, sobre ORDINARIO, se ha dictado
AUTO de fecha 4/11/04 cuya parte dispositiva es
del siguiente tenor literal:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dejar sin efecto las retenciones
acordadas, con excepcion de la consignacion de
6.000 euros efectuada por Jarquil y abonada por
este Juzgado al trabajador por inadvertencia por
parte de dichas empresas de la inexistencia de
crédito de los Sres. Pefia Marifiosa y Pefia
Marquez.

Que se devuelvan los documentos originales
aportados tanto a la entidad Unicaja como a Jarquil
Andalucia S.A., dejando testimonio de los mismos
en Autos.

Que no ha lugar ha resolver sobre el mejor
derecho aducido, puesto que no existe credito a
retener.

Se acuerda la retencién de cualquier otro crédi-
to que pudiera existir de los Sres. Pefia Marifiosa
o Pefia Marquez, distinto a los tratados en este
Auto, frente a Jarquil Andalucia S.A. y Unicaja
S.A., sin que por esta entidad se deban realizar
ningln otro descuento a los deudores sin previa
notificacion a este Juzgado, que le advertira si
estan cumplidos los procedimientos ejecutivos.

Unase a las actuaciones originales la pieza de
embargo preventivo abierta en los presentes autos.

Notifiqguese esta resolucion a todas las partes,
y a las entidades afectadas, advirtiéndoles que
contra el mismo cabe recurso de reposicion previo
al de suplicacion.

Asi, por este Auto, lo pronuncia, manda y firma
la llma. Sra. D.2 Julia Adamuz Salas, Magistrada-
Juez del Juzgado de lo Social de Melilla.

LA MAGISTRADA-JUEZ

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN
LEGAL FORMA a JOSE PENA MARQUEZ, JOSE
ANTONIO PENA MARINOSA ,en ignorado para-
dero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia. En Melilla a 5 de
noviembre de 2004.

El Secretario Judicial. Ernesto Rodriguez Mufioz.
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AUTOS: DEMANDA 55/04
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

2569.- D. ERNESTO RODRIGUEZ MUNOZ, Se-
cretario del Juzgado de lo Social 1 de Melilla.

Que en el procedimiento EJECUCION 65/2004 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
D.ABDESSAMAD ESSARARI MOHAND contra la
empresa EMPRESA JOSE ANTONIO PENA
MARINOSA (FAPE), sobre DESPIDO, se ha dictado
con fecha 4/11/04, Auto cuyo fallo es del siguiente
tenor literal:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dejar sin efecto las retenciones acor-
dadas, con excepcidn de la consignaciéon de 6.000
euros efectuada por Jarquil y abonada por este
Juzgado al trabajador por inadvertencia por parte de
dichas empresas de la inexistencia de crédito de los
Sres. Pefia Marifiosa y Pefia Marquez.

Que se devuelvan los documentos originales
aportados tanto a la entidad Unicaja como a Jarquil
Andalucia S.A., dejando testimonio de los mismos
en Autos.

Que no ha lugar ha resolver sobre el mejor
derecho aducido, puesto que no existe credito a
retener.

Se acuerda la retencion de cualquier otro crédito
que pudiera existir de los Sres. Pefia Marifiosa o
Pefia Marquez, distinto a los tratados en este Auto,
frente a Jarquil Andalucia S.A. y Unicaja S.A., sin
que por esta entidad se deban realizar ningin otro
descuento a los deudores sin previa notificacion a
este Juzgado, que le advertira si estan cumplidos los
procedimientos ejecutivos.

Notifiquese esta resolucion a todas las partes, y
a las entidades afectadas, advirtiéndoles que contra
el mismo cabe recurso de reposicién previo al de
suplicacion.

Asi, por este Auto, lo pronuncia, manday firma la
lima. Sra. D.2 Julia Adamuz Salas, Magistrada-Juez
del Juzgado de lo Social de Melilla.

LA MAGISTRADA-JUEZ.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LEGAL
FORMA a EMPRESA JOSE ANTONIO PENA
MARINOSA(FAPE) , en ignorado paradero, expido

la presente para su insercién en el Boletin Oficial
de la Provincia. En Melilla a 5 de noviembre de
2004.

El Secretario Judicial. Ernesto Rodriguez Mufioz.

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
DIRECCION GENERAL DE
HACIENDA-INTERVENCION
INTERVENCION
ANUNCIO

2570.- La Asamblea de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, en sesién celebrada el dia 16/11/2003
aprob6 por mayoria del nimero legal de sus miem-
bros, el expediente de modificacion de las Orde-
nanzas fiscales, cuya parte dispositivo es la si-
guiente:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
ORDENANZAS FISCALES

Primero.- Se acuerda aprobar provisionalmente
la modificacién de las Ordenanzas fiscales de los
siguientes tributos:

1.-ORDENANZA FISCAL GENERAL

2.-IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION,
SERVICIOS E IMPORTACION. (MODALIDAD
SERVICIOS).

3.-IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION,
SERVICIOS E IMPORTACION. (MODALIDAD IM-
PORTACION).

4.-SOBRE BIENES INMUEBLES.
5.-SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

6.-SOBRE VEHICULOS DE TRACCION ME-
CANICA

7.-SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE
LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA.

8.-EXPEDICION DE DOCUMENTOS ADMINIS-
TRATIVO.

9.-LICENCIA URBANISTICA.

10.-LICENCIA APERTURA DE ESTABLECI-
MIENTO.

11.-CEMENTERIO.
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12.-DISTRIBUCION DE AGUA.
13.-SERVICIO DE MERCADO.
14.-SERVICIO DE MATADERO.

15.-SERVICIO RETIRADA DE VEHICULOS DE
LA VIA PUBLICA Y TRASLADO AL DEPOSITO.

16.-INSTALACION DE KIOSKOS EN LAVIA
PUBLICA.

17.-OCUPACION DEL SUBSUELO, SUELO Y

VUELO DE LA VIiA PUBLICA.

18.-OCUPACION DE TERRENO DE USO PU-
BLICO CON ESCOMBROS, MATERIALES Y/O MA-
QUINARIA DE CONSTRUCCION, VALLAS DE PRO-
TECCION DE OBRAS, PUNTALES, ANDAMIOS,
CONTENEDORES PARA LA RECOGIDA DE ES-
COMBROS Y OTRAS INSTALACIONES ANALO-
GAS.

19.-OCUPACION DEL SUELO DE USO PUBLI-
CO CON PUESTOS. BARRACAS, CASETAS DE
VENTAS, ESPECTACULOS O ATRACCIONES E

INDUSTRIAS CALLEJERAS Y AMBULANTES Y

RODAJE CINEMATOGRAFICO.

20.-OCUPACION DE TERRENO DE USO PU-
BLICO CON MESAS, SILLAS Y CON PLATAFOR-
MAS CON FINALIDAD LUCRATIVA.

21.-ENTRADA DE VEHICULOS Y RESERVAS
DE APARCAMIENTOS.

22.-INSTALACIONES DE PORTADAS ESCA-
PARATES Y VITRINAS.

23.-OCUPACION DE TERRENOS DE USO PU-
BLICOCONAPERTURADE ZANJAS Y CALICATAS.

24.-SERVICIO DE BOLETIN OFICIAL DE LA
CIUDAD DE MELILLA.

25.-UTILIZACION DE PISCINAS, INSTALACIO-
NES DEPORTIVAS Y OTROS SERVICIOS ANALO-
GOS.

26.-ENSENANZA ESPECIALES EN ESTABLE-
CIMIENTOS DOCENTES DE LA C.A.MELILLA.

27.-VISITAS DE MUSEOS, EXPOSICIONES,
BIBLIOTECAS, MONUMENTOS HISTORICOS O
ARTISTICOS U OTROS CENTROS O LUGARES
ANALOGOS.

28.-SERVICIO DE ORDENACION INDUS-
TRIAL.

29.-SERVICIOS SANITARIOS.
30.-CONTRIBUCIONES ESPECIALES.

31.-DERECHOS DE EXAMEN Y EXPEDICION
DE TiTULOS NAUTICOS DEPORTIVOS Y PRO-
FESIONALES.

32.- RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURA.
33.-DEPURACION DE AGUA.

Segundo.- Dar al expediente la tramitacion y
publicidad preceptiva Articulo 17.1 del Real Decre-
to legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley Reguladora de
las Haciendas locales, mediante exposicién del
mismo en el tablén anuncios de este Ayuntamien-
toy en el Boletin Oficial de la Ciudad por plazo de
30 dias, dentro de los cuales los interesados
podran examinarlo y plantear las reclamaciones
gue estimen oportunas.

Tercero.- En el caso de que no se presentasen
reclamaciones en el plazo anteriormente indicado,
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo,
hasta entonces provisional, en base al articulo
17.3 del citado Real Decreto 2/2004.

Cuarto, Facultar al Sr. Consejero, tan amplia-
mente como en derecho fuera preciso, para adop-
tar cuantas decisiones requieran el mejor desarro-
llo del presente acuerdo.

El expediente se encuentra expuesto al piblico
durante el plazo de 30 dias, enla Direccion General
de Hacienda -Intervencién, dentro de los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar las
reclarmaciones que estimen oportunas.

Melilla a 16 de noviembre de 2004.
El Director General de Hacienda -Intervencion.

Silverio Jiménez Filloy.



