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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y MUJER

2351.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en sesion celebrada el dia 30
de julio de 2004, acordé aprobar el convenio que a
continuacion se transcribe.

"CONVENIO ESPECIFICO 2004, QUE DESA-
RROLLA EL PROTOCOLO GENERAL SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO DE LAMUJER Y LA CIUDAD
DE MELILLA, SOBRE COOPERACION EN PRO-
GRAMAS Y ACTUACIONES DIRIGIDOS
ESPECIFICAMENTE A LAS MUJERES.

En Madrid, a 30 de julio de 2004
SE REUNEN

DE UNA PARTE: D. Juan José Imbroda Ortiz,
Presidente de la Asamblea de la Ciudad de Melilla,
nombrado por Real Decreto 734//2003, de 16 junio
(BOE n°. 144 de 17 junio de 2003), en nombre y
representacion de la Administracion citada Ciudad.

DE OTRA PARTE: D?. Rosa Maria Peris Cervera,
Directora General del Instituto de la Mujer (Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada mediante
Real Decreto 1291/2004, de 21 de mayo (BOE n°
124, de 22 de mayo de 2004), en nombre y represen-
tacion del citado Organismo Auténomo (Ley 16/
1983, de 24 de octubre, Real Decreto 758/1996, de
5 de mayo, Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo,
Real Decreto 774/1997, 30 de mayo, Real Decreto
292/2003, de 7 de marzo) y, en virtud de lo estable-
cido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Pdublicas y Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccion dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, de modificacion de la anterior.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que el presente convenio especifico
se fundamenta en el Protocolo General suscrito, el
28 de mayo de 1999, para llevar a cabo, conjunta-
mente, programas y actuaciones dirigidos a las
mujeres, entre el Instituto de la Mujer y la Asamblea
de la Ciudad de Melilla.

SEGUNDO.-Que, de conformidad con lo estable-
cido en la clausula segunda del Protocolo General

suscrito el 28 de mayo de 1999, los programas
que se llevaran a cabo, en el gjercicio de 2004, y
que se reflejan en el presente convenio especifico,
son conformes con la propuesta elaborada por la
Comision de Seguimiento, en reunion celebrada el
dia 12 de febrero de 2004.

TERCERO: Ambas partes declaran que, para
la realizacién de los programas contenidos en el
presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado y en
los presupuestos de la Ciudad de Melilla.

CUARTO.- Que el articulo 6, apartado uno, de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificado
por la Ley de 13 de enero de 1999, habilita a la
Administracion General de Estadoy alos Organos
de Gobierno de las Comunidades Auténomas,
para celebrar convenios de colaboracion entre si,
y en el ambito de sus respectivas competencias;
y el articulo 3, apartado uno, letra c), del Real
Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, ex-
cluye, del ambito de aplicacion de laley citada, los
convenios de colaboracién que celebre la Adminis-
tracién General del Estado o sus Organismos
Auténomos con las Comunidades Autbnomas.

Consecuentemente, la Administracion General
del Estado, a través del Organismo Auténomo
Instituto de la Mujer, y la Ciudad de Melilla, a través
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer
(Viceconsejeria de la Mujer), estan habilitadas
para la suscripcion de este convenio especifico, el
cual quedara fuera del ambito de aplicacién de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, excepto para la resolucion de las dudas y de
las lagunas que pudieran presentarse, en cuyo
caso seran de aplicacion los principios del Real
Decreto Legislativo 2/2000.

QUINTO: Que, para el cumplimiento de los fines
deinterés general y social cuya consecucion tiene
encomendada la Administracion General del Esta-
do, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales tiene interés y se hace nece-
saria la colaboracién con la Administracion de la
Ciudad de Melilla, a través de la Consejeria de



