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PROPUESTA DE RESOLUCION.

La competencia para imponer la sancién corres-
ponde al Consejo de Administracion de la Autoridad
Portuaria de Melilla, en virtud del articulo 123.1.a) de
la Ley 27/92, de 24 de Noviembre y Ley 62/97, de 26
de Diciembre.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla y se expone en el tablén de edictos de la
Ciudad Autébnoma para que surta los efectos de
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
Arts. 58, 59 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se expide la presente en Melilla a Siete de
Octubre de Dos mil cuatro.

El Instructor. Francisco Narvaez Lépez.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

2274.- Numero acta, AlS-137/04, F. acta, 14/09/
04, Nombre sujeto responsable, Mimun Mohamed
Abdeslam Tahiri, NIF/NIE/CIF, 45291171P, Domici-
lio, C/. Marino Rivera nim. 6 Melilla, Importe
3005,07€, Materia, Seguridad y Social.

N.° de actas 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comin modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a natificar a los
Sujetos Responsables, con el tltimo domicilio cono-
cido en esta localidad, que por parte de los 6rganos
competentes de esta Inspeccion Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social han sido levantadas las
actas que mas arriba se relacionan. Los expedientes
de referencia estaran a disposicion de los interesa-
dos en la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
sita en la calle Pablo Vallescd n.° 8,1° de Melilla. Se
advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 17.1 del Reglamento General
sobre procedimientos para la imposicién de sancio-
nes por infracciones de orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14

de mayo (BOE de 3 de junio), que podra presentar
escrito de alegaciones en el plazo de quince dias
habiles contados desde el siguiente a esta notifi-
cacién, acompafiado de las pruebas que estimen
pertinentes, dirigido al 6rgano competente para
resolver el expediente, la Jefatura de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social y de la
Unidad Especializada de Seguridad Social.

En el supuesto de no formularse escrito de
alegaciones, se iniciara el trdmite de audiencia por
un periodo de quince dias, durante el cual podra
alegar lo que estime conducente a la mejor defen-
sa de su derecho. Agotado este plazo, se dictara
la resolucion que corresponda (Art. 18.2 del Regla-
mento General sobre procedimientos paralaimpo-
sicion de sanciones por infracciones de orden
social y patra los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por R.D.
928/98 de 14 de mayo (BOE de 3-06).

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL
UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA
MELILLA
EDICTO

2275.- D. RODOLFO J. CASTILLO RAMOS,
Jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la
Seguridad Social en Melilla.

De conformidad con lo dispuesto enlos articulos
59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Com(n
(BOE del 27), seglin redaccién dada por la Ley 4/
1999, de 13 de enero (BOE del 14) que maodifica la
anteriory la Ley 24/2001, de 27 de diciembre (BOE
del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del
Orden Social y habiéndose intentado la notificacion
al interesado o su representante por dos veces, sin



