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cia en el procedimiento en el plazo de quince dias,
ya que de no presentar alegaciones, este acuerdo
podra ser considerado Propuesta de Resolucion, de
conformidad con lo previsto en los articulos 18y 19
del Reglamento para el Ejercicio de la Potestad
Sancionadora".

Lo que se le natifica a los efectos previstos en el
art. 13.2 del Reglamento para el Ejercicio de la
Potestad Sancionadora.

Melilla, a 6 de septiembre de 2004.
El Secretario Técnico. Acctal.

Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECCION TECNICA DE ESTABLECIMIENTOS

2150.- El lltmo. Sr. Viceconsejero de Medio
Ambiente, por Resolucion nimero 939, de fecha 22
de septiembre de 2004, registrada con fecha 22 de
septiembre de 2004, ha tenido a bien Disponer lo
siguiente:

"Vistala peticién formulada por D. ABDELKADER
OULALI, solicitando licencia de apertura del local
situado en la C/. Palencia, n.° 14, dedicado a
"Carniceria"y para dar cumplimiento a lo establecido
en el art. 30 del Reglamento de Actividades Moles-
tas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, VENGO EN
DISPONER se abra informacion publica por espacio
de VEINTE DIAS, a partir de su publicacién en el B.
O. de la Ciudad y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

Asimismo, DISPONGO, se oficie a la Policia
Local para que notifique a los vecinos del inmueble
sefialado, la licencia solicitada, para que, en el plazo
de VEINTE DIAS puedan presentar las reclamacio-
nes que estimen pertinentes, en el Servicio de
Establecimientos".

Melilla, 22 de septiembre de 2004.
El Secretario Técnico.

José R. Antequera Sanchez.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

2151.- Numero Acta, AO-88/04, Fecha Resolu-
cion, 1-9-2004, Nombre Sujeto Responsable, José

Antonio Pefa Marifiosa, N.I.F./D.N.I.,
73.202.525B, Domicilio, Africa, 39, 1° D, Munici-
pio, Melilla, Importe, 300.52, Materia, Obstruc-
cion.

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion los efectos legales, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. El importe de las sanciones y
liquidaciones puede hacerse efectivo por los me-
dios legalmente establecidos. Al mismo tiempo se
advierte del derecho que les asiste para interponer
Recurso de Alzada, ante la Autoridad que corres-
ponda segun la materia (1), en el plazo de un mes,
a tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus
concordantes de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
con la advertencia de que transcurrido dicho plazo,
se continuara el procedimiento reglamentario, que
concluye con su exaccién por la via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Ge-
nerales ante las cuales, segln la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccién General de
Trabajo.

Emigracién ante la Direccion General de Orde-
nacion de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccion General de Orde-
nacién de las Migraciones.

(*) Liguidacion ante la Direccion General de
Ordenacién de la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direccion General de Orde-
nacién de la Seguridad Social.

Obstruccién ante la Direcciéon General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccién General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion General de Trabajo.
El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.



