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TESORERIA GENERAL DE L SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

1966.- Habiendo sido imposible la notificacion por
otros medios a D. Jesus Garcia Zafra, DNI
045268790.Y por medio de la presente se comunica
que con fecha veintiseis de julio de dos mil cuatro se
dicté la resolucion que a continuacién se transcribe:

Enrelacién con el proceso de incapacidad tempo-
ral/maternidad iniciado con fecha 22-06-04 por D.
MIMOUNT KASRIOUI (NAF 52/1000266364 y NIE
0X3292612-R), empleado/a de hogar a su servicio, le
comunicamos que de acuerdo con lo establecido en
el articulo 46.3 del Reglamento General sobre Coti-
zacion y Liquidacion de otros Derechos de la Segu-
ridad Social, aprobado por R.D. 2064/1995, de 22 de
diciembre (BOE de 25-01-96) el empleado de hogar
seré el sujeto Unico de la obligacion de cotizar en las
situaciones de incapacidad temporal y maternidad,
incluido el mes de finalizacion de dicha situacién
pero excluido el mes en que la misma se inicie, en
el que seran sujetos de la obligacion de cotizar el
cabeza de familia y empleado de hogar, en los
términos indicados en el apartado 1 del mismo
articulo.

Asimismo le informamos que de no comunica-
mos el cese en la prestacion de servicios y la
correspondiente baja de dicho empleado/a en los
términos recogidos por el articulo 35y concordantes
del Reglamento General sobre Inscripcién de Em-
presas y Afiliacién Altas, Bajas y Variaciones de
Datos de Trabajadores en la Seguridad Social, apro-
bado por Real Decreto 84/1996 de 26 de enero
(B.O.E. de 27-02-96) cuando finalice dicha situa-
cién, se entendera que dicho trabajador/a continua
prestando sus servicios para usted.

Contra la presente resolucion podra interponerse
recurso de alzada ante el Director Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, todo ello de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de
26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Admi-

nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan (B.O.E. del dia 27).

El Director de la Administracion, El Jefe de
Area. Francisco José Nieto Bueno.

TESORERIA GENERAL DE L SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 01
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

1967.- Habiendo sido imposible la notificacion
por otros medios a D.2 Maria Luisa L6pez Nobleja,
DNI 045265774.A por medio de la presente se
comunica que con fecha dos de junio de dos mil
cuatro se dict6 la resolucién que a continuacion se
transcribe:

En relacién con el proceso de incapacidad
temporal/maternidad iniciado con fecha 12-04-04
por D./D.2 HALIMA MOHAND ABDEL-LAH (NAF
52/0004609289 y DNI 045288626-Q), empleado/a
de hogar a su servicio, le comunicamos que de
acuerdo con lo establecido en el articulo 46.3 del
Reglamento General sobre Cotizacién y Liquida-
cion de otros Derechos de la Seguridad Social,
aprobado por R.D. 2064/1995, de 22 de diciembre
(BOE de 25-01-96) el empleado de hogar sera el
sujeto Unico de la obligaciéon de cotizar en las
situaciones de incapacidad temporal y materni-
dad, incluido el mes de finalizacién de dicha
situacién pero excluido el mes en que la misma se
inicie, en el que seran sujetos de la obligacién de
cotizar el cabeza de familia y empleado de hogar,
en los términos indicados en el apartado 1 del
mismo articulo.

Asimismo le informamos que de no comunicar-
nos el cese en la prestacién de servicios y la
correspondiente baja de dicho empleado/a en los
términos recogidos por el articulo 35y concordantes
del Reglamento General sobre Inscripcion de Em-
presas y Afiliacion Altas, Bajas y Variaciones de
Datos de Trabajadores en la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto 84/1996 de 26 de enero
(B.O.E. de 27-02-96) cuando finalice dicha situa-
cién, se entendera que dicho trabajador/a continua
prestando sus servicios para usted.



