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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA
RELACION ACTAS LIQUIDACION
NOTIFICACION TRABAJADORES AFECTADOS

1898.- Empresa: NUmero Acta: AL-39/04, F. Acta:
29/07/04, Nombre sujeto responsable: ITUSA Servi-
cios Medioambientales, CIF: A79524054, Domicilio:
Carretera Horcas Coloradas, s/n., Régimen Seg.
Social: General, Importe: 182,54 €., Acta Infraccion:
Si, Materia: Seguridad Social.

Trabajadores afectados:

Apellidos y Nombre: Emilio Santiago Santiago,
NIF45.276.859-W, Nimero afiliacién: 520005244510,
Domicilio: C/. Juan Ramon Jiménez, 20, Melilla.

N.° de actas liquidacion: 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comin modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a notificar a los
Trabajadores, con el Ultimo domicilio conocido en
esta localidad, que por parte de los érganos compe-
tentes de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla, han sido levantadas las
actas que mas arriba se relacionan a las empresas
responsables que se citan. Los expedientes de
referencia estaran a disposicion de los interesados
en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social sita
en la calle Pablo Vallesca n.° 8, 1°. Se advierte a los
trabajadores que, en el término de 15 dias habiles a
contar desde la fecha de notificacion de la presente
Acta, podra formular escrito de alegaciones ante el
Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social y de la Unidad Especializada de Segu-
ridad Social de la Inspeccion de Trabajo en Melilla,
sita en la calle Pablo Vallesca, num. 8, 1.° izqda.,
conforme a lo dispuesto en el art. 33.1 en relacién
con el art. 34 d del Reglamento General sobre
procedimientos para la imposicién de sanciones por
infracciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, apro-
bado por R.D. 928/98 de 14 de mayo (BOE de 3/06).
Caso de formular alegaciones, tendra derecho avista
y audiencia por plazo de diez dias.

Seinforma que el plazo maximo pararesolver sera
de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta

por la cual se inicia el procedimiento sancionador
(Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA
NOTIFICACION EMPRESAS RESPONSABLES
RELACION DE ACTAS DE LIQUIDACION
Y AIS COORDINADAS

1899.- Nimero Acta Liquidacion: AL-39/04, F.
Acta: 29/07/04, Nombre sujetoresponsable: ITUSA
Servicios Medioambientales, CIF: A79524054, Do-
micilio: Carretera Horcas Coloradas, s/n., Régi-
men Seg. Social: General, Importe: 182,54 €.,
Acta Infraccién: AlS-120/04, Materia: Seguridad
Social.

Numero Acta Infraccion: AlS-120/04, F. Acta:
29/07/04, Nombre sujeto responsable: ITUSA Ser-
vicios Medioambientales, CIF: A79524054, Domi-
cilio: Carretera Horcas Coloradas, s/n., Régimen
Seg. Social: General, Importe: 300,52 €., Acta
Liquidacion: Si, AL-39/04, Materia: Seguridad
Social.

N.° de actas liquidacion: 1
N.° de actas infraccion: 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comn
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car alos Sujetos Responsables, con el ultimo
domicilio conocido en esta localidad, que por parte
de los 6rganos competentes de esta Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, han sido
levantadas las actas que mas arriba se relacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
cion de los interesados en la Inspeccion Provincial
de Trabajoy Seguridad Social sitaenla calle Pablo
Vallescéa n.° 8 de Melilla. Se hace expresa adver-
tencia que, en el término de 15 dias habiles a
contar desde lafecha de notificacién de la presente
Acta, podra formular escrito de alegaciones ante el
Jefe de la Inspeccidon Provincial de Trabajo y
Seguridad Social y de la Unidad Especializada de



