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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION
ANUNCIO

1151.-La Excma. Asamblea, en sesion de 10 de
mayo de 2004, acordd aprobar inicialmente el Re-
glamento del Consejo Asesor de Asociaciones
Vecinales.

A los efectos del art. 71 del Reglamento de la
Asamblea de Melilla (BOME Extraordinarion.® 9, de
12 de marzo de 2004), se halla expuesto al publico
con sujecion a las normas que se indican a conti-
nuacion:

- Plazo de informacion publicay reclamacién: UN
MES.

- Lugar de exposicion: Consejeria de Presiden-
cia, Negociado de Participacion Ciudadana, sito en
Plaza de Espafia, n.° 1, 1.2 planta.

Horario: De 9,00 a 14,00 h., de lunes a viernes,
salvo dia inhabil.

- Presentacion de reclamacion: Ventanilla Uni-
ca.

- Organo ante el que se reclama: Excma. Asam-
blea en Pleno.

Si no se presentasen reclamaciones, el texto
reglamentario quedara definitivamente aprobado.

Melilla, 17 de mayo de 2004.

El Secretario General. Carlos Rolin Rodriguez.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA
Y URBANISMO

1152.- El Excmo. Sr. Presidente de la Asamblea
de la Ciudad Auténoma de Melilla, por decreto de
fecha 12- 05-04, registrado al nim. 781, del corres-
pondiente Libro de Resoluciones, ha dispuesto lo
que sigue:

Vista propuesta de la Viceconsejeria de Fomen-
to, Direccion General de Arquitectura-Urbanismo,
que literalmente copiada dice:

Alavistade propuesta de la Direccién General de
Arquitectura-urbanismo, que literalmente copiada
dice:

Visto informe de bs Servicios técnicos de la
Direccion General de Arquitectura-Urbanismo, que
literalmente copiado dice:

En relacion a la peticién formulada verbalmente
por la Direccion acerca del estado de la edificacion
situada en la calle Jerusalén 10, unavez girada visita
de inspeccién al inspeccion al mismo informo:

DESCRIPCION DEL INMUEBLE.- .-Se trata de
una antigua edificacion unifamiliar situada entre
medianerias a su izquierda y a su derecha, con
fachadas a la calle antes referida, y a su espalda la
calle Jaffa. Es de una sola planta de alturay, en la
actualidad, esta habitada. La superficie del solar es
de unos 34m2.

SISTEMA CONSTRUCTIVO.- Su estructura ver-
tical esta formada por muros perimetrales e interio-
res de mamposteria ordinaria y pilares interiores de
ladrillos, sobre la que apoya la vigueria de madera
cubierta con chapas galvanizadas, impermea-
bilizadas con l&minas asfélticas.

ESTADO ACTUAL.- Su estado general es defi-
ciente, ya que a consecuencia de filtraciones impor-
tantes por los techos se han producido dafios
considerables en la vivienda. Dichos dafios consis-
tentes en:

Flecha en una de las vigas del forjado del sal6n
gue se aprecia a simple, degradacién del resto de
las vigas, especialmente en las cabezas de las
mismas, que se hallan embutidas en los muros
perimetrales. Ello se traduce en una merma impor-
tante de la capacidad portante de la estructura de la
vivienda.

Los elementos verticales portantes. muros y
pilares, se encuentran afectados por abundantes
humedades de capilaridad, presentando disgrega-
ciones superficiales de materiales.

La vivienda, dada su configuracién y situacion no
posee unas condiciones higiénicas suficientes, sien-
do deficiente en ventilacion.

OBRAS A REALIZAR.- Debido al estado general
de deterioro en el que se encuentra el edificio y a los
dafos producidos en el forjado de cubierta, no se
consideran obras de reparacion.

CONCLUSION.- mdo que esta patologia en
elementos fundamentales no permite garantizar
unas minimas condiciones de estabilidad y seguri-
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dad, existiendo riesgo de desprendimientos y/o
derrumbamientos, puntuales o parciales, con el
consiguiente perjuicio para personas y bienes, el
estado de la edificacién se califica como de RUINA
INMINENTE, debiendo ordenarse su desalojo e
inmediata demolicion, con intervencion de Técnico
competente, asi como eltratamiento de medianerias
y acondicionamiento del solar resultante, de acuer-
do con la normativa vigente.

Es necesario, si se retrasa la demolicion, orde-
nar a la propiedad que proceda a la adopcién de
medidas preventivas de seguridad, ampliando el
apuntalamiento a otras zonas de la vivienda, asi
como la clausura de los accesos.

VENGO EN PROPONER se inicien los tramites
para la declaracion de ruina inminente del inmueble
sito en C/. JERUSALEN N° 10.

VENGO EN PROPONERAL EXCMO. SR. PRE-
SIDENTE DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA LA ADOPCION DEL
SIGUIENTE ACUERDO:

1°.- Declarar el estado de RUINA INMINENTE
delinmueble sito en C/. JERUSALEN N° 10, propie-
dad desconocida.

En la tramitacion del presente expediente no se
cumplira el tramite de audiencia a los interesados
por el peligro existente, estando prevista tal posibi-
lidad en el art. 183 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Ordenacién Urbana.

2°.- Notificar la resolucion por la que se declare
el estado de ruina inminente del inmueble a todos
los ocupantes del mismo, asi como al propietario.

3°.- El inmediato desalojo de personas del in-
mueble, asi como el de los muebles y enseres
cuando ello fuere posible, dado su estado de extre-
ma peligrosidad, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 183.4 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Ordenacién Urbana, R.D. 1346/76 y en
concordancia con el articulo 18 y ss. del Reglamen-
to de Disciplina Urbanistica R.D. 2187/1978, de 23
de junio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
183.4 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y
Ordenacion urbana, R.D. 1346/1976; 18 y ss. Del
Reglamento de Disciplina Urbanistica; 95 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo comun; y

4.1 de la Ley 77/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, esta Presidencia.

RESUELVE:

1°.- Declarar el estado de RUINA INMINENTE del
inmueble sito en C/. JERUSALEN N° 10, propiedad
desconocida.

En la tramitacién del presente expediente no se
cumplird el trdmite de audiencia a los interesados
por el peligro existente, estando prevista tal posibi-
lidad en el art. 183 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Ordenacién Urbana.

2°.- Notificar la presente resolucion al propieta-
rio, administrador y ocupantes del inmueble.

3°.- El inmediato desalojo de personas del in-
mueble, asi como el de los muebles y enseres
cuando ello fuere posible, dado su estado de extre-
ma peligrosidad, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 183.4 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Ordenacion Urbana, R.D. 1346/76 y en
concordancia con el articulo 18y ss. del Reglamen-
to de Disciplina Urbanistica R.D. 2187/1978, de 23
de junio.

4°.- Una vez desalojado el inmueble se debera
proceder a la total demolicion del mismo, con
intervencién de Técnico competente.

El solar resultante debera disponer de un cerra-
miento, ejecutado bajo la supervision de técnico
competente y que se ajustara a las disposiciones
del BANDO de la Presidencia de la Ciudad Aut6no-
ma de Melilla, de fecha 29-9-2003, publicado en el
BOME num. 4023, de fecha 07-10-2003.

5°.- Se advierte que en caso de oposicion al
desalojo, se solicitara el correspondiente manda-
miento judicial para la entrada en el inmueble.

6°.- Por razones de orden publico y dada la
urgencia de la demolicion, al amparo de lo dispues-
to en el art. 98 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y art. 4.1 de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, las
mencionadas obras seran ejecutadas subsidiaria-
mente por esta Ciudad Auténoma, caso de que el
propietario no pueda cumplir esta Resolucion con
caracter inmediato, sin perjuicio de repercutir, en su
caso, los gastos producidos en la forma prevista
legalmente.
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7°.- Se comunique a los interesados en este
procedimiento, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 42.2. de la LRIPAC:

El plazo maximo establecido para la resolucion
del presente expediente es de TRES MESES, desde
la fecha del Decreto de iniciacion.

Efectos que producira el silencio administrativo:
De conformidad con lo dispuesto en el art. 44 de la
LRJPAC (en su nueva redaccion segun Ley 4/1999),
en los procedimientos iniciados de oficio, el venci-
miento del plazo maximo establecido sin que se
haya dictado o notificado resolucién expresa no
exime a la Administracién del cumplimiento de la
obligacion legal de resolver, produciendo los Si-
guiente efectos:

a) En el caso de procedimiento de los que pudiera
derivarse el reconocimiento 0, en su caso, la cons-
titucion de derechos u otras situaciones juridicas
individualizadas, los interesados que hubieren com-
parecido podran entender desestimadas sus preten-
siones por silencio administrativo.

b) En los procedimientos en que la Administra-
cion ejercite potestades sancionadora o, en general,
de intervencién, susceptibles de producir efectos
desfavorables o de gravamen, se producira la cadu-
cidad.

En estos casos, la resolucion que declare la
caducidad, ordenaré el archivo de las actuaciones,
con los efectos previstos en el art. 92",

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra este Decreto que
agota la via administrativa puede interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado n° 1 de
lo Contencioso-Administrativo de Melilla, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la notificacién, de conformidad con los articulos 8.2,
46y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa.

Atenor de lo dispuesto en el art. 5 del Reglamento
de Organizacion administrativa de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla (BOME nam. 12 extraord. de 29 de
mayo de 1996) en concordancia con el articulo 117.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segun la
nueva redaccion dada por la Ley 4/1999 ( BOE nim.
12 de 14 de enero), podra interponer en el plazo de
un mes desde la notificacion recurso de reposicion

con caracter potestativo previo al Contencioso-
Administrativo ante esta Presidencia.

Este se entendera desestimado si transcurriere
el plazo de un mes desde su presentacion. Si opta
por este recurso no podra acudir a la via jurisdiccio-
nal hasta que sea resuelto expresamente o se
desestime por silencio.

Elplazo parainterponer el recurso contencioso-
administrativo se contara desde el dia siguiente a
aquél en que se naotifique la resolucion expresa del
recurso potestativo de reposicién o en que este
deba entenderse presuntamente desestimado.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad. Ruego firme el duplicado adjunto.

Melilla 14 de mayo de 2004.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

1153.- El Consejero de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, por ORDEN num. 2.217 de fecha 14
de mayo de 2004, aprobé el expediente de Concur-
so Publico, procedimiento abierto, y tramitacién
urgente, para la "CONTRATACION PARA LA CE-
LEBRACION DE ESPECTACULOS TAURINOS
EN LA PLAZA DE TOROS DE MELILLA PARAEL
ANO 2004.

TIPO DE LICITACION. 50.000,00 €.

DURACION DEL CONTRATO: De 27 de agosto
al 03 de septiembre de 2004.

FIANZA PROVISIONAL: 1.000,00 €.
FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la

adjudicacion.
PLIEGOS DE CONDICIONES:

Estan de manifiesto en el Negociado de Contra-
tacion de esta Consejeria de Hacienda, Contrata-
cion y Patrimonio (Palacio de la Asamblea, Plaza
de Espana s/n. 52001 Melilla. Tlfnos: 952699131/
51, fax; 952699129), de 09 a 14 horas todos los dia
héabiles.



BOME NUM. 4088 - MELILLA, VIERNES 21

DE MAYO DE 2004 - PAG. 1364

PRESENTACION DE PLICAS:

Las proposiciones se presentaran en el Ngdo. de
Contratacion, durante los 08 dias naturales, a contar
del siguientes a la publicacién del anuncio en el
BOME. y hasta las catorce horas del tltimo dia, que
si cae en sdbado se entendera referido al primer dia
habil de la semana siguiente.

APERTURA DE PLICAS:

En la Sala de Plenos de la Asamblea de Melilla,
al quinto dia habil siguiente a la conclusion del plazo
de presentacion de proposiciones, que si cae en
sabado, se entendera referido al primer dia habil de
la semana siguiente.

MODELO DE PROPOSICION:

D. , con DNI natural de
, mayor de edad y con domicilio en
Cl. actuando (en nombre propio o de la empre-

sa que represente) conforme con todos los requisi-
tos y condiciones que se exigen para adjudicar
mediante el procedimiento abierto, por concurso,
celebracion de los espectaculos taurinos en la plaza
de Melilla para el afio 2004 y del pliego clausulas
administrativas particulares y de clausulas técnicas
Particulares, que han de regir dicha licitacion y en la
representacion que ostenta se compromete a asu-
mir el cumplimiento de dicho contrato por el precio
alzado de euros. Lugar, fecha, firmay sello”.

Melilla, 18 de mayo de 2004.
El Secretario Técnico.

José Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
CONTRATACION
ANUNCIO

1154.- El Consejero de Hacienda, Contrataciény
Patrimonio, por Orden Resolutiva, registrada al nam.
2242 de fecha 17 de mayo de 2004, aprobé el
expediente de Concurso Publico, procedimiento
abierto y tramitacién urgente parala contratacion de
los servicios de "SALVAMENTO ACUATICO DEL
PLAN DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN
LAS PLAYAS DE MELILLA".

TIPO DE LICITACION: 120.000,00 Euros.

DURACION DEL CONTRATO: Del 4 de junio al
31 de agosto de 2004.

FIANZA PROVISIONAL: 2.400,00 euros.

FIANZA DEFINITIVA: El 4% del importe de la
adjudicacion.

PLIEGOS DE CONDICIONES: Estan de mani-
fiesto en el Negociado de Contratacion de esta
Consejeria de Hacienda, Contratacion y Patrimo-
nio, de 9 a 14 horas todos los dias habiles.

PRESENTACION DE PLICAS: Las proposicio-
nes se presentaran en el Ngdo. de Contratacion,
durante los 8 dias naturales, a contar del siguiente
alapublicacién del anuncio en el BOME y hasta las
catorce horas del dltimo dia, que si cae en sabado,
domingo o festivo, se entendera referido al primer
dia habil siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo,
deberan dirigirse a la oficina receptora sefialada en
el parrafo anterior, debiéndose justificar por la
empresa ofertante la fecha de imposicion del envio
en la oficina de correos y anunciar al érgano de
contratacion, en el mismo dia, la remisién de la
oferta mediante télex, telegrama o Fax. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida
la proposicion si es recibida por el érgano de
contratacién con posterioridad a la fecha de la
terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

APERTURA DE PLICAS : En la Sala de Plenos
de la Asamblea de Melilla, el décimo primer dia
habil siguiente a la conclusién del plazo de presen-
taciéon de proposiciones.

MODELO DE PROPOSICION

Don mayor de edad, vecino
de con domicilio , titular
del DNI n.° , expedido con
fecha , en representacion de

, domiciliada en en calle o
plaza

, conforme con Poder Bastanteado, enterado
del concurso tramitado para adjudicar la prestacion
del Servicio de "Salvamento Acuético del Plan de
Salvamento y Socorrismo en las playas de Melilla
200" se compromete a realizarlo con sujecion a los
Pliegos de Clausulas Administrativas y de Pres-
cripciones Técnicas en las siguientes condiciones:

Precio total anual
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Lugar, fecha y firma del empresario
Melilla 17 de mayo de 2004.
El Secretario Técnico.

J. Ignacio Rodriguez Salcedo.

VICECONSEJERIA DE CONTRATACION

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO EN
PERIODO VOLUNTARIO

1155.- Se pone en conocimiento de los contribu-
yentesy demas interesados en general, que el plazo
de ingreso en periodo voluntario correspondiente a
la:

Tasa por recogida domiciliaria de Basura, corres-
pondiente al siguiente Padron:

1° Trimestre afio 2004, y abarcarda, desde el dia 1
de junio hasta el 1 de septiembre de 2004, ambos
inclusive.

El pago, dentro del plazo antes indicado, se
realizard en dias habiles en las ventanillas de cual-
quier sucursal de las Entidades Financieras existen-
tes en la ciudad (Bancos y Cajas de Ahorro).

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo volun-
tario antes indicado, las deudas no satisfechas se
exigiran por el procedimiento administrativo de apre-
mio y devengaran el recargo de apremio, interes de
demoray, en su caso, las costas que se produzcan,
segun dispone el Reglamento General de Recauda-
cién.

Melilla, 18 de mayo de 2004.

El Jefe de Negociado de Recaudacion y Gestion
Tributaria. Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETAIA TECNICA
NEGOCIADO DE GESTION, FUNCION
PUBLICA Y FORMACION

1156.- ElI Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Publicas por Orden n° 0172 de fecha 3 de
mayo de 2004, ha dispuesto:

Vista la propuesta del Tribunal Calificador de-
signado para el proceso de valoracion de los
concursantes y concursantes-opositores partici-
pantes en el proceso de funcionarizacion convoca-
do en virtud de acuerdos publicados en el BOME
nam.3400, de 9 de junio de 1995 y BOME num.
3970, de 4 de abril de 2003, y de conformidad con
la misma, en uso de las atribuciones que me
confiere el articulo 136.1 del Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986 en materia de Régimen Local, atenor
de los articulos 30y 31 de la Ley Organica 2/1995,
de 13 de marzo de Estatuto de Autonomia de
Melilla.

VENGO EN DESIGNAR como funcionarios de
carrera a los abajo relacionados por categorias:

EN LA CATEGORIA DE ADMINISTRATIVO:

1°.- A DONA LUCIA SANTOS CABRERA, en
cuyo cometido percibird los haberes correspon-
dientes al Grupo C, Complemento de Destino 17y
demas emolumentos legales, con una valoracion
de 155 puntos en el puesto de trabajo de Gestor/
a Administrativo/a de la Consejeria de Cultura y
Festejos.

2°.- ADON FRANCISCO FERRERO PALOMO,
en cuyo cometido percibira los haberes correspon-
dientes al Grupo C, Complenlento de Destino 19y
demas emolumentos legales, con una valoracién
de 165 puntos en el puesto de trabajo de Jefe/a de
Negociado de Recaudacién y Gestién Tributaria de
la Consejeria de Hacienda, Contratacion y Patri-
monio.

3°.- ADON MANUEL MARTINEZ LADAGA, en
cuyo cometido percibira los haberes correspon-
dientes al Grupo C, Complenlento de Destino 17y
demas emolumentos legales, con una valoracion
de 170 puntos en el puesto de trabajo de Jefe/a de
la Unidad de Retribuciones de la Consejeria de
Administraciones Publicas.

EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO:

1°.- ADONA MARIA DEL CARMEN HEREDIA
PUERTO, en cuyo cometido percibira los haberes
correspondientes al Grupo D, Complenlento de
Destino 15 y demas emolumentos legales, con
una valoracién de 130 puntos en el puesto de
trabajo de Operador/a Administrativo/a de la
Consejeria de Cultura y Festejos.
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2°.-ADONAF RANCISCATORRES BELMONTE,
en cuyo cometido percibira los haberes correspon-
dientes al Grupo D, Complemento de Destino 15y
deméas emolumentos legales, con una valoracion de
130 puntos en el puesto de trabajo de Operador/a
Administrativo/a de la Consejeria de Hacienda, Con-
tratacion y Patrimonio.

3°.- A DONA KARIMA DEIBACK MIMUN, en
cuyo cometido percibira los haberes correspondien-
tes al Grupo D, Complemento de Destino 15 y
demas emolumentos legales, con una valoracién de
130 puntos en el puesto de trabajo de Operador/a
Administrativo/a de la Consejeria de Economia,
Empleo y Turismo.

EN LA CATEGORIA DE AYUDANTE TECNICO
OBRAS:

-ADON PEDRO JOSE GARCIALOPEZ, en cuyo
cometido percibird los haberes correspondientes al
Grupo D, Complemento de Destino 15 y demas
emolumentos legales, con una valoracion de 140
puntos en el puesto de trabajo de Auxiliar de Obras
y Mediciones de la Consejeria de Medio-Ambiente.

EN LA CA TEGORIA DE CELADOR DE ARBI-
TRIOS:

1°.- ADON FRANCISCO JESUS DIAZ DIAZ, en
cuyo cometido percibira los haberes correspondien-
tes al Grupo D, Complemento de Destino 15 y
deméas emolumentos legales, con una valoracion de
165 puntos en el puesto de trabajo de Controlador/
a del I.P.S.1. de la Consejeria de Hacienda, Contra-
tacion y Patrimonio.

2°.- A DON GABRIEL ROBLES MONTORO, en
cuyo cometido percibira los haberes correspondien-
tes al Grupo D, Complemento de Destino 15 y
demas emolumentos legales, con una valoracion de
165 puntos en el puesto de trabajo de Controlador/
a del I.P.S.1. de la Consejeria de Hacienda, Contra-
tacion y Patrimonio.

EN LA CATEGORIA DE OFICIAL ALBANIL:

-A DON JUAN JOSE HERNANDEZ DUARTE, en
cuyo cometido percibira los haberes correspondien-
tes al Grupo D, Complemento de Destino 15 y
demas emolumentos legales, con una valoracion de
130 puntos en el puesto de trabajo de Oficial de
Obras y Servicios de la Consejeria de Medio Am-
biente.

EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE ELEC-
TROMECANICA:

-A DON MIGUEL PONCE LOMENA, en cuyo
cometido percibiralos haberes correspondientes al
Grupo D, Complemento de Destino 15 y demas
emolumentos legales, con una valoracién de 170
puntos en el puesto de trabajo de Oficial de,
Electromecanica de la Consejeria de Medio Am-
biente.

EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE FONTA-
NERIA:

-A DON FRANCISCO JIMENEZ GARCIA, en
cuyo cometido percibira los haberes correspon-
dientes al Grupo D, Complemento de Destino 15y
demas emolumentos legales, con una valoracion
de 170 puntos en el puesto de trabajo de Oficial de
Electromecanica de la Consejeria de Medio Am-
biente.

EN LA CATEGORIA DE OPERARIO:

1°.- A DON JULIO GARCIA PASTOR, en cuyo
cometido percibiralos haberes correspondientes al
Grupo E, Complemento de Destino 14 y demas
emolumentos legales, con una valoracién de 150
puntos en el puesto de trabajo de Celador/a de
Mantenimiento -B, de la Consejeria de Cultura y
Festejos.

2°.- A DON JOSE ANTONIO BARBA
FERNANDEZ, en cuyo cometido percibira los ha-
beres correspondientes al Grupo E, Complemento
de Destino 14 y deméas emolumentos legales, con
una valoracién de 130 puntos en el puesto de
trabajo de Operador/a Administrativo de la
Consejeria de Medio Ambiente.

3°.-ADON MANUEL SANCHEZ MARTINEZ, en
cuyo cometido percibira los haberes correspon-
dientes al Grupo E, Complemento de Destino 14y
demas emolumentos legales, con una valoracion
de 155 puntos en el puesto de trabajo de Encarga-
do/a de Servicios Operativos de la Consejeria de
Medio Ambiente.

4°- A DON ANGEL RUiz MUNOZ, en cuyo
cometido percibiralos haberes correspondientes al
Grupo E, Complemento de Destino 14 y demas
emolumentos legales, con una valoracién de 130
puntos en el puesto de trabajo de Operador/a
Administrativo de la Consejeria de Hacienda, Con-
tratacion y Patrimonio.."
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Lo que le traslado para su conocimiento y efecto
oportunos.

Melilla, 12 de mayo de 2004.
La Secretaria Técnica.

M.2 Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

NEGOCIADO DE GESTION, FUNCION PUBLICA
Y FORMACION

1157.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Publicas por Orden n.° 0171 de fecha 3 de
mayo de 2004, ha dispuesto:

"Vista la propuesta del Tribunal Calificador para
la provision en propiedad de dos plazas de Trabaja-
dor/a Social, mediante el sistema de oposicion libre,
a tenor de la convocatoria publicada en el Boletin
Oficial del Estado nim. 104 de fecha 01/05/2002
concordancia con publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad nim. 3856 de fecha 01/03/2002, y de
conformidad con la misma, en uso de las atribucio-
nes que me confiere el articulo 136.1 del Real
Decreto Legislativo 781/1986 en materia de Régimen
Local, a tenor de los articulos 30 y 31 de la Ley
Organica 2/1995, de 13 de marzo de Estatuto de
Autonomia de Melilla,

VENGO EN DESIGNAR como funcionaria de
carrera en la plaza de Trabajador/a Social a la
aspirante DONA MARIA DEL PILAR CARILLA
PERALTA, en cuyo cometido percibira los haberes
correspondientes al Grupo B, Complemento de Des-
tino Nivel 22 y deméas emolumentos legales, con una
valoracion de 210 puntos".

Lo que le traslado para su conocimiento y efecto
oportunos.

Melilla, 12 de mayo de 2004.

La Secretaria Técnica.

Maria Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y SANIDAD
SECRETARIA TECNICA

1158.- ElI Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, mediante Decreto registrado
al nimero 1852, de 10 de mayo de 2004, ha tenido
a bien disponer lo siguiente:

Primero.- La Excma. Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en sesién celebrada el 30 de
diciembre de 2003, acordd la aprobacion inicial del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de los Centros de Atencién a Menores en el ambito
de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Segundo.- Publicado dicho acuerdo en el Bole-
tin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME num.
4052, de 16 de enero de 2004), en el plazo abierto
para la presentacion de reclamaciones, en los
términos establecidos en el articulo 71 b) del
Reglamento Organico de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Melilla, de 7 de septiembre de 1995,
aplicable en virtud de lo establecido en la Disposi-
cion Transitoria del Reglamento de la Asamblea,
definitivamente aprobado el 26 de febrero de 2004,
(BOME ext. nim. 9, de 12 de marzo), se presentan
sendas alegaciones al texto con numeros de
entrada en el Registro General de la Ciudad Auté-
noma de Melilla 2.158 y 3193, de 28 de eneroy 12
de febrero de 2004, respectivamente.

Tercero.- Reunida la Comision Permanente de
Servicios Sociales y Sanidad el pasado 24 de
marzo, emite dictamen que se eleva a la Excma.
Asamblea de Melilla que, conforme al mismo, en
sesion celebrada el 26 de abril de 2004, aprueba
definitivamente el Reglamento.

En vista de lo anteriormente expuesto y, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 71 d) del
Reglamento Organico de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Melilla de 7 de septiembre de 1995,
VENGO EN DISPONER la publicacion integra del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de los Centros de Atencién a Menores en el ambito
de la Ciudad Auténoma de Melilla, que se adjunta
como anexo al presente, entrando en vigor a los
quince dias de su integra publicacién en el Boletin
Oficial de la Ciudad."

Melilla, a 10 de mayo de 2004
La Secretaria Técnica.Angeles de la Vega Olias

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUN-
CIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE ATEN-
CION A MENORES EN EL AMBITO DE LA CIU-
DAD AUTONOMA DE MELILLA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 21 de la Ley Orgénica 2/1995, de 13
de marzo, por la que se aprueba el Estatuto de
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Autonomia de Melilla dispone que la ciudad de
Melilla ejercera competencias, entre otras, sobre
materia de asistencia social, comprendiendo las
facultades de administracion, inspeccion y san-
cion, y enlos términos que establezcalalegislacion
general del Estado, el ejercicio de la potestad
normativa reglamentaria.

Mediante Real Decreto 1385/1997, de 29 de
agosto, se traspasan las funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla, en
materia de asistencia social. (BOE de 24 de sep-
tiembre) comprendiendo la proteccién y tutela de
menores, asi como la ejecucién de medidas dicta-
das por los Jueces de Menores, en virtud de la Ley
Orgénica 4/1992, de 5 de junio, Reguladora de la
Competencia y el Procedimiento de los Juzgados
de Menores, (vigente hasta el 13 de enero de 2001,
fecha de entrada en vigor de la LO 5/2000, de 12 de
enero), tales funciones incluyen la direccion, ins-
peccion, vigilancia, promocion, fomento y coordina-
cion de los organismos, servicios y centros de
proteccion y reforma de menores.

Con fecha 26 de febrero de 1998, se publica en
el Boletin Oficial de la Ciudad (BOME nim. 3564),
Decreto del Presidente de la Ciudad Autbnoma de
Melilla de 10 de febrero, de promulgacién del Acuer-
do del Consejo de Gobierno, en sesioén celebrada el
22 de diciembre de 1997, por el que, asumidas por
la Ciudad las competencias en materia de protec-
cién y tutela de menores y la ejecucién de medidas
dictadas por los Jueces de Menores, por Real
Decreto 1385/1997 de 29 de agosto, se designa ala
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad como
Entidad Publica en dicha materia en el territorio de
la ciudad de Melilla.

El Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo adop-
tado en sesién extraordinaria y urgente, celebrada
el 7 de mayo de 2002, acordd, a Propuesta de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad la elabo-
racion de un Reglamento sobre menores tutelados
en la Ciudad Autbnoma de Melilla.

El mismo 6rgano, en sesion ejecutiva ordinaria
celebrada el 18 de julio de 2003, acuerda la creacién
de la Direccion General del Menor y la Familia
(extracto en BOME niim. 4004, de 1 de agosto), asi
como, al amparo de lo dispuesto en el articulo
duodécimo, apartado segundo, del reglamento del
Gobierno y de la Administraciéon de la Ciudad

Autonoma de Melilla, en relacion con el punto tres
del articulo séptimo, del mismo cuerpo normativo,
acordd, a propuesta de la Presidencia, la distribu-
cion de competencias entre las distintas
Consejerias, (BOME nim. 4001, de 22 de julio de
2003), atribuyendo a la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad la competencia, entre otras, en
materia de menores, como Entidad Publica compe-
tente en materia de proteccion y tutela de menores
y para la ejecuciéon de medidas impuestas por los
Jueces de menores (apartado 6.15 del Acuerdo de
mencion).

La Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacion
parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamien-
to Civil, en su articulo 21, establece que:

"(...)2. Todos los servicios, hogares funcionales
o centros dirigidos a menores, deberan estar auto-
rizados y acreditados por la entidad publica.

La entidad publica regulara de manera diferen-
ciada el régimen de funcionamiento de los servicios
especializados y los inscribird en el registro corres-
pondiente a las entidades y servicios de acuerdo
con sus disposiciones, prestando especial aten-
cion a laseguridad, sanidad, nimeroy cualificacién
profesional de su personal, proyecto educativo,
participacion de los menores en su funcionamiento
interno, y demas condiciones que contribuyan a
asegurar sus derechos.

3. Alos efectos de asegurar la proteccién de los
derechos de los menores, la entidad publica com-
petente en materia de protecciébn de menores
debera realizar la inspeccion y supervisiéon de los
centros y servicios semestralmente y siempre que
asi lo exijan las circunstancias.(...)."

Con fecha 27 de noviembre de 2000, la Excma.
Asamblea de la Ciudad Auténoma de Melilla acordé
la aprobacion inicial del Reglamento Regulador
sobre Registro, Autorizacion, Acreditacién e Ins-
peccion de Establecimientos y Centros en materia
de Asistencia Social de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, definitivamente publicado en BOME num.
3748 de 16 de febrero de 2001.

Por su parte, el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de los Centros de Atencion a
Menores en el ambito de la Ciudad Autbnoma de
Melilla pretende dar cumplimiento a lo exigido en el
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articulo 21 de la Ley Orgéanica 1/1996,de 15 de enero
transcrito, concretando el régimen de los centros que
se dedican especificamente al acogimiento residen-
cial de los menores en funciones de proteccion,
asumiendo la Ciudad Auténoma de Melilla como
propios los principios rectores de la acciéon adminis-
trativa recogidos en el articulo 11 de dicha Ley.

Toda esta regulacién, efectuada desde el prisma
de la atencidn integral a los menores, al pretender
favorecer, mientras permanecen acogidos en cen-
tros de atencion, su desarrollo integral garantizando-
les un nivel de vida adecuado a sus necesidades en
consonancia con la moderna concepcién que consi-
dera a los menores sujetos activos de derechos,
participativos y creativos, ha de ser completada a
través de la oportuna aprobaciéon por parte de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de las
Normas de régimen interno de cada uno de los
centros perfilando, dentro del respeto al presente
Reglamento, las normas de convivencia y de la vida
diaria de los centros y satisfaciendo las previsiones
contenidas en la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero.

Este Reglamento constituye, precisamente, la
respuesta normativa de los preceptos mencionados,
en el ambito de las competencias de nuestra Ciudad
Autdnoma, dando cumplimiento al acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de 7 de mayo de 2002 y persiguien-
do los siguientes objetivos:

- Dotar de los servicios de dia suficientes para dar
guarda y proteccion a aquellos menores cuyos pa-
dres necesiten ser apoyados en sus tareas parentales.

- Adecuar a la demanda los centros de acogida
inmediata para menores en situacion de extrema
gravedad.

- Reestructurary completar la oferta de centros de
menores para procurar alternativas convivenciales de
caracter temporal.

En cuanto a su estructura juridico normativa, el
Reglamento de organizacion y funcionamiento de los
centros de atencién a menores en el &mbito de la
Ciudad Autonoma de Melilla cuenta con un total de
85 articulos distribuidos en un Titulo Preliminar y diez
Titulos, dos disposiciones transitorias, en las que se
establece un régimen de adaptacién de los centros
existentes en funcionamiento en la actualidad a la
entrada en vigor del Reglamento, una dsposicion
derogatoria y dos disposiciones finales.

INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRELIMINAR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacién.

Articulo 2.- Caracteristicas comunes de los
centros.

Articulo 3.- Tipologia.
Articulo 4.- Ambito territorial.

TITULO | DE LOS DISTINTOS TIPOS DE CEN-
TROS

CAPITULO | DE LOS CENTROS DE CARAC-
TER PREVENTIVO

Seccién 12 De los centros de dia
Articulo 5.- Concepto y objeto.
Articulo 6.- Capacidad.

Articulo 7.- Servicios.

Articulo 8.- Personal.

CAPITULO Il DE LOS CENTROS DE PROTEC-
CION

Seccidn 12 De los centros de acogida inmedia-
ta

Articulo 9.- Concepto y objeto.

Articulo 10.- Capacidad.

Articulo 11.- Servicios.

Articulo 12.- Personal.

Seccion 22 De los centros de menores

Articulo 13.- Concepto y objeto.

Articulo 14.- Capacidad.

Articulo 15.- Servicios.

Articulo 16.- Personal.

Seccion 32 De los centros de acogida a la
primera infancia (Casas Cuna)

Articulo 17.- Concepto y objeto.
Articulo 18.- Capacidad.
Articulo 19.- Servicios.

Articulo 20.- Personal.
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TITULO Il DE LA AUTORIZACION DE CENTROS
DE ATENCION A MENORES

Articulo 21.- Disposiciones generales.
Articulo 22.- Procedimiento para la autorizacion.
Articulo 23.- De la autorizacion provisional.

Articulo 24.- De la modificacién de las condicio-
nes.

Articulo 25.- Del traslado de centro.
Articulo 26.- De la revocacion.
Articulo 27.- Del cierre de centros.

TITULO IIl DE LA ORGANIZACION DE LOS
CENTROS DE ATENCION A MENORES

CAPITULO | DEL ORGANO DE GOBIERNO DE
LOS CENTROS DE ATENCION A MENORES

Articulo 28.- Organo de gobierno.
Articulo 29.- Nombramiento.
Articulo 30.- Requisitos.

Articulo 31.- Funciones.

CAPITULO Il DE LOS PROFESIONALES Y
EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES

Seccién 12 Del personal de los centros
Articulo 32.- Del personal adscrito.
Articulo 33.- Del horario de trabajo.
Articulo 34.- Del psicélogo.

Articulo 35.- Del trabajador social.
Articulo 36.- De los educadores.

Articulo 37.- De los cuidadores o auxiliares
educativos.

Articulo 38.- De los animadores o monitores.

Seccion 22 Del equipo especializado de centros
y familia

Articulo 39.- Concepto.
Articulo 40.- Composicion y funciones.

TITULO IV DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS
CENTROS DE ATENCION A MENORES

CAPITULO | DE LAS PRESTACIONES O SER-
VICIOS DE LOS CENTROS DE ATENCION A
MENORES

Articulo 41.- Criterios generales.

Articulo 42.- De los servicios generales.
Articulo 43.- De las Normas de régimen interno.

Articulo 44.- Del proyecto socioeducativo del
centro.

Articulo 45.- Del proyecto educativo individual.

CAPITULO Il DEL REGIMEN DE VISITAS, SA-
LIDAS Y CONTACTOS CON EL EXTERIOR

Articulo 46.- Del régimen de visitas.
Articulo 47.- De las salidas.
Articulo 48.- De los contactos con el exterior.

CAPITULO Il DEL REGIMEN DE INFORMA-
CION, PETICION Y QUEJAS

Articulo 49.- De la informacion y peticion.
Articulo 50.- De las reclamaciones y quejas.

CAPITULO IV DEL REGIMEN DE COMUNICA-
CIONES

Articulo 51.- De las comunicaciones con los
restantes servicios y con la Direccion General del
Menor y la Familia de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad.

Articulo 52.- De las comunicaciones con el
Ministerio Fiscal y con los 6rganos judiciales com-
petentes.

TITULO V DEL REGIMEN DE ESTANCIA DE
LOS MENORES ACOGIDOS Y DEL REGIMEN
DISCIPLINARIO EN CENTROS DE ATENCION A
MENORES

CAPITULO I. ESTATUTO DE LOS MENORES
ACOGIDOS

Articulo 53.- Derechos de los menores acogi-
dos.

Articulo 54.- Obligaciones de los menores aco-
gidos.

CAPITULO 1l PROCEDIMIENTO PARA LA
ADOPCION DE MEDIDAS CORRECTIVAS-EDU-
CATIVAS DE LOS MENORES ACOGIDOS

Articulo 55.- Vulneracion de la convivencia de los
centros por los menores acogidos.

Articulo 56.- Faltas de los menores acogidos.
Articulo 57.- Medidas correctivas-educativas.

CAPITULO Il DEL EXPEDIENTE CORRECTI-
VO-EDUCATIVO DE LOS MENORES ACOGIDOS
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Articulo 58.- Procedimiento.

Articulo 59.- Del inicio e instruccion del procedi-
miento correctivo-educativo.

Articulo 60.- De la comparecencia.

Articulo 61.- Del acuerdo y medidas correctivas-
educativas.

Articulo 62.- De la notificacién y comunicaciones.
Articulo 63.- De la impugnacion.

CAPITULO IV DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLI-
NARIO DEL PERSONAL DE LOS CENTROS

Articulo 64.- Disposicion general.

TITULO VI DE LA INSPECCION DE LOS CEN-
TROS

Articulo 65.- De la inspeccion.

Articulo 66.- De la obligacion de cooperar.

Articulo 67.- Del modo de llevar a cabo la inspec-
cion.

Articulo 68.- De las situaciones de riesgo inmi-

nente.

TITULO VII DEL REGISTRO DE CENTROS DE
ATENCION A MENORES

Articulo 69.- Creacion y ambito.
Articulo 70.- Efectos de la inscripcidn.

TITULO VIII  INFRACCIONES Y SANCIONES
POR PARTE DE LAS ENTIDADES QUE GESTIO-
NEN LOS CENTROS DE ATENCION A MENORES

CAPITULO | INFRACCIONES ADMINISTRATI-
VAS

Articulo 71.- Concepto.

Articulo 72.- Infracciones leves.

Articulo 73.- Infracciones graves.

Articulo 74.- Infracciones muy graves.

Articulo 75.- Responsables.

Articulo 76.- Reincidencia.

Articulo 77.- Prescripcion de las infracciones.
CAPITULO II SANCIONES ADMINISTRATIVAS
Articulo 78.- Sanciones administrativas.
Articulo 79.- Acumulacién de sanciones.

Articulo 80.- Graduacién de las sanciones.

CAPITULO Ill PROCEDIMIENTO SANCIONA-
DOR

Articulo 81.- Procedimiento aplicable.

Articulo 82.- Organos competentes.

Articulo 83.- Publicidad de las sanciones.
TITULO IX REGIMEN JURIDICO

Articulo 84.- Impugnacién de las medidas de

amparo.

Articulo 85.- Régimen de recursos administra-
tivos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Centros en funcionamiento.
Segunda.- Normas internas de los centros.
DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Derogacion normativa.
DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Desarrollo Reglamentario y Registro
de Centros de Atencién a Menores.

Segunda.- Entrada en vigor.
TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

El presente Reglamento regula, en el ambito de
la Ciudad Autonoma de Melilla, la tipologia, orga-
nizacion y funcionamiento de los centros de aten-
cion a menores, determina el procedimiento de
autorizacion de funcionamiento de centros, los
medios materiales y capacidad maxima de cada
uno de ellos, el érgano de gobierno, los medios
personales multidisciplinares de los que deben
disponer, asi como la creacién del Registro de
Centros de Atencién a Menores.

Articulo 2.- Caracteristicas comunes de los
centros.

1. Todos los centros deben cumplir la legisla-
cion vigente en cuanto a normas sanitarias, arqui-
tectonicas y de seguridad e higiene, asi como las
que, especificamente, se establezcan en el pre-
sente Reglamento y en los Decretos u Ordenes
que lo desarrollen.

2. El régimen de acceso a los distintos centros
se resolvera por Orden de la Consejera de Bienes-
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tar Social y Sanidad, a propuesta de la Direccién
General del Menor y la Familia, o bien, mediante
acuerdo del 6rgano judicial competente, o a instan-
cia del Ministerio Fiscal, en el ejercicio de sus
competencias.

Articulo 3.- Tipologia.

1. Por su titularidad, los centros de atencién a
menores pueden ser publicos, cuando su titular sea
una Administracion Publica, o privados, cuando su
titular sea una entidad colaboradora.

2. Por las caracteristicas de los menores atendi-
dos, se clasifican en centros de caracter preventivo
y de proteccion.

a) Centros de caracter preventivo son los destina-
dos a evitar posibles situaciones de riesgo o desam-
paro, asi como a corregir las carencias que dificultan
el desarrollo normal de los menores en dicha situa-
cién, y son los Centros de Dia.

b) Centros de caracter protector son los que
atienden a menores en grave riesgo o cualquier otra
causa que exija una intervencién inmediata, o cuya
tutela o guarda haya sido asumida por la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad. Se clasifican en
centros de acogida inmediata, centros de menores
y centros de acogida a la primera infancia o Casas
Cuna.

Articulo 4.- Ambito territorial.

1. El &mbito de los centros de atencién a meno-
res es el de la Ciudad Auténoma.

TITULO |
DE LOS DISTINTOS TIPOS DE CENTROS
CAPITULO |
DE LOS CENTROS DE CARACTER

PREVENTIVO

Seccion 12

De los centros de dia

Articulo 5.- Concepto y objeto.

1. Son centros de dia aquellos en los que se
atiende a menores durante algun periodo del dia,
fuera del horario escolar, asegurandoles la educa-
cién, alimentacion y la debida atencion, cuando por
circunstancias personales, familiares o de su entor-
no social no pueden ser atendidos adecuadamente
en su nucleo familiar.

2. Su objeto es ofrecer apoyo a las unidades
familiares que, por las mencionadas circunstan-
cias, necesitan durante algin periodo del dia ser
auxiliadas en sus tareas parentales de proteccion
y educacion, afin de que puedan afrontar el cuidado
de sus hijos en condiciones de normalizacion
social.

Articulo 6.- Capacidad.

El nimero maximo de menores que se pueden
acoger en este tipo de centros sera el que se
determine en funcién de las caracteristicas del
centro y del nimero de personal socio-educativo
destinado en el mismo.

Articulo 7.- Servicios.

Se proporcionara a los menores las actividades
educativas, formativas, culturales, de ocio y tiempo
libre, talleres complementarios y alimentacién ne-
cesarias para que puedan permanecer en su propio
hogar familiar en condiciones que permitan su
desarrollo y formacién integral.

Articulo 8.- Personal.

Estos centros deben disponer de un director o
gerente, un equipo que esté formado, como mini-
mo, por personas que efectien las funciones de
educador y animador en los términos previstos en
el presente Reglamento. Asimismo podra disponer
de personal, especializado o auxiliar, para atender
las necesidades del centro o los objetivos propios
de sus proyectos.

CAPITULO Il
DE LOS CENTROS DE PROTECCION
Seccion 12
De los centros de acogida inmediata
Articulo 9.- Concepto y objeto.

1. Son centros de acogida inmediata los que
atienden a menores en grave riesgo o cualquier otra
causa que exija unaintervencién inmediata, o cuya
tutela o guarda ha sido asumida por la Direccion
General del Menor y la Familia.

2. Suobjeto es el de proteger al menory procurar
su bienestar, a cuyo efecto se analizara y valorara
la problematica personal, social y familiar de los
menores acogidos, para lo que se emitiran los
informes psicoldgicos, pedagégicos, sociofamiliares
y médicos-sanitarios de aquéllos que sean nece-
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sarios a fin de proponer las medidas de amparo mas
adecuadas a sus circunstancias o necesidades.

3. La estancia en estos centros se limitara al
tiempo estrictamente necesario.

Articulo 10.- Capacidad.

El nimero maximo de menores que se pueden
acoger en este tipo de centros sera el que se
determine en funcidon de las caracteristicas del
centro y del nimero de personal socio-educativo
destinado en el mismo.

Articulo 11.- Servicios.

1. Especificamente, se proporcionara al menor la
atencion y formacién necesarias para su adaptacion
a la medida de amparo que sea mas conveniente a
sus necesidades.

2. Elrégimen de salidas y horarios de actividades
de los menores acogidos sera acordado mediante
Orden de la Consejera de Bienestar Social y Sani-
dad.

Articulo 12.- Personal.

1. Estos centros deben disponer de un equipo
interdisciplinar que esté formado, como minimo, por
las figuras de director o gerente, trabajador social,
psicélogo y personas que efectlen las funciones de
educador en los términos previstos en el presente
Reglamento, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 32.2 en relacion con los con los equipos
multidisciplinares de apoyo al personal de los cen-
tros.

2. Asimismo podra disponer de personal, espe-
cializado o auxiliar, para atender las necesidades
del centro o los objetivos propios de sus proyectos.

3. En aquellos centros que, por la escasa capa-
cidad de menores acogidos, resulte inviable el
mantenimiento del personal minimo de referencia, el
equipo especializado de centros y familia depen-
diente de la Direccion General del Menor y la
Familia, podra ejercer las funciones establecidas en
este Reglamento, en lo referente a las actuaciones
del psicologo y del trabajador social, siempre que tal
circunstancia esté recogida en las Normas de régi-
men interno del centro.

Seccion 22
De los centros de menores

Articulo 13.- Concepto y objeto.

1. Son centros de menores aquellos en los que
los menores, cuyatutela o guarda ha sido asumida
por la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad,
reciben una atencion integral durante el tiempo
necesario para conseguir la reintegracion en su
familia de origen o, cuando ello no sea posible, para
su insercidn en acogimiento familiar o adopcion o,
en su caso, durante el tiempo que transcurra hasta
gue cumplan la mayoria de edad o se emancipen.

2. Su objeto es el de ofrecer a los menores una
atencién y educacion integral en un marco de
convivencia adecuado durante su periodo de estan-
cia en el centro, fomentando su autonomia perso-
nal y su integracién en el ambito comunitario a
través de programas adecuados que posibiliten el
desarrollo de sus capacidades.

Articulo 14.- Capacidad.

El nimero maximo de menores que se pueden
acoger en este tipo de centros sera el que se
determine en funcién de las caracteristicas del
centro y del numero de personal socio-educativo
destinado en el mismo.

Articulo 15.- Servicios.

1. Especificamente, a las familias de los meno-
res acogidos se les proporcionara por el equipo
especializado de centros y familia, dependiente de
la Direccién General del Menor y la Familia de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, el apoyo
y la orientaciéon técnica necesaria para que el
menor pueda ser reintegrado a su propio hogar
familiar en condiciones que permitan su desarrollo
y formacion integral. Cuando no sea posible su
reinsercién, se proporcionara al menor la atencion
y formacién necesarias para su adaptacion a la
medida de amparo que sea mas conveniente o, en
Su caso, para obtener su autonomia e independen-
cia personal y su inmediata integracién social.

2. El régimen de salidas y horarios de activida-
des de los menores acogidos sera acordado me-
diante Orden de la Consejera de Bienestar Social
y Sanidad.

Articulo 16.- Personal.

1. Estos centros deben disponer de un equipo
interdisciplinar que esté formado, como minimo,
por las figuras de director o gerente, trabajador
social, psicélogo y personas que efectien las
funciones de educador en los términos previstos en
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el presente Reglamento, sin perjuicio de lo estable-
cido en el articulo 32.2 en relacién con los con los
equipos multidisciplinares de apoyo al personal de
los centros.

2. Asimismo podra disponer de personal, espe-
cializado o auxiliar, para atender las necesidades del
centro o los objetivos propios de sus proyectos.

3. En aquellos centros que, por la escasa capa-
cidad de menores acogidos, resulte inviable el man-
tenimiento del personal minimo de referencia, el
equipo especializado de centros y familia depen-
diente de la Direccion General del Menory la Familia,
podra ejercer las funciones establecidas en este
Reglamento, en lo referente a las actuaciones del
psicélogo y del trabajador social, siempre que tal
circunstancia esté recogida en las Normas de régi-
men interno del centro.

Seccion 32

De los centros de acogida a la primera infancia
(Casas Cuna)

Articulo 17.- Concepto y objeto.

1. Son Casas Cuna aquellos centros de acogida
temporal para menores de cero (0) a cuatro (4) afios
de edad y que reciben una atenciéon especifica
durante la primera edad cuando, por circunstancias
personales, familiares o de su entorno social no
pueden ser atendidos adecuadamente en su nucleo
familiar.

2. Su objeto es el de ofrecer a dichos menores,
una asistencia integral durante su periodo de estan-
ciaen el centro, potenciando las posibilidades de los
menores acogidos a fin de que puedan integrarse
socialmente y retornar a su nlcleo familiar o bien
integrarse en un nucleo familiar temporal mediante
acogida o adopcion.

Articulo 18.- Capacidad.

El nimero maximo de menores que se pueden
acoger en este tipo de centros sera el de doce, ello
no obstante, cuando el nimero de menores que se
encuentren en las circunstancias establecidas en el
articulo anterior sea mayor, la capacidad de los
centros podra ser aumentada temporalmente con
caracter excepcional.

Articulo 19.- Servicios.

Ademas de los genéricos previstos en el presente
Reglamento, por regla general, a los padres de los

menores acogidos en estos centros se les propor-
cionara por el equipo especializado de centros y
familia, el apoyo educativo, psicosocial, habilida-
des para el cuidado de hijos, y la orientacién
técnica necesaria para garantizar su integracion
social y que el menor sea atendido en su propio
hogar familiar en condiciones que permitan su
desarrollo integral.

Articulo 20.- Personal.

1. Estos centros deben disponer de un equipo
interdisciplinar que esté formado, como minimo,
por las figuras de director o gerente, trabajador
social, psicélogo y personas que efectien las
funciones de educador en los términos previstos
en el presente Reglamento, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 32.2 en relacién con los
con los equipos multidisciplinares de apoyo al
personal de los centros.

2. Asimismo podra disponer de personal, espe-
cializado o auxiliar, para atender las necesidades
del centro olos objetivos propios de sus proyectos.

3. En aquellos centros que, por la escasa
capacidad de menores acogidos, resulte inviable
el mantenimiento del personal minimo de referen-
cia, el equipo especializado de centros y familia
dependiente de la Direccion General del Menory la
Familia, podr& ejercer las funciones establecidas
en este Reglamento, en lo referente a las actuacio-
nes del psicdlogo y del trabajador social, siempre
que tal circunstancia esté recogida en las Normas
de régimen interno del centro.

TITULO II

DE LA AUTORIZACION DE CENTROS DE
ATENCION A MENORES

Articulo 21.- Disposiciones generales.

1. La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
autorizara la entrada en funcionamiento de los
centros de atencion amenores, de acuerdo conlas
prescripciones contenidas en el presente Titulo en
el ambito territorial de la Ciudad.

2. Sinlamencionada autorizacion, provisional o
definitiva, ningln centro podra entrar en funciona-
miento, pudiendo acordarse, en caso contrario, el
oportuno cierre del centro y el cese de la actividad
0 servicio prestado.
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Articulo 22.- Procedimiento para la autorizacion.

1. La Administracion Publica o representante
legal de la entidad colaboradora que pretenda iniciar
el funcionamiento de un centro de atencién a meno-
res debera dirigir la correspondiente solicitud a la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, acompa-
flando la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la identidad del
solicitante y de la representacion que ostente.

b) Relacién detallada de las instalaciones,
equipamientosy servicios con los que cuenta, acom-
pafiada del correspondiente plano, acreditando el
cumplimiento de la normativa vigente en materia
sanitaria, arquitectonica, de seguridad e higiene.

¢) Documento acreditativo de la titularidad domi-
nical o de uso y disfrute del inmueble donde va a
funcionar el centro.

d) Propuesta de proyecto socioeducativo de ca-
racter general del centro, haciendo constar su deno-
minacién y clase de acuerdo con la tipologia prevista
en el presente Reglamento, el nimero de menores
gue se pretende acoger, descripcion de los servi-
cios, actividades y medios materiales de los que
dispone para el desarrollo de aquéllos.

e) Recursos humanos o medios personales, es-
pecializados o auxiliares, de los que dispone para
atender los objetivos propios de su proyecto y las
necesidades del centro.

f) En su caso, las licencias necesarias otorgadas
por la Administraciéon de la Ciudad Auténoma de
Melilla para la apertura de establecimientos publicos
y la cédula de habitabilidad.

2. Realizado el proceso de comprobacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos en el pre-
sente Reglamento, y previo informe favorable de la
necesidad del recurso de la Direccién General del
Menor y la Familia, se abrira trdmite de audiencia a
las entidades solicitantes, y se emitira por la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad la oportu-
na resolucion en el plazo maximo de seis (6) meses
a partir de la presentacion de la solicitud con la
documentacion preceptiva. Transcurrido el citado
plazo sin haber recaido resolucion expresa, se
entendera estimada la solicitud.

3. Si la resolucién fuese estimatoria, ordenara la
inscripcion en el Registro de Centros de Atencién a

Menores, y fijara la capacidad méaxima de menores
que pueden ser atendidos en el centro.

Articulo 23.- De la autorizacién provisional.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
anterior, cuando concurran razones de interés
social, se podra conceder la autorizacion provisio-
nal de funcionamiento de un centro, siempre que la
falta de requisitos y condiciones no afecten a la
seguridad y proteccion de los menores, y sean
considerados como dispensables para su funcio-
namiento. La resolucién concediendo la autoriza-
cion provisional fijara las deficiencias observadas y
el término maximo para corregir dichos defectos.

2. Transcurrido el término maximo concedido
sin subsanar las deficiencias apreciadas, se extin-
guird la autorizacién provisional concedida, de-
biendo el centro cesar inmediatamente en sus
actividades.

Articulo 24.- De la modificacion de las condicio-
nes.

Cualquier modificacién de las condiciones que
sirvieron de base para la resolucion de la autoriza-
cién emitida, debera comunicarse por la entidad
solicitante a la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, que, tras el oportuno expediente admi-
nistrativo en el que debera constar el informe de la
Direccion General de Menor y la Familia, procede-
ra a autorizar dichas modificaciones o a revocar la
autorizacion concedida.

Articulo 25.- Del traslado de centro.

Para obtener la autorizacion de traslado de
cualquier centro, el representante legal de la enti-
dad titular del centro debera formular la oportuna
solicitud de autorizacién, expresando los motivos
y causas por las que se traslada el centro, acom-
pafiando la documentacion, debidamente actuali-
zada, prevista en el articulo 22, punto 1. del
presente Reglamento.

Articulo 26.- De la revocacion.

La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
podra, mediante resolucién motivada y previa la
tramitacién del oportuno expediente contradictorio
en el que debera constar el informe de la Direccion
General del Menory la Familia, revocar la autoriza-
cion concedida en los siguientes supuestos:

a) Por infraccion de la normativa reguladora de
atencion a menores.
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b) Por incumplimiento de las actividades y servi-
cios previstos en el proyecto socioeducativo del
centro o por ejecucion de las tareas y actividades
encomendadas sin ajustarse a las normas, instruc-
cionesy directrices fijadas por el érgano autorizante.

¢) Por incumplimiento o modificacion no autoriza-
da de los requisitos exigidos en el presente Regla-
mento.

d) Y en el supuesto de centros de titularidad
privada, por la pérdida de la condicién de colaborado-
ra de la entidad titular del centro.

Articulo 27.- Del cierre de centros.

1. Para el cierre temporal o definitivo, total o
parcial, del centro, el titular o representante legal de
la entidad debera presentar ante la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad, la oportuna solicitud de
autorizacién de cierre, acompafada de la siguiente
documentacion:

a) Memoria justificativa del proyecto de cierre, en
la que consten las causas o razones que lo motivan,
objetivos, fases previstas, temporalizacion y forma
secuencial de la actividad.

b) Memoria en la que se establezcan de forma
pormenorizada los perjuicios que se ocasionen a los
menores atendidos, debiendo aportar compromiso
de atencidon a aquéllos hasta que se autorice el
cierre.

2. Los centros financiados con cargo a los presu-
puestos de la Ciudad Autbnoma de Melilla deberan
aportar compromiso de reintegro, previa liquidacion,
de la parte de la subvencién no empleada.

3. Recabado informe de la Direccion General del
Menory la Familia, se emitird orden de la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad autorizando el cierre
del centro en el plazo maximo de tres meses a partir
de la presentacion de la solicitud con la documenta-
cién preceptiva. Transcurrido el citado plazo sin
haber recaido resolucién expresa, se entendera
estimada la solicitud.

4. Si la resolucion fuese estimatoria, ordenara la
cancelacion o modificacion, en su caso, de la ins-
cripcion practicada en el Registro de Centros de
Atencién a Menores.

TITULO I

DE LA ORGANIZACION DE LOS CENTROS

DE ATENCION A MENORES
CAPITULO |

DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LOS
CENTROS DE ATENCION A MENORES

Articulo 28.- Organo de gobierno.

Los centros de atencién a menores estaran
regidos por un director o gerente.

Articulo 29.- Nombramiento.

1. El director o gerente serd nombrado por el
6rgano competente de la Administracion o entidad
colaboradora titular del centro donde va a desem-
pefar su cargo.

2. Las Administraciones Publicas y entidades
colaboradoras, podran nombrar un director o ge-
rente para representar y dirigir varios centros de su
titularidad.

Articulo 30.- Requisitos.

1. El director o gerente del centro debera reunir
los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de titulacion universitaria.

b) Contar con una experiencia profesional mini-
ma de dos (2) afios en la atencion a lainfancia o en
la gestién de centros de servicios sociales.

Articulo 31.- Funciones.

Seréan funciones del director o gerente las si-
guientes:

a) Representar al centro.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del
centro.

c) Ejercerlaguardade los menores acogidos en
su centro, cumpliendo las instrucciones, directri-
ces y resoluciones que la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad dicte al respecto.

d) Informar al 6rgano competente sobre la situa-
cién personal de los menores acogidos, comuni-
cando el cumplimiento del régimen de visitas de
sus padres y familiares, y elevando, en coordina-
cion con el equipo especializado de centros y
familia, propuestas motivadas sobre las medidas
de amparo mas adecuadas a sus necesidades.

e) Colaborar con el Ministerio Fiscal en su
funcién de vigilancia de los centros y con la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad en su
funcién de inspeccion de los centros.
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f) Elevar a la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad una memoria anual, sobre las actividades y
la situacion general del centro, y evaluacion de cada
menor.

g) Custodiar los libros y archivos del centro, y los
expedientes y documentacion relativos a los meno-
res acogidos, debiendo completar aquéllos con los
informes y la documentacién que se consideren
necesarios, remitiendo inmediatamente a la Direc-
cién General del Menor y la Familia todos los
informes y documentacion que obtengan relativa a
los menores.

h) Visar los informes emitidos por el personal y los
documentos oficiales del centro.

i) Proponer a la entidad titular del centro las
modificaciones que considere convenientes en el
proyecto socioeducativo de caracter general, sin
perjuicio de que la competencia para su aprobacion
corresponde a la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad.

j) Solicitar el inicio, de los expedientes correctivos-
educativos de los menores acogidos, aplicando las
medidas correctivas-educativas que se acuerden
conforme a la normativa reguladora contenida en la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, y en el
presente Reglamento.

k) Velar por el mantenimiento del centro y de sus
equipamientos, asi como por el uso adecuado de
sus instalaciones, proponiendo las reparaciones,
reformas y mejoras de aquéllas.

I) Remitir las relaciones mensuales de estancias
de menores acogidos a la Direccion General del
Menor y la Familia.

m) Promover las relaciones del centro con las
instituciones de su entorno, en especial con los
organismos publicos y privados que llevan a cabo
tareas de atencion a menores, en coordinacion con
el equipo especializado de centros y familia de la
Direccién General del Menor y la Familia.

n) Velar por el cumplimiento de los derechos del
menor y de su proyecto educativo individual.

fi) Mantener una relaciébn constante con la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad en las
actuaciones relativas a los menores a través del
equipo especializado de centros y familia y, en todo
caso de la Direccién General del Menor y la Familia.

CAPITULO Il

DE LOS PROFESIONALES Y EQUIPOS
MULTIDISCIPLINARES

Seccion 128
Del personal de los centros
Articulo 32.- Del personal adscrito.

1. Los centros de atencién a menores deberan
disponer de personal en los términos regulados en
el presente Reglamento, con las funciones que se
determinan en este Capitulo y con las actividades,
tareas y cometidos que se fijen especificamente
en las respectivas Normas de régimen interno.

2. Los profesionales podran integrarse en equi-
pos multidisciplinares de apoyo al personal de los
centros, ejerciendo sus funciones en los términos
establecidos en este Capitulo entre varios centros
cuando la titularizad de los mismos pertenezca a
una misma Administracion Piblica o entidad cola-
boradora, siempre que se garantice una atencion
adecuada a los menores acogidos, debiendo que-
dar reflejada su composicion minima y funciona-
miento en las Normas de régimen interno que se
aprueben para cada centro.

Articulo 33.- Del horario de trabajo.

La prestacién de los servicios de todo el perso-
nal adscrito a los centros se realizara en jornaday
horario flexibles y se fijara de acuerdo con la
necesidad de garantizar la atencién continua y
permanente a los menores acogidos, en el marco
de lo dispuesto en la legislacion laboral.

Articulo 34.- Del psicélogo.

Son funciones del psicélogo adscrito a los
centros de acogida las siguientes:

a) Evaluacion y valoracion de la problematica
global del menor, haciendo especial referenciaala
situacién familiar.

b) Preparacion y formacion del menor para su
adaptacion a la medida de amparo que se vaya a
adoptar.

¢) Coordinacion y colaboracién con los restan-
tes trabajadores del centro, con los equipos
multidisciplinares de apoyo al personal de los
centros, en su caso y con el equipo especializado
de la Direccion General del Menor y la Familia.
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d) Emision de informes técnicos, conteniendo
propuestas de las medidas mas adecuadas a las
circunstancias o necesidades del menor, en coordi-
nacion con el equipo especializado de la Direccion
General del Menor y la Familia.

e) Y aquellas otras funciones propias de su
categoria profesional.

Articulo 35.- Del trabajador social.

Son funciones del trabajador social adscrito a los
centros de acogida las siguientes:

a) Verificacion y evaluacién de la situacion y
problematica sociofamiliar del menor.

b) Informacidn, orientacién y asesoramiento a la
familia del menor sobre los recursos sociales id6-
neos para su tipo de problematica.

¢) Valoracion de las circunstancias sociofamiliares
de la familia extensa del menor y su disponibilidad
para acogerlo.

d) Coordinacidn y colaboracion con los restantes
trabajadores del centro, con los equipos
multidisciplinares de apoyo al personal de los cen-
tros, en su caso Yy con el equipo especializado de la
Direccion General del Menor y la Familia y con los
servicios sociales basicos y especializados de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

e) Emision de informes técnicos, conteniendo
propuestas con las medidas de amparo mas ade-
cuadas a las circunstancias o necesidades del
menor, en coordinacién con el equipo especializado
de la Direccion General del Menor y la Familia.

f) Intervencién sociofamiliar, previamente estable-
cida en coordinacidn con los técnicos de la Direccion
General del Menor y la Familia.

g) Y aquellas otras funciones propias de su
categoria profesional.

Articulo 36.- De los educadores.

1. Setendera a que el educador sea diplomado en
Ciencias Sociales o de la Educacion o, preferente-
mente, ostente la titulacion de Técnico Superior en
Integracion Social o Diplomado en Educacién So-
cial.

2. Son funciones generales de los educadores de
los centros las siguientes:

a) Participacion en la elaboracion, aplicacion y
seguimiento del proyecto educativo individual del
menor.

b) Prestacion de los apoyos y ayudas necesa-
rias al menor para lograr los objetivos marcados en
el proyecto educativo individual (P.E.l.) regulado
en el articulo 45 del presente Reglamento.

¢) Programacion y ejecucion de las actividades
educativas, laborales y de formacién de los meno-
res.

d) Participacién en las tareas de ocio y tiempo
libre de los menores.

e) Relacion con los familiares de los menores,
proporcionandoles orientacién y apoyo, velando
por el adecuado cumplimiento del régimen de
visitas en el centro.

f) Preparacién del menor para su adaptacion a
la medida de amparo que se vaya a adoptar.

g) Emision de informes técnicos, conteniendo
las propuestas necesarias, en coordinacion con el
equipo especializado de la Direccién General del
Menor y la Familia.

h) Coordinaciony colaboracién con el director o
gerente, con los restantes trabajadores del centro,
con los equipos multidisciplinares de apoyo al
personal de los centros, en su caso, con el equipo
especializado de la Direccion General del Menor y
la Familia y con los servicios sociales basicos y
especializados de la Consejeria de Bienestar So-
cial y Sanidad.

i) Y aquellas otras funciones propias de su
categoria profesional.

3. En las Normas de régimen interno se espe-
cificaran las funciones concretas de los educado-
res dependiendo de la tipologia del centro.

Articulo 37.- De los cuidadores o auxiliares
educativos.

Son funciones de los cuidadores o auxiliares
educativos de los centros de atencion a menores
las siguientes:

a) Aplicacion de los medios de seguridad nece-
sarios para mantener el orden en el centro.

b) Supervisiény control de las conductas de los
menores, vigilando el cumplimiento de las normas
de funcionamiento y convivencia, y el respeto a los
demas menores y al personal del centro.
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¢) Coordinacién y colaboracién con el director o
gerente y con los restantes trabajadores del centro,
con los equipos multidisciplinares de apoyo al perso-
nal de los centros, en su caso, asi como con el
equipo especializado de la Direccién General del
Menor y la Familia, para obtener el adecuado
cumplimiento de los programas y actividades previs-
tas.

d) Y aquellas otras funciones propias de su
categoria profesional

Articulo 38.- De los animadores o monitores.

Son funciones de los animadores o monitores de
los centros las siguientes:

a) Organizacién y participaciéon en las tareas
formativas, de ocio y tiempo libre de los menores.

b) Relacion con los familiares de los menores,
proporcionandoles la orientacion y apoyo necesa-
rios.

¢) Coordinacién y colaboracion con los educado-
res del centro, con los equipos multidisciplinares de
apoyo al personal de los centros, en su caso y con
el equipo especializado de la Direccién General del
Menor y la Familia, para obtener el adecuado cum-
plimiento de las actividades programadas.

d) Y aquellas otras funciones propias de su
categoria profesional.

Seccibn 22
Del equipo especializado de centros y familia
Articulo 39.- Concepto.

El equipo especializado de centros y familia,
dependiente de la Direccion General del Menor y la
Familia, se compone de recursos psicosociales de
apoyo al personal de los centros que prestan aten-
cion especializada a los menores acogidos en aqué-
llos y a sus familias y en el desarrollo de sus
funciones, deberan actuar conforme a lo dispuesto
en los principios rectores de la actuacion administra-
tiva previsto en el articulo 11.2 de la Ley Organica 1/
1996, de 15 de enero de proteccion juridica del
menor.

Articulo 40.- Composicién y funciones.

El equipo especializado de centros y familia
estara formado, como minimo, por las figuras de
psicélogo, asesor juridico, trabajador social y perso-
na que efectle las funciones de educador, en los

términos pevistos en el presente, siendo sus
funciones, en lo relativo a este Reglamento, las de
coordinacién con el personal de los centros, con
los equipos multidisciplinares de apoyo al perso-
nal de los centros, seguimiento de su actividad,
establecimiento de criterios de actuacién e ins-
truccion de los expedientes correctivos-educati-
vos de los menores, en su caso, asi como las que
se determinen desde la Direccion General del
Menor y la Familia.

TITULO IV

DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS
DE ATENCION A MENORES

CAPITULO |

DE LAS PRESTACIONES O SERVICIOS DE
LOS CENTROS DE ATENCION A MENORES

Articulo 41.- Criterios generales.

1. Los centros de atencion a menores deben
disponer de los siguientes instrumentos:

a) Normas de régimen interno, en el marco de
lo dispuesto en la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero y en el presente Reglamento.

b) Proyecto socioeducativo de caracter gene-
ral, que debera ser actualizado al comienzo de
cada curso escolar.

2. Para la consecucion de sus objetivos, debe-
ran:

a) Prestar una atencién personalizada a los
menores, a cuyo efecto deberan disponer de un

proyecto educativo individual (PEI) para cada me-
nor.

b) Ofrecer un marco de convivencia adecuado al
desarrollo de los menores y fomentar las relacio-
nes que favorezcan el desarrollo integral de los
mismos en los términos previstos en el presente
Reglamento.

c) Realizar cuantas intervenciones
sociofamiliares resulten precisas, en coordinacion
con el equipo especializado de la Direcciéon Gene-
ral del Menor y la Familia, para procurar la integra-
cion familiar y social de los menores, persiguiendo
siempre la reinsercidbn del menor en su propia
familia, salvo en los supuestos en que, a juicio de
la autoridad competente, el interés del menor
desaconseje esa situacion.
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Articulo 42.- De los servicios generales.

Los distintos tipos de centros regulados en el
presente Reglamento, excepcion hecha de los cen-
tros de dia, proporcionaran, con caracter general y,
en coordinacion con el equipo especializado de la
Direccion General del Menor y la Familia, a los
menores acogidos los servicios siguientes:

a) Acogimiento y convivencia.

b) Alojamiento y manutencién.

¢) Atencion psicoldgica, social y educativa.

d) Intervencion y orientacion familiar.

e) Seguimiento escolar.

f) Actividades ocupacionales

g) Actividades de descanso, ocio y tiempo libre.
h) Proteccién de la salud.

i) Preparacion para las medidas de amparo adop-
tadas.

Articulo 43.- De las Normas de régimen interno.

1. Las Normas de régimen interno son el docu-
mento que contiene reglas y preceptos referentes a
la estructura y estrategias organizativas y funciona-
les sobre las que se articula la actividad del centro.

2.Las Normas de régimen interno serd aprobadas
por Orden de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, a propuesta de la Direccién General del
Menor y la Familia, previa presentaciéon de borrador
por la Administracion Publica o entidad titular del
centro.

3. En las Normas de régimen interno deberan
contemplarse, al menos, los siguientes aspectos:

a) Criterios fundamentales de actuacion y objeti-
vos, de acuerdo con los principios recogidos en la
Ley Organica 1/1996, de 15 de eneroy en el presente
Reglamento.

b) Composicién minima y funcionamiento de los
equipos multidisciplinares de apoyo al personal de
los centros, en el supuesto de que se creen, en los
términos establecidos en el articulo 32.2 preceden-
te.

¢) Condiciones de la actividad de apoyo que habra
de realizar el equipo especializado de centros y
familia dependiente de la Direccion General del
Menor y la Familia, en los casos previstos en los
articulos 12.3, 16.3, y 20.3 del presente.

d) Proyecto socioeducativo de caracter general
elaborado con arreglo alo dispuesto en el presente
Reglamento.

e) Régimen de elaboracion, seguimiento y eva-
luacion de los proyectos educativos individuales
para cada menor.

f) Reglas de convivencia comunes que garanti-
cen el correcto desarrollo de las actividades del
centro, el respeto entre todos los menores acogi-
dos y el uso adecuado de las dependencias e
instalaciones.

g) Distribucion de horarios y actividades de los
menores.

h) Actividades, tareas y cometidos especificos
del personal que tenga adscrito.

i) Distribucion de horarios y actividades del
personal, de forma que quede garantizada la aten-
cién continua y permanente a los menores.

j) La coordinacion con los servicios sociales,
sanitarios y educativos de la ciudad, y con otras
instituciones, para la mejor consecucién de los
fines establecidos.

k) La oferta de actividades y servicios que
realice el centro.

4. Las modificaciones a las Normas de régimen
interno seran aprobadas por Orden de la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad, a propuesta de la
Direccion General del Menor y la Familia o de la
Administracion Publica o entidad titular del centro,
previo informe favorable de la Direccién General de
mencion.

Articulo 44.- Del proyecto socioeducativo del
centro.

1. El proyecto socioeducativo del centro es el
documento que define las notas de identidad del
centro, formula los objetivos generales que preten-
de, especifica la metodologia del trabajo educati-
vo, los sistemas pedagdégicos y de observacion
gue deben adoptarse, la documentacion que sea
precisa para el seguimiento y evaluacién de las
intervenciones, y los procedimientos de actua-
cion.

2. El borrador del proyecto socioeducativo sera
elaborado por la entidad titular del centro, debiendo
contar para su aprobacion por la Consejeria de
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Bienestar Social y Sanidad, como parte integrante
de las Normas de régimen interno del centro, previo
informe favorable de la Direccion General del Menor
y la Familia.

2.1. El proyecto socioeducativo incluird, al me-
nos, los siguientes extremos:

a) Los fines y las intenciones educativas de
acuerdo con las caracteristicas del centro.

b) Los cauces para lograr una adecuada coordina-
cion con las familias de los menores acogidos, y la
informacién necesaria que sobre los menores aqué-
llas demanden.

¢) Las formas de colaboracion y participacion de
los menores acogidos, y, en su caso, de sus
familias, en las actividades y servicios que preste el
centro.

d) Los proyectos que seran desarrollados por el
centro, ya sean de formacién de los menores acogi-
dos, de innovacion educativa, de colaboracion con
otros centros e instituciones o cualquier otro que
defina la actividad educativa del centro.

2.2. También podra incluir cualquier otra circuns-
tancia que caracterice el régimen de funcionamiento
y organizacion del centro.

3. Sin perjuicio de las actualizaciones que proce-
dan anualmente al comienzo de cada curso escolar,
en los casos en que se considere necesario introdu-
cir modificaciones en el proyecto socioeducativo del
centro, las propuestas de modificacién se haran por
la Administracion Publica o entidad titular del centro
a través del director o gerente del centro.

Articulo 45.- Del proyecto educativo individual.

1. El proyecto educativo individual (P.E.l.) es el
documento técnico de planificacion y evolucion de
las intervenciones socioeducativas con el menor y
de las propuestas de medidas a adoptar.

2. El P.E.I. sera elaborado, con la participacién
del menor que hubiere cumplido doce afios o tuviese
suficiente juicio, por el personal que ejerza funciones
de educador del centro en coordinacién con el equipo
especializado de centros y familia, debiendo contar
con el visto bueno de la Direccion General del Menor
y la Familia.

3. EI P.E.I. constard, al menos, de cinco aparta-
dos:

a) De diagnéstico.

b) De objetivos o resultados esperados.
c) De medios y actividades.

d) De temporalidad.

e) Y de evaluacion y seguimiento.

Y las areas sobre las que ha de versar su
contenido seran las siguientes:

a) Las referentes al desarrollo individual: aspec-
tos cognitivos, afectivos, motivacionales, sociales
y de salud.

b) Las relativas a la integracion e incorporacion
social: centro de acogida, formacién, comunidad
(barrio en que esté enclavado), laboral (si esta en
edad de incorporacién al mundo laboral), y familia
de origen.

4. El proyecto serd revisable, con la participa-
cién del menor que hubiere cumplido doce (12)
afios o tuviese suficiente juicio, semestralmente o
con anterioridad cuando las circunstancias asi lo
aconsejen.

CAPITULO Il

DEL REGIMEN DE VISITAS, SALIDAS Y
CONTACTOS CON EL EXTERIOR

Articulo 46.- Del régimen de visitas.

1. Los centros de atencién a menores propon-
dran ala Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
y ésta acordara el horario y las condiciones para el
adecuado cumplimiento del derecho de visitas que
sobre los menores acogidos corresponde a los
padres y/o familiares.

2. No podran impedirse, dentro del horario y
condicionesfijados, las relaciones personales entre
el menor y sus padres y otros parientes y allega-
dos, salvo que exista una resolucion que expresa-
mente lo prohiba.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente,
cuando se considere que las visitas de los padres
u otros parientes o allegados pueden producir
perturbaciones dafiosas o perjuicios al menor
acogido, se comunicard a la Direccién General del
Menor y la Familia u 6rgano judicial competente y
al Ministerio Fiscal, a fin que adopten las medidas
oportunas.

Articulo 47.- De las salidas.
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Cuando no sea contrario a sus intereses, los
menores acogidos podran salir con sus padres o
familiares durante los fines de semana u otros
periodos cuando se autorice expresamente por la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad u 6rgano
judicial competente, durante el tiempo y en los
términos y condiciones que se determinen en sus
resoluciones.

Articulo 48.- De los contactos con el exterior.

Los menores acogidos tienen derecho a acceder
a los servicios necesarios del exterior para atender
las necesidades que demanda el adecuado desarro-
llo de su personalidad que no les sean satisfechas
por el centro.

CAPITULO Il

DEL REGIMEN DE INFORMACION, PETICION
Y QUEJAS

Articulo 49.- De la informacién y peticion.

1. Los directores o0 gerentes de los centros
deberan informar a los padres, tutores o guardadores
que lo soliciten sobre la situacion legal y de salud de
los menores acogidos asi como sobre su régimen de
visitas, excepto en aquellos casos en que exista una
resolucion judicial que lo prohiba.

2. La misma informacion se debera facilitar a los
menores acogidos mayores de doce afos, o que, sin
haber cumplido dicha edad, tuviesen suficiente juicio
para comprenderla.

Articulo 50.- De las reclamaciones y quejas.

1. Los centros tendran a disposicién de los
menores acogidos y de sus representantes legales
unas hojas de reclamaciones expuestas en lugar
visible, ajustadas al modelo que se apruebe por la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

2. EImenor usuarioy sus representantes legales,
podran solicitar, en cualquier momento, las hojas de
reclamaciones para cumplimentarlas, haciendo cons-
tar los datos que se exijan en el modelo que se
apruebe, asi como una exposicion claray concisa de
los hechos que motivan la queja, adjuntando cuantos
datos y documentos considere oportunos incluir.

3. El director o gerente del centro remitira la
reclamacion o queja formulada, en un plazo maximo
de diez (10) dias, a la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad, adjuntando, un informe en el que contes-
tardatodasy cadaunade las cuestiones planteadas

aportando los documentos que considere necesa-
rios.

4. En el plazo de diez (10) dias desde la
recepcion de la queja formulada, la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad acusara recibo al
reclamante, y resolvera sobre la queja o reclama-
cién formulada en los quince (15) dias siguientes.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
anterior, si de la queja formulada se dedujese la
comision de alguna infraccion administrativa pre-
vista y tipificada en el titulo VI del presente
Reglamento, se iniciara el correspondiente expe-
diente sancionador.

6. Si en cualquier momento del procedimiento
se apreciasen indicios racionales de infraccion
penal se pondran los hechos en conocimiento del
Ministerio Fiscal, suspendiéndose la continuacion
del procedimiento administrativo hasta que resuel-
va el 6rgano jurisdiccional competente.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN DE COMUNICACIONES

Articulo 51.- De las comunicaciones con los
restantes servicios y con la Direccion General del
Menor y la Familia de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad.

1. El director o gerente del centro informara a la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad sobre la
situacién personal y el desarrollo del P.E.I. de los
menores acogidos, comunicando el grado de cum-
plimiento del régimen de visitas de sus padres y
familiares, y elevando propuestas motivadas sobre
las medidas de amparo mas adecuadas a sus
necesidades, debiendo informar inmediatamente
de cuantas anomalias e incidencias se produzcan
respecto de los menores acogidos a la Direccion
General del Menor y la Familia.

2. Se mantendra una comunicacion fluida entre
el centro y la Direccion General del Menor y la
Familia, a cuyo efecto se remitirdn todos los
informes, propuestas y la documentos que reca-
ben relativos a los menores acogidos.

Articulo 52.- De las comunicaciones con el
Ministerio Fiscal y con los érganos judiciales
competentes.

Los directores o gerentes de los centros remi-
tiran, directamente o a través de la entidad titular
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del centro, cuantos informes y propuestas le sean
solicitados por el Ministerio Fiscal o la autoridad
judicial competente, poniéndolo en conocimiento de
la Direccién General del Menor y la Familia.

TiITULO V

DEL REGIMEN DE ESTANCIA DE LOS
MENORES ACOGIDOS Y DEL REGIMEN

DISCIPLINARIO EN CENTROS DE ATENCION
A MENORES

CAPITULO |
ESTATUTO DE LOS MENORES ACOGIDOS
Articulo 53.- Derechos de los menores acogidos.

Los menores, durante su permanencia en los
centros tienen los derechos siguientes:

a) A ser atendidos sin discriminacion por cual-
quier razén, condicién o circunstancia personal o
social.

b) A recibir un trato digno tanto por el personal del
centro como por los demas menores acogidos.

) A tener cubiertas las necesidades fundamen-
tales de la vida cotidiana que le permitan el adecuado
desarrollo personal.

d) Al respeto a su intimidad personal y de sus
pertenencias individuales en el contexto educativo
que rige en el centro.

e) Alautilizacién reservada de su historial y de los
datos que consten en el mismo, asi como a que los
profesionales que se relacionen con ellos guarden el
correspondiente secreto.

f) A conocer su situacién legal y a participar en la
elaboracion de su proyecto educativo individual
(P.E.L)

g) A ser oidos en las decisiones de trascenden-
cia, si hubieran cumplido los 12 afios y cuando
tuvieran juicio suficiente si no alcanzan dicha edad.

h) A las relaciones con los familiares y al régimen
de visitas establecido por la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad o por decision judicial.

i) A participar de forma activa en la elaboracion de
la programacion de actividades del centro y en el
desarrollo de las mismas, sean internas o externas.

j) A disfrutar en su vida cotidiana de unos periodos
equilibrados de suefio, actividad y ocio.

k) A acceder a los servicios necesarios para
atender las necesidades que demanda el adecua-
do desarrollo de su personalidad que no le sean
satisfechas por el centro.

Articulo 54.- Obligaciones de los menores aco-
gidos.

Durante su estancia en los centros, los meno-
res vienen obligados a:

a) Cumplir las normas de funcionamiento y
convivencia de los centros.

b) Respetar la dignidad y funciones del personal
del centro y de los deméas menores acogidos.

c¢) Desarrollar con la debida dedicacién y apro-
vechamiento las actividades educativas, laborales
y de formacion.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO PARA LA ADOPCION DE
MEDIDAS CORRECTIVAS-EDUCATIVAS

DE LOS MENORES ACOGIDOS

Articulo 55.- Vulneracion de la convivencia de
los centros por los menores acogidos.

1. Soninfracciones administrativas, en el &mbi-
to del presente Reglamento, las acciones u omi-
siones cometidas por los menores acogidos reco-
gidas en el presente capitulo.

2. Las medidas correctivas-educativas tienen
como objeto el garantizar una convivencia ordena-
da y positiva dentro de los centros mediante la
regulacion de aquellas conductas que sean come-
tidas por los menores y que pudieran ser constitu-
tivas de alguna de las faltas que se recogen en los
articulos siguientes.

3. Cuando alguno de los menores acogidos
realice alguna de las faltas comprendidas en los
articulos siguientes se procedera como se recoge
en le Capitulo Ill del presente Titulo.

Articulo 56.- Faltas de los menores acogidos.

1. Sin perjuicio de la aplicacion preferente de la
Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora
de laresponsabilidad penal de los menores, en los
casos en que asi corresponda, son faltas, en los
términos del presente Reglamento, las conductas
de los menores acogidos en los centros que se
describen en el presente capitulo.
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2. Tendran la consideracion de faltas las siguien-
tes conductas de los menores acogidos:

A) Son faltas leves:

1. Incumplir levemente las normas de convivencia
del centro.

2. Faltar levemente al respeto a cualquier persona
dentro o fuera del centro.

3. Hacer uso abusivo y perjudicial de objetos o
sustancias no prohibidas por las normas de régimen
interno.

4. Causar dafios de escasa cuantia a las depen-
dencias, materiales y efectos del centro y pertenen-
cias de otros por falta de cuidado o de diligencia en
su utilizacion.

5. Las acciones u omisiones previstas en la letra
B) de este articulo, siempre que el incumplimiento o
los perjuicios no fueran graves, atendiendo a las
circunstancias concurrentes.

B) Son faltas graves:

1. Incumplir gravemente las normas de conviven-
cia del centro.

2. Insultar o faltar gravemente al respeto a cual-
quier persona dentro o fuera del centro.

3. Instigar a otros menores internados a motines,
insubordinaciones o desérdenes colectivos, sin con-
seguir que éstos le secunden.

4. No volver al centro, sin causa justificada, el dia
y hora establecidos después de una salida temporal
autorizada.

5. Intentar el abandono sin autorizacion del cen-
tro.

6. Desobedecer las 6rdenes recibidas del perso-
nal trabajador del centro en el ejercicio legitimo de
sus atribuciones o resistirse pasivamente a cumplir-
las.

7. Inutilizar deliberadamente las dependencias,
materiales y efectos del centro o las pertenencias de
otras personas.

8. Causar dafios de cuantia elevada por temeridad
en la utilizacion de las dependencias, materiales y
efectos del centro o pertenencias de otras personas.

9. Introducir, poseer o consumir en el centro
objetos o sustancias que estén prohibidas por las
Normas de régimen interno.

10. Haber sido corregido por la comision de
cinco (5) faltas leves durante el mismo periodo de
estancia en el centro, si éste es inferior a un afio,
o durante el Gltimo afio, si el periodo de estancia es
superior.

11. Las acciones u omisiones previstas en la
letra C) de este articulo, siempre que el incumpli-
miento o los perjuicios no fueran muy graves,
atendiendo a las circunstancias concurrentes.

C) Son faltas muy graves:

1. Agredir, amenazar o coaccionar a cualquier
persona dentro o fuera del centro.

2. Participar en motines, insubordinaciones o
desdrdenes colectivos o haber instigado a realizar-
los en el caso de que se hayan producido.

3. Facilitar a otros o consumar el abandono del
centro.

4. Resistirse de manera activa y grave al cum-
plimiento de las 6rdenes del personal trabajador
del centro en el ejercicio legitimo de sus atribucio-
nes.

5. Inutilizar deliberadamente las dependencias,
materiales o efectos del centro o las pertenencias
de otras personas y causar en los mismos dafios
de cuantia elevada.

6. Sustraer materiales o efectos del centro o
pertenencias de otras personas.

7. Introducir, poseer o consumir en el centro
drogas téxicas, sustancias psicotrépicas o estu-
pefacientes.

8. Haber sido corregido por la comisién de tres
(3) faltas graves durante el mismo periodo de
estancia en el centro, si éste es inferior a un afio,
o durante el tltimo afio, si el periodo de estancia es
superior.

Articulo 57.- Medidas correctivas-educativas.

1. Las medidas correctivas-educativas por las
faltas cometidas por los menores deberan tener
contenido y funcion esencialmente educativo, y no
podran implicar, directa o indirectamente, casti-
gos corporales, privacion de la alimentacion, priva-
cion del derecho de visita de los familiares, priva-
cién del derecho a la educacion obligatoria y de
asistencia al centro escolar, ni atentar contra la
dignidad del menor.



BOME NUM. 4088 - MELILLA, VIERNES

DE MAYO DE 2004 - PAG. 1385

2. Las medidas correctivas-educativas aplicables
a los menores podran ser las siguientes:

A) Por faltas leves:
a) Amonestacion.

b) Privacion de actividades cotidianas de ocio o de
caracter ludico por tiempo maximo de un dia.

¢) Separacion del grupo con privacién o limitacion
de estimulos por tiempo maximo de un dia.

B) Por faltas graves:

a) Privacion de las actividades de fin de semana
de ocio o de caracter ladico.

b) Realizacion de actividades de interés para la
colectividad, en el propio centro, durante un periodo
maximo de una semana.

¢) Separacion del grupo con privacion o limitacion
de estimulos por tiempo maximo de dos dias.

C) Por faltas muy graves:

a) Privacion de actividades que puedan conside-
rarse especiales respecto a las cotidianas de ocio o
de carécter ludico.

b) Realizacién de actividades de interés para la
colectividad, en el propio centro, durante un periodo
de entre dieciséis dias y un mes.

¢) Separacion del grupo con privacién o limitacion
de estimulos por tiempo maximo de tres dias.
3. Para la graduacion de las medidas correctivas-

educativas se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Edad y caracteristicas del menor.

b) El proyecto educativo individual.

c¢) El grado de intencionalidad o negligencia.

d) La reiteracion de la conducta.

e) La perturbacién del funcionamiento del centro.

f) Los perjuicios causados a los demés menores
acogidos, al personal o a los bienes o instalaciones
del centro.

4. La peticién de excusas a la persona ofendida,
la restitucion de los bienes o la reparacion de los
dafios pueden dar lugar a la suspensién de las
medidas correctivas-educativas, siempre que no se
reitere la conducta infractora.

CAPITULO Il

DEL EXPEDIENTE CORRECTIVO-EDUCATI-
VO DE LOS MENORES ACOGIDOS

Articulo 58.- Procedimiento.

1. Los expedientes correctivos-educativos se
desarrollaran preferentemente de forma verbal, sin
perjuicio de su constancia escrita.

En todo caso, en los mismos se garantizaran
los siguiente derechos de los menores:

a) A ser oido, cuando hubiese cumplido los
doce (12) afios, en todo caso y cuando tuviere
suficiente juicio.

b) A aportar pruebas.

c) Aserasesorado por la personadel centro que
designe.

Las medidas correctivas-educativas que se im-
pongan a los menores acogidos seran comunica-
das inmediatamente al Ministerio Fiscal y, cuando
hayan sido internados por resolucion judicial, al
juzgado competente.

Articulo 59.- Del inicio e instruccion del proce-
dimiento correctivo-educativo.

1. Cuando el director o gerente tenga conoci-
miento de que alglin menor acogido en su centro
ha realizado alguna de las conductas recogidas
como faltas en el capitulo anterior, lo comunicara
inmediatamente a la Direccion General del Menor
y la Familia para el inicio del oportuno expediente
correctivo-educativo tendente a la verificacion de la
situacion detectada o denunciada.

2. La instruccién del expediente se llevara a
cabo por el empleado publico que designe la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Articulo 60.- De la comparecencia.

1. El instructor del expediente, después de
obtener en el menor plazo posible y, en todo caso,
no superior alos tres (3) dias, la necesaria informa-
cion, citara al menor a una comparecencia que se
celebrara dentro de los dos (2) dias siguientes.

2. En ella el instructor informara al menor en
lenguaje claro y sencillo, adecuado a su edad, de
los hechos objeto del expediente. A continuacion
debera ser oido el menor siempre que hubiere
cumplido los doce afios o tuviese suficiente juicio,
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gue podra asistir acompafiado de la persona del
centro que designe para que le asesore, pudiendo
aportar las pruebas que estime oportunas dirigidas a
ofrecer una mayor informacién de los hechos exami-
nados.

Articulo 61.- Del acuerdo y medidas correctivas-
educativas.

1. A la vista del desarrollo de la comparecencia,
el instructor, si es posible en el propio acto o dentro
del término de dos (2) dias, elevara propuesta a la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, en el caso
de que estime la comision de falta, de imposicion de
la medida correctiva-educativa aplicable con arreglo
a su calificacion, o, por el contrario, propondra el
archivo del expediente al considerar la inexistencia
de falta.

2. Las medidas correctivas-educativas deberan
tener contenido y funcién esencialmente educativa,
y no podran implicar, directa o indirectamente, cas-
tigos corporales, privacion de la alimentacion, priva-
cién del derecho de visitas de los familiares, priva-
cion del derecho a la educacion obligatoria y de
asistencia al centro escolar, ni atentar contra la
dignidad del menor. En cualquier caso, no podran
interferir en la aplicacién y desarrollo del proyecto
educativo individual del menor.

3. Cuando existiera grave riesgo para la seguridad
de los menores acogidos o para el propio menor se
podran acordar cautelarmente las medidas contem-
pladas en el Capitulo anterior, que cesaran inmedia-
tamente a las 24 horas de su adopcion.

4. De las medidas cautelares tomadas quedara
reflejo en el expediente y seran naotificadas al Minis-
terio Fiscal.

5. El tiempo de duracion de la medida cautelar
adoptada serd computable para el cumplimiento de
la medida posteriormente acordaday que resuelvael
expediente.

Articulo 62.- De la notificacion y comunicaciones.

Las medidas correctivas-educativas que se im-
pongan mediante Orden de la Consejeria de Bienes-
tar Social y Sanidad deberan notificarse a los meno-
res y comunicarse inmediatamente al Ministerio
Fiscal y, cuando hayan sido internados por resolu-
cion judicial, al juzgado competente. Asimismo, se
comunicaran, para su aplicaciéon y constancia en su
expediente personal, al director o gerente del centro.

Articulo 63.- De la impugnacion.

1. Contra el acuerdo de la Consejeria de Bien-
estar Social y Sanidad podran los menores, por si
0 através de la persona que les asesore, formular
oposicion de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

2. Formulada la impugnacion, la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad elevara testimonio
completo del expediente al 6rgano judicial compe-
tente en el plazo legalmente previsto en la legisla-
cién procesal de aplicacion.

3. Resuelta por el Juzgado competente la opo-
sicién a la medida correctiva-educativa en el ejer-
cicio de la facultad de proteccion dictada, se
ejecutara la misma de forma inmediata por los
directores/gerentes de los centros.

CAPITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO DEL
PERSONAL DE LOS CENTROS

Articulo 64.- Disposicion general.

1. La tramitacién del procedimiento disciplina-
rio aplicable al personal que preste sus servicios
en los centros publicos de atencién a menores,
sea en régimen estatutario o laboral, se ajustara a
la normativa reguladora del procedimiento discipli-
nario de los funcionarios publicos al servicio de la
Administracién, sin perjuicio de las especificidades
previstas para el personal laboral.

2. En los centros privados debera la entidad
colaboradorarecoger expresamente en los contra-
tos que suscriba con el personal que presta sus
servicios en aquéllos la tipificacion de las faltas y
las sanciones aplicables.

3. Faltas graves:

a) EI incumplimiento del deber de
confidencialidad y sigilo respecto a los datos de
los menores.

b) Aplicar medidas correctivas-educativas a los
menores sin que se haya acordado su adopcion
por la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad o
excederse en su aplicacién si se hubiera acorda-
do.

c) Dificultar el ejercicio de los derechos recono-
cidos a los menores en el centro.

d) Incumplimiento de las normas, instrucciones
y directrices relativas al trabajo educativo con los
menores.
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4. Faltas muy graves:

a) Elincumplimiento del deber de confidencialidad
y sigilo respecto a los datos de los menores, cuando
tengan difusion publica a través de cualquier medio.

b) Impedir o dificultar el ejercicio de los derechos
fundamentales reconocidos a los menores.

5. Las sanciones aplicables a las faltas contem-
pladas en este articulo seran, las que correspondan,
conforme alo dispuesto en el apartado 1 del presente
articulo y para el personal laboral de los centros
privados la que se establezca en su normativa
especifica.

TITULO VI
DE LA INSPECCION DE LOS CENTROS
Articulo 65.- De la inspeccion.

1. La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
deberd inspeccionar las condiciones en que los
centros de atencion a menores autorizados con
arreglo a las disposiciones del presente Reglamento
desarrollan las actividades y tareas de atencion a
menores que le han sido encomendadas, asi como
el cumplimiento de los requisitos exigidos para su
funcionamiento.

2. La inspeccion de los centros de atencion a
menores abarcard, en todo caso, los siguientes
extremos:

a) Las condiciones e idoneidad de los medios
materiales con que desarrollan las tareas y activida-
des, asi como los requisitos y aptitudes profesiona-
les del personal adscrito al centro que las realiza.

b) La observancia de las condiciones exigidas
para el funcionamiento de los centros de atencién a
menores.

c) El cumplimiento de las normas, ordenes,
resoluciones, instrucciones y directrices que la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad emita al
respecto, asi como el cumplimiento de las Normas
de régimen interno y proyecto socioeducativo de
caracter general.

d) El cumplimiento de los proyectos educativos
individuales (P.E.l.) de los menores acogidos.

e) La utilizacion de fondos publicos que hayan
recibido y su aplicacién a las finalidades y destinos
para los que fueron concedidos.

f) Los demas que considere necesarios para
garantizar el adecuado funcionamiento del centro
y el cumplimiento de los derechos de los menores.

3.LaConsejeriade Bienestar Social y Sanidad,
para el adecuado cumplimiento de su funcion
inspectora, podra recabar de las unidades técni-
cas de otros departamentos competentes en la
materia, de las demas Consejerias de la Ciudad
Auténoma de Melilla o de otras Administraciones
Publicas, la colaboracion y los informes que esti-
me necesarios.

Articulo 66.- De la obligacion de cooperar.

A los efectos previstos en el articulo anterior,
los directores o gerentes de los centros estan
obligados a permitir el acceso a las instalaciones
y facilitar la informacién, examen de los documen-
tos, libros, hojas de reclamaciones, expedientes y
demas datos que les sean requeridos para la
comprobacion del cumplimiento de los menciona-
dos extremos al personal designado por la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad al efec-
to.

Articulo 67.- Del modo de llevar a cabo la
inspeccion.

1. Sin perjuicio de denuncia o peticién razona-
da, la inspeccion se llevara a efecto conforme al
Plan anual que se establezca por la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad. Se actuara de oficio,
0 previa denuncia, peticion razonada de otros
organos administrativos o judiciales, del Ministerio
Fiscal o a peticion del propio centro.

2. Efectuadas las comprobaciones y averigua-
ciones pertinentes, en todas las inspecciones se
extendera la correspondiente acta, en el que se
recogeran los datos relativos al centro inspeccio-
nado, las incidencias producidas durante la ins-
peccion, y los hechos y las circunstancias que
pudieran ser relevantes sobre el cumplimiento de
las actividades y tareas de atencion a menores
encomendadas, y de las condiciones exigidas
para su funcionamiento.

3. Dicha acta sera obligatoriamente firmada por
el director o gerente del centro, o persona respon-
sable designada por aquél, a fin de garantizar el
conocimiento del contenido de la misma. En caso
de negativa, se hara constar en el propio acta.
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4. Del acta levantada se remitird copia al repre-
sentante de la Administracion o de la entidad titular
del centro a los efectos de que tengan constancia de
su contenido, y adopte las medidas que estime
oportunas.

5. Las actas de inspeccién, junto a un informe-
propuesta se elevaran a la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, que adoptara la resoluciéon que
proceda con arreglo a derecho.

Articulo 68.- De las situaciones de riesgo inmi-
nente.

1. Cuando de la actuacidn inspectora se aprecie
razonablemente la existencia de un riesgo inminente
0 perjuicio grave para la salud o la seguridad de los
menores acogidos o0 se conculcan gravemente sus
derechos, se propondré a la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad la adopcion de las medidas
cautelares oportunas durante el tiempo que subsista
la situacion o causa que las han motivado.

2. De la adopcion de dichas medidas se dara
conocimiento inmediato a la entidad titular del centro
a fin que realice las gestiones pertinentes tendentes
a hacer desaparecer la situaciéon detectada.

TITULO VI

DEL REGISTRO DE CENTROS DE ATENCION
A MENORES

Articulo 69.- Creacion y ambito.

1. Se crea en la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad el "Registro de Centros de Atencién a
Menores", cuyo ambito es el de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, en el que se inscribiran todos los centros
autorizados con arreglo a las disposiciones del
presente Reglamento y cuya finalidad sea la aten-
cion integral a menores en el ambito de nuestra
Ciudad Auténoma.

2. En dicho Registro se haran constar, al menos,
los siguientes datos:

a) Denominacion del centro, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 3 del presente Reglamen-
to con indicacion de su caracter publico o privado.

b) Titular del centro, y, en el supuesto de tratarse
de centros privados, habra de indicarse la denomina-
cion, domicilio social y demas datos de identifica-
cién de la entidad colaboradora titular, haciendo
especial mencidn a la fecha de la resolucion admi-

nistrativa de reconocimiento como tal, asi como a
las tareas y actividades para las que ha sido
habilitada.

¢) Fecha de la resolucion de autorizacion de
funcionamiento del centro.

d) Capacidad maxima autorizada.

e) Bienes inmuebles afectos al centro, tanto en
lo referente al solar como a las edificaciones, asi
como a su titularidad.

f) Instalaciones, equiposy servicios con los que
cuenta.

g) Personal adscrito al centro.

h) Ayudas y subvenciones que, en su caso,
perciban.

i) Principios educativos de la entidad titular y
proyecto socioeducativo de caracter general del
centro.

3. Se deberan hacer constar, mediante anota-
ciones posteriores, todas las modificaciones que
se produzcan en las circunstancias inscritas.

Articulo 70.- Efectos de la inscripcion.

La inscripcion de los centros en este Registro
servira, en su caso, para el acceso a las ayudas y
subvenciones que la Consejeria de Bienestar So-
cial y Sanidad conceda segun sus programas.

TITULO VI

INFRACCIONES Y SANCIONES POR
PARTE DE LAS ENTIDADES

QUE GESTIONEN LOS CENTROS DE
ATENCION A MENORES

CAPITULO |
INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS
Articulo 71.- Concepto.

Son infracciones administrativas, en el ambito
del presente Reglamento, las acciones u omisio-
nes tipificadas en el presente capitulo.

Articulo 72.- Infracciones leves.
Constituyen infracciones leves:

1. Incumplir las normas aplicables para la aper-
tura o funcionamiento de los centros de atencién a
los menores, si de ello no se derivan perjuicios
relevantes.
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2. Incumplir el deber de actualizar los datos que
constan en el Registro de Centros de Atencién a
Menores.

3. No facilitar el tratamiento y la atencién que
correspondan a las necesidades de los menores,
siempre que no se deriven perjuicios sensibles para
los mismos.

4. Cualquier otrainfraccion que, estando tipificada
como grave, no mereciera esta consideracion por
razon de su falta de intencionalidad, naturaleza,
ocasion o circunstancias.

Articulo 73.- Infracciones graves.
Constituyen infracciones graves:
1. Reincidir en infracciones leves.

2. Incurrir en las infracciones tipificadas como
leves, siempre que el incumplimiento o los perjuicios
sean graves.

3. No poner en conocimiento de las autoridades
competentes la posible situacion de riesgo o desam-
paro en que pudiera encontrarse un menor.

4. Intervenir con funciones de mediacién en la
acogida o adopcién de menores sin la previa habili-
tacién administrativa.

5. Incumplir las resoluciones administrativas que
se dicten en materia de atencion a los menores.

6. Proceder ala apertura o iniciar el funcionamien-
to de un centro de atencién a los menores sin haber
obtenido la preceptiva autorizacién administrativa.

7. Incumplir la normativa especifica establecida
para cada tipo de centro de atencién a los menores.

8. Incumplir el deber de confidencialidad y sigilo
respecto a los datos personales de los menores.

9. Difundir, a través de medios de comunicacion,
datos personales de los menores.

10. No facilitar el tratamiento o la atencién que
correspondan a las necesidades de los menores.

11. Excederse en la aplicaciéon de las medidas
correctivas-educativas a los menores.

12. Amparar o ejercer practicas lucrativas en
centros de atenciéon a los menores definidos sin
animo de lucro, por parte de los titulares de los
mismos o del personal a su servicio.

13. Impedir, obstruir o dificultar de cualquier modo
las funciones de inspeccién y control de los centros

de atencién a los menores, tanto los titulares de
los mismos como el personal a su servicio.

14. Aplicar las ayudas y subvenciones recibi-
das a situaciones, estados o hechos, o a destinos
o finalidades diferentes de los que justificaron su
concesion, cuando de ello no se deriven responsa-
bilidades penales.

15. Percibir cantidades no autorizadas por pres-
taciones o servicios de atencién a los menores o
su familia, cuando las entidades colaboradoras
actlen en régimen de concierto con una Adminis-
tracion Publica.

16. Incumplir la obligacion de inscripcion en los
registros establecidos en relacién con la atencion
integral a los menores.

17. No gestionar plaza escolar para el menor en
periodo de escolarizacion obligatoria o impedir la
asistencia al centro escolar sin causa justificada,
por parte de quienes tengan potestad sobre el
mismo.

18. Vender, suministrar o dispensar, de forma
gratuita o no, a los menores bebidas alcohdlicas o
tabaco.

19. Utilizar menores en actividades o especta-
culos prohibidos a menores.

20. Permitir o facilitar la entrada de menores en
los establecimientos o locales en los que el acce-
S0 a menores esté prohibido.

21.Vender o suministrar amenores las publica-
ciones de contenido violento, pornogréafico, de
apologia de la delincuencia o cualquier otro que
sea perjudicial para el correcto desarrollo de su
personalidad, o contrario a los derechos reconoci-
dos en la Constitucién, los tratados y convenios
internacionales y en el resto del ordenamiento
juridico.

22. Vender, alquilar, difundir a los menores o
proyectar en locales del centro a los que tengan
acceso los menores, materiales que contengan
mensajes de caracter violento, de apologia de
cualquier forma de delincuencia, de exhibicién
pornogréfica, o contrarios a los derechos recono-
cidos en la Constitucion.

23. Cualquier otra infraccion que, estando
tipificada como muy grave, no mereciera esta
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consideracion por razén de su falta de intencionalidad,
naturaleza, ocasién o circunstancias.

Articulo 74.- Infracciones muy graves.
Constituyen infracciones muy graves:
1. Reincidir en infracciones graves.

2. Incurrir en las infracciones graves previstas en
el articulo anterior, si de las mismas se derivara un
dafio o perjuicio paralos derechos de los menores de
dificil o imposible reparacion.

3. Intervenir con funciones de mediacion en la
acogida o adopcion, con o sin la previa habilitacién
administrativa, mediante precio o engafio, o con
peligro manifiesto para la integridad fisica o psiquica
del menor.

Articulo 75.- Responsables.

Son responsables las personas fisicas o juridicas
a las que sean imputables, aun a titulo de simple
inobservancia, las acciones u omisiones constituti-
vas de infraccion.

Articulo 76.- Reincidencia.

Se produce reincidencia cuando el responsable
de la infraccion haya sido sancionado mediante
resolucién firme por la comision de otra infraccion de
la misma naturaleza en el plazo de un (1) afio, a
contar desde la notificacién de aquélla.

Articulo 77.- Prescripcion de las infracciones.

Las infracciones tipificadas en este capitulo pres-
criben a los cinco (5) afios si son muy graves, a los
tres (3) afios si son graves y a los dos (2) afios si son
leves, a contar desde la fecha de la comision de la
infraccion.

CAPITULO Il
SANCIONES ADMINISTRATIVAS
Articulo 78.- Sanciones administrativas.

Las infracciones tipificadas en el presente titulo,
con caracter general, serdn sancionadas de la forma
siguiente:

a) Infracciones leves: amonestacion por escrito o
multa de hasta 3.005,06 euros

b) Infracciones graves: multa de 3.005,07 a
6.010,12 euros.

¢) Infracciones muy graves: multa de 6.010,13 a
30.050,60 euros.

Articulo 79.- Acumulacién de sanciones.

1. A las sanciones previstas en el articulo
anterior podra acumularse la sancién de revoca-
cién de las ayudas o subvenciones concedidas a
las personas fisicas o juridicas responsables y/o la
de inhabilitacion para recibir cualquier tipo de
ayudas o subvencion de la Ciudad Auténoma de
Melilla por un plazo de uno (1) a cinco (5) afios.

2. Cuando los responsables sean los titulares
de los centros de atencién a menores, reconoci-
dos como entidades colaboradoras, podran acu-
mularse a las sanciones previstas en el articulo
anterior una o varias de las sanciones siguientes:

a) Cierre temporal o definitivo, total o parcial, del
centro en que se cometiod la infraccion.

b) Revocacién del reconocimiento como enti-
dad colaboradora.

Articulo 80.- Graduacion de las sanciones.

1. Para la concrecion de las sanciones y la
cuantia de las multas, debera guardarse la debida
adecuacion de la misma con la gravedad del hecho
constitutivo de infraccién, considerandose espe-
cialmente los criterios siguientes:

a) El grado de intencionalidad o negligencia del
infractor.

b) Los perjuicios de cualquier orden que hayan
podido causarse a los menores, en atencion a sus
condiciones, o a terceros.

¢) La trascendencia economica y social de la
infraccion.

d) La reincidencia y la reiteracion de las infrac-
ciones.

2. En los supuestos en que el beneficio econo-
mico logrado como consecuencia de la comision
de la infraccién supere la cuantia de la sancién
establecida en este Reglamento, la misma se
elevara hasta el importe equivalente al beneficio
obtenido.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
Articulo 81.- Procedimiento aplicable.

El procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora serd el establecido en el Titulo IX de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y en el Real
Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercicio de la Potestad Sancionadora

Articulo 82.- Organos competentes.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 127.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, mediante el
presente se establece que el 6rgano competente
para la iniciacién, instruccién y propuesta de resolu-
cién serd la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad, y para la resolucién el Consejo de Gobierno de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Articulo 83.- Publicidad de las sanciones.

La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
podra acordar la publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla de las resoluciones firmes de
imposicién de sanciones por la comision de las
infracciones previstas en el presente Reglamento.

TITULO IX
REGIMEN JURIDICO

Articulo 84.- Impugnacion de las medidas de
amparo.

Las resoluciones administrativas que se dicten
en aplicacion de las medidas correctivas-educativas
previstas en el Titulo V de este Reglamento, seran
recurribles ante la jurisdiccién competente, sin ne-
cesidad de reclamacion administrativa previa, de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y
en la Ley 1/2000, de 7 de enero de Enjuiciamiento
Civil.

Articulo 85.- Régimen de recursos administrati-
VOS.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior,
contra las resoluciones administrativas que se dic-
ten en el ambito de aplicacion de este Reglamento
podran interponerse los recursos administrativos
que procedan de acuerdo con lo previsto en la
legislacién de procedimiento administrativo comun.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Centros en funcionamiento.

Los centros que se encuentren en funcionamien-
to a la entrada en vigor del presente Reglamento
deberan adecuarse a lo dispuesto en el mismo, asi
como a cualesquiera otras normas que se dicten en

desarrollo de aquél, en el plazo maximo de un afio,
debiendo solicitar una autorizacién sobrevenida de
funcionamiento en el plazo maximo de seis (6)
meses, a cuyo efecto deberan acompafiar la docu-
mentacion exigida en el presente Reglamento, asi
como el correspondiente plan temporalizado de
adecuacion a lo dispuesto en el mismo. Dicha
autorizacion sera concedida siempre que las ne-
cesidades de los menores acogidos estén cubier-
tas con una asistencia adecuada. Si se comproba-
ra la existencia de algun tipo de deficiencia se
podra conceder una autorizacion condicionadaala
subsanacion de tales defectos, no pudiendo, en
ningun caso, ser concedida por plazo superior aun
(1) afio.

Segunda.- Normas internas de los centros.

La normativa interna con que cuenten los Cen-
tros a la entrada en vigor del presente, sélo podra
aplicarse, en la medida en que no se oponga a lo
estipulado en este Reglamento, por un plazo de
seis meses, término en el que deberan estar
aprobadas las Normas de régimen interno de cada
centro, en los términos establecidos en el articulo
43 precedente

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.- Derogacion normativa.

Queda derogado el Reglamento Regulador so-
bre Registro, Autorizacién, Acreditacién e Inspec-
cion de Establecimientos y Centros en materia de
Asistencia Social de la Ciudad Aut6énoma de
Melilla, publicado en BOME nim. 3748 de 16 de
febrero de 2001, en todo aquello que se oponga a
lo establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Desarrollo Reglamentario y Registro
de Centros de Atencién a Menores.

Se faculta al Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla para el desarrollo reglamen-
tario del presente Reglamento, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica 2/
1995, de 13 de marzo por la que se aprueba el
Estatuto de Autonomia de Melilla 'y, en especial,
paralaregulacion de los requisitos formales que ha
de contener el Registro de Centros de Atencion a
Menores y la aprobacion de las normas que sean
precisas para su organizacién y funcionamiento,
sin perjuicio de la competencia que, en el articula-
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do precedente, se atribuye expresamente a la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Segunda.- Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor a los
quince dias desde aquel en que termine su publica-
cion integra en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla, conforme al articulo 71.e) del Reglamento
Organico de la Asamblea de la Ciudad de Melilla.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
Y SANIDAD
SECRETARIA TECNICA

1159.- La Excma. Sra. Consejera de Bienestar
Social y Sanidad, mediante Orden registrada al
namero 2.041, de 19 de mayo de 2004, ha tenido a
bien disponer lo siguiente:

Primero.- Con fecha 18 de julio de 2003, BOME
nam. 4001, de 22 de julio, mediante Acuerdo del
Consejo de Gobierno, se distribuyen las competen-
cias de la Ciudad Autbnoma de Melilla entre las
distintas Consejerias, atribuyéndose a la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad, entre otras la compe-
tencia en materia de "6.11 Consumo y defensa de
usuarios y consumidores; 6.14 Programa de inter-
vencion en enfermedades crénicas y mentales; 6.21
Sanidad ganadera y registro de animales potencial-
mente peligrosos; 6.23 Mercados, mercadillos y
venta ambulante; 6.24 Mataderos e instalaciones
agroalimentarias; 6.25 Sanidad Animal; 6.28 En
general, el desarrollo de programas y la concesion y
gestion de subvenciones en materia de asistencia
social, sanidad y consumo".

Segundo.- El incremento de competencias que
dicha atribucién supone, en cuanto a las materias
propias de la Viceconsejeria de Sanidad y Consumo,
reguladas en los articulos 4, 8 y concordantes del
Reglamento Organico de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad (BOME nim. 4053, de 20 de enero
de 2004), en especial, en materia de mataderos y
mercados que, hasta la aprobacién del acuerdo de
18 de julio de mencion, venia desempefiando la
Consejeria de Medio Ambiente, conlleva un acrecen-
tamiento proporcional del trabajo a desempefiar
desde la Viceconsejeria de Sanidad y Consumo.

Tercero.- Mediante Orden nim. 589, de 10 de
febrero de 2004 (BOME 4061 de 17 de febrero), se

delegan en la Titular de la Viceconsejera de Sani-
dad y Consumo determinadas competencias que,
a la vista de lo expuesto en el apartado anterior,
suponen una excesiva saturacion en el trabajo
ordinario de la misma.

A la vista de lo anteriormente expuesto vy,
conforme a lo dispuesto en el apartado 6 del
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en ejercicio de las competencias que me atribuye
el Reglamento del Gobiernoy de la Administracién
de la Ciudad Auténoma de Melilla VENGO EN
DISPONER la revocacioén de la competencia san-
cionadora, en cuanto a las materias delegadas en
la llma. Sra. Viceconsejera de Sanidad y Consu-
mo mediante Orden ndm. 589, de 10 de febrero de
2004.

Notifiquese la presente Orden a los efectos de
comunicacion a los interesados y publiquese en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, a los efectos
prevenidos en el articulo 13.3 de la referida Ley."

Lo que se publica para su general conocimiento
y efectos, advirtiéndose que contra esta ORDEN,
que no agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar desde la recepcidn de la presente notifica-
cién.

Dicho recurso podra presentarse ante esta
Consejera o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Autébnoma, como superior jerarquico del
que dictd la Resolucion recurrida, de conformidad
conlo establecido en el art. 5 a) del Reglamento de
Organizacion Administrativa de la Ciudad Autono-
ma de Melilla (B.O.ME. nim. 13 extraordinario, de
7 de mayo de 1999), art. 18.4 del Reglamento del
Gobierno y de la Administracién de la Ciudad
Auténomade Melilla (B.O.ME. nim. 3 extraordina-
rio de 15 de enero de 1996) y 114 y siguientes de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dada por la Ley 4/1999 (B.O.E nim. 12,
de 14 de Enero).

El plazo méximo para dictar y notificar la reso-
lucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo
sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso de alzada interpuesto.
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No obstante, se podra utilizar cualquier otro
recurso, si asi se cree conveniente bajo la responsa-
bilidad del recurrente.

Melilla, a 19 de mayo de 2004.

La Secretaria Técnica. Angeles de la Vega Olias.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1160.- Numero Acta, AL-52/03 y AL-60/03, Fecha
Resolucién, 23-03-2004, Nombre Sujeto Responsa-
ble, Solimel, S.L., N.I.F/C.1.F., B-29959616, Domici-
lio, Crtra. Rostrogordo S/N (Camping) Melilla, Régi-
men Seg. Soc., General, Importe, 804,14€,2.323,62¢€,
Acta Infraccion Coordinada, AlS-119/03, Materia,
Liguidacion Cuotas S. Soc.

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion a los efectos legales, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. El importe de las sanciones y liquidaciones
puede hacerse efectivo por los medios legales esta-
blecidos. Al mismo tiempo se advierte del derecho
que les asiste para interponer Recurso de Alzada,
ante la autoridad que corresponda segun la materia
(1), en el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en
elart. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de 26
de noviembre, con la advertencia de que transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimiento regla-
mentario, que concluye con su exaccion por la via de
apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Gene-
rales ante las cuales, segun la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de Em-
pleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de
Trabajo.

Extranjeros ante la Direccién General de Ordena-
cién de las Migraciones.

Seg. Social ante la Direccion General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccién General de Trabajo.

Liguidacién Cuotas S. Social ante la Autoridad
Central de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1161.- Namero acta liquidacion, AL-10/04, F.
acta, 29/04/04, Nombre sujeto responsable, Ari-
dos y Moliendas Asociados SA, NIF/CIF,
A29905957, Domicilio, C/. Falangista Rettschlag,
34 Melilla, Régimen Seg. Social, General, Importe
Euros, 20,52 €., Acta Infraccion, si, Materia, Falta.

Numero acta liquidacion, AL-11/04, F. acta, 29/
04/04, Nombre sujeto responsable, Aridos y
Moliendas Asociados SA, NIF/CIF, A29905957,
Domicilio, C/. Falangista Rettschlag, 34 Melilla,
Régimen Seg. Social, General, Importe Euros,
20,94 €., Acta Infraccion, si, Materia, Alta.

Trabajadores afectados.

Apellidosy Nombre, Manuel SGnchez Rodriguez,
NIF/CIF/NIE, 45281210Y, Numero afiliacion,
510004579032, Domicilio, C. Plaza Seron, Edif.
Montemar, 1-2° D Almeria.

N.° de actas liquidacion 2

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los Trabajadores, con el ultimo domicilio
conocido en esta localidad, que por parte de los
6rganos competentes de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social de Melilla han sido
levantadas las actas que mas arriba se relacionan
a las empresas responsables que se citan. Los
expedientes de referencia estaran a disposicion de
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los interesados en la Inspeccion Provincial de Traba-
joy Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n.° 8, 1° de Melilla. Se advierte a los trabajadores
gue, en el termino de 15 dias habiles a contar desde
la fecha de notificacion de la presente Acta, podra
formular escrito de alegaciones ante el Jefe de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social
y de la Unidad Especializada de Seguridad Social de
la Inspeccion de Trabajo en Melilla, sita en la calle
Pablo Vallesca nim. 8, 1° izqda., conforme a lo
dispuesto en el art. 33.1 en relacion con el art. 34 d
del Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 928/98 de
14 de mayo (BOE de 3-06). Caso de formar alegacio-
nes, tendra derecho a vista y audiencia por plazo de
diez dias.

Seinforma que el plazo maximo pararesolver sera
de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta
por la cual se inicia el procedimiento sancionador
(Art. 42.3 y 4 de la LRIAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1162.- Namero acta liquidacién, AL-15/04, F.
acta, 28/04/04, Nombre sujeto responsable, Juan
José Gil Diaz, NIF/CIF, 45.270.116K, Domicilio, C/.
Alvaro de Bazan Portal 1, n.° 14,2° A Melilla, Régi-
men Seg. Social, Autbnomo, Importe 1.884,34€,
Acta Infraccién, AlS-47/04, Materia, Seguridad So-
cial.

Numero acta liquidacion, AL-16/04, F. acta, 28/
04/04, Nombre sujeto responsable, Juan José Gil
Diaz, NIF/CIF, 45.270.116K, Domicilio, C/. Alvaro de
Bazan Portal 1, n.° 14,2° A Melilla, Régimen Seg.
Social, Auténomo, Importe 720,65€, Acta Infraccién,
AlS-47/04, Materia, Seguridad Social.

NUmero acta infraccion, AlS-47/04, F. acta, 28/
04/04, Nombre sujeto responsable, Juan José Gil
Diaz, NIF/DNI, 45.270.116K, Domicilio, C/. Alvaro de
Bazéan Portal 1, n.° 14,2° A Melilla, Régimen Seg.
Social, Auténomo, Importe 300,52€, Acta Liquida-
cion, Si n.° AL-15/04 - n.° AL-16/04, Materia,
Seguridad Social.

N.° de actas liquidacién 2
N.° de actas infraccion 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Pudblicas y Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los Sujetos Responsables, con el dltimo
domicilio conocido en esta localidad, que por parte
de los 6rganos competentes de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Melilla
han sido levantadas las actas que mas arriba se
relacionan. Los expedientes de referencia estaran
a disposicién de los interesados en la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social sita en la
calle Pablo Vallesca n.° 8, de Melilla. Se hace
expresa advertencia que, en el término de 15 dias
hébiles a contar desde la fecha de notificaciéon de
la presente Acta, podra formular escrito de alega-
ciones ante el Jefe de la Inspeccion Provincial de
Trabajoy Seguridad Social y de la Unidad Especia-
lizada de Seguridad Social de la Inspeccion de
Trabajo en Melilla, sita en la calle Pablo Vallesca
nam. 8, 1°izqda., conforme alo dispuesto en el art.
33.1 en relacién con el art. 34 d del Reglamento
General sobre procedimientos para la imposicion
de sanciones por infracciones de orden social y
para los expedientes liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social, aprobado por R.D. 928/98 de 14
de mayo (BOE de 3-06). Caso de formar alegacio-
nes, tendré derecho a vista y audiencia por plazo
de diez dias.

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3y 4 de laLRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1163.- NUmero acta, AIEX-49/04, F. acta, 28/
04/04, Nombre sujeto responsable, Juan José Gil
Diaz, NIF/NIE/CIF, 45.270.116K, Domicilio, C/.
Alvaro de Bazén Portal 1, n.° 14,2° A Melilla,
Importe 6.010,13€, Materia, Empleo.
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N.° de actas 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comin modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a natificar a los
Sujetos Responsables, con el tltimo domicilio cono-
cido en esta localidad, que por parte de los 6rganos
competentes de esta Inspecciéon Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social de Melilla han sido levanta-
das las actas que mas arriba se relacionan. Los
expedientes de referencia estaran a disposicion de
los interesados en la Inspeccion Provincial de Traba-
joy Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n.° 8,1° de Melilla. Se advierte a la empresa que
podra presentar escrito de alegaciones en el plazo
de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al
de notificacion de la presente Acta, acompafiado de
la prueba que estime pertinente, dirigido al érgano
competente para instruir el expediente sancionador,
Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social de Melilla, sita en la calle Pablo Vallesca
nam. 8,1° izqda., de acuerdo con lo dispuesto en el
art. 134.5y 6 del Reglamento de ejecucion de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su
intefracién social, reformada por la Ley Organica 8/
2000, de 22 de diciembre.

En el supuesto de no formularse escrito de alega-
ciones, continuard la tramitacion del procedimiento
hasta dictar la Resolucion que corresponda (art.
134.7 del anteriormente citado Reglamento).

Seinforma que el plazo maximo pararesolver sera
de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta
por la cual se inicia el procedimiento sancionador
(Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1164.- Numero acta, AO-48/04, F. acta, 28/04/04,
Nombre sujeto responsable, Juan José Gil Diaz, NIF/
NIE/CIF, 45.270.116K, Domicilio, C/. Alvaro de Bazan
Portal 1, n.° 14,2° A Melilla, Importe 300,52€,
Materia, Varios.

N.° de actas 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los Sujetos Responsables, con el dltimo
domicilio conocido en esta localidad, que por parte
de los érganos competentes de esta Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social han sido
levantadas las actas que mas arriba se relacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
ciénde los interesados en la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n.° 8,1° de Melilla. Se advierte a la empresa que,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de
junio), que podra presentar escrito de alegaciones
en el plazo de quince dias habiles contados desde
el siguiente a esta natificacion, acompafnado de
las pruebas que estimen pertinentes, dirigido al
6rgano competente para resolver el expediente, la
Jefatura de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social y de la Unidad Especializada de
Seguridad Social.

En el supuesto de no formularse escrito de
alegaciones, se iniciara el tramite de audiencia por
un periodo de quince dias, durante el cual podra
alegar lo que estime conducente a la mejor defen-
sa de su derecho. Agotado este plazo, se dictara
la resolucion que corresponda (Art. 18.2 del Regla-
mento General sobre procedimientos paralaimpo-
sicion de sanciones por infracciones de orden
social y patra los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por R.D.
928/98 de 14 de mayo (BOE de 3-06).

Se informa que el plazo méximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3y 4 de laLRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.
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INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1165.- Numero acta liquidacion, AL-17/04, F.
acta, 29/04/04, Nombre sujeto responsable, Aridos
y Moliendas S.A., NIF/CIF, A29905957, Domicilio,
C/. Falangista Rettschlag, 34 Melilla, Régimen Seg.
Social, General, Importe Euros, 190,98, Acta Infrac-
cién, no, Materia, Falta de alta.

NUmero acta liquidacién, AL-17/04, F. acta, 29/
04/04, Nombre sujeto responsable, Aridos y
Moliendas S.A., NIF/CIF, A29905957, Domicilio, C/
. Falangista Rettschlag, 34 Melilla, Régimen Seg.
Social, General, Importe Euros, 748,21, Acta Infrac-
cién, no, Materia, Falta de alta.

Trabajadores afectados.

Apellidos y Nombre, José Juan Montoya Santia-
go, NIF/CIF/NIE, 45581703, Numero afiliacion,
040037639649, Domicilio, C/. Alta Fuentecican.® 27
04008-Almeria.

N.° de actas liquidacion 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a natificar a los
Trabajadores, con el Ultimo domicilio conocido en
esta localidad, que por parte de los érganos compe-
tentes de la Inspeccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla han sido levantadas las
actas que mas arriba se relacionan a las empresas
responsables que se citan. Los expedientes de
referencia estaran a disposicion de los interesados
en la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social sita en la calle Pablo Vallesca n.° 8, 1° de
Melilla. Se advierte a los trabajadores que, en el
termino de 15 dias habiles a contar desde la fecha de
notificacion de la presente Acta, podra formular
escrito de alegaciones ante el Jefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social y de la
Unidad Especializada de Seguridad Social de la
Inspeccién de Trabajo en Melilla, sita en la calle
Pablo VallescA nim. 8, 1° izqda., conforme a lo
dispuesto en el art. 33.1 en relacién con el art. 34 d
del Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 928/98 de
14 de mayo (BOE de 3-06). Caso de formar alegacio-

nes, tendré derecho a vista y audiencia por plazo
de diez dias.

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3y 4 de laLRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1166.- Numero acta, AT-3/04, F. acta, 29/04/04,
Nombre sujeto responsable, José Juan Montoya
Santiago, NIF/NIE/CIF, 45.581.703G, Domicilio,
Cl/. Alta Fuentecica n.° 27 Almeria, Importe, Extin-
ciénde las prestaciones por desempleoy reintegro
de las cantidades indebidamente percibidas, Ma-
teria, Varios.

N.° de actas 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los Sujetos Responsables, con el dltimo
domicilio conocido en esta localidad, que por parte
de los érganos competentes de esta Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social han sido
levantadas las actas que mas arriba se relacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
cion de los interesados en la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n.° 8,1° de Melilla. Se advierte a la empresa que,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de
junio), que podré presentar escrito de alegaciones
en el plazo de quince dias habiles contados desde
el siguiente a esta notificacion, acompafiado de
las pruebas que estimen pertinentes, dirigido al
6rgano competente para resolver el expediente, la
Jefatura de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social y de la Unidad Especializada de
Seguridad Social.
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En el supuestode no formularse escrito de alega-
ciones, se iniciara el tramite de audiencia por un
periodo de quince dias, durante el cual podra alegar
lo que estime conducente a la mejor defensa de su
derecho. Agotado este plazo, se dictara la resolu-
cion que corresponda (Art. 18.2 del Reglamento
General sobre procedimientos para la imposicién de
sanciones por infracciones de orden social y patra
los expedientes liquidatorios de cuotas de la Segu-
ridad Social, aprobado por R.D. 928/98 de 14 de
mayo (BOE de 3-06).

Se informa que el plazo maximo pararesolver sera
de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta
por la cual se inicia el procedimiento sancionador
(Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1167.- Nimero Acta, 1/2004000011, Expediente,
1/2004000014, F.Resol, 15/04/2004, Nombre Sujeto
Responsable, Solimel, S.L., N.° Patr/S.S., 52/, NIF/
DNI, B-29959616, Domicilio, Alfonso X, S/N, Munici-
pio, Melilla, Importe, 6.010,13, Materia, Extranjeros.

Importe infraccién: 6.010,13
Importe total: 6.010,13

Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion a los efectos legales, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Coman. El importe de las sanciones y liquidaciones
puede hacerse efectivo por los medios legalmente
establecidos. Al mismo tiempo se advierte del dere-
cho que les asiste para interponer recurso de Alza-
da, ante la autoridad que corresponda segun la
materia (1), en el plazo de un mes, a tenor de lo
dispuestoenelart. 114y sus concordantes de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, con la advertencia de que
transcurrido dicho plazo, se continuara el procedi-
miento reglamentario, que concluye con su exac-
cién por la via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Gene-
rales ante las cuales, segun la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.

Cooperativas ate la Secretaria General de
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General de
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de
Trabajo.

Emigracion ante la Direccion General de Orde-
nacién de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccidon General de Orde-
nacién de las Migraciones.

Liquidacion ante la Direccién General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direccion General de Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccién General de Trabajo.
El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA

1168.- Numero acta liquidacion, AL-18/04, F.
acta, 26/04/04, Nombre sujeto responsable, Fran-
cisco Javier Pérez Téllez, NIF/CIF, 25069972H,
Domicilio, C/. Soledad n.° 6,1° Melilla, Régimen
Seg. Social, General, Importe Euros, 1.870,49,
Acta Infraccion, si, Materia, Falta de alta.

NUmero acta liquidacién, AL-19/04, F. acta, 26/
04/04, Nombre sujeto responsable, Francisco Ja-
vier Pérez Téllez, NIF/CIF, 25069972H, Domicilio,
C/. Soledad n.° 6,1° Melilla, Régimen Seg. Social,
General, Importe Euros, 748,21, Acta Infraccion,
si, Materia, Falta de alta.

Trabajadores afectados.

Apellidosy Nombre, Lubna Amaruch Mohamedi,
NIF/CIF/NIE, 45302761Y, Numero afiliacion,
521001459161, Domicilio, C/. Valle Menéndez,
Edif. Don Manuel n.° 10 38650 Los Cristianos
(Santa Cruz de Tenerife)
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N.° de actas liquidacion 2

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comin modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a notificar a los
Trabajadores, con el Ultimo domicilio conocido en
esta localidad, que por parte de los 6rganos compe-
tentes de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla han sido levantadas las
actas que mas arriba se relacionan a las empresas
responsables que se citan. Los expedientes de
referencia estaran a disposicién de los interesados
en la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social sita en la calle Pablo Vallesca n.° 8, 1° de
Melilla. Se advierte a los trabajadores que, en el
termino de 15 dias habiles a contar desde la fecha de
notificacion de la presente Acta, podra formular
escrito de alegaciones ante el Jefe de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social y de la
Unidad Especializada de Seguridad Social de la
Inspeccién de Trabajo en Melilla, sita en la calle
Pablo Vallesca num. 8, 1° izqda., conforme a lo
dispuesto en el art. 33.1 en relacién con el art. 34 d
del Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 928/98 de
14 de mayo (BOE de 3-06). Caso de formar alegacio-
nes, tendra derecho a vista y audiencia por plazo de
diez dias.

Seinforma que el plazo maximo pararesolver sera
de seis (6) meses, contados desde la fecha del Acta
por la cual se inicia el procedimiento sancionador
(Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y del PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSTITUTO DE MIGRACIONES
Y SERVICIOS SOCIALES
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA

1169.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de los requerimientos de

documentacion, realizados poresta Direccion Pro-
vincial en relacion con los expedientes de presta-
ciones LISMI, tramitados a nombre de las perso-
nas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacién en el dltimo
domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Transcurridos diez dias, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente en el
Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente, se
originara la paralizacion del expediente. Y, trans-
curridos tres meses que se realice las actividades
necesarias para reanudar la tramitacion, se proce-
dera a declarar la caducidad del procedimiento
iniciado para el reconocimiento de prestaciones
LISMI, conforme a lo dispuesto en el art. 92 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

D. Jurada Exped., 58/04, Apellidos y hombre,
Omar Ali, Luiza, DNI, 45284820.

D. Jurada Exped., 106/04, Apellidos y nombre,
Ali Haddu, Mustafa, DNI, 45283749.

D. Jurada Exped., 136/04, Apellidos y nhombre,
Mohamed Bumedien, Mohamed, DNI, 45274456.

D. Jurada Exped., 171/04, Apellidos y nombre,
Mimon Kaddur, Fadma, DNI, 45285586.

D. Jurada Exped., 223/04, Apellidos y nombre,
Abdeslam Hadi, Yamina, DNI, 45290756.

D. Jurada Exped., 330/04, Apellidos y nombre,
Hammu Mohamedi, Yamina, DNI, 45289391.

D. Jurada Exped., 372/04, Apellidos y nombre,
Hamed Abdel-Lah Karim, Amar, DNI, 45287849.

D. Jurada Exped., 416/04, Apellidos y nombre,
Lépez Garcia, Josefa, DNI, 45241797.

D. Jurada Exped., 440/04, Apellidos y nombre,
Mohamed mohamed, Zhora, DNI, 45291693.

D. Jurada Exped., 449/04, Apellidos y nombre,
Guadamuro Ser6én, Francisca, DNI, 45237509.

El Director Provincial.

Avelino A. Gonzélez Martinez.

INSTITUTO DE MIGRACIONES
Y SERVICIOS SOCIALES
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
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1170.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de las resoluciones, dicta-
das por esta Direccién Provincial, recaidas en los
expedientes de prestaciones LISMI tramitados a
nombre de las personas que a continuacion se
relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el ultimo domicilio conocido, esté no se ha
podido practicar.

Contra esta Resolucidn podra interponer, dado su
caracter provisional, reclamacion previa por escrito
ante esta Direccién Provincial formulado las alega-
ciones y aportando las pruebas que estime conve-
nientes, en el plazo de 154 dias contados a partir del
siguiente a la reecepcion de esta notificacion.

Sien el plazo indicado no ha presentado reclama-
cién, la decision se elevara a definitiva, pudiendo
interponer contra la misma Recurso de Alzada,
dentro del plazo de 1 mes contado desde el dia
siguiente al de esta notificacion, ante la Direccién
General del IMSERSO (Avda. de la llustracion c/v a
Ginzo de Lisma, 58-28029 MADRID), directamente
0 a través de esta Direccion Provincial, de conformi-
dad con el art. 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de RJAP y del Procedimiento Administra-
tivo Comaun, en redaccién dada por la Ley 4/1999.

Exped., 52/0012/04, Apellidos y nombre, Moh
Belaid, Mimunt, DNI/NIE, 45288767L, Fecha Reso-
lucién, 31.3.04.

El Director Provincial.

Avelino A. Gonzélez Martinez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1171.- El Director Provincial Acctal. de la Tesore-
ria General de la Seguridad Social, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92), ante la imposibili-
dad por ausente en el primer envio y en los dos

intentos, de comunicarle la resolucién de CANCE-
LACION DE APLAZAMIENTO EXTRAORDINA-
RIO 60/52/03/009-74, a D. MOHAMED AMAR
CHAIB, domiciliado en C/. Comandante Haya, n.°
14, 1.° A de Melilla, se le hace saber que:

Con fecha 20 de abril de 2004 esta Direccion
Provincial emitid la siguiente resolucion de CAN-
CELACION POR IMPAGO DEL APLAZAMIENTO
EXTRAORDINARIO CONCEDIDO POR ESTA TE-
SORERIA, y que a continuacion se transcribe:

De acuerdo con lo establecido en el apartado
SEXTO de la resolucién emitida por esta Direccion
Provincial con fecha 5 de febrero de 2003 en la que
se le concede aplazamiento extraordinario de las
cuotas del Reg. Especial de Auténomos corres-
pondientes al periodo enero 2002 a diciembre 2002
por importe aplazable de 3.052,29 euros.

Esta DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESO-
RERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL,
al amparo de lo dispuesto en el punto 2 del articulo
14 de la Orden Ministerial de 26.05.99, y 2.b) de la
Instruccion Tercera de la Resolucion de 1 de marzo
de 1996, de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, sobre reserva y determinacion de funcio-
nes en materia de gestion recaudatoria (B.O.E. de
18.03.96), adopta la siguiente:

RESOLUCEON

PRIMERO. Dejar sin efecto el aplazamiento
concedido a D. MOHAMED AMAR CHAIB, con
DNI 45.284.644-J, por resolucion de esta D.P. de
fecha 5 de febrero de 2003 por incumplimiento de
las condiciones que para su efectividad se estable-
cenenelarticulo 21y 23 de la O.M. de 26 de mayo
de 1999 por la que se desarrolla el Regl. Gral. de
Recaudacion aprobado por R.D. 1637/1995 de 6 de
octubre.

SEGUNDO. Continuar el procedimiento
recaudatorio que habia quedado suspendido tras
la concesion del aplazamiento.

Contra esta Resolucion, podra interponerse
recurso de Alzada ante el Director General de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 del
Reglamento General de Recaudacion de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social, apro-
bado por Real Decreto 1637/1995 de 6 de octubre
(B.O.E. de 24.10.95), y 2.b) de la Disposicion
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Adicional Quinta de la O.M. de 26.02.99, en el plazo
de un mes desde la notificacion de la presente
Resolucion.

El Director Provincial Acctal.

José Maria Carbonero Gonzalez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL Y ASUNTOS SOCIALES
DIRECCION PROVINCIAL MELILLA

1172.- D. JOSE MARIA CARBONERO
GONZALEZ, Director Provincial Acctal. de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92), ante la imposibili-
dad por, Ausente en el primer y segundo intento del
primer envio, de comunicarle la resolucion de esta
Direccién Provincial por la que se acuerda la devolu-
cion de 21,37 euros a D. PEDRO GUERRERO
MORENO con domicilio en Bda- Constitucién n° 21-
4° D de Melilla se le hace saber que,:

Con fecha 10 de marzo de 2004, el Recaudador
Ejecutivo nos comunica que en el expdte. adminis-
trativo de apremio 01/546-01, seguido contra D.
PEDRO GUERRERO MORENO D.N.I. 45.276.977-
M se ha producido un exceso de ingreso de 21,37
euros, en la cuenta restringida de la Unidad de
Recaudacién Ejecutiva, como consecuencia de los
embargos de cuestas masivos por esta Direccién
Pronvincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Melilla.

Esta Administracién es competente pararesolver
la presente devolucion de ingresos indebidos en la
U.R.E, siendo de aplicacion lo previsto en el art.
130.2.2 dela O.M. de 26 de Mayo de 1999 por el que
se desarrolla el Regl. Gral. de Recaudacién. de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social apro-
bado por el R.D. 1637/95 de 6 de octubre (BOE del
dia 24), sobre revision de oficio de actos recaudatorios
al tratarse de un error material.

Por todo ello, esta Direccién Provincial:

RESUELVE: proceder a la devolucién de 21,37
euros a D.PEDRO GUERRERO MORENO. Prdéxi-
mamente le efectuaremos transferencia bancaria
por el citado importe, que sera ingresado en la
misma cuenta en la que se produjo el citado embargo
de la Entidad Financiera BBVA sucursal 4220.

Frente a la presente resolucién, podra interponer
recurso de alzada, ante el Director General de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, en el plazo

de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 del Reglamento General de Recauda-
cion de los Recursos del sistema de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 1637/1995 de 6
de octubre (B.O.E. de 24.10.95), y con la disposi-
cién adicional 52 2 de la O.M. arriba citada.

El Director Provincial Acctal.

José M.2 Carbonero Gonzalez.

AGENCIA TRIBUTARIA
DELEGACION DE MELILLA
DEPENDENCIA DE RECAUDACION
ANUNCIO DE NOTIFICACIONES PENDIENTES
DE LA DELEGACION DE LA AGENCIA ESTA-
TAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE
MELILLA

1173.- En virtud de lo dispuesto en el articulo
105.6 de la Ley General Tributaria (Ley 230/1963
de 28 de Diciembre) en la redaccion dada por el
articulo 28.1 de la Ley de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, Ley 66/1997
de 30 de Diciembre, habiendo sido intentada dos
veces la notificacion y no siendo esta posible por
causas no imputables a la Administracion, por el
presente anuncio se cita a los sujetos pasivos,
obligados tributarios o representantes que se rela-
cionan en el anexo, para ser notificados por com-
parecencia de los actos administrativos derivados
de los procedimientos que en el mismo se inclu-
yen.

Los interesados o sus representantes deberan
comparecer en el plazo maximo de 10 dias habi-
les, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial correspondiente, en horario de nueve a
catorce, de lunes a viernes, en la Dependencia de
Recaudacién de la Delegacién de la A.E.A.T. de
Melilla (sita en la Plaza del Mar, Edf. V Centenario,
Torre Sur, Segunda Planta), al efecto de practicarse
las notificaciones pendientes en los procedimien-
tos tramitados.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera
comparecido, la notificacion se entendera produci-
da atodos los efectos legales desde el dia siguien-
te al del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Melilla, 10 de mayo de 2004.

El Delegado de la A.E.A.T.

Jesus Ignacio Pérez Aguilera.
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PUERTO DE MELILLA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA
RECLAMACION DE DEUDAS

1174.- Por la presente se hace saber que intenta-
dala notificacion de Reclamacién vencido, no se han
podido practicar personalmente las que se relacio-
nan en el Anexo I.

Por lo que se reiteran estas manifestando por
medio de la presente que las personas y entidades
que figuran en él, tienen pendiente de pago a 31 de
diciembre de 2003 las facturas que constan en el
mismo, cuyo plazo de pago en periodo voluntario ha
vencido.

En caso de haber disfrutado de bonificacién por
domiciliacién bancaria y no haberse producido el
pago por este medio, se procedera a la facturacion
complementaria de dicha bonificacién y, salvo indi-
cacion expresa en contrario en el plazo de veinte (20)
dias, se interpretard como renuncia a continuar con
la domiciliacién de pago y la bonificacién asociada.

A este respecto, el Art. 34 de la Ley 48/2003, de
26 de Noviembre, Régimen econdmico y de presta-
cion de servicios de los puertos de interés general,
establece que el impago reiterado del servicio pres-
tado facultara a la Autoridad Portuaria para suspen-
der temporalmente su prestacion al deudor, previo
requerimiento a éste.

Y siendo el impago reiterado se le requiere para
que en el plazo improrrogable de veinte (20) dias,
contados a partir de la notificacion del presente
requerimiento, realice el pago.

En caso de ser desatendida esta obligacién se
procedera a la suspension temporal de los servicios
portuarios y dicha suspension temporal se manten-

dra en tanto no se efectlie el pago o garantice
suficientemente la deuda que generd la propia
suspension. Todo ello sin perjuicio de las acciones
que asisten a esta Autoridad Portuaria para obte-
ner la cumplida satisfaccion de la deuda.

Igualmente se comunica que esta Autoridad
Portuaria va a solicitar la incautacion de la garan-
tia/s que se detalla/n en el Anexo Il. Esta comuni-
cacion se realiza en cumplimiento de lo previsto
en:

-Los articulos 9.c) -14.¢) -20.c) y 26.c) del Real
Decreto 7-2-1997. ndm. 161/1997 publicado en
BOE 25-2-1997, num. 48 (P&g.6239) y rectificado
en BOE 1-4-1997, nim. 78 (P4g. 10403) (RCL
1997/782).

-Los puntos 9, 14, 20y 26 de la Orden Ministerio
de Economiay Hacienda 07/01/2000 publicado en
BOE: 25/01/2000.

Por lo que se le concede un plazo de diez dias
para que pueda presentar alegaciones, asi como
los documentos vy justificantes que estime perti-
nentes de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la
Ciudad y se expone en el tablon de edictos del
Excmo. Ayuntamiento de Melilla para que surta
los efectos de notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente. A cuyos efec-
tos expide la presente en Melilla a 14 de mayo de
2.004.

El Jefe del Departamento Econdémico Financie-
ro. Jaime Bustillo Galvez.



1417

- _PAG.

2004

MAYO DE

DE

21

VIERNES

4088 - MELILLA,

NUM.

BOME

|

3 90°09 0L €L081/TO/N VTIITaN T LT ZINLLIVI VIDIVD HO100d 13N0OVY ‘Zan0Zv1d OW¥ATIIND
3 10°9¢61 6L 0096/00/W YI11TaN €.LT1 'ANAVIN 'VAAY . OINOINY "ZAWN0D ZIHONVS
305101 6L 68TTU/CO/N VT1TIN oZ-TT “ZANNN ZAANIW SOTAVD NVNI ‘ZINOZVA AT
3 00°00€ SO SSOT1T/EO/N. VTIITaN oZ-7T “ZANNN ZAANAN SOTYVO NVN( ‘ZANDZVA ATH

3 LIty L 8Y8TU/EO/N A giget) V oZ$'OATYD OIDNNVIN OLJALINOYY s TADONY TANDIN ‘VIDUYD HV1aadV

3 61'LbP L 8LCIT/E0/N VITITEan ¥ oI5 OATVD OIDINNVIN OLDALINOYY IONY TENDIN ‘VIDYVD HY13agV
3 1S 892 SL 9LTIT/CO/N Y1 TAN of -L ‘Z]YVNS 0¥aId SINT ASOf ‘0aIINd ZAd01

39L'1L 6L 1681/66/N YTHIIN £ ‘YNIIVI "TVID FLINIDIA ‘ZINONIAOE NOLINVD

3 05°08 6L 78S9T1/L6/N VIITEN £ ‘VNIIVI "IV ALNIDIA 'ZANONIA0Y NOLINYD

35¢'88 LL "18S9T1H/L6/N YTITIN £ ‘VNNVI "TV4D FLNHDIA ‘ZANONIA0Y NOINVD
3 85991 Sl 1+081/T0/N VITITIN V£ O d ‘STUV.INY JIq3 OOJSIONVYA ‘f ‘VIDYVD Z3d01

305€l 6L YECET/C0/N VTTEN € ‘YNIUYI "TVHD SNVYLITIN

30791 6L 6£50T/€0/IN VITTIN £ ‘YNIYVIN "TVUD SNVYLITIN

301'S¢ 6L $T10Z/SO/N VIIITaN £ ‘VNINVIN "TVHD SNVILITEN
9 66001 6L 11661/€0/IN YTIITan € ‘VNRIVI "TVdD SNVILITIN

396'11 6L 8LOPI/1O/N VIT1ENW € ‘'VNIIVIN "IVED SNVILITIN
38971 61 TYCI/TO/N VTIITaN £ ‘VNIAVIN "TVUD SNVYLITEN
3 98701 6L Y01/ TO/MN VTII13N € ‘VNIIVIN "TVHD SNVILITINW
3 £6'00C 6L 0LS6/00/N” YI1II1an € ‘VNDIVIN "1VED SNVILITIN

3990 61 LT1981/TO/N VT Tan € ‘YNIIVI "TViID SNVILITAN

38699 6L 01081/20/N LRRISELL] v € ‘VNIYVIN "TVHD SNVILITIN

350°cy 6L YIvL1/TO/N V1ITaN " YNNIV IVED SNVYLITIN

350°cy 6L 63LS1/Z0/N VIIrEan - £ VNIIVI "TV4D SNVYLITAN |

3IvL'9l 6L 10¥€1/10/W VIUTIN € ‘VNIYVI "1VY¥D SNVYLITANW

31¢€'9C 6L 0LZET/TO/N V1Ian £ VNIV "1V SNVYLITIN
"3 LE'69 6L 81v21/10/N VTN £ ‘VNIIVIN "1VdD SNVYLITAW
3 bH'L91 6L T1L9TT/TO/N VTITIN € ‘VNIIVI "TVED SNVELITAW
350691 61 ¥SOT1/10/W VIITan € 'VNIIVIN "TV¥D SNVILITAW
3 1E'8¥1 6L £SE01/T10/W VTITaN € ‘VNIIYI "1V¥D SNVILITAN

3261 LL SSSTI/TIO0/N o VTTITAW £ ‘YNIIVI "TVID SNV LITAN
I L6'6YE ¢L SYTTU/EO/N V1IITaN ¥1 ‘13YOIAN VHIOV SINTISOf MTAVAWT OATVD
3 AL3O0dNI OLdAINOD OYAINNAN | NOIDVTIdOd ATIVO ]

NOIDVAINOIT m OTTIDTINOG TAAWON A SOAITTIIV
I OXANV

VIUTIA 3d VRIVALIOd dVARIo.LAv




1418

PAG.

2004

MAYO DE

DE

21

VIERNES

4088 - MELILLA,

NUM.

BOME

SPPIT/E0/N

3 €4'50T SL VTN O £ ‘NYYIIVD 401004 OINOLNY ‘ZAANVNYIH ONVYYES
36L°107 SL $8T61/C0/N VTN O £ ‘NVYIDOIVD 40100ad OINOLNY ‘ZAANVNYIH ONVHYIS
EEI%A SL ePY1T/C0/N VIITIN 7€ ‘'ODZVIOAVI ‘2N YOAVATYS ‘NVNI NOYIS
3ebT8 6l SSS81/TO/N VTHTENW 7€ ‘0DZVIOAVIN ‘TiN HOAYATYS ‘NVNf NOYAS
3¢£8°19 6L SEYST/TO/N VTITEN € "09ZVIOAVI ‘9in . YOAYATYS NV NOYIS
3 69%9 0L £0T81/T0/N YTITaN 7€ ‘0DZVIOAVI 9N JOAVATYS ‘NVNI NOYIS
3 67081 Ll 89661/¢0/W VTTTAN 9.1 ~Z ‘SOAVNVID ODISNIN TVEINY ‘VIONISY1d Z993d
3 ¥8°TTE LL P1061/€0/W V1AW 90} -7 'SOAVNYYD ODISNIN TVEINY ‘VIONESV1d Z3ddd
3EL19 SL 098ZT/¢0/W VI1TITaN d 01T 14 ‘NOIDNLILSNOD N 0d@dad ‘'VSOd OdTHYAND
3 €£6'9vC ¢L CCYIT/EO/N VITEW d o+1Z 14 ‘NOIONLILSNOD ‘8N 0daad ‘'VSOd OdTHdAND
30¢°8¢ oL £6T6/00/W LARISE] 8T ‘YWVYNVd NOWVY ‘OQUVTIVO VIDUVD
3 86'TT1 Sl £68TT/C0/MN VTN (OYINW "gdN) L ‘0d3NOYV FHIAVL NILIVIA NVS YOUINH v 3d
316’16V . SL 6ZEIT/C0/N VTITENW (OUIW '8Y¥N) L ‘O¥ANOAY YAIAVI ‘NILIVIN NVS VOUINH v13d
3 81°90¢ 6L 8¢0ST/CO/N VITTIN L "4V T30 SINIQEV! "4 SINT 'OANOAIAAY ONVIATIWNZOA
3 86001 0L STLYT/CO/N VTN L YV T3d SANIQYVS “d SINT ‘0ANOATIAY ONVIATNZOA
3 €9°1Z 6L €0LTT/CON VTIITENW L VN T19d SANIQEVT "4 SINT ‘'OANOATNIY ONVIATNZOA
3 90°€09 SL YZETT/EO/N VTIrTan L “4¥W 13a SANIQUV( "4 SINT ‘OANOATNEY ONVIAIWZOA
3 00001 6.1 £8691/70/N Lasaigeil 8 'Z3d0T OUIAVY VIV VNV ‘O140SO ONVOSH
3ITLET L1 16681/€0/ VTIIEN rd1°vdam 3ayv1inov -aLl WNVNTIAaY ‘NVINLZV V.AI'TVH
3 L8068 SL CL3IT/TOMN VTINan . [91'V¥IW 30 4VIINOV JLL WRIVITEAaV ‘NVIWLZV V:AITVH
3 00901 [iX3 ¥8081/70/IN VITI3W 4 1‘vdaN 3 ¥vVIINOV ‘911 WNVITIAGY ‘NVINLZY V.AITVH
EXZ¥L %) 10VET/€0/N VTIan V o§ 1 ‘ZANILYYIN VIDYVYD 40100d VNaTd ‘ZHANVNY3IL OT1VOId
ESLL DO S$881T/CO0/W VTN V o§ -1 “ZANLINVIN VIOUVD 40100d VYNITd ‘ZHANVNYE4 OT1VOId
3¢soL DD $ET0T/CO/N VTITaN VoS -1 ‘ZANLLAVIN YIOUVD JOLD04 YNITd ‘ZHANVNYTA OTIVIld
ELAA 8L 99LTT/EO/N VTN V 0§ 1 'ZANLLIVIN VIDAVD Y0100 " VNI ‘ZAANVNYEL OTTVIId
3 90°9¢ 8L 09L0T/€0/N YTIITIN V o§ -1 ‘ZANILI VI YIDUVD 4OL100d VNAT13 ‘ZAANVNITL O11VOId
3 1£°000°€ DD 86£ET/C0/N VTN ‘Ng T ‘SOAVNVID ODISNIN ¥1avsNyd VAaNo
31€000°¢ 0D Z881T/E0/N VTITITaN NI Z ‘SOAVNYYD ODISNIN WIAVSNY YANO
31000 " DO “T€T0T/E0/W VIIIan "NA -T ‘SOAVYNY YD ODISNIN Wiavsny YaNo
31€000€ 18] TSS61/80/N VTITAN N3 T ‘SOAVYNVYO ODISNIN ¥IAVsSNyd VaNO
316'v88°C VO L6VL1/TO/N VTIITIN e ‘N3 T ‘SOAVNY YO ODISNIN AIAVSNY VANO
3169887 VO 668S1/T0/N T VTIEN - ‘N2 ¢ ‘SOAVNVYD OJISNN HIAVSNY VANO
316'v88°C VO SLTST/TO/N VITTENW "Nd “Z ‘SOAVNVYO ODISNIN UIAVSNA VANO
3L5°018°C VO YPeCI/T0/N VITITan ‘N -Z ‘SOQYNYUD OJISNN WIavsny vano
36£°10S 18] 68€£T/E0/N VIIITEN L 'SYWHONHTY INVY ‘'0A1'TNd Z4d01
31 LL Y99LT/TO/N V113N T LT ZANLLYVIN VIDUVYD J0OLD0d 1ANOVY ‘Zandzv1g OWIATHND
3 A LIOJdNI OLJdIONOD OUYTNNN NOIDVTdOd

L ATIVO

NOIDVAINOI]

Or'ndoINoda

TIHINON A SOAI'TIAdV




1419

PAG.

2004

MAYO DE

DE

21

VIERNES

MELILLA,

4088

NUM.

i

i
i
T
!

3 LS'SED sl 18L¥1/T0/N VTUTAN TTV/O 'SVAVIOT0D SYOYOH AVHNS ‘NOWIN GINVH
36LTYY ¢L 6£¥91/T0/N Y11I1aN TC'V/O 'SYAVIONT0D SYOUOHR AVHNS ‘NOWIW Q3WVH
3 6L THY SL SEITI/TO/MN V1TITaW TT'V/D ‘'SYAVIOT0D SYOUOH AvHNS ‘NOWIW A3NVH
3 LS'SEp SL 1T00T/10/IN YTITINW 7T VD 'SYAVI0T0D SYOUOH AVHNS ‘NOWIW QINVH
39796 0L 1681/T0/N Y1ITIN 7T '¥/D 'SYAVYOT0D SYOUOH AVHNS ‘NOWIW QAWVH
397°96 0L 986€1/T0/N Y11 TV 'SYAVIOT0D SYOUOH AVHNS ‘NOWIN A3NVH
3€T'E 61 2068/10/N Y1INan orvd 6 ‘dNINIANS V13d 'VAAY ODSIONV YA ‘ZANDONINOd VAOLNOW
I 6LEE LL LTSET/TO/N VT8N orvd 6 ‘ANINIANS V1 3d 'VAAVY 0DSIONVYA ‘ZANONINOA VAOLNOW
3IS'YS LL YOETT/T0/N VTITaN orvd 6 ‘GNLNIANS V1 3A 'VAAY OOSIONVYA ‘ZANONINOA VAOLNOW
366°81 LL 66201/10/N VTI1aN orvd 6 ‘ANINIANL V1 3d "'VAAY OOSIONVYA ‘ZANONINOA YAOLNOW
36681 LL 6796/00/IN YITTIN ofvd 6 ‘ANINIANS V1 3d 'VAAY OOSIONVYA ‘ZINONINOA YVACLNOW
30Z°0¢ LL £688/00/N YTIIAN 0ofve 6 'ANINIANI V1 ICG VAAY OOSIDNVYA ‘ZINDNINOA VACOINOW
3161 LL 6+08/00/IN VTN Ofvd 6 ‘GNILNAANI V1 9d 'VAAY OJSIONVYEA ‘ZINDNIWOA YAOLNOW
3L61Y SL LLOTT/TO/MN YTIITAN € ot~ d Z9T3A NON3d "4aq-SOTTANVIE ODSIONVYA ‘ODVILNYS ODVILNYS
3 68°ST1 SL CTITI/TO/N VTUTIN € oS d ZTTIA NONAd "4a3-SOTIHNVOE OJSIONVYA ‘ODVILNYS ODVILNVS
3S1°IL LL STSET/TO/N VTHTAW 1T 'IANNHOYAT TIAVd NIVH ‘NOYOOHD INDINONIG
39L'vE SL YOLOT/TO/MN YTIITan Q o2-€ 149 19 ‘VZOANIW ZINY OLNIOVI WAIAVI '0D4 “ZATVZNOD ZANDIAVIN
3 #0°6€1 ¢L 9866/10/IN VITIEN a oZ-€ 14 -19 ‘'VZOANIW ZINY OLNIOVI WAV "00d "ZATVZNOD ZANOUVI
3IPL'S 6L LBOST/EO/N VIIIENW S ‘OYLSVYD 3A ZAVATY TANDIN OINOLNY ‘OZVIId SONGINY
351°99 61 £T6LT/L0/N A\ gtgei]] S ‘OYLSYD AQ ZAVATY TANOIN OINOINY ‘0ZVOld SOdgNY
36199 6L TT6ET/LO/N VTTIN : S ‘O¥MLSVD 3d ZDIVATY TINOIN OINOLINY ‘0ZYIld SNV
39796 0L ¥$S6/00/N VITITIN . 6v ‘oLdaINdYId] TANNVIW SO “TINDIN ZANILAVIA
31£69 0L £656/00/IN V113N 6 ‘OLdaNJYIM] TANNYW FSOf “TINDIN ZANILIYIN
396171 SL 7966/10/N v11En g, $ 'YOS31IVA 0719Vd NOWOTVS ‘NV.LINS NOYDOOHD
3LLSS 0L © 90Eb/66/N VITI13aN of €L 'SVISATDI ZANANIL NIOVENOd QIWVYHON
39¢911 0L 16LET1/86/W YTITEN Vol =6 ‘VIOVYDOWIA 'VAAY VIMVIN 4SOf ‘ZAANVNETA NOLNY
359 01 T6LETT/86/N YTI1EN Vol =6 ‘VIDOVYDOWId 'VAAY VIV 3S0Of “ZAANVNEId NOLINY
S6'8¥ 0L 81€6/00/N |, VITITaIN Tof - 916 ‘SO¥ITIILSY "TVHD 04add ‘Zvia OTIIMIL
ML LL 9¢$S/00/N VITITEN S€ 'ASNTFIO ) TANOIN ‘ODTVAIH NILIVIN
Ivb'y L1 ¥6L5/00/N VTTITAN S¢ ‘ASNTI0 TANDIN ‘OO TVAIH NLLIVIN
3TYIL 0L 91€6/00/IN VTU1AN _ S¢ 'ISNTIO TINOIN ‘OO TVAIH NILIVIAN
32008 SL 161911/L6/N VTITEN | T 8'VOvVaody VZvid ISOf ‘ALTHIVAVYN TINTUOT
39L89 0L 16L811/L6/WN VTITIN 8'VOVAOdY VZV'1d HSOf ‘FLIHAVAVN ZLNIAOT
307'6 SI T61911/L6/N YTITEaN 8 ‘YOVdOdV VZV1d SOl ‘HITYAVAVN TINTHOT
3SLT 01 TO6LBYT/L6/N VTI1anW 8 'VOvVdodV VZV1d ASOf ‘FITIAVAVN TINTIOT
3 9¢'1¢ SL T98TT/CO/N VTIEaN D € 'NVY¥dO¥VYD ¥40120d OINOLNY ‘ZAANVNYIH ONVIIIS
3 ALIOJdNI OLdADNOD OYIANNON NOIDVT1dOd qATIVD
NOISVAINOIT OTTIOTINOA HYAWON A SOAI'TTAdV

BOME




PAG. 1420

2004

MAYO DE

DE

21

VIERNES

4088 - MELILLA,

NUM.

BOME

'

OYTNNN

NOIOVAaINOI'T

i

OI'TIDINOd

308°CE1'T DO “6L61T/€0/N VI11ITan 9Z ‘IIIX OSNO4ATVY NIAVSOWN ‘NVISSNd IGINVHOW
3 00°09 o SO €6061/C0/W VTTENW Z1 o7~ T ‘SOUVYNYUD OJISNW VSTYAL YIHLTVIRING ZINLLYVINTY
3 €2°026 SL LLSTT/E0/N YITITAN 4 € NVIVINVYJ AVION 'OLd ASOf 'VYNITOW ODIA
3 $6°€06 SL | 9LSTT/E0/IN \ggiglit 4 € NVIVINVd AVION 'OLd SOf ‘'VNITOW ODJA
3 1¥°9TS DO 18¥€T/€0/IN YT1I7an - 9 ‘NOJVI NOIDVDNO10Yd AV ‘OTTIYEVYD OAVATY
3 1v°9Z6 DD S1€0T/€0/N VI1IITan - 9 ‘NOdVI NGIOVONO10Ud VI ‘OTHIAVI OQAVATY
3P E8LT DD P120T/€0/N VITITEN 9 'NOJVI NOIDVONOT0Yd VI ‘OTIHAYO OAVATY
30€°0¢S DD P€961/£0/IN YTITIN 9 ‘NOJdV{ NOIDVONOTOUd AVId ‘OTHNIVI OAGVATY
386 ‘€08°C DD ££961/80/N VTITEN 9 ‘NOdVI NQIOVONO10dd AV ‘OTTHEYD OAVATY
300°S 61 £0LTT/CO/N VT3 go£- € ¥11 ‘SOYITILLSY VIO SO 004 ‘ZIAVNS NONNL
300S 61 6CTTT/EO/N VTN £ € ¥11'SO¥ATIILSY 1VID 4SO 004 ‘ZAYVNS NONNL
300°%S 61 6091 7/C0/N VITITIN €. € ¥11 " SOUATIILSY TVYEO ISOf 004 "ZFYVNS NONNL
300°%S 6L L660T/E0/IN YITEN g£- € F11 ‘SOYTTILLSY TVYHD FSOf 004 ‘ZIAVNS NONNL
300%S 6L 88Y0T/COMN . VTIU1EN g.£- € #11 ‘SOYATILLSY TVID 3SOf 004 ‘ZIIVNS NONNL
300°v¢ 6L 66007/£0/N VTN g8 € ¥ ‘SOYTTILLSY VYD gSOf 004 ‘ZIAVYNS NONNL
300'vS 6L 88861/¢0/W YT1dN £~ € F11 ‘SOUTTTLLSY TVHD FSOf 004 ‘ZFYVNS NONNL
3 00°%S 6L 9L961/€0/NW YT1EN g£- € Y11 ‘SOYTTTLLSY TVUD FSOf 004 ‘ZAYVYNS NONNL
300001 B 61 0¥881/T0/N VIUTaN g.£- € $11 SOYITILLSY VYD FSOf 024 ‘ZFIVNS NONNL
3 00°001 6L tCy81/TO/N YTUTIN 9.6 € ¥11 SOUITHLSY TVED dSOf 004 ‘ZIYVNS NONNL
-3 00°%S 6L §8607/€0/N VTUTENW . 6€ "STTTIUEVO VIOUVD WISSYN ‘AANVHOW HIdNOd
" 300°tS 61 9LY0T/E0/N VIHTIW 6€ SE1TAUAVYD VIDUVD YASSVYN ‘AIWVHOW HIANO™
311y 0L 99€¥/66/N VIT1an f ol —LT “IIIX OSNOATV OQdVNAT ‘VOITHON NIUVIN
EXTAT LL . 1290TLOMN VTITaN £ ‘ODZVIOAVI "gin ODSIONV Y "ZILYO SO
EX a1 LL 98661/£0/N VIUTIN € ‘ODZVIOAVIN 'g4N OJSIONVYI 'Z1LY0 SO
T3€0°0L1 0 T LL 0y061/€0/W VIHTIN T £ ‘ODZVIOAVI 'gaN OJSIONY YA ‘Z1LLIO SO
3 80°C1 6L 9SETT/LO/N YTUTIN LT VeE-d1d 61 ‘SO¥ATILLSY "1VYD OOVIINYS ‘ZIHONVS Odyad
3LOET LL 0Z90T/S0/IN Y113 V.of —0 14 61 ‘SOYITILLSY "TVYD ODVILNYS ‘ZHHONVS Odddd
ILLT6T - T 11l €3661/€0/IN VITIIN Vof -d 19 61 ‘SOYITTLSY "1V3D ODVIINVS “ZIHONVS Ouddd
36978 R A 98€61/€0/W VTUTAN . Vo£-Q18.61 ‘'SOUITILLSY 1TVHD ODVIINVS ‘ZIHONVS Ouddd
3IS118¢ o LL 6£061/80/N YIUTEN ¥ .£-d 74 61 ‘SOYITIILSY "IVYD ODVIINVS ‘ZIHONYS O udd
3 65°pS Co S1 898TT/LO/N YIIEN L ‘ONI'TVA VIOYVD OINOQATAD “ZAHONYS SONVIOd
ISLE9T SL - LESTT/EO/N YI1UTaN L ONITVA VIDUYD OINOQITID *ZAHONYVS SONY10d
3 58°091 SL F8E61/E0/W VITITAN L ‘ONITVA VIO¥VD OINOJITIO “ZIHONVS SONV 104
397°96 0L L68YT/CO/N VTHTaN TT'V/D 'SYAVIOT10D SYDUOH AVHNS ‘NOWIW AIWVH
IP8iISY (94 9¢S1T/EO/N Y1THIEAN TT'V/D 'SYAYH010D SYOYOH AVHNS ‘NOWIN AIWVH
369°¢vy ’ SL €8€61/€0/N YTITIN 7T V/D 'SYAVEOT0D SYIIOH AVHNS ‘NOWIW QINVH
3 ALIO0dNI OLddDINOD NOIDVId0d ATIVO

. Hd9IANON A SOAITIadV




1421

PAG.

2004

MAYO _DE

DE

21

VIERNES

4088 - MELILLA,

NUM.

BOME

"SO1ET/S0/N

VTIIaN

3 07°0p¢ 6L T1 “IONVdSd OLID¥AE GUNVHOW “4VLVHOW HOW
3 0T'0¥¢E 6L LYOTT/CO/N VTUTIN T1 “IONVdSd OLID¥dd ANVHOW “4VLVHOW HOW
3 0T°0ve 6L 88107/€0/N V1IN TI “TONVdS3 OLID¥ard ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 76°60¢ 6L €1861/€0/N VTINan 71 *JTONVJS3 011393 ANVHOW “4¥LVHOW HOW
3 SS'SH1 6L SYTLL/TON YTITEN 71 “TONVdS3 OLIDYAH ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 5SSyl 6l S099.1/20/N VTI1an Z1 “IONVdSE OLID¥aa ANVHOW “4VIVHOW HOW
3 SS°Shl 61 SLYS1/TO/N VTIIEN 71 “TONVJST OL10¥dd ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 SSsvl 6L LSSY1/TO/N VTITAN Z1 “JONVdS3 OLIDYAd ANVHOW “4YIVHOW HOW
3 SS'SH1 " 6L L16T1/TO/N VTTaN Z1 *1ONVdS3 OL1D¥ad ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 SS°ShI 6L 86601/10/W VTITEN 71 “JONVd4SH OL10¥arA ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 ss'syl 6L Y1TTI/TO/N VTIIIAN 71 “IONVdST OL10¥a d ANVHOW “4YLVHOW HOW
3 65Sp -61L 1e01/10/IN N gigeil Z1 “TONVdST OLIDYA(H ANVHOW “4VLVHOW HOW
3 SSSpi # 6L £0v01/10/IN VTTITIN T1 “TONVdS3 OL10¥aE ANVHOW “4V.LVHOW HOW
3 sS'svl 6L 9L89/00/W VTITAN T1 “TIONVdST OLIOHI 3 ANVHOW “4VLVHOW HOW
3 5SSt 6L 8€86/00/W YTITaN 71 “10NVd4SH OLIO¥d(E ANVHOW “4V1VHOW HOW
3 SS°ShI 6L 89€S/00/N | VITITAN . 71 “JONVdS3 OL10¥drd ANVHOW “4VIVHOW HOW
3 S5yl 6L TeC1/66/N YTINEN Z1 “TONVdST OLIO¥Ad ONVHOW YVLVHOW HOW
3 00°09 SO YE6£T/E0/N VTHTEN #1 ‘ONVTITEV SOTIVD HYNTIady ‘ONVNY AIWVHOW
3 00°09 SO Ce6LT/E0/N VTN . 8T ‘VOVAONVO SONVWITH 'Y SIN1 ‘VYINOY SYDATTIA
3 00°00Z SO STLTT/E0/N VTIITEN 1 ‘VNIIVIN "TVYD TANNYI “VIDU VYD ZanoNinod
3 00°09 SO YILTT/SO/N VTIITEN 81 ‘SOTUVD NVS 213dNd dIWVHOW IAVAY 13
30009 SO £901Z/¢0/N \aglghis L1 ‘VIMOS OID0Y "W ‘O¥ITVA O¥FIVA
3 0009 S 1901T7/€0/N VTITEN 7 ‘VYO4NY "4ad ‘VE1VTA TVID ‘W VNV ‘OT11LSVO VSONIdS3
3 00°09 SO 0901T/€0/N VTIITEN d.of -1 119 ‘NYd041V Zd 4V OOSIONV YA ‘STYOT VI1IAIS
3 00°09 SO LESRI/EO/N VIIran 8¢ ‘va41001V VAV ‘NYNVY AANVHON
3 00°09 SO PECSI/CO/N YTI1aN 7§ ‘VZOANI W ZINY OLNIOVI 0¥aad ‘SYDANTA Z3dOT
3 81°v6 SL 0STTTU/EO/N | VTIITIN €€ ‘NIWAVI SYIALNVD NVWIINS TANOIN ‘AINVHOW 4VHVL
3 £9°86¥ : . 8L £90vT/C0/N Lagigeiyl d .l 95 ‘VIOWVZ O¥IRIIAND NvNS QIWVHOW ‘HOW NAAvH
3 £¥°0T ) 8L T90FT/CO/N VTITan d .l 95 ‘VIOWYZ OUTIIIND NVN[ QIWVHOW ‘HOW NAAVH
3 56'09¢ ‘DO S6YET/EO/N VTIITan A .l 9§ ‘VIOWVYZ O¥TININD NV A3IWVHOW ‘HOW NAAVH
3167691 138) y6vET/CO/N VTII'Tan .1 9§ ‘VIOWVZ O¥TIAIND NVNL QIWVHOW ‘HOW NAAVH
3 $6'09¢ (30 T861T/€0/N V1I1EN ol 95 ‘VIOWVYZ OdTIIAND NYNL . QdANVHOW ‘HOW NAAVH
3167691 020 1861T/€0/IN VTIITan d ol 9S ‘VIOWVYZ OYTEIIND NV QIWVHOW ‘HOW NAAVH
3 8€LYT - DD 08617/€0/W V1IN 9T ‘111X OSNOATY JAIAVSOW ‘NVISSNg IGIWVHONW
3 11304 OLJdADNOD OUYINNN NOIDVI1d0d ATIVD

NOIDVAINOIT OTTIDINOA TIHWON A SOQITIAdV




PAG. 1422

2004

MAYO DE

DE

21

4088 MELILLA, VIERNES

NUM.

BOME

"ZOAJED) ojlIsng awier ‘0iaiouBUl{ 021WQuUodT "oiddepajer|l
"Y00Z 9p oAew ap | ‘BB

3 TSyl OOI'TVIAN NOIDVOEVENT VZNVIL £0/L0/1C 9L NVIIINS TENOIN ‘AINVHOW dVHV.L
3 88°870'1 ODITVIIN NOIDVOAVINT VZNVIL £0/10/01 169 3SOf ‘'VNI'TOW ODIA
3 £7°898°C TVYANIO VIVD VD01 NOIDVdNO0 C0/11/T1 SL9 AVI1Id ‘OTINNIVD OAVATY

ILYLTY ODI'TVIAN | NOIDVOUYENT VZNVIL 10/0/6C 8T§ OOSIONVYA "ZILYO SOy

397°cLl OJINVLIAN NOIOVIUVENWT VZNVI4 ¢0/11/60 89 dVHAS ‘NOWIW GINVH

3 LY'6LS ODITV.LAN | NOIOVOUVEWE VZNYI4 £0/90/81 [eL 4 SINT 'OANOQINIV ONVIAINZOA

3 76'S06 OJITV1IN VD01 NOIOV4ND0 10/01/ST £8§ 12vY ‘0d1TNd Z3do1

3ETLLE OOI'TV.IAN NOIDVOAVENT VZNVIL. 10/T1/1¢€ 165 OINOLNY ‘ZAWOD ZIHONVS

300°LZS OOI'TVIIN NOIDVOUVENT VZNVId 20/60/91 §99 TADNY TINOIN ‘YIOFYD HV13aay

3 0£'09C ODITVIANW NOIDVOUVEWT VZNVI 00/01/20 09% SINT 3SOf ‘0daINd Z3d01

399 ‘69¢ ODITVLIINW NOIOVOYVEWH VZNVId £0/20/1C SOL ODSIONVYA FSOf ‘VIDU VYD 23401

] uoRNISU0d enueled
3 9ytodury 0j1sodap euriog oyisodap 1ap 032[qO eypayg oxsi3a1 N TIHINON A SOdI'TT3AdV
I1 OXANY

VTII'TIN 3d VIIVALIOd avardolrnyv




BOME NUM. 4088 - MELILLA,

VIERNES

21

DE MAYO DE 2004 - PAG. 1423

MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE INSTRUCCION N.° 3
JUICIO DE FALTAS 175/2004
EDICTO

1175.- D. JesuUs Fernandez Fernandez, Secreta-
rio del Juzgado de Instruccién n.° 3 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 175/2004 se ha
dictado la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice:

En la ciudad de Melilla, a veinte de abril de los mil
cuatro.

Vistos por D.2 Gemma D. Solé Mora, Magistrado
Juez titular del Juzgado de Instruccién n.° 3 de
Melilla, los presentes autos de Juicio de Faltas,
seguidos con el n.° 175/04 sobre Falta de Lesiones
en el que son partes el Ministerio Fiscal en represen-
tacion de la accién pulblica; como denunciante
Mohamed Amaadour, y Yasin Mimon Milud como
denunciado, cuyas demas circunstancias persona-
les constan en autos.

FALLO:

Que debo condenar y condeno a Yasin Mimon
Milud como autor criminalmente responsable de una
falta de lesiones, ya definida, a la pena de un mes de
multa, fijado la cuota diaria en la cantidad de dos
euros (60 Euros), que debera pagar en el plazo de 15
dias a partir del requerimiento que se le haga a estos
efectos una vez firme la sentencia, y a que abone las
costas de esta instancia.

El impago de dos cuotas sera sustituido por un
dia de privacion de libertad, que podra hacerse
efectivo bajo el sistema de arresto de fines de
semana.

Esta resolucidon no es firme y contra la misma
cabe recurso de apelacién en término de cinco dias.

Asi por esta mi sentencia, de la que quedari
oportuno testimonio en las actuaciones, lo pronun-
cio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion de
Sentencia a MOHAMMED AMAADOUR, actual-
mente en paradero desconocido y su publicacion en
el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla,
expido la presente en Melilla a 10 de mayo de 2004.

El Secretario. Jesus Fernandez Fernandez.

JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA NUM. 5
PROCEDIMIENTO: DIVORCIO
CONTENCIOSO 92/04
EDICTO

1176.- Eneljuicioreferenciado, se hadictadola
resolucion cuyo texto literal es el siguiente:

AUTO

JUEZ QUE LO DICTA: D.2 Belén Garcia Igle-
sias.

Lugar: Melilla.
Fecha: veinticuatro de marzo de dos mil cuatro.
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por el Procurador Sr./Sra.
FERNANDEZ en nombre y representacion de ISA-
BEL GARRIDO PLATERO segun acredita con el
poder que acompafia, se ha presentado demanda
de DIVORCIO del matrimonio, frente a su conyuge
D. HAMED BUMEDIEN BUSSIAN.

De lo expuesto en la demanda se desprende
que Sl existen hijos, menores o incapacitados en
el matrimonio.

SEGUNDO.- Se sefiala en la demanda como
domicilio del matrimonio en Melilla.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Examinada la anterior demanda,
se estima, a la vista de los datos y documentos
aportados, que la parte demandante retne los
requisitos de capacidad, representacion y
postulacion procesales, necesarios para compa-
recer en juicio conforme a lo determinado en los
articulos 6, 7'y 750 de la Ley 1/2000, de Enjuicia-
miento Civil (LECn).

SEGUNDO.- Asi mismo, vistas las pretensio-
nes formuladas en la demanda, este Juzgado tiene
jurisdiccién y competencia objetiva para conocer
de las mismas, segun los articulos 37, 38 y 45 de
la citada ley procesal.En cuanto a la competencia
territorial, este Juzgado resulta competente por
aplicacion del articulo 769 de la LECn.

Por dltimo, por lo que respecta a la clase de
juicio, procede, conforme a lo ordenado en el
articulo 753 de la citada LECn, sustanciar el
proceso por los trdmites del juicio verbal, pero con
las especialidades previstas en el mismo precepto
y concordantes.
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TERCERO.- Por lo expuesto, procede la admi-
sion a tramite de la demanda y, como ordena el
articulo 753 acabado de citar, dar traslado de la
demanda al Fiscal y a la parte demandada, empla-
zandola/s, con los apercibimientos y advertencias
legales, para que la conteste/n en el plazo de veinte
dias habiles computados desde el siguiente al em-
plazamiento.

PARTE DISPOSITIVA

1.- SE ADMITE A TRAMITE LA DEMANDA DE
DIVORCIO presentada por el Procurador Sr/a.
FERNANDEZ, en nombre y representacion de ISA-
BEL GARRIDO PLATERO, figurando como parte
demandada HAMED BUMEDIEN BUSSIAN y el
Ministerio Fiscal, sustancidndose la demanda por
los tramites del juicio verbal, con las especialidades
previstas en el articulo 753 de la LECn.

2.- Dése traslado de la demanda al Fiscal y a la
parte demandada, haciéndole/s entrega de copia de
la misma y de los documentos acompafiados, em-
plazandole/s para que la conteste/n en el plazo de
VEINTE DIAS HABILES computados desde el si-
guiente al emplazamiento.

Apercibase a la parte demandada que si no
comparece dentro de plazo, se le declarara en
situacion de rebeldia procesal (articulo 496.1 LECn).
Adviértasele asimismo, que la comparecencia en
juicio debe realizarse por medio de procurador y con
asistencia de abogado (articulo 750 de la LECn).

3.-Previamente al emplazamiento, procédase a la
averiguacion del domicilio o residencia actual de la
parte demandada, a cuyo efecto librese oficio a la
Policia local de Melilla, MODO DE IMPUGNACION:
mediante recurso de REPOSICION ante este Juzga-
do, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo
acordado. El recurso debera interponerse por escrito
en el plazo de CINCO DIAS habiles contados desde
el siguiente de la notificacion, con expresion de la
infraccién cometida a juicio del recurrente, sin cuyos
requisitos no se admitird el recurso (articulos 451y
452 de la LECn).

Lo acuerda y firma S.Sa. Doy fe.
Firma del Juez. Firma del Secretario.

En virtud de lo acordado en los autos de referen-
cia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
156.4y 164 delaLey 1/2000, de Enjuiciamiento Civil,

porelpresente se EMPLAZAaHAMED BUMEDIEN
BUSSIAN por el término acordado en la resolu-
cién.

En Melilla a 14 de abril de 2004.

El Secretario Judicial. Enrique de Juan Lépez.

JUZGADO DE INSTRUCCION N.° 5
EJECUTORIA 1/2004
EDICTO

1177.- D. Enrique de Juan Lépez, Secretario
Judicial del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccion
n.° 5 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en la presente Ejecutoria nim. 1/04, se ha
dictado la resolucion que dice:

Que por el presente se requiere de pago al
condenado Don HASSAN DRIS HADDU, para que
en el improrrogable plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de la publicaciéon del
presente edicto, abone la totalidad de la multa
impuesta, haciéndole saber que de no hacerla
efectiva en el plazo sefalado, se procedera a
declarar el cumplimiento de la Responsabilidad
Personal Subsidiaria de 15 dias de privacion de
libertad que debera cumplir en dias correlativos en
el Centro Penitenciario de esta ciudad, previa
declaracion de insolvencia.

Y para que conste y sirva de REQUERIMIEN-
TO, a todos los efectos legales, a Don HASSAN
DRIS HADDU que actualmente se encuentra en
paradero desconocido y su publicacion en el Bole-
tin Oricial de Melilla, expido la presente en Melilla,
a 12 de mayo de 2004.

El Secretario Judicial. Enrique de Juan Lépez.

JUICIO DE FALTAS 159/2004
EDICTO

1178.-D. Enrique de Juan LGpez, Secretario del
Juzgado de Instruccién n.° 5 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 159/2004 se ha
dictado la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:
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Vistos, por el Sr. Don Francisco Manuel Oliver
Egea, Magistrado del Juzgado de Instruccion num.
5 de esta localidad, los presentes autos de juicio
faltas, en el que aparecen como partes el Ministerio
Fiscal como representante de la accién publica,
NASIHA MOHAMED AARAB como denunciante y
ALI MOHAND HAMED como denunciado, constan-
do en autos sus circunstancias personales, procede
a dictar la presente sentencia.

FALLO

QUE DEBO CONDENAR Y CONDENO a ALI
MOHAND HAMED como autor criminalmente res-
ponsable de una falta contra las personas, a una
pena de veinte dias de multa a razén de diez Euros
diarios que hacen un total de sesenta Euros (60
euros), debiendo pagar dicha cantidad en una sola
cuota y desde su requerimiento de pago o citacién
paratales efectos, con unaresponsabilidad personal
subsidiaria de un dia de privacién de libertad por cada
dos cuotas diarias de multa impagadas, asi como al
pago de las costas procesales.

Asimismo se le impone la medida de alejamiento,
prohibiéndole acercarse a menos de 300 metros a
Nasiha Mohamed en cualquier lugar en el que se
pueda encontrar domicilio o lugar de trabajo.

Y para que conste y sirva de notificacion de
sentencia a ALI MOHAND HAMED, actualmente en
paradero desconocido y su publicacién en el Boletin
Oficial de Melilla , expido la presente en Melilla a 12
de mayo de 2004.

El Secretario. Enrique de Juan Lépez.

JUICIO DE FALTAS 278/2003
EDICTO

1179.- D. Enrigue de Juan Lépez, Secretario
Judicial del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccion n.°
5 de Melilla.

Hago Saber:

Que en el procedimiento de referencia se ha
dictado la resolucién que dice:

Dada cuenta, por recibido el anterior escrito
procedente de la policia nacional de esta localidad,
en donde nos comunican que la condenada Diia.
Saida Ouaatou, no ha podido ser localizada por estar
expulsada del territorio nacional desde el dia 30/04/

03 y habida cuenta que existe una cantidad con-
sighada de 100 € perteneciente ala misma que hay
que devolverle, procede que se publiqgue en el
tablén de anuncios de este Juzgado y en el Boletin
Oficial de la ciudad, edicto en donde se comunique
a todo aquel que muestre un interés legitimo, que
existe consignada la cantidad de 100 € y que
pasado el plazo de dos afios desde el dia siguiente
al de la publicacion del mismo sin que se haya
retirado dicha cantidad, se entendera que renuncia
a la misma y se ingresard dicha cantidad en el
Tesoro Publico, entendiéndose, que renuncia ex-
presamente a dicha cantidad y pasado este se
archivaran definitivamente en las de su clase y afio.

Y para que conste y sirva de notificacion a Dfia.
Saida Ouaatou y a todo aquel que muestre interés
legitimo, se publica la presente en Melilla a 12 de
Mayo de 2004.

El Secretario Judicial. Enrique de Juan Lépez.

EJECUTORIA 39/2004
EDICTO

1180.- D. Enrique de Juan Lépez, Secretario
Judicial del Juzgado de 1.2 Instancia e Instruccion
n.° 5 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en la presente Ejecutoria nim. 39/04, se
ha dictado la resolucion que dice:

Que por el presente se requiere de pago al
condenado Don Mohamed Abdelaziz para que en
el improrrogable plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién del presente
edicto, abone la totalidad de la multa impuesta,
haciéndole saber que de no hacerla efectiva en el
plazo sefialado, se procedera a declarar el cumpli-
miento de la Responsabilidad Personal Subsidia-
ria de 15 dias de privacion de libertad que debera
cumplir en dias correlativos en el Centro Peniten-
ciario de esta ciudad, previa declaracion de insol-
vencia.

Y para que conste y sirva de REQUERIMIEN-
TO, a todos los efectos legales a Don Mohamed
Abdelaziz, que actualmente se encuentra en para-
dero desconocido, y su publicacion en el Boletin
Oficial de Melilla, expido la presente en Melilla, a
12 de mayo de 2004.

El Secretario Judicial. Enrique de Juan Lépez.
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JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
Y CITACION A JUICIO

1181.- D. Ernesto Rodriguez Mufioz, Secretario
del Juzgado de lo Social n.° 1 de Melilla.

Que en el procedimiento Demanda 399/2004 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
D. Lahfa El Houcin, contra la empresa Abdelkader
Lahabib, sobre Cantidad, se ha dictado PROVIDEN-
CIA DE CITACION A JUICIO, con fecha once de
mayo del siguiente tenor literal:

Providencia
Magistrado-Juez
En Melilla, a once de mayo de dos mil cuatro.

Por presentado el anterior escrito, y visto el
contenido del mismo, citese a las partes y a la
demandada Empresa Abdelkader Lahabib, median-
te Edictos a insertar en el Boletin Oficial de la
Ciudad, a los actos de juicio, y en su caso, al previo
de conciliacion, que tendran lugar en Unica convoca-
toria en la Sala de Audiencias de este Juzgado de lo
Social sito en Melilla, Edificio V Centenario 4.2
planta, el dia 17 de junio de 2004 a las 11.15 horas
de su mafana.

Dése traslado de copia de la demanda y demas
docurnentos al/a los demandado/s. Se advierte alas
partes que deberan concurrir al juicio con todos los
medios de prueba de que intenten valerse, asi como
con los documentos pertenecientes a las partes que
hayan sido propuestos como medio de prueba por la
parte contraria y se admita por este Juzgado, pudien-

do estimarse probadas las alegaciones hechas
por la contraria en relaciéon con la prueba admitida
Si no se presentaran sin causa justificada.

Se advierte que si el demandante, citado en
forma, no compareciese ni alegase justa causa
que motive la suspension del juicio, se le tendra por
desistido de sudemanday que laincomparecencia
injustificada del demandado no impedira la cele-
bracion del juicio, que continuara sin necesidad de
declarar su rebeldia

En cuanto a las pruebas, citese de confesion
judicial al legal representante de la empresa de-
mandada, librandose al efecto la correspondiente
cédula de citacion judicial, con apercibimiento de
que de no comparecer sin justa causa, en el acto
de la vista oral, podré ser tenido por confeso en la
Sentencia.

Lo manday firma S. S.2 Doy fé.

lltmo. Sr. Magistrado El Secretario Judicial

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN
LEGAL FORMA a la Empresa demandada
ABDELKADER LAHABIB, en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Ciudad y Tablén de anuncios de este
Juzgado de lo Social.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

En Melilla a 11 de mayo de 2004.

El Secretario Judicial. Ernesto Rodriguez Mufioz.



