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Ciudad Auténoma de Melillay el Instituto de Cultura
Mediterranea para el desarrollo de un programa de
campos de trabajo voluntario a realizar en Chafarinas
durante el verano de 2004.

De conformidad con lo previsto en el articulo 3.5
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede a
su publicacién en el Boletin Oficial de Melilla.

Melilla, 6 de mayo de 2004.

La Directora General de Presidenciay Goberna-
cién. Maria de Pro Bueno.

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y MUJER
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD

Y MUJER DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA'Y EL INSTITUTO DE CULTURA

MEDITERRANEA PARA EL DESARROLLO DE

UN PROGRAMA DE CAMPOS DE TRABAJO

VOLUNTARIO A REALIZAR EN CHAFARINAS
DURANTE EL VERANO DE 2004

En Melilla, a 3 de mayo de dos mil cuatro.
REUNIDOS

De una parte, D. Rafael Marin Fernandez, mayor
de edad, con domicilio, a efectos de este convenio,
en Melilla, C/. Prim n.° 2.

Y de otra, D.2 Sonia Gamez GOmez, mayor de
edad, con D.N.I. 45.281.433-E y domicilio, a efec-
tos de este convenio en Melilla C/. de la Concep-
cion, 7.

INTERVIENEN

Aquél en nombre y representacion de la
Consejeria de Educacioén, Juventud y Mujer de la
Ciudad Auténoma de Melilla, del que es Consejero
titular, actuando con las atribuciones propias de su
cargo.

Y ésta, en nombre y representacion del Instituto
de Cultura Mediterranea, asociacion sin animo de
lucro registrada en la Delegacion del Gobierno en
Melilla con el numero 303/00, del que es Presiden-
ta, y en uso de las atribuciones conferidas por sus
estatutos.

Se reconocen mutuamente la capacidad para
obligarse en el presente Convenio y

EXPONEN

Primero.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla
ostenta las competencias en materia de Juventud
conforme a lo previsto en el articulo 21 del Estatuto
de Autonomia y por virtud del RD 1385/1997, de 29
de agosto, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado en materia de
Asistencia Social, dentro de cuyo &mbito se inclu-
yen las actuaciones en materia de Campos de
Trabajo Voluntario que promueve el Instituto de la
Juventud de Espafia.

Segundo.- Que el Instituto de Cultura Mediterra-
nea de Melilla, viene desarrollando trabajos de
investigaciony conservacion en relacion con aspec-
tos histéricos, arqueoldgicos y medio ambientales,
a través de los Programas de Voluntariado de la
propia Consejeria de Educacioén, Juventud y Mujer
de la Ciudad Auténoma - INJUVE y el Ministerio de
Medio Ambiente- Organismo Autonomo de Par-
ques Nacionales, en las Islas Chafarinas, en conse-
cuencia manifiesta su interés en el estudio a que se
hace referencia en el punto siguiente.

Tercero.- Que, por consiguiente existe una iden-
tificacién de objetivos entre ambas entidades y por
ello acuerdan suscribir el presente Convenio de
Colaboracion para el desarrollo del "PROGRAMA
DE CAMPOS DE TRABAJO VOLUNTARIO A REA-
LIZAR EN CHAFARINAS DURANTE EL VERANO
DE 2004".

CLAUSULAS

Primera.- El presente Convenio tiene por objeto
el "DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE CAM-
POS DE TRABAJO VOLUNTARIO A REALIZAR
EN CHAFARINAS DURANTE EL VERANO DE
2004" dentro del proyecto denominado "ESTUDIOS
HISTORICOS ARQUEOLOGICOS Y MEDIO -
AMBIENTALES DE LAS ISLAS CHAFARINAS"
que lleva a cabo el Instituto de Cultura Mediterranea
en el citado territorio, bajo la supervision del Orga-
nismo Auténomo de Parques Nacionales y el Minis-
terio de Cultura.

En concreto, mediante el presente convenio se
concierta la realizacién de dos campos de trabajo,
de 7 dias de duracién cada uno de ellos, en los que
participaran un total de 24 voluntarios.



