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2. Determinacion del coste elegible de las
acciones formativas subvencionadas:

Proyecto Melilla S.A., solamente subvencio-
naréa los costes directos de la accion formativa,
en concreto:

El coste total del profesorado segun presu-
puesto aprobado y con los limites que se esta-
blezcan. Pudiendo ser esta relacion laboral o
profesional.

Dietas y gastos de viaje del profesorado segun
presupuesto aprobado.

Seguro de accidentes de los alumnos, asi
como de responsabilidad civil para el caso de que
se desarrollen practicas en empresas.

Material Didactico elaborado especifico del
curso entregado a los alumnos, segun presu-
puesto aprobado.

Los suministros que sean necesarios para el
desarrollo del curso segun presupuesto aprobado.
Abarcaran todo tipo de bienes consumibles no
amortizables necesarios para el curso, incluida la
ropa de proteccion.

Los gastos de publicidad del curso segun presu-
puesto aprobado, y con el limite maximo
subvencionable el 5% de la cuantia presupuestada,
excluidas la matricula del alumnado. Proyecto
Melilla, SA, homologara el tipo de anuncio y, en su
caso, de otras acciones publicitarias.

Los gastos correspondientes al arrendamiento y
leasing (solamente operacional), de aquellos bienes
gque no posea la Escuela de negocios y que aporte
la entidad beneficiaria de la subvencion para el
desarrollo del curso segun presupuesto aprobado y
con los limites que se establezcan.

Coste de las practicas en empresas, que debera
serespecificado enlamemoriadelaacciénformativa,
y que se desarrollaran, en cualquier caso, mediante
convenio de practicas con empresas, que debera
ser autorizado previamente por Proyecto Melilla,
S.A.,ysinque, en ningln caso, pueda derivarse una
relacion laboral entre los alumnos y las mismas.

Coste de administracion: Incluir4 el coste total de
los sueldos y salarios, asi como la Seguridad Social
cuota empresarial de un Unico auxiliar administrati-
VO a jornada partida para cada curso. El periodo en
el que el gasto sera elegible, se computara desde

los 30 dias anteriores a la presentacion del certifi-
cado de inicio de las acciones formativas y conclui-
ra a la fecha de la presentacion de la liquidacion
definitiva de las acciones formativas.

Gastos corrientes, solamente en el caso que
sean directamente imputables a la accion
formativa. Pueden incluir:

a) Gastos de correo y teléfono.

b) Agua, gasy electricidad de las practicas
en empresas.

c) Tasasy seguros.
d) Limpieza de los locales de préctica.

3. Los gastos no elegibles y, por tanto, no
subvencionables, son:

a)Costes e intereses bancarios.
b)Otros gastos financieros.

c)Comisiones e indemnizaciones extralegales
concedidas al personal.

d)Comprade edificios y equipos amortizables.
e)Costes indirectos de la accién formativa.

f)Las amortizaciones de los bienes propios apor-
tados.

Articulo 5. Presentacién de solicitudes y pla-
z0

1. Lassolicitudesdeberanformalizarse se-
gun los modelos disponibles en las oficinas de
Proyecto Melilla S.A.

2. La presentacion de solicitudes se
circunscribe al periodo 2004.

3. El Plazo de presentacion de solicitudes
finalizara el 30/04/04.

4.  Ellugar de presentacion de la documenta-
cion, sera Proyecto Melilla, S.A., o cualquiera de
los admitidos generalmente en derecho.

Articulo 6. Documentacion.

Cada solicitud debera ir acompafada de
original y fotocopia para su compulsa, de la
siguiente documentacion:

a) Escritura publica de constitucién y mo-
dificacion de la institucion o entidad, en su caso,
debidamente inscritas en el Registro correspon-
diente.



