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la Seguridad Social, Texto Refundido aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio
(B.O.E. 29-6-94) y el articulo 110 del Reglamento
General de Recaudacion de los Recursos del Siste-
ma de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto 1637/1995, de 6 de octubre (B.O.E. 24-10-
95), ordeno la ejecuciéon contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes a la determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 109 del
Reglamento General de Recaudacién, mediante la
publicacion del presente anuncio en el tablon de
edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio cono-
cido del deudor y en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectlie el pago de la
deuda en el plazo de quince dias ante la correspon-
diente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la
advertencia de que en caso contrario se procedera al
embargo de los bienes del deudor en cantidad
bastante para el pago de la deuda por principal,
recargo de apremio, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 110.3 del Reglamento Gene-
ral de Recaudacion, asi como para solicitar su
comparecencia en el plazo de 8 dias por si 0 por
medio de representante, con la advertencia de que si
esta no se produce, se le tendra por notificado de
todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la
substanciacién del procedimiento, sin perjuicio del
derecho que le asiste a comparecer, conforme dis-
pone el articulo 109.4 del citado Reglamento Gene-
ral.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse oposicién al apre-
mio dentro del plazo de los quince dias siguientes al
de su natificacién, ante el mismo 6rgano que le dicté,
por alguna de las causas sefialadas en el articulo
34.2 de la Ley General de la Seguridad Social citada
anteriormente, debidamente justificadas, sus-

pendiéndose el procedimiento de apremio hasta la
resolucion de la oposicion.

Asimismo, y dentro del mes siguiente a lafecha
de publicacién de este anuncio, podra interponer-
se recurso ordinario ante el érgano superior jerar-
quico del que dicté el acto, que no suspendera el
procedimiento de apremio, salvo que se realice el
pago de ladeuda perseguida, se garantice con aval
suficiente o se consigue su importe incluido el
recargo de apremio y el 3 por ciento a efectos de
la cantidad a cuenta de las costas reglamen-
tariamente establecidas, a disposicién de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, conforme alo
previsto en el articulo 34.4 de la citada Ley General
de la Seguridad Social.

El Jefe del Servicio Técnico de Notificaciones e
Impugnaciones, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos n.° 4, 9.2,20, 30.2-2°, 35.2-3° del Real
Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcién de empresas y afiliacion, altas,
bajas y variaciones de datos de trabajadores en la
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
comprendidos en la relacién de documentos que
se acompafian; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccion Provincial que continlan mante-
niendo los requisitos previstos para suinclusién en
dicho Régimen Especial de Trabajadores Autono-
mos, se iniciard el correspondiente expediente de
baja de oficio en dicho Régimen.

Melilla, a 23 de marzo de 2004.
El Jefe del Servicio Técnico de Not. e Imp.

José Maria Carbonero Gonzélez.



