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tativo sea incompatible con el desempefio de su
funcién como empleado publico de la Ciudad Auto-
noma de Melilla o de las distintas Administraciones
y Entes de ellas dependientes.

La percepcion de las retribuciones descritas en el
apartado b) anterior, sera incompatible con la per-
cepcién de las descritas en los apartados a, c y d.

Los Diputados de la Asamblea que no reciban
retribuciéon econémica por el desempefio de su cargo
con dedicacién exclusiva o parcial, percibiran asis-
tencias por la concurrencia efectiva a las sesiones
de los 6rganos colegiados de la Asamblea de los que
formen parte.

Igualmente, los Diputados de la Asamblea perci-
biran una indemnizacién por los gastos efectivos
ocasionados en el ejercicio de su cargo, tales como
dietas por desplazamientos y gastos de viajes.

2.- El régimen, cuantia y modalidades de estas
percepciones serd fijado por el Pleno de la Asam-
blea. Anualmente y con ocasién de la aprobacion de
los presupuestos de la Ciudad Auténoma de Melilla,
procederd a su actualizacion, teniendo en cuenta los
limites que con caréacter general se establezcan.

3.- Las retribuciones del Presidente de la Ciudad,
la de los miembros del gobierno y la de los Vicepre-
sidentes de la Asamblea, seran determinadas asi
mismo por el Pleno de la Asamblea, que también se
pronunciara sobre el régimen de dedicacién minima
necesaria para la percepcién de retribuciones por
dedicacidn parcial.

4.- La percepcion de cualesquiera de las retribu-
ciones enumeradas en este articulo se atemperara
al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley
53/84 de 26 de diciembre o cualesquiera otra que la
sustituya.

5.- Las cotizaciones a la Seguridad Social y a las
Mutualidades de los titulares de cargos con dedica-
cion exclusiva o parcial seran de cuenta de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

6.- La Administracién de la Ciudad concertara un
seguro paratodos los Diputados de la Asamblea que
cubra los riesgos que pudieren sufrir con motivo del
desemperio de sus cargos.

Articulo 14.

Tienen los miembros de la Asamblea el deber de
asistir a las sesiones de los 6rganos de la Asamblea

y de los demas Entes publicos de los que sean
miembros. También deben comunicar a la Presi-
dencia cualquier ausencia de la Ciudad, sin cuyo
requisito no se entendera vulnerado el derecho de
participacién politica. Estan obligados a adecuar
su conducta al reglamento y a respetar el orden, la
cortesia y la disciplina corporativa no pudiendo
divulgar las actuaciones que reglamentariamente
y por excepcién puedan tener el caracter de
secretas.

Articulo 15.

Los Diputados Asamblea no podran invocar su
condicion de tales para el ejercicio de actividades
mercantiles, industriales, profesionales o empre-
sariales.

Articulo 16.

1.- Los Diputados de la Asamblea observaran
en todo momento las normas sobre incompatibili-
dades establecidas en la legislacion local para los
Concejales, asi como la normativa basica del
Estado en esta materia.

2.- La Comisiéon Permanente de Reglamento y
Estatuto del Diputado, elevara al Pleno de la
Asamblea sus propuestas sobre la situacién de
incompatibilidad de cada miembro en el plazo de
veinte dias contados desde su pleno acceso a tal
condicidn, a cuyo efecto podra examinar el Regis-
tro de Intereses custodiado por el Secretario de la
Asamblea, bajo obligacion de absoluta reserva por
parte de todos sus componentes.

3.- La Comisién procedera de igual forma si
cualquier Diputado de la Asamblea presentase
declaracion complementaria o aclaratoria de las
formuladas.

4.- Declarada por el Pleno de la Asamblea la
incompatibilidad, el incurso en ella debera optar en
el plazo de ocho dias entre el escafio y el cargo
incompatible, entendiéndose, si no ejerciera la
opcion, que renuncia al escafo.

5.- Todo Diputado de la Asamblea que se ocupe
directamente, en el marco de su profesion o de su
actividad remunerada, de un asunto que haya de
ser resuelto o dictaminado por un érgano de la
Ciudad lo manifestara asi al Presidente del 6rgano
y se abstendra de emitir opinion y de votar. lgual
conducta observara en los demas casos de abs-
tencion establecidos en la Ley 30/92, de Régimen



