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instruidos por la Jefatura Provincial de Tréfico, a las personas o entidades denunciadas que a continuacion se
relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la
cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacién o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.

Melilla, 19 de diciembre de 2003.

El Delegado Acctal. del Gobierno. Francisco Avanzini de Rojas.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA CUANTIA SUSP. | PRECEPTO ART*®

EUROS .
520040300363 |M ZIZAOU! - ‘ X1225040Z [BARCELONA : 27-10-2003 150,00 - JRDL339/80 | 060.1
520040298983 | M ABDESLAM X0886393L |MELILLA 27-11-2003 450,00 ' RDL 339/90 | 060.1
520040298843 |H BENHADI . X1242508W{MELILLA . 24-11-2003 450,00 ROL 339/90 | 060.1
520040304351 {M LAAIMACH 42216029 |MELILLA 21-11-2003 225,00 RDL 339/90 | 060.1
520040298041 | A ALLAL 45282232 |MELILLA 20-11-2003 450,00 * RDL 339/90 | 060.1
520040287334 | M MOHAMED 45289942 |MELILLA 22-11-2003 - 800,00 L. 30/1995 002.18
52Q040299914 | A AISA 45300317 |MELILLA 26-11-2003 150,00 - RDL 339/90 |060.1

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO
NOTIFICACION DE LA PROVIDENCIA DE
APREMIO A DEUDORES NO LOCALIZADOS

87.- El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos
responsables que figuran en la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a
la cantidad que asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente.

Providencia de Apremio: En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad
Social, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo
110 del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre (B.O.E. 24-10-95), ordeno la ejecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacién del actual domicilio del deudor,
procede practicar la notificacién de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 109 del Reglamento General
de Recaudacion, mediante la publicacion del presente anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento del tltimo
domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectle el pago de la deuda en el plazo
de quince dias ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso
contrario se procedera al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo de apremio, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 110.3 del Reglamento General de Recaudacion, asi como para solicitar su comparecencia
en el plazo de 8 dias por si 0 por medio de representante, con la advertencia de que si esta no se produce, se le
tendra por notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la substanciacién del procedimiento, sin
perjuicio del derecho que le asiste a comparecer, conforme dispone el articulo 109.4 del citado Reglamento General.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse oposicién al apremio dentro del plazo
de los quince dias siguientes al de su notificacién, ante el mismo érgano que le dictd, por alguna de las causas
sefialadas en el articulo 34.2 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, sus-pendiéndose el procedimiento de apremio hasta la resolucion de la oposicién.




