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A) Fecha: 19 de diciembre de 2003.

B) Contratista: D. SEBASTIAN MARTINEZ RABANEDA.
C) Nacionalidad: Espafiola.

D) Importe de la Adjudicacion: 62.000,00 €.

Melilla, 9 de enero de 2004.

El Secretario Técnico. Ventura Rodriguez Salcedo.

VICECONSEJERIA DE CONTRATACION
SERVICIO DE RECAUDACION
Y GESTION TRIBUTARIA

74.- La Viceconsejera de Contratacién, por Resolucién nimero 4920, de 3 de diciembre de 2003, dispone lo
siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestidn Tributaria, en funcién de lo establecido en el Capitulo Il del Titulo V de
la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraordinario nimero 10 de 30 de junio de
2003), VENGO EN DISPONER se proceda, de acuerdo con el articulo 91 de la citada Ordenanza Fiscal General,
a la aprobacion del Padrén del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, ejercicio 2003, siendo su importe total
260.482.21€ (DOSCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS CON VEINTIUN EUROQS), y
siendo el nimero de registros 516 Y 4791 exentos.

El periodo voluntario serd desde 15-12-2003 al 16-02-2003, ambos inclusive.

Lo que traslado para su conocimiento y efectos oportunos.

Lo que se publica para su conocimiento y de acuerdo con el articulo 91 de la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Auténoma de Melilla (BOME extraordinano nimero 10 de 30 de junio de 2003),contra la exposicién publica
de los padronesy de las liquidaciones de los mismos incorporadas se podra interponer recurso de reposicion, previo
al contecioso- administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la fecha de finalizacion del periodo de exposicién
publica del padrén.

Melilla, 16 de diciembre de 2003.

El Secretario Técnico. Ventura Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

75.- El Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el 9 de enero de 2004, acordé entre otros asuntos aprobar
el siguiente expediente:

“Por Orden ndm. 4 de 08/01/2003 de la Consejeria de Recursos Humanos (BOME nim 3 948 de 17/01/2003)
se convocd CONCURSO DE MERITOS para la provision de una plaza puesto de Suboficial Segundo Jefé del SEIPS,
con los siguientes datos segun la Relacién de Puestos de Trabajo de la Ciudad Auténoma de Melilla para el afio
2003 (BOME nim. 3.945 de 07/01/03):

Cod [ Denom. Puesto Consej. {Dot |{Grp |Lab [Event [ Form.Especifica | Provi VPPT {C.D. |CD CEF
60 | Suboficial Presiden | | (o 'NO |NO | BUP-FP2 CONC. |275 22 | 475,08 |1521,32
Segundo Jefe del | cia
SEIPS

Previa tramitacion prevista en las “Normas Generales de Aplicaciéon a los Procedimientos de Provision de
Puestos de Trabajo mediante CONCURSO” (BOME num. 3.817 de 16/10/01), Capitulo IV de la Normativa de
clasificacion del personal, catalogacion, provision, valoracion y retribucion de los puestos de trabajo de la Ciudad
Autonoma de Melilla (BOME extraord. nim. 19 de 07/07/00), habiéndose cumplido cuantos requisitos se
establecen en las Bases de la Convocatoria mencionada sobre el plazo de presentacion de instancias, examen
de las mismas, valoracion de méritos alegados segun el Baremo establecido y vista la Propuesta recogida en el
Acta de la Comisién de Valoracion determinada en las citadas Bases (sesién de 15 de mayo de 2003).

Esta Consejeria, en uso de las facultades que le estan conferidas, previo Acuerdo de la C.LV.E. y
Dictamen-Propuesta de la Comision Permanente de Administraciones Publicas, PROPONE AL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA CIUDAD, al amparo de lo dispuesto en el articulo 40 de la Normativa antes referida y articulo



