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dictd, por alguna de las causas sefialadas en el articulo 34.2 de la Ley General de la Seguridad Social citada
anteriormente, debidamente justificadas, sus-pendiéndose el procedimiento de apremio hasta la resolucién de la
oposicion.

Asimismo, y dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio, podra interponerse recurso
ordinario ante el drgano superior jerarquico del que dicté el acto, que no suspendera el procedimiento de apremio,
salvo que se realice el pago de la deuda perseguida, se garantice con aval suficiente o se consigue su importe
incluido el recargo de apremio y el 3 por ciento a efectos de la cantidad a cuenta de las costas reglamen-tariamente
establecidas, adisposicion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, conforme alo previsto en el articulo 34.4
de la citada Ley General de la Seguridad Social.

El Jefe del Servicio Técnico de Notificaciones e Impugnaciones, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
n.°4,9.2,20,30.2-2°,35.2-3° del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el que se aprueba
el Reglamento General sobre inscripcién de empresas y afiliaciéon, altas, bajas y variaciones de datos de
trabajadores en la Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsables del pago de las deudas del Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos comprendidos en la relacion de documentos que se acompanan; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el articulo 112 de laLey 30/1992 no acreditan ante esta Direccién
Provincial que contindan manteniendo los requisitos previstos para su inclusiéon en dicho Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, se iniciara el correspondiente expediente de baja de oficio en dicho Régimen.

Melilla, a 30 de Julio de 2003.

El Jefe del Servicio Técnico de Notificaciéon e Impugnaciones. José M.? Carbonero Gonzélez.



