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El representante de UGT manifiesta que no va a
votar a favor los términos en que la Administración
interpreta la sentencia. Entiende que la sentencia no
se retrotrae al año 2000. Pide que la plaza salga a
oposición libre ya que existen vacantes en la Planti-
lla, con la correspondiente modificación de la OPE y
posterior convocatoria pública.

El representante de la CSI-CSIF, se une a la
postura de UGT.

El representante de la Coalición SPPL-BOMBE-
ROS, indica que mantiene la misma postura indicada
en el informe de la Secretaría Técnica.

A la vista de lo anterior al no exisitir acuerdo, la
Administración indica que se ejecutará la sentencia
en todos sus términos, intentando no perjudicar a
nadie..."

A la vista de los antecendentes y fallos indicados
por la presente VENGO EN ORDENAR lo siguiente:

PRIMERO.- Convocar por la presente Orden, en
ejecución de la Sentencia número 44/00, de 17-10-
00, del Juzgado de la Contencioso - Administrativo el
proceso de selección de forma temporal de una plaza
de Lacero, a través de las Normas de la Bolsa de
Trabajo para las contrataciones temporales de la
Ciudad Autónoma de Melilla (BOME extraordinario
número 18, de 4 de junio de 1999).

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de 20 días natura-
les a los aspirantes que más abajo se relacionan, y
remitidos en su día por eIINEM, para que aporten la
documentación que acredite reunir los requisitos de
la convocatoria y méritos que posean, con fecha
anterior a finales de Febrero del año 2000.

TERCERO.- La constitución del Tribunal Selec-
cionador que realizará la baremación de los méritos,
con arreglo a las normas establecidas para las
contrataciones temporales, Orden número 400, de
27 de abril de 1999.

RELACIÓN DEL PERSONAL AFECTADO:
-D. Antonio González Reigaza.
-D. Andrés Cortés Fernández.
-D. Simón Cortés Carmona.
-D. Francisco Alías Martínez.
-D. Juan A. Marquez Aguilar.
Publíquese esta Orden en el Boletín Oficial de la

Ciudad, Tablón de Edictos y comuníquese a los
interesados.

Melilla, 31 de Marzo de 2003.
El Secretario Técnico de Recursos Humanos

Acctal. José J. Imbroda Manuel de Villena.

CONSEJERÍA DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARÍA TÉCNICA

749.- La Excma. Sra. Consejera de Recursos
Humanos, por Orden número 0114, de fecha 11 de
Marzo de 2003, ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto en el artículo
39 de la Normativa Reguladora de la Clasificación
del Personal, artículo 11 del  IV Acuerdo Marco y
normas concordantes del Vl Convenio Colectivo
del Personal Laboral, y artículo 6° de las Normas
Generales de Aplicación a los procedimientos de
provisión de Puestos de Trabajo mediante concurso
de méritos (B.O.ME. núm. 3.817, de 16/10/01)
VENGO EN ORDENAR que la Comisión de
Valoración para la provisión por concurso de méritos
de un puesto de Administrador Jefe del Almacén
General, publicada en el B.O.ME número 3.856 de
1 de marzo de 2002, quede constituida por las
siguientes personas:

COMISIÓN TITULAR
Presidente:
lltmo. Sr. Viceconsejero de Medio Ambiente
D. José Andrés Moya Navarrete
Vocales:
Representantes de la Administración:
D.ª Josefa Reina García
D. Alejandro Román Linares
Dª. Mª. José MarcosGómez
Representantes Sindicales:
D. Agustín Martínez Gómez
Dª. Mª. Isabel Escámen Pastrana
D. Danial Picazo Muñoz
D. Juan José Aguilera Sánchez
Secretario:
D. Enrique Mingorance Méndez

COMISIÓN SUPLENTE
Presidente:
D. Ramón Gavilán Aragón
Vocales:
Representantes de la Administración:
D. Miguel A. Hernández Andújar
D. Antonio Fontcuberta Atienza
D. Tomás Muñoz Gallardo
Reuresentantes Sindicales:
D. Carlos Pichoto Urbano
D. Ricardo Ruiz Varea
Dª. Dolores Martínez Rodríguez
D. José Bueno Horcajadas
Secretario:




