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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y EMPLEO Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de Economia y Empleo

598. ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA Y LA DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE DE MELILLA, PARA EL FOMENTO DEL ESPIRITU
EMPRENDEDOR.

En Melilla a 19 de junio de 2018
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Daniel Conesa Minguez, Consejero de Economia, Empleo y
Administraciones Publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla, en virtud de Decreto de la
Presidencia de la Ciudad Auténoma n° 89 de 30 de septiembre de 2016 ( B.O.M.E. Extraordinario
num. 18 de 3 de octubre de 2016 ) competente en virtud de lo sefialado en el articulo 33 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad (B.O.M.E. Extraordinario n°3 de
30 de enero de 2017).

De otra el Sr. D. José Manuel Calzado Puertas, Director Provincial del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte en Melilla.

INTERVIENEN

En nombre y representacién de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las competencias
que les estan legalmente atribuidas

MANIFIESTAN

l. Que la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas tiene por objeto el
fomento del empleo (Apartado 1.1.1. K) del Decreto de Atribucion de Competencias a las
Consejerias de la Ciudad, B.O.M.E. Extraordinario num. 17 de 30 de Septiembre de
2016).

Il. Que la Consejeria a través del Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local
(Programa cofinanciado por la Ciudad Auténoma de Melilla y el Servicio Publico de
Empleo Estatal), en adelante AEDL, tiene como misién principal colaborar en la
promocion e implantacion de las politicas activas de empleo relacionadas con la creacién
de la actividad empresarial, asi como difundir y estimular potenciales oportunidades de
creacion de actividad entre emprendedores.

M. Que el Programa AEDL es particularmente sensible al desarrollo del espiritu
emprendedor, fomentando el espiritu emprendedor y la cultura empresarial con difusion
de herramientas existentes para una eficaz y eficiente desarrollo de ideas empresariales,
estimulando la insercién laboral de los jévenes por la via del autoempleo y la creacion
de pequefas y medianas empresas.

\VA Que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte esta adoptando medidas para
impulsar un modelo alternativo de crecimiento econémico, basado en el conocimiento,
que asegure un desarrollo econémico sostenible y un creciente bienestar y cohesion
social.
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V. Que para la correcta consecucion de los objetivos propuestos en el presente Acuerdo de
Colaboracion las Administraciones coordinaran sus actuaciones, cada una en el ambito
de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos destinados a la
educacion, asi como las actuaciones que tuvieran finalidades educativas o
consecuencias en la educacion de los nifios y jévenes, y debera hacerse en coordinacion
con la Administracién educativa correspondiente.

VI. Que la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas de la Ciudad
Auténoma de Melilla, y la Direcciéon Provincial del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte de Melilla tienen el proposito de desarrollar un Concurso de Emprendedores
entre los jovenes de Formacion Profesional de Grado Medio y Superior, para el fomento
del espiritu emprendedor.

Por todo lo expuesto, las Entidades firmantes, constitucional y estatutariamente vinculadas con
los principios de eficacia y coordinacion de la actividad administrativa, de conformidad con lo
expuesto y con el fin de concertar la ejecucion y gestion de los objetivos propuestos, formalizan
el presente Acuerdo de Colaboracion con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto del Acuerdo.

El objeto del presente Acuerdo entre la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones
Publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla y la Direccion Provincial del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte en Melilla, es determinar las bases de colaboracion, para la realizacion de una
actividad que se desarrollara a lo largo del curso 2017/2018 y que tiene como finalidad el fomento
del espiritu emprendedor de los jovenes de Formacion Profesional de Grado Medio y Superior.

Concretamente, la actuacion que se va a llevar a cabo se denominara "Concurso de
Emprendedores 2017/2018". Las Bases del Concurso se recogen en el Anexo 1 del documento
y se entendera a todos los efectos como parte integrante del presente Acuerdo.

SEGUNDA - Compromisos de las partes.

2.1. Por parte de Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas de
la Ciudad Auténoma de Melilla:

La Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas de la Ciudad
Autonoma de Melilla se compromete a desarrollar, a través del Programa AEDL, un
proyecto educativo dirigido a los alumnos de Formacién Profesional de Grado Medio y
Superior para el fomento del espiritu emprendedor.

La Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas de la Ciudad
Auténoma de Melilla contribuye al proyecto: sufragando los gastos generados, por las
gestiones, organizacion, publicidad y difusién en medios de comunicacién; asi como
abonando los premios que se establecen en las Bases del Concurso.

Para ello, existe dotacion presupuestaria suficiente en el Area de Economia y Empleo
(Consultoria y Asistencia Técnica) en el anteproyecto de presupuestos 2018, por un
importe maximo de 4.000 €.

2.2. Por parte de la Direccion Provincial del Ministerio de Educaciéon Cultura y
Deporte en Melilla:

La Direccion Provincial del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte en Melilla
contribuira a la difusion de todas las actividades que se llevaran a cabo, facilitando la
comunicacién con los responsables nombrados para el proyecto, profesores y alumnos,
colaborando en la convocatoria y facilitando el uso de sus instalaciones, equipo y material
necesario, colaborando activamente con la Ciudad para la consecucién de los objetivos
del presente Acuerdo.

TERCERA. - Duracion.
El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su firma y prolongara su vigencia hasta la
finalizacion del curso académico 2017/2018.
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CUARTA. - Seguimiento.

Cualquiera de las partes firmantes podra solicitar las reuniones conjuntas que se estimen
oportunas para la buena marcha del Acuerdo formando para ello un érgano mixto de vigilancia y
control, que se organizara con un minimo de formalismo en su funcionamiento. Dicho 6érgano
estara formado por parte de la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas de
la Ciudad Auténoma de Melilla, estara al frente un técnico del Programa de Agentes de Empleo
y Desarrollo Local, y un representante designado por la Direccion Provincial del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte en Melilla.

QUINTA. - Confidencialidad de la informacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en las bases del concurso respecto a la publicacion de los materiales
premiados, las partes se comprometen a no difundir, bajo ningun concepto, cualquier informacion
referente a aspectos cientificos, técnicos, econémicos o de organizacién interna perteneciente a
la otra parte y/o incluida en los proyectos evaluados a la que hayan podido tener acceso con
ocasion de la ejecucion de este acuerdo, salvo que:

° La parte receptora pueda demostrar que conocia previamente la informacién
recibida.

° La informacion recibida sea o pase a ser de dominio publico.

° La parte receptora obtenga autorizacién previa y por escrito para su revelacion.

° La informacioén sea requerida judicialmente o por Ley.

Esta obligacion subsistira durante un periodo de 3 afos desde la finalizacién del presente
Acuerdo.

SEXTA. - Proteccion de datos de caracter personal

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo establecido en
la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, en el RD
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo y demas
disposiciones aplicables.

En el caso en que, en el marco del objeto del presente Acuerdo, se produjese una cesion de
datos de caracter personal entre las partes, la parte cesionaria se convertira en responsable del
fichero en relacién con los datos que le hayan sido comunicados y las finalidades para las que
vayan a ser empleados por su cuenta, directamente relacionadas con sus funciones legitimas.
No comunicara los datos recibidos a terceros, salvo que sea necesario para el cumplimiento del
objeto del presente Acuerdo y asi se haya establecido, o le sea requerido por autoridad
competente, Jueces o Tribunales de acuerdo con la legalidad vigente. En otro caso, sera
responsabilidad suya la informacioén sobre el nuevo tratamiento y solicitud de consentimiento al
interesado, si éste fuese necesario.

La parte cedente garantiza que los datos cedidos han sido obtenidos legitimamente y que los
interesados han sido informados y, en su caso, se ha solicitado su consentimiento para proceder
a la cesidn o cesiones subsiguientes derivadas del cumplimiento del presente Acuerdo. Ademas,
se compromete a notificar a la parte cesionaria las rectificaciones o cancelaciones de los datos
objeto de cesion que le hayan sido solicitadas por los interesados, mientras se mantenga el
tratamiento por la parte cesionaria, para que puede proceder a hacerlas efectivas.

SEPTIMA. - Naturaleza.

El presente Acuerdo es de colaboracién técnica, de naturaleza publica y, como tal, se encuentra
sometido al ordenamiento juridico general vigente en esta materia en el sector publico,
encontrandose excluido del ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, segun lo establecido
en su articulo 6.1 . Se regulara por lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y concordantes.

OCTAVA. - Resolucién de controversias y jurisdiccion.

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pudiera
surgir en el desarrollo del presente Acuerdo. El 6rgano mixto de vigilancia y control resolvera los
problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse respecto del presente
Acuerdo. En caso de no ser posible una solucion amigable, y resultar procedente litigio judicial,
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las partes acuerdan, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles,
someterse a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales del Orden Jurisdiccional
Contencioso-administrativo con sede en Melilla.

En prueba de conformidad se firma por duplicado ejemplar y a un solo efecto el presente Acuerdo
de Colaboracion en la ciudad y fecha arriba indicadas.

POR LA CIUDAD AUTONOMA DE POR LA DIRECCION PROVINCIAL DEL
MELILLA MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTE EN MELILLA

Fdo.: Daniel Conesa Minguez Fdo.: José Manuel Calzado Puertas
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ANEXO |

CONCURSO DE EMPRENDEDORES 2017/2018

BASES

Base 12. Objeto

La Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas, a través del Programa de
Agentes de Empleo y Desarrollo Local, con la colaboracion de la Direccion Provincial del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte organizan el Concurso de Emprendedores
2017/2018, con la mision de ser un instrumento de estimulo y apoyo a la cultura y a la actividad
emprendedora e innovadora en la Ciudad Auténoma de Melilla.

Base 22. Objetivos

Elaboracion de un Plan de Negocio o Proyecto Empresarial y la viabilidad técnica y econémica,
con la finalidad de:

- Fomentar el espiritu y la cultura emprendedora entre la comunidad universitaria.

- Constituir un aliciente e incentivo para la puesta en marcha de proyectos innovadores.

- Potenciar la imagen del empresariado.

- Fortalecer la relacion entre emprendedores y entidades de apoyo a la actividad
empresarial.

- Promover el analisis y valoracion previa de los proyectos empresariales.

- Facilitar la implantacion de aquellas ideas empresariales viables.

- Promover el espiritu innovador en todos los ambitos de la gestiéon empresarial.

- Latransferencia de conocimiento de la Universidad al mundo empresarial.

Base 32. Beneficiarios

Podran participar en esta convocatoria el alumnado de Formacién Profesional de Grado Medio y
Grado Superior, cualquiera que fuese la familia profesional, que conciban una idea o ejecuten un
proyecto empresarial que suponga una innovacion y diversificacién del tejido empresarial
existente o la penetracidon en nuevos mercados. El proyecto se ubicara fisica y fiscalmente en la
ciudad de Melilla.

Los concursantes deberan estar matriculados en el curso académico 2017/2018.

La organizacion se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento de la competicion
aquellos documentos justificativos de la veracidad de estos datos.

Si se considera necesario, el equipo técnico de valoracion mantendra una entrevista con los
participantes para completar la evaluacion.

La participacion se realizara en equipo, con un maximo de 2 alumnos.

No podran presentarse los proyectos fin de carrera. Los proyectos presentados se presentaran
bajo un nombre que agrupe a todos los miembros del equipo.

Las candidaturas podran ser dirigidas por un profesor, que solo actuara como tutor, no formando
parte del grupo como tal.
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Base 4%. Documentacion a presentar
Los equipos participantes deberan presentar la documentacion siguiente:
« Sobre A

- Datos personales de los miembros del equipo, fotocopia de DNI. o pasaporte y fotocopia
compulsada del documento acreditativo de estar matriculados en el curso 2017/2018 o
certificado equivalente (Anexo | de estas Bases).

e SobreB

- Exposicion del Plan de Negocio o Proyecto empresarial y la viabilidad técnica y
econdmica.

* Formato:

Los proyectos seran redactados de la siguiente forma:

- Tipo de letra: Arial

Tamarno de letra: 12

Parrafo: Espaciado 6 puntos anterior y 6 puntos posterior. Interlineado multiple en 1,2
- Titulos: Arial 16

Se valoraré la ausencia de faltas de ortografia y la correcta redaccion.

Los sobres A y B deberan ir cerrados dentro de un sobre igualmente cerrado, en el que
unicamente se indicara en letra legible el nombre del equipo.

Base 5° Plazos
El plazo final de recepcion de documentos sera el dia 30 de junio de 2018.

Los documentos se presentaran en la Secretaria del respectivo centro de Formacion Profesional.
El Centro remitira la documentacion a la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones
Publicas dentro de los tres dias siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de los proyectos.

Base 6°. Jurado

Los proyectos serdn sometidos a la consideracion de un jurado, que sera el érgano responsable
de la seleccién de los premiados. Este jurado estard compuesto por los siguientes miembros:

- El Consejero de Economia, Empleo y Administraciones Publicas o persona en quien delegue
y que en caso de empate en cualquier votacion tendra voto de calidad.

- El Director Provincial del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte en Melilla o persona en
quien delegue.

- El Secretario Técnico de la Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas
que actuarad como Secretario con funciones fedatarias del érgano de valoracion. Dispondra
de voz y voto.

- Un técnico del Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local.
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Base 72. Criterios de Valoracion
Los proyectos empresariales seran valorados segun los siguientes criterios:

- Originalidad y caracter innovador de la actividad desarrollada.

- Transferencia de conocimiento realizada.

- Incorporacion de nuevas tecnologias.

- Pertenencia a los sectores y actividades consideradas de futuro y estratégicas para el
desarrollo econémico, con gran potencial de crecimiento y de internacionalizacion de su
produccion.

- Aprovechamiento de los recursos enddgenos de la zona y sostenibilidad medioambiental.

- Grado de madurez, calidad, validacion y presentacion del proyecto.

- Cooperacion con otras empresas.

- Volumen de empleo generado.

Base 82. Procedimiento

Las candidaturas y proyectos admitidos seran analizados y valorados por el Jurado, de acuerdo
con los criterios establecidos en el punto anterior de estas bases.

El Jurado podra declarar el premio desierto si considera que, a su juicio, los Proyectos
presentados no tienen la calidad “técnica” requerida.

Base 92. Premios

Los premios a conceder son los siguientes:

- Primer premio:

- Un Ipad o similar para cada miembro del equipo.

- Segundo premio:

- Una Tablet para cada miembro del equipo.

- Tercer premio:

- Un Ibook para cada miembro del equipo.

Los premiados, en el caso que quisieran poner en marcha su proyecto, tendran la posibilidad de
recibir asesoramiento personalizadas por parte de profesionales técnicos de la Consejeria de

Economia, Empleo y Administraciones Publicas y dentro del Programa de Agentes de Empleo y
Desarrollo Local.

Base 10?2. Autoria de Proyectos

Los participantes responden ante los promotores de este concurso de la autoria y originalidad
del Proyecto.

Base 112. Publicacion de los materiales premiados

Los derechos de propiedad intelectual de los trabajos premiados perteneceran a sus autores. No
obstante, los proyectos premiados quedaran en depésito en la Consejeria de Economia, Empleo
y Administraciones Publicas, que podra difundirlos a través del medio que considere mas
oportuno, incluyendo Internet, durante el plazo maximo establecido en la Ley, citando
expresamente las personas autoras de los proyectos.
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Los participantes autorizan expresamente que la Consejeria de Economia, Empleo y
Administraciones Publicas pueda hacer difusion, en cualquier medio de comunicacion interno y/o
externo, de sus datos personales consistentes en su nombre y apellidos como premiados en el
Concurso de Emprendedores 2017/2018.

Base 122. Aceptacion

La presentacion de la solicitud de participacidon en el concurso lleva implicita la aceptacion de
todas y cada una de las presentes bases, asi como cualquier resolucion que se adopte por
incidencias no previstas, tanto por la Organizacién como por el Jurado del Concurso.
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SOLICITUD DE INSCRIPCION

CONCURSO DE EMPRENDEDORES 2017/2018

NOMBRE DEL EQUIPO:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE:

MIEMBRO DEL EQUIPO

Nombre:

Primer apellido: Segundo apellido:
Direccion: Provincia:
Correo Electronico: Tfn:

NIF: Movil:

Ciclo formativo:

Curso:

MIEMBRO DEL EQUIPO

Nombre:

Primer apellido: Segundo apellido:
Direccion: Provincia:
Correo Electronico: Tfn:

NIF: Movil:

Ciclo formativo:

Curso:

DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos:

Especialidad:

Los datos contenidos en este impreso seran tratados de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
15/1999 de proteccion de datos de caracter personal.
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