BOME Extraordinario ntimero 54 Melilla, martes 6 de septiembre de 2022 Pagina 779

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJO DE GOBIERNO

260. ACUERDO DE FECHA 2 DE SEPTIEMBRE DE 2022, ADOPTADO POR EL
CONSEJO DE GOBIERNO EN SESION RESOLUTIVA ORDINARIA, RELATIVO A
"MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE LAS AYUDAS DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DESTINADO A
AHONDAR EN LA MEJORA DE VIDA EN LOS Y LAS TRABAJADORAS SOCIALES Y
SU GRADO DE MOTIVACION QUE AYUDE A IMPULSAR LA CALIDAD DE VIDA DE
LAS FAMILIAS Y COLECTIVOS MAS VULNERABLES ASi COMO CONOCER Y
ENTENDER LAS NECESIDADES DE LOS JOVENES DE LA CAM, PARA EL ANO
2022".

El Consejo de Gobierno, en sesion resolutiva Ordinaria celebrada el 2 de septiembre de 2022, ha procedido
a la aprobacion de la propuesta de Consejeria de Distritos, Juventud, Participacion Ciudadana, Familia y
Menor, quedando condicionada el contenido del Plan de Accién a la aprobacién de los correspondientes
convenios de colaboracion, previo informe de la correspondiente Secretaria Técnica y de fiscalizacion de la
Intervencion de la Ciudad, adoptando el siguiente acuerdo registrado al numero 2022000457:

“MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE LAS AYUDAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DESTINADO A AHONDAR EN LA MEJORA DE
VIDA EN LOS Y LAS TRABAJADORAS SOCIALES Y SU GRADO DE MOTIVACION QUE AYUDE A
IMPULSAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y COLECTIVOS MAS VULNERABLES ASI
COMO CONOCER Y ENTENDER LAS NECESIDADES DE LOS JOVENES DE LA CAM PARA EL ANO
2022

El Consejo de Gobierno acuerda aprobar Propuesta de la Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion
Ciudadana, que literalmente dice:

.- Con fecha 03 de abril de 2020 se procede a la APROBACION POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL
PLAN ESTRATEGICO GENERAL DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA PARA
EL PERIODO 2020-2022 (BOME Extraordinario numero
11 de 03 de abril de 2020).
I.- El articulo 14 del citado Acuerdo establece que: “Tanto las modificaciones puntuales como anuales a las
que sea necesario someter el presente plan se tramitaran por la Consejeria correspondiente a la que afecte
dicha modificacion, elevando propuesta al Consejo de Gobierno, para su aprobacion en virtud del
Art.16.1.27 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la CAM (BOME Ext. n.° 2 de 30 de enero de
2017)".
Ill.- Que el articulo 16.1.27 del Reglamento del Gobierno y la Administracion de la Ciudad Autonoma de
Melilla establece que le corresponde al Consejo de Gobierno: “La aprobacién de la planificacion estratégica
en materia de subvenciones, asi como la concesion directa de subvenciones a las que alude el articulo 22.2
de la Ley General de Subvenciones cuando igualen o superen la cuantia de 18.000 euros”.
IV.- Que el articulo 8 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla establece
que “seran subvencionables las actividades programadas en las convocatorias especificas, y referidas a
las areas de: En materia de Juventud: a) Desarrollo politico econémico, social, cultural, deportivo y artistico
de la juventud. e) Elaboracion de programa de desarrollo e integracion de la Juventud
(...).”
V.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla pondera el interés publico y social de subvencionar, mediante el
régimen de concurrencia competitiva, las AYUDAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA CON LA
FINALIDAD DE AHONDAR EN LA MEJORA DE VIDA EN LOS Y LAS TRABAJADORAS SOCIALES Y
SU GRADO DE MOTIVACION QUE AYUDE A IMPULSAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y
COLECTIVOS MAS VULNERABLES ASI COMO CONOCER Y ENTENDER LAS NECESIDADES DE LOS
JOVENES DE LA CAM, mediante un sistema de ayudas para sufragar los costes destinados a cubrir los
gastos de contratacion de personas jovenes desempleados de larga duracién 6 que carezcan de
experiencia laboral.
VI.- Debido al alto indice de desempleo existente por la acuciante crisis que venimos padeciendo, la Ciudad
Auténoma de melilla, a través de la Direccién General de Atencién, Participacion Ciudadana y Juventud
pretende realizar una convocatoria para la concesién de subvenciones con el fin de ampliar las
posibilidades de contratacion de personas jovenes desempleadas de larga duracion o que carezcan de
experiencia laboral.
VIl.- La Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de Autonomia establece en su
articulo 5.2 que: “Las instituciones de la ciudad de Melilla, dentro del marco de sus competencias, ejerceran
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sus poderes con los siguientes objetivos basicos: a) La mejora de las condiciones de vida, elevacion del
nivel cultural y de trabajo de todos los melillenses. (...). ¢) Adoptar las medidas que promuevan la inversion
y fomenten el progreso econémico y social de Melilla, facilitando el empleo y la mejora de las condiciones
de trabajo. (...).”

VIIl.- Que con fecha 28 de Julio de 2022 se emite informe justificativo de la Direccién General de Atencion,
Participacion Ciudadana y Juventud. Debiendo constar en el expediente informe favorable de la Secretaria
Técnica de la Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana ajustandose a lo dispuesto en la
Ley General de Subvenciones, el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla,
el Reglamento del Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y demas normativa de aplicacion.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al
Consejo de Gobierno lo siguiente.

19 La MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO GENERAL DE SUBVENCIONES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA PARA EL PERIODO 2020-2022 vigente, concretamente en el apartado 1)
CONSEJERIA DE DISTRITOS, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, se incluye:

Objetivo_estratégico: Ahondar en la mejora de vida en los y las Trabajadoras Sociales y su grado de
motivacién que ayude a impulsar la calidad de vida de las familias y colectivos mas vulnerables asi como
conocer y entender las necesidades de los jovenes de la Ciudad Autbnoma de Melilla.
* Area de competencia: Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana. Direccion
General de Atencion, Participacion Ciudadana y Juventud.

*  Centro gestor: Direccion General de Atencion, Participacion Ciudadana y Juventud.

* Sector al que se dirige la ayuda: Se ha desarrollado este proyecto en el que seran beneficiarios
las empresas con personalidad juridica, personas fisicas que actien como empresarios,
fundaciones de la ley 50/2002 (26 de diciembre),federaciones deportivas, colegios profesionales,
asociaciones y organizaciones representativas de sectores econémicos y sociales, asociaciones
y organizaciones sin animo de lucro relacionadas y dedicadas a la atencion a personas con
diversidad funcional y/o a la atencién de personas victimas de violencia de género.

* Objetivos y efectos que se pretenden obtener: Ahondar en la mejora de vida en los y las
trabajadoras Sociales y su grado de motivacion que ayude a impulsar la calidad de vida de las
familias y colectivos més vulnerables asi como conocer y entender las necesidades de los jovenes,
como capital humano imprescindible para el progreso de una poblacion ,que permitan la
planificacion de acciones, alternativas e itinerarios de éxito que reviertan en el bienestar en la
Ciudad Autonoma de Melilla mejorando todas las mediciones y tasas que nhormalmente describen
un futuro prometedor en ciudades del siglo XXI.

* Plazo necesario para su consecucion: En un primer plazo, las ayudas deberan resolverse antes
del 31 de diciembre de 2022. Con posterioridad, deberdn de mantenerse los compromisos
inherentes a este programa de ayudas, y ser comprobadas las mismas por el 6rgano gestor.

* Costes previsibles, ejercicio 2022: 60.000,00 Euros.

* Aplicacion presupuestaria: 01 33440 48001 (SUBVENCIONES DESARROLLO PROGRAMAS
JUVENTUD COVID-19).

* Aportacion de otros entes: Estas ayudas se podran cofinanciar con cargo a Fondos Europeos, a
través de fondos de la Ciudad Auténoma de Melilla, o cualquier otro fondo proveniente de otra
Administracion, previa dotacion presupuestaria, que vendra determinado en la convocatoria
correspondiente.

* Plan de accion: Se prevén los siguientes:
a.- El abono de las subvenciones se realizara de la siguiente manera:

Tras la firma del convenio procedera a transferir a la entidad, el 100% de la totalidad de la
cantidad prevista en la clausula tercera. (Con caracter previo al abono de la subvencion debe
verificarse la inexistencia de deudas con la Seguridad Social, Agencia Tributaria y Ciudad
Auténoma)

El abono de la subvencién se har4 efectivo tras la firma del Convenio, y previa autorizacién por
parte de Intervencion de la Ciudad Auténoma de Melilla, en un Unico pago que tendra naturaleza
prepagable integramente, dadas las caracteristicas de la entidad, que no dispone de otros
medios de financiacion para las actividades que se pretenden llevar a cabo y una vez informada
favorablemente, previa entrega de la memoria de actividades y acciones a realizar, por parte
de la Direccién General competente de la Consejeria de Distritos, Juventud y Participacion
Ciudadana.

Dada la naturaleza de la entidad a subvencionar, no se establece régimen alguno de garantia.
Los intereses devengados por la subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan
imputarse al objeto de la subvencién previsto en el presente convenio.

b.- Forma de concesién: Convocatoria.
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c.- Mecanismo de aplicacién: Actuard como Bases reguladoras el Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Melilla, publicado en BOME num. 4.224, de 9 de
septiembre de 2005.

e Seguimiento y evaluacién: o Sin perjuicio de las facultades de comprobacion y control financiero
gue tengan atribuidas otros érganos competentes, tanto nacionales como comunitarios, la Ciudad
Auténoma de Melilla podra realizar las comprobaciones que considere precisas para la
constatacion del cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y en la Convocatoria.

2°) Que se proceda a la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.”

De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE nim. 236, de 2 de octubre), y 93 del Reglamento del
Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autdbnoma de Melilla (BOME extra. nim. 2, de 30 de enero
de 2017) y demés concordantes, contra el presente Acuerdo, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a partir de su notificacion, o bien,
podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa
competente, en el plazo de dos meses.

No obstante, podran utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que se comunica para su conocimiento y efectos.

Melilla, 5 de septiembre de 2022,

El Secretario Técnico de Distritos, Juventud y Participacion Ciudadana,

P.A. El Secretario Técnico de Medio Ambiente,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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