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CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y SALUD PÚBLICA

Instituto de las Culturas

125.- Resolución relativa a apertura del plazo de matriculación en el 
Seminario Permanente de Lengua y Cultura Tamazight.

Al objeto de preparar la iniciación del curso 2015-2016, la apertura de preparar la 
iniciación del Curso 2015-2016, la apertura del plazo de matriculación en el SEMINARIO 
PERMANENTE DE LENGUA Y CULTURA TAMAZIGHT, se llevará a cabo de acuerdo con 
las siguientes instrucciones:

1.-	 Podrá solicitar la inscripción en el Seminario Permanente de Lengua y Cultura 
Tamazight cualquier persona mayor de 18 años, sin necesidad de acreditar 
ningún otro requisito.

2.-	 El plazo de matrícula comenzará el siguiente de la publicación de esta Resolución 
en el Boletín Oficial de Melilla, y finalizará el 26 de noviembre de 2015.

3.-	 Las plazas existentes se adjudicarán preferentemente a los alumnos que ya 
cursan estudios en el Seminario. En el caso de que el número de inscripciones 
de nuevo ingreso exceda el de plazas vacantes, la adjudicación de dichas plazas 
vacantes se efectuará por orden de presentación de la solicitud de matrícula.

4.-	 Durante el próximo curso, se ofertarán dos niveles de enseñanza: elemental 
y medio-avanzado, debiendo los interesados señalar la modalidad de 
preferencia.

5.-	 El Seminario Permanente de Lengua y Cultura Tamazight se impartirá desde 
el mes de noviembre de 2015 hasta el mes de junio de 2016, en el aula 15 del 
Centro Asociado de la UNED en Melilla, en horario de 16 a 18 horas.

6.-	 El importe de la matrícula será de 50 euros.

7.-	 Los titulares del Carnet Joven < 26, expedido por la Ciudad Autónoma de Melilla 
y restantes Comunidades Autónomas y países firmantes del protocolo de Lisboa, 
de 1 de julio de 1987, gozarán de una bonificación del 25% del importe de la 
matrícula.

8.-	 Los pertenecientes a Familias Numerosas de categoría General disfrutarán 
de una reducción del 50% y las de categoría Especial o de Honor, del 100% 
del importe de la matrícula. La condición de familia numerosa se acreditará 
meidante fotocopia del título que acredite tal condición.

9.-	 La matriculación se formalizará en los registros de las Oficinas de Proximidad y 
en los de las Oficinas de Atención e Información al Ciudadano, mediante modelo 
oficial, debiéndose aportar fotocopia del DNI o Tarjeta de Residencia en vigor, 
acompañado de una fotografía de tamaño carnet del alumn@, así como del 
resguardo del pago de la cantidad correspondiente a la matrícula, que deberá 
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ser abonado a nombre del Instituto de las Culturas de Melilla, en el número de 
cuenta: 2103 2031 990030025418, de UNICAJA.

10.-	 El Instituto de las Culturas expedirá, al finalizar el Seminario, un Diploma 
acreditativo de la realización del mismo en el que se hará constar, junto al 
nombre del alumn@, el número de horas cursadas, y el logro de los objetivos 
planteados.

 11.-	De conformidad con el artículo 114 y demás concordantes de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre del Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, contra la presente Resolución, que no 
agota la vía administrativa, cabe Resurso de Alzada ante la Comisión Ejecutiva 
del Instituto de las Culturas de la Ciudad Autónoma de Melilla, a interponer en el 
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicación, pudiendo 
presentarse el recurso ante este mismo Órgano, o bien directamente ante el 
órgano competente para resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado 
ejercitar cualquier otro recurso que estime oportuno.

La Presidenta de la Comisión Ejecutiva, 
Paz Velázquez Clavarana



Página 809BOME Extraordinario núm. 36 Miércoles, 11 de noviembre de 2015

CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA BOLETÍN OFICIAL

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL

Dirección Provincial de Melilla

126.- Resolución listas provisionales Planes de Empleo Ciudad 
Autónoma de Melilla 2015.

La Dirección Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal tras la gestión de las 
ofertas de empleo presentadas por la Ciudad Autónoma de Melilla (Consejería de 
Economía y Hacienda) y en base a los siguientes:

HECHOS

1.- El 11/09/2015 se publicó en el Boletín Oficial del Estado la Resolución de 
19/08/2015 del Servicio Público de Empleo Estatal, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones en el ámbito de la colaboración con las Corporaciones 
Locales que contraten trabajadores desempleados para la realización de obras y servicios 
de interés general y social.

2.- El 09/10/2015 la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal 
aprueba la concesión de subvenciones a la Ciudad Autónoma de Melilla (Consejería 
de Economía y Hacienda) para la contratación de trabajadores desempleados para la 
realización de obras y servicios de interés general y social dentro de los denominados 
“Planes de Empleo 2015”.

3.- La Ciudad Autónoma de Melilla (Consejería de Economía y Hacienda), presentó 
las ofertas de empleo para cubrir puestos de trabajo dentro de los denominados “planes 
de empleo 2015”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.- El artículo 20 de la Ley 56/2003, de Empleo, regula la actividad de intermediación 
laboral.

Visto todo lo actuado, los preceptos legales citados y demás de general aplicación, 
esta Dirección Provincial,

RESUELVE

Aprobar las listas provisionales, de fecha 09/11/2015, de titulares y suplentes para 
cubrir puestos de trabajo en los denominados “planes de empleo 2015” gestionados por la 
Ciudad Autónoma de Melilla (Consejería de Economía y Hacienda).

Estas listas se publicarán en los tablones de la Dirección Provincial del Servicio 
Público de Empleo Estatal en Melilla.
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Se podrán presentar alegaciones, ante esta Dirección Provincial, a las presentes 
listas provisionales durante 7 días naturales, contados a partir del día siguiente al de su 
publicación.

Melilla, 9 de noviembre de 2015. 
La Directora General,  
(Punto siete de la Resolución de 6/10/2008 
del SEPE sobre delegación de competencias –BOE del día 13–) 
P.D. La Directora Provincial, 
Esther Azancot Cánovas

CRITERIOS DE SELECCIÓN DE DESEMPLEADOS PARA PLANES DE EMPLEO

El sondeo por ocupación para el cupo general se hará por fecha de inscripción dado 
que no puede ser de otra manera. Se sondeará el triple de desempleados para cada 
oferta.

Los desempleados se ordenarán por fecha de inscripción, excluyéndose de esa lista:

1.	 Los que hayan trabajado en los planes de empleo de los últimos 4 años (iniciados 
en 2011).

2.	 Los que estén cobrando prestación y les quede más de un mes desde la fecha 
de presentación de la oferta.

3.	 Los que no lleven 2 años empadronados de forma ininterrumpida a contar desde 
la fecha de presentación de la oferta.

La recuperación de desempleados, en caso de no alcanzarse el número de puestos 
solicitado en la ocupación requerida seguirá el siguiente orden:

1.- Los excluidos por un solo motivo:

1. Los que hayan trabajado en los planes de empleo de los últimos 4 años, 
comenzando por los que hayan trabajado hace más tiempo.

a.	 En caso de haber trabajado en el mismo año se ordenará por menos tiempo 
trabajado.

b.	 En caso de empate se ordenará por la fecha de inscripción.

c.	 De persistir el empate se ordenará por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.

2. Los que estén cobrando prestación, ordenados por menor tiempo de 
prestación.

a.	 En caso de quedarles el mismo tiempo de prestación se ordenarán por 
fecha de inscripción.

b.	 En caso de empate se ordenará por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.
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3. Los que no lleven 2 años empadronados, ordenados por fecha de inscripción.

a. En caso de empate se ordenará por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.

2.- Los excluidos por dos motivos:

a. Los excluidos por los motivos 1 y 2 ordenados por menos tiempo de prestación.

i.	 En caso de quedarles el mismo tiempo de prestación se ordenarán por los 
que hayan trabajado hace más tiempo.

ii.	 En caso de haber trabajado en el mismo año se ordenará por menos tiempo 
trabajado.

iii.	 En caso de empate se ordenarán por fecha de inscripción.

iv.	 En caso de empate se ordenarán por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.

b. Los excluidos por los motivos 1 y 3 ordenados por los que hayan trabajado hace 
más tiempo.

i.	 En caso de haber trabajado en el mismo año se ordenará por menos tiempo 
trabajado.

ii.	 En caso de empate se ordenarán por fecha de inscripción.

iii.	 En caso de empate se ordenarán por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.

c. Los excluidos por los motivos 2 y 3 ordenados por menos tiempo de prestación.

i.	 En caso de empate se ordenarán por fecha de inscripción.

ii.	 En caso de empate se ordenarán por la letra de acceso a las pruebas 
selectivas de este año.

3.- Los excluidos por los tres motivos, ordenados por menos tiempo de prestación.

a.	 En caso de quedarles el mismo tiempo de prestación se ordenarán por los que 
hayan trabajado hace más tiempo.

b.	 En caso de haber trabajado en el mismo año se ordenará por menos tiempo 
trabajado.

c.	 En caso de empate se ordenarán por fecha de inscripción.

d.	 En caso de empate se ordenarán por la letra de acceso a las pruebas selectivas 
de este año.
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