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Se entiende por PYME lo establecido en el Anexo | del Reglamento (UE) n.° 651/2014
de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias
de ayudas compatibles con el mercado comun en aplicacién de los articulo 107 y 108 del
Tratado; publicado en DOUE L187 de 26 de junio de 2014, o posterior que la sustituya,
cualquiera que sea su forma juridica, que ejerzan una actividad econémica en la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Se entiende por PYMES las empresas que cumplan los siguientes requisitos:
a) Que empleen a menos de 250 personas.

b) Que su volumen de negocio anual no exceda de 50 millones de euros o cuyo
balance general anual no exceda de 43 millones de euros.

c) Que el computo de efectivos y limites en caso de empresas asociadas o
vinculadas se efectien como disponen los apartados 2 y 3 del articulo 3 del
Anexo | del Reglamento (UE) n.°651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el
mercado comun en aplicaciéon de los articulo 107 y 108 del Tratado; publicado
en DOUE L187 de 26 de junio de 2014, o posterior que la sustituya.

En la categoria de las PYMES, se define a una pequefia empresa como una empresa
que ocupa a menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance
general anual no supera los 10 millones de euros.

Se entendera igualmente como PYME, las que cumpliendo con lo anterior, tengan
personalidad juridica propia, incluso aquellas que no teniéndola, como es el caso de las
Comunidades de Bienes, agrupaciones, etc., cumplan con lo dispuesto en el articulo 11 de
la Ley General de Subvenciones, Ley 38/2003 de 17 de noviembre.

2.- No podran ser beneficiarias aquéllas empresas que pretendan constituirse para
prestar la mayor parte de sus servicios a la Administraciones publicas.

3.- No podran obtener la condicién de beneficiarios las personas o entidades en
quiénes concurra algunas de las circunstancias a que se refiere el articulo 13, apartado
2y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en especial,
haber sido excluidos de los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de
empleo por infracciones segun refleja el articulo 46.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000,
de 4 de agosto por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social, o normas que la sustituyan.

Sexto: Forma y Plazos de presentacion solicitudes.

1.- Las solicitudes deberan formalizarse segun los modelos disponibles en las oficinas
de Proyecto Melilla S.A. asi como en su pagina web www.promesa.net., que reflejara, en
todo caso, el contenido minimo a que se refiere el articulo 70 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, LRJPAC.

Debera senalar de forma expresa un domicilio a efectos de notificaciones, estando
obligado a notificar el interesado de forma expresa cualquier variacién en el mismo al
organo gestor.

2.- Las solicitudes podran presentarse en los registros y oficinas de Proyecto
Melilla, S.A. y en todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



