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perfil descrito, tanto de modo ordinario, como en los presupuestos en los que se
precise una actuacion de urgencia al detectarse que existe un grave riesgo para
la integridad fisica o psiquica de cada menor. Circunstancia que sera apreciada
por los 6rganos competentes de la Administracién de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

d.- A que el personal que atiende a la menor/es tenga la capacidad técnica
indispensable para poder realizar su laboro socio-pedagogica, en ningun caso
se establezca relacion laboral, funcionarial o estatutaria entre el referido personal
y la Ciudad Autéonoma de Melilla, siendo responsabilidad de la Asociacion,
todas las obligaciones dimanantes de la contratacion temporal del referido
personal, debiendo garantizar la Entidad de forma expresa la adecuacién de
la capacitacion profesional y laboral del personal que participe en el Programa
objeto del convenio.

e.- Compromiso de remitir a la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
Ciudad Autéonoma de Melilla, cada tres meses, los programas socioeducativos
de los menores.

f.- El horario del Centro sera de 24 horas ininterrumpidas.

g.- Desarrollar las actuaciones del Programa objeto del convenio de conformidad
con las indicaciones técnicas que se dicten por la Direccién General del Menory
la Familia de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, o por el/los técnico/s
concreto/s que en su caso se designe/n para la coordinacién del convenio.
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.- La Asociacion, queda obligada en el ejercicio de la guarda sobre los usuarios
menores, al cumplimiento de las obligaciones reconocidas en la legislacion
nacional o internacional y en particular, los derechos reconocidos en el Titulo
Primero de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, sobre proteccion juridica
del menor.

i.- A la firma del convenio debera presentarse resguardo acreditativo de haber
contratado un seguro de responsabilidad civil al personal contratado por la
Entidad, asi como de los posibles voluntarios que pudieran prestar su actividad
en el Centro.

j.- Antes de la finalizacién de la vigencia del presente convenio, ha de presentarse
memoria técnica de las actividades desarrolladas con los menores.

k.- A percibir el abono de las cantidad derivada de la estancia mensual de la
menor/ es por importe de CIEN EUROS CON CERO CENTIMOS (100,00 €)/ dia
y la cantidad de CINCUENTA EUROS CON CERO CENTIMOS (50,00 €),
en concepto de reserva de plaza de la menor/es para aquellos periodos,
vacacionales, permisos, etc en los que no se encuentre en el Centro, mediante
la correspondiente factura mensual que se completara con una relacion de
menores acogidos, que sera puesta a disposicion de la Direccion General del
Menor y la Familia para su comprobacién en los cinco dias del mes siguiente al
del vencimiento que se reclama.

Quinta.- Financiacién.- La Ciudad Autbnoma, a través de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, aportara la cantidad de TREINTA' Y TRES MIL CUATROCIENTOS
EUROS CON CERO CENTIMOS (33.400,00 €) para el Programa denominado “Programa
de atencién a menores con paralisis cerebral” objeto del presente convenio, con cargo a



