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D* FAOUZIA CHELLOUH NIE X9894421-M
D* HAYAT AHAJJAM NIE X8637186-L
D. AHMED EL AOUADI BURATDA DNI 436360069-D
D* MARIA ESPERANZA CABANILLAS LOPEZ DNI45207598-V
D.ABDESLAM EL FAKHDAOUI NIE X4993584-P

Lo que se hace publico a efectos de lo prevenido en el articulo 72 del Reglamento de Poblaciony Demarcacion
de las Entidades Locales (R.D. 1690/86, de 11 de junio, modificado por el R.D. 2612/96, de 20 de diciembre), en
relacién conlotambién dispuesto en el articulo 54 del citado del citado texto legal y por aplicacion de la Resolucion
de 9de abrilde 1997, de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia que a su vez dispone la publicacién de
la defecha 1 de abrildel mismo afio, del Instituto Nacional de Estadistica, por la que se dictan instrucciones técnicas
alos Ayuntamientos y revision del Padrén Municipal.

Melilla, 17 de octubre de 2014.

La Jefa del Negociado de Gestion de Poblacién y Empadronamiento. Mercedes Garcia Jaimez.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

2410.- EIExcmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Melilla por Decreto niim. 818 de fecha 20 de octubre
de 2014, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

"Por lapresentey en uso de las competencias que me han sido conferidas por el articulo 28.2 del Real Decreto
1732/1994 y el articulo 92 bis de la LBRL conforme a la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local, VENGO EN DECRETAR la aprobacion de las
siguientes:

BASES DE LACONVOCATORIAPARALAPROVISION, POREL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DEL
PUESTODE INTERVENTOR GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

1.-OBJETO.-

Es objeto de las presentes Bases la provision del puesto de trabajo de Interventor de la Ciudad Auténoma de
Melilla, reservado a personal funcionario con habilitacién de caracter nacional, Subescala Intervencion-Tesoreria,
categoria superior, mediante el sistema de libre designacion previsto en el articulo 92 bis de la LBRL conforme a
laredacciondadaporlalLey27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local, y enlos articulos 27 y siguientes del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puesto de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de caracter nacional.

2.-CARACTERISTICAS DEL PUESTO.

Elpuesto a cubrir se encuentra enlaRelacion de Puestos de Trabajo de la Ciudad Autonomade Melilla(B.O.ME.
extraordinarion®4, de 19-02-14), que determinacomo formade provisién la Libre Designacion, y tiene las siguientes
caracteristicas:

- Ciudad Auténoma de Melilla.

- Denominacion del puesto de trabajo: Interventor General.

- Nivel de complemento de destino: 30.

- Complemento especifico: 2069,35 euros mensuales.

3.-REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en esta convocatoria, y en su caso desempefiar el puesto de trabajo de Interventor General
dela Ciudad Auténoma de Melilla, es necesario que los funcionarios con habilitacion de caracter nacional cumplan
los siguientes requisitos:

Pertenecer a la Subescala de Intervencidén-Tesoreria, categoria superior, Subgrupo Al, y no encontrarse en
cualquiera de las siguientes situaciones:

- Inhabilitado o suspendido en virtud de sentencia o resolucién administrativa firme, sino hubiese transcurrido
el tiempo que en ella se sefiala.

- Destituido envirtud de lo que prevé el articulo 148.5 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
enmateriade Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, durante el periodo
a que se refiere la destitucion.

4, CONVOCATORIA.

Laconvocatoria seraremitida por la Presidencia al 6rgano competente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla, y remision posterior al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en el plazo



