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CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

2952.- El Consejo de Gobierno, en sesion cele-
bradael4 de noviembre de 2013, acord6 aprobarla
siguiente Propuesta:

"PUNTO SEPTIMO.-REGLAMENTO INTERNO
DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA
CAM.- Visto el correspondiente expediente, donde
figuraelacuerdo favorable adoptado porla Comisién
Permanente de Administraciones Publicas, en se-
siénordinaria celebrada el dia28 de octubre de 2013,
de conformidad con el mismo, el Consejo de Gobier-
noacuerdalaaprobacion del Reglamento Interno del
Comité de Seguridady Salud de la Ciudad A utbnoma
de Melilla."

Lo que le traslado para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Cludad.

Melilla, 5 de noviembre de 2013.

El Secretario del Consejo de Gobierno.

José Antonio Jiménez Villoslada.
REGLAMENTOINTERNO DEL COMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA
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REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD DE LA CIUDAD AUTONO-
MA DE MELILLA

EXPOSICION DEMOTIVOS

La entrada en vigor de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales
supuso unaregulacion de los derechos de consulta
y participacion de los trabajadores en relacién con
las cuestiones que afectan alaseguridady salud en
eltrabajo.

Enrelacion conlos citados derechos de consul-
tay participacion de los trabajadores en cuanto a
las cuestiones que afectan a la seguridad y salud
en el trabajo, la citada Ley atribuye a los denomi-
nados Delegados de Prevencion el gjerciciode las
funciones especificas en materia de prevencionde
riesgos laborales (articulos 35y 36 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales).

El presente Reglamento se acuerda, alamparo
de lo dispuesto en el articulo 38.3 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, segun el cual
"(...) El Comité adoptara sus propias normas de
funcionamiento.", entre los Delegados de Preven-
ciony los representantes de la Administracion de
la Ciudad Autébnoma de Melilla, que constituyen el
Comité de Seguridady Salud, dentrodel marco del
Plan de Funcion Publica2013-2015, para el perso-
nal al servicio de la Administracién de la Ciudad
Autonoma de Melilla, aprobado por el Consejo de
Gobiernode la Ciudad Autbnomade Melilla, el 5 de
julio de 2013, BOME num. 5044, de 19 de julio,
cuyo objetivo 11°recoge la aprobacién del Regla-
mento del Comité de Seguridad y Salud como
medio e instrumento que posibilite la participacion
y consultaen materia de seguridad y salud laboral
delosempleados publicos de la Ciudad Autbnoma
de Melilla.

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento regulala composicion
ylas normas internas de funcionamiento del Comi-
té de Seguridady Salud de la Administracionde la
Ciudad Autbnomade Melilla., conforme alo previs-
to en los articulos 38 y 39 de la Ley 31/1995 de
Prevencionde Riesgos Laborales.

Articulo 2. Composicién del Comité de Seguri-
dady Salud.

1.ElIComité de Seguridady Salud como érgano
paritario y colegiado de participacion destinado a
la consultaregulary periédica de las actuaciones
de la Administracion de la Ciudad Autbnoma de
Melillaen materiade prevencion deriesgos, estara
formado por los delegados de prevencion, de una
parte, y por los representantes de la Administra-
cion de la Ciudad.

2.Elnumero de delegados de prevencion sera
elestablecido enlos Acuerdos reguladores de las
condiciones de trabajo de los empleados publicos
dela Ciudad.

3. Enlasreuniones del Comité de Seguridad y
Salud participaran, con voz pero sin voto, los
delegados sindicales y los responsablestécnicos
de laprevencion de la Ciudad que no estén inclui-
dos en la composicién a la que se refiere los



