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Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se expide el
presente advirtiéndole de que dispone de 8 (ocho)
dias habiles para realizar el tramite de audiencia, a
partir del siguiente al de la publicacion del presente
edicto en el BOME.

Melilla, 10 de octubre de 2012.
El Jefe de la Inspeccién Provincial.

Francisco Javier Zambrana Arellano.

MINISTERIO DEEMPLEOY SEGURIDAD
SOCIAL

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
UNION EUROPEA
FONDO SOCIALEUROPEO

Cofinanciacion del F.S.E. del 80%. Programa
Operativon.°2007ES05UPO001: Adaptabilidad
y Empleo

2705.- RESOLUCION DE 27 DE SEPTIEMBRE
DE 2012, DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL EN
MELILLA, PORLAQUE SEAPRUEBALACONVO-
CATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVEN-
CIONES A LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS
TALLER Y CASAS DE OFICIOS Y DE TALLERES
DE EMPLEO.

Los programas de Escuelas Taller y Casas de
Oficiosy de Talleres de Empleo estan regulados en
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les de 14 de noviembre de 2001, porlaque se regulan
el programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios
y las Unidades de Promocion y Desarrollo y se
establecen las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones publicas adichos programas, enel
Real Decreto 282/1999, de 22 de febrero, porel que
se establece el Programade Talleresde Empleoyen
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les de 14 de noviembre de 2001, por la que se
desarrolla este Real Decreto y se establecen las
basesreguladoras de laconcesién de subvenciones
publicas a dicho programa.

El Real Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto,
(BOE del dia 30) de medidas urgentes para la

promocion del empleo de los jévenes, el fomento
de la estabilidad en el empleo y el mantenimiento
del programade recualificacion profesional de las
personas que agoten su proteccion por desempleo
establece, en su articulo 1, el contrato de forma-
cion y aprendizaje, que afecta a los alumnos -
trabajadores de las Escuelas Taller y Casas de
Oficios y Talleres de Empleo.

Porotrolado, laOrden TAS/816/2005,de 21 de
marzo, por la que se adecuan al régimen juridico
establecidoenlalLey38/2003,de 17 de noviembre,
General de Subvencioneslas normasreguladoras
de subvenciones que se concedan por el Servicio
Publico de Empleo Estatal en los ambitos de
empleo y de formacion profesional ocupacional
establece ensuarticulo 4 que el procedimiento de
concesion de las subvenciones recogidas el arti-
culo 2de dicha Orden, en el que se incluyenensu
letra k) los mencionados programas de Escuelas
Tallery Casas de Oficiosy de Talleres de Empleo,
se tramitaran enrégimen de concurrenciacompe-
titiva, enlos términos establecidos en el Titulo I de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Porsu parte, enladisposicion adicional primera
delas Ordenes de 14 de noviembre de 2001 antes
citadas, se establece la delegacion por el Director
General del Instituto Nacional de Empleo (actual-
mente Servicio Publico de Empleo Estatal) en sus
Directores Provinciales, en el ambito de sus pro-
pias circunscripciones territoriales y dentro del
limite de los créditos habilitados alas Direcciones
Provinciales, entre otras competencias, la de re-
solver sobre el otorgamiento o denegacion de las
subvenciones a las entidades promotoras de Es-
cuelas Taller, Casas de Oficios, Unidades de
Promociony Desarrollo y Talleres de Empleo.

Por Gltimo, el articulo 4.terde laLey 56/2003, de
16 dediciembre, de Empleo, establece que el Plan
Anual de Politica de Empleo concretard en cada
ejerciciolos objetivos de la Estrategia Espafiolade
Empleo (Real Decreto 1542/2011, de 31 de octu-
bre) aalcanzarentodo el Estadoy enlas distintas
Comunidades Auténomas, asi como los
indicadores que se utilizaran paraconocer el grado



