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7.Unavez comunicada, por parte del beneficiario,
laculminacion del proceso de seleccion delalumnado,
Proyecto Melilla, S.A. autorizara expresamente, en
su caso, el inicio de la accion formativa. En el caso
de que tal autorizacién no se produzca, abonara, a
la entidad beneficiaria, los gastos en que esta haya
incurrido hasta ese momento.

8. Sise produjesenbajas de alumnos enelaccion
formativa, por causas diferentes alainsercion labo-
ral, en cuantia que supere el 50%, del alumnado, se
procedera a la cancelacion de la accién formativa,
abonando Proyecto Melilla, S.A., la totalidad de los
gastos incurridos hasta dicho momento, siempre y
cuando estén debidamente justificados. No obstan-
telas bajas podran ser cubiertas antes deque trans-
curra el 25% de carga lectiva de la accion formativa.

9. Las subvenciones concedidas se publicaranen
el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla,
con expresion de la convocatoria, el programa y
crédito presupuestario al que se imputen, beneficia-
rio, cantidad concediday finalidad ofinalidades de la
subvencion.

Articulo 11. Criterios de adjudicacion.

Las solicitudes se valoraran, en régimen de con-
currencia competitiva, en funcién de la Convocatoria
envigor.

1. Entodo caso el procedimiento de concesién de
la subvencién se tramitara en régimen de concurren-
ciacompetitiva, de conformidad conlodispuestoen
elarticulo22 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvencionesyy articulo 59 del RD 887/
2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
ReglamentodelaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Generalde Subvenciones.

2.Laseleccién delas solicitudes a subvencionar
se realizara teniendo en cuenta la puntuacion obte-
nidatraslavaloracién del proyecto, conarregloalos
siguientes criterios:

Criterios de Valoracion Ponderaciones

1 Capacidad acreditada de la entidad solicitante
para desarrollar la accion formativa teniendo en
cuenta el grado de ejecucion y cumplimiento de las
condiciones en que se otorgaron otras subvenciones
para acciones de formacion de las gestionadas por
Proyecto Melilla, S.A. 30%

2 ldoneidad del personal técnico y recursos
materiales puestos adisposicién paralaejecucion
de las acciones formativas 25%

3 Aspectostécnicos de las acciones formativas
(objetivos, contenidos, metodologia, evaluacién
del aprendizaje, medios didacticos, etc.)15%

4 Compromisos deinsercién laboral y/orealiza-
cién de practicas en empresas de los alumnos
participantes. 15%

5 Presupuesto. 15%

3. En caso de empate en la puntuacion, los
criterios a emplear a los efectos de determinar el
orden de prelacién de los proyectos, seran los
comprendidos del 1 al4, siendo el criterio 1 elmas
importante y el 4 el que menos.

4. Se exceptua el requisito de fijar un orden de
prelacion entre los proyectos presentados, que
reunan los requisitos establecidos en las presen-
tes bases, para el caso de que el crédito maximo
consignado enla convocatoria sea suficiente para
atender a dichos proyectos.

Articulo 12. Abono de las subvencionesy siste-
ma de anticipos.

Elabono de las subvenciones se realizara ala
finalizacion de la accién formativa, previa compro-
bacién por Proyecto Melilla, S.A. de lajustificacion
de gastos presentada al efecto, conforme al articu-
lo 13 delaspresentesbasesy previaaportacionde
los correspondientes certificados de estar al co-
rriente de pagos con la Hacienda estatal y local asi
como con la Seguridad Social.

No obstante, los beneficiarios, en el supuesto
caso de que lo soliciten debidamente, podran
recibir con anterioridad a la liquidacion definitiva de
la accién formativa, los siguientes anticipos:

1. Anticipo inicial, para atender a los gastos de
puesta en marcha de la accién formativa, por un
importe maximo del 50% del presupuesto aproba-
do, previa presentacion de aval normalizado segun
figura en el apartado 5 de este articulo, por un
importe del 100% de las subvenciones concedidas
una vez expedida la autorizacioén de inicio por el
Departamento de Formacidny previa solicitud del
interesado.



