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CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- El objeto del presente conve-
nio es la regulacion de la colaboracién para el
desarrollo de un programa de educacion infantil, en
cuya virtud la Ciudad Auténoma de Melilla apoyara
financieramente el funcionamiento del "Centro de
Educacion Infantil Merlin", y esta entidad pondra a
disposicion de la Ciudad Autdonoma de Melilla un
determinado numero de plazas para su ocupacion
por alumnos seleccionados por la Consejeria de
Educacion y Colectivos Sociales.

Segunda.- Compromisos asumidos por la Ciudad
Auténoma de Melilla.- La Ciudad Auténoma de
Melillaasume el compromiso de abono, en concepto
subvencion, de la cantidad de DOCE MIL EUROS
(12.000€), con cargo alaaplicacion presupuestaria
20121432101 48900, Retencion de Crédito numero
de operacion201200026739, que debera destinarse
a la financiacion de gastos derivados del coste del
programa relativos a personal, equipamientoy mate-
rial didactico y todo tipo de gastos derivados direc-
tamente de la ejecucién del programa, correspon-
dientes al periodo comprendido durante la vigencia
delconvenio.

La aportacién econémica por parte de la Ciudad
Autonoma de Melilla se abonara, mediante un pago,
alafirma del presente convenio, y enlo sucesivo, a
la firma de la prorrogas, en el caso de se acuerden.

Lapercepcion de esta subvencion es compatible
con las que para el mismo objeto pueda percibir la
entidad beneficiaria de cuales quiera otras personas
o entidades tanto publicas como privadas.

Tercera.- Compromisos asumidos por ACADE-
MIA VETONIA SL: Son los que a continuacién se
relacionan:

1. Poner a disposicion para el curso académico
2012-2013, 0CHO plazas correspondientes altramo
de 2 a3 afosde edad, para su oferta y adjudicacion
en el marco y condiciones del Programa de Escue-
las Infantiles de la Consejeriade Educaciény Colec-
tivos Sociales de la Ciudad Auténoma de Melilla.

2.Enlascondiciones senaladas enlos apartados
anteriores, poner a disposicion las plazas que se
determinen en los cursos académicos siguientes,

enelcasode que se acuerden posteriores prorro-
gas del presente convenio.

3. Potenciar la autoestima, las aptitudes y
valores del nifio como persona.

4. Crear habitos de higiene, alimentacién y
comportamiento del nifio.

5. La rendicion de cuenta de las cantidades
aplicadas al programa.

6. Percibir de los alumnos a que se refiere el
apartado 1 de esta clausula, las cuotas estableci-
das para las Escuelas de Educacion Infantil de-
pendientes de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Cuarta.- Justificacién. La aportacion econémi-
ca se recibe con el caracter de subvencion a
justificar.

Lajustificacion se verificara en el plazo de tres
meses a partir de expiracion de la vigencia del
convenio, o de su prérroga, en su caso.

La rendicion de cuenta de las cantidades apli-
cadas al programa se presentara enla Consejeria
de Educaciony Colectivos Sociales quien, unavez
conformada, la remitira a los efectos oportunos a
la Consejeria de Hacienda, Contratacion y Patri-
monio.

Cuando dentro de los gastos de personal se
incluyan los derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculado al programa me-
diante contrato laboral eventual, asi como las
cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad
del personal afecto alprograma. Entre ladocumen-
tacion que debe aportarse por este apartado, se
encontrara:

. Copia del Contrato Laboral.

. Recibo de némina, que debera contener:
Nombre, Apellidosy NIF deltrabajador/a, catego-
riaprofesional, numero de afiliacion ala Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador
/a, firma y sello de la empresa, etc.

. Boletines Acreditativos de Cotizaciéon a la
Seguridad Social (TC1,TC2).

. Impresos 110y 190 de ingreso por IRPF.



