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Laajeneidad nose pondriaendudaen el presente
caso. La dependencia no puede acreditarse, por
cuanto no se ha acreditado la existencia de un
horario establecidoy unasdirectrices por parte de la
asociacion en cuanto a la tarea a realizar, aun
cuando se realizase con cierta habitualidad por el
supuestotrabajador, niuna obligacién del mismode
acudiral centro de trabajo so penade perderalguna
retribucion o sufrir alguna sancion, por lo que no se
puede entender a D. YASMIN AQQA incluido en el
circulo rector de un empresario como tal, con poder
de organizacion y disciplinario, sin perjuicio de que
porrazones de ordeninterno pudieran existiralgunas
indicaciones sobre como realizar las tareas.

La retribucion, si bien no es determinante, en el
presente caso alcanza gran relevancia, pues se
constata porlostestigosy consta en elacta que ante
tal cuestion YASMIN AQQA contesté que debian
referirse a alguien de la Sociedad; lo expuesto da
entender a que si recibia alguna gratificacién, esta
dependia de las posibilidades y la voluntad de la
Asociacion en su caso, no de las tareas realizadas
por el supuesto trabajador, sin que en todo caso la
percepcion de alguna gratificacion se pueda consi-
derar salario, enlos término expresadosenla STSJ
de Cataluna de 22 de mayo de 2008.

Porotra parte, no cabe desconocerlanaturaleza
altruista y la labor desempefada por la Sociedad
Protectora de Animales, cuyas funciones se reali-
zan en Melilla notoriamente por voluntarios.

Por lo expuesto, las labores de YASMIN AQQA
han de considerarseinscritasenelart. 1.3(doensu
caso (g ET, trabajos de benevolencia o en su caso
distintos a los que conforman una relacién laboral.

Portodoloargumentado, procede declararque la
relacién juridica habida entre la empresa ...y D.
...desde el al no ha sido de naturaleza laboral, con
todos los efectos que de ello se derivan.

Vistos los preceptos citados y los demas concor-
dante s y de general aplicacion,

FALLO

Debo declarar y declaro que la relacion juridica
habida entre laempresay D. YASMIN AQQA no ha

sido de naturaleza laboral, con todos los efectos
que de ello se derivan.

Notifiquese la presente resolucion a las partes
con advertencia de que no es firme y que frente a
lamisma cabe recurso de suplicacion paraante la
SALA DE LO SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPE-
RIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA, CEUTAY
MELILLA, que debera anunciarse dentro de los
CINCO DIAS siguientes a su notificacién, lo que
podra efectuar el interesado al hacerle la notifica-
cioén conla mera manifestacion de la parte o de su
Abogado o representante de su proposito de enta-
blar tal recurso, o bien por comparecencia o por
escrito presentado, también de cualquierade ellos,
ante este Juzgado de lo Social, siendo necesario
que al tiempo de hacer el anuncio, se haga el
nombramiento de Letrado o Graduado Social que
hade interponerlo.

Igualmente, y al tiempo de interponer el recur-
S0, el recurrente que no gozare del beneficio de
justicia gratuita, que no sea trabajador o
causahabiente suyo o beneficiario del régimen
publico de la Seguridad Social, debera hacer
entrega en la Secretaria de este Juzgado, de
resguardo acreditativo del deposito de 150,00 euros
en la cuenta de depdsitos y consignaciones de
este Juzgado.

Expidase testimonio de esta Sentencia que se
unirdalasactuacionesy llévese el original al Libro
de Sentencias.

Asi por esta mi Sentencialo pronuncio, mando
y firmo.

DILIGENCIA DE PUBLICACION.- La anterior
Sentencia ha sido leida y publicada, en la Secre-
tariade este Juzgado, enelmismodia de sufecha,
ante mi el/a Secretario/a, por el Magistrado Juez
que la dicta, de lo que doy fe.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran fijando copia de lareso-
lucion o de la cédula en el tablén de anuncios de
la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-
cacién de las resoluciones que deban revestir
forma de auto o sentencia, o cuando se trate de



