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4.- No podran obtener la condicién de beneficia-
rios las personas o entidades en quiénes concurra
algunas de las circunstancias a que se refiere el
articulo 13, apartado 2y 3, de la Ley 38/2003,de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en espe-
cial, haber sido excluidos de los beneficios derivados
de la aplicacion de los programas de empleo por
infracciones segun refleja el articulo 46.2 del Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto porelque
se aprueba el texto refundido de la Ley de Infraccio-
nes y Sanciones en el Orden Social .

5.- Quedan expresamente excluidos los contra-
tos por cuenta ajena siguientes:

- Contrato de duracion determinada de Interini-
dad.

- Contrato de duracion determinada por Circuns-
tancias de la Produccion.

- Contratos Formativos ( de Formacion y en
Practicas).

- Contrato de trabajo temporal de Relevo.

- Contratos de Alta Direccién previstos en el
articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de Trabajadores.

Cuarto: Beneficiarios.

Las empresas, cualquiera que sea su forma
juridica, que operen efectiva y materialmente en la
Ciudad Auténoma de Melilla, y efectien contratos
laborales dentro de las modalidades sefialadas,
siemprey cuando sean consideradas microempresas
de acuerdo conla Recomendacién de la Comisiénde
6 de mayo de 2003 sobre la definicion de
microempresas, pequefnas y medianas empresas
(DOCE L.124 de 20 de mayo de 2003).

Se entiende por Microempresa aquellas que cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Que ocupa a menos de 10 personas.

b) Que el volumen de negocios anual o cuyo
balance general anual no supera los 2 millones de
euros.

¢) Que el computo de efectivos y limites en caso
de empresas asociadas o vinculadas se efectien

como disponen los apartados 2 y 3 del articulo 6
del Anexo de la Recomendacionde laComisidnde
6 de mayo de 2003.

La aprobacién de una subvencion supone la
aceptacién delbeneficiarioaserincluido enlalista
publica prevista enelarticulo 7, apartado 2, letra d)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision,
de 8 de diciembre de 2006 (lista publica de bene-
ficiarios).

Quinto: Formay Plazos de presentacion solici-
tudes.

1.- Las solicitudes deberanformalizarse segun
los modelos disponibles enlas oficinas de Proyec-
toMelilla S.A. oenlapéaginaweb "www. promesa.
net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A.y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.- Para la convocatoria del ano 2011 se esta-
blecen dos plazos de presentacion de solicitudes:

1 er. Plazo: desde 01/01/2011 hasta 31/05/
2011.

22Plazo: desde 01/06/2011 hasta 30/09/2011.

Lapresente convocatoriatiene efectos retroac-
tivosdesde 01/01/2011, admitiéndose toda solici-
tud de ayuda desde el 01/01/2011 por el caracter
anual de esta convocatoria.

4.- La solicitud debera acompanarse de:

a) Original y fotocopia 6 fotocopia compulsada
del documento de constitucion y modificacién, en
su caso, de la empresa solicitante, debidamente
inscritas en el registro correspondiente, estatutos
sociales y documento de identificacion fiscal.
Cuando se actue por representacion, poder bas-
tante en derecho que acredite las facultades de
representacion del firmante de la solicitud para
actuar en su nombre. En el caso de empresario
persona fisica: D.N.I. del solicitante. Asimismo
seranecesariolapresentacién del D.N.I. detodos



