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2. El gestor del curso debera remitir a la
Consejeriade Bienestar Socialy Sanidad de Melilla
antes del inicio del curso los datos del monitor o
monitores y profesionales que impartiran el curso,
asi como el listado de alumnos que asistiran.

3. Semanalmente se enviaraporescritoun parte
de firmas del alumnado asistente al curso y del
monitor.

4. Tantolos monitores comolos alumnos debe-
ran respetar de manera estricta el horario de las
clases, permaneciendo el monitor durante ese hora-
rioen elaula sinabandonarlaen ningn momentoal
igual que los alumnos.

5. El gestor del curso debera comunicar por
escritolas altasy bajas delalumnado, en elmomen-
to en que se produzcan.

6. Los alumnos asistentes al curso deberan
contar con la autorizacion firmada de la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad de Melilla.

7. El gestor del curso ha de comunicar por
escrito a la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad cualquier incidencia que se produzca en el
desarrollo del programa.

8. Se debe comunicar por escrito cualquier
cambio de horario, del calendario de aplicacién odel
desarrollo de las actividades, aunque dicho cambio
se acuerde por ambas partes.

Quinta.- Financiacion.- La Ciudad Auténomade
Melilla, através de la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad, aportara como cantidad maxima TREIN-
TA MIL CIENTO TREINTA Y SEIS EUROS CON
SESENTAY TRES CENTIMOS (30.136,63) para
el desarrollo del programa "Proyecto Carpinteria
metalica-aluminio".

Sexta.- Formade pago.- La Ciudad Autbnoma de
Melilla aportara la cantidad mencionada en la clau-
sulainmediatamente anterior habiendo crédito sufi-
ciente en la Aplicacion Presupuestaria 2010 05
2300022199, mediante Ordenes de pago a Justifi-
car, de conformidad con lo dispuesto enlos articulos
189y 190del Texto Refundido de laLey Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004 de 5 de marzoy art. 37 de
las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la

Ciudad Auténoma de Melilla para el afio 2010,
paralafinanciacion del Convenio, serealizaraun
pago Unico porimporte de TREINTAMIL CIENTO
TREINTA Y SEIS EUROS CON SESENTA Y
TRES CENTIMOS (30.136,63 ) con cargo a la
referida Aplicacion Presupuestaria, Retencion de
Crédito, num. de operacion 201000002042 de
fecha 20 de enero de 2010.

La justificacion de los gastos se realizara
segun el siguiente protocolo:

* Se incluira en la justificacion la documenta-
cionresefiadaenelapartado 2°, 1) de la Clausula
cuarta de este convenio, en lo referente a los
gastos de personal.

* Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacion de factura normalizada
donde deberaresenarse:

a) memoriade las actividades realizadas

b) Que el suministro, servicio, etc., se ha
realizado paraeltaller de encuentro de la asocia-
cion por la integracion social del adolescente.

¢) Nombre, domicilio y razon social del sumi-
nistrador, conindicaciondel CIF, lafacturadebera
presentarse selladay firmada por la empresa.

Lajustificacién de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccion General del Menory la Familia, unavez
conformada se procedera a su remisién a la
Direccién General de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, quedando unacopiadelajustificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Séptima.- Vigencia.- El presente Convenio ten-
draunaduracionde 5 meses, desde el 16 de julio
de 2010 al 15 de diciembre de 2010 siendo
susceptible de una prérroga de cinco meses,
mediante solicitud previadelaasociacion APISA,
con un mes de antelacion, y visto bueno de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de
Melilla.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquiera
de las partes, sera causa de extincion del mismo,
sin perjuicio de lo establecido en el parrafo si-
guiente.



