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de 26 de noviembre de 1.992 (B.O.E. n.2 285, de 27
de noviembre).

Se tramita el expediente segun el procedimiento
general y frente al contenido de este acuerdo, el/la
expedientado/a, puede ejercitar el derecho de au-
diencia contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/
1992, anteriormente citada, presentando alegacio-
nes, documentos o informaciones, que considere
convenientesy, en su caso, promover prueba, con-
cretando los medios de que pretenda valerse, en el
plazo de QUINCE DIAS a contar desde el siguiente
a la notificacion del presente acuerdo.

El plazo maximo establecido para resolver este
procedimiento y notificarse la resolucion es de seis
meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion,
cuyo computo se podra suspender o interrumpir en
los supuestos previstos enlaLey 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas, y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada porlalLey4/1999 (B.O.E.n° 12,
de 14-01-99). Transcurrido el mencionado plazo sin
haberse dictado laresoluciény acreditado el primer
intento de notificacion, se producirala caducidad del
procedimiento.

Por lo que conforme a lo dispuesto en la Ley 30/
92yenelR.D. 1398/93, anteriormente citados, sele
notifica cuanto antecede, advirtiéndole que, de no
efectuaralegaciones el en el referido plazo de QUIN-
CEDIAS, o, silas efectua y reconoce voluntariamen-
te su responsabilidad, la iniciacion podra ser consi-
derada como Propuesta de Resolucion, siendo la
Sancién propuestade 150€ (CIENTO CINCUENTA
EUROS).

Lo que se traslada para su conocimiento
significandole que sidesea hacer efectivo elimporte
de la sancion antes de que se dicte Resolucién del
Expediente, puede efectuar el pago en cualquier
entidad Bancaria, porlo que se adjunta el correspon-
diente impreso MODELO 069 de la Delegacion de
Economiay Hacienda.

POSTERIORMENTE, DEBERAENTREGAREN
ESTADELEGACION DE GOBIERNOLA CORRES-
PONDIENTE COPIADEDICHACARTADE PAGO,
O SILO PREFIERE LA PUEDE ENVIAR POR FAX
ALN°952672657.

En caso contrario podra hacer efectivo el pago
unavezresuelto el procedimiento sancionador.

Notifiquese alinteresado.
La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1802.-Numeroacta, 1522010000002733, F. Re-
sol., 25/05/2010, Nombre sujeto responsable,
Abdelgani Said Maanan, NIF/DNI/NIE,
45.287.950F, Domicilio, Juan Guerrero Zamora, 4
Bajo A, Municipio, Melilla, Resolucion, 2.046 €,
Materia, Seguridad y Salud.

Numero acta, 1522010000002834, F. Resol.,
25/05/2010, Nombre sujeto responsable, Edifica-
ciones Africanas Melilla, S.L., NIF/DNI/NIE, B
52014073, Domicilio, C/. General O’Donnell, 23,
Municipio, Melilla, Resolucién, 2.046 €, Materia,
Seguridady Salud.

Se publica el presente EDICTO para que sirva
de notificacién a los efectos legales, de conformi-
dad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, ante la imposibilidad por ausencia o
ignorado paradero, de comunicarle la resolucion
del acta de infraccion, levantadas a los sujetos
responsables que se relacionan.

El Importe de las sanciones puede hacerse
efectivo por los medios legalmente establecidos.
Al mismo tiempo se advierte el derecho que les
asiste para interponer Recurso de Alzada ante la
autoridad que corresponda segunlamateria (1), en
elplazode UNMES, a partirdel dia siguiente alde
esta notificacién, a tenor de lo dispuesto en el art.
114 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, con la advertencia que transcurrido
dichoplazo, se continuara el procedimiento regla-
mentario, que concluye con su exaccién porlavia
de apremio.

Los expedientes se encuentran a disposicion
de los interesados en la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla (Sanciones) (C/. Pablo



