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ciones Publicas, en virtud de lo establecido en el art.
3.1.dedichotextolegal, e incluido en el de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones,
conforme a lo dispuesto en su art. 3.1.b).

Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténoma a
través de la Direccion General del Menory la Familia,
podra supervisar en cualquier momento aquellas
actividades que sean desarrolladas por el Centro, asi
como recabar cualquier tipo de informacién que se
estime necesaria para el desarrollo del Programa,
dicha informacién debera ser facilitada con la mayor
brevedad posible.

Igual supervisién se realizara por los Equipos
Técnicos adscritos a los Juzgados o Fiscalia de
Menores, asi como por los Titulares de los referidos
6rganos.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimiento.-
Para el seguimiento del presente Convenio se cons-
tituird una Comisién Paritaria de ambas institucio-
nes, quienes designaran al efecto dos miembros y
gue se reuniran con la periodicidad que las circuns-
tancias lo aconsejen:

La Comisidn Paritaria tendra las siguientes fun-
ciones:

" El seguimiento del presente Convenio.

" Informe de las actividades realizadas y desarro-
lladas, evaluacion mensual de los servicios presta-
dos por el Centro.

" Informe y consulta preceptiva a la misma con
relacion a posibles incorporaciones de nuevas acti-
vidades y proyectos, necesidades de personal y
presupuestarias.

" Recomendaciones sobre actuaciones a reali-
zar.

" Informe sobre las dudas que puedan plantearse
durante la vigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucién y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo, formalizar y suscribir
protocolos. Cada protocolo establecerd las activida-
des a realizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en su
caso, las aportaciones de cada una de las partes.

Decimotercera.- Interpretaciéon.- Cualquier duda
en la interpretacion del Convenio sera resuelta por la
Consejera de Bienestar Social y Sanidad y el Presi-

dente de la Asociacion. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la
Administracién, hasta la finalizacion del Convenio.

Decimocuarta.- Cuestiones Litigiosas.- Cua-
lesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir
entre las partes del presente convenio, seran
resueltas por los Juzgados/Tribunales de lo Con-
tencioso-Administrativo de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partes intervinientes firman el presente
Convenio, por triplicado ejemplar, a un solo efecto,
en el lugar y fecha indicados ut supra.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Maria Antonia Garbin Espigares

El Presidente de la Asociacion por la Integra-
cién Social del Adolescente. Alberto Garcia Mora-
les.

CONSEJERIA DE CONTRATACION
Y PATRIMONIO
CONTRATACION

ANUNCIO

1984.- El Consejo de Gobierno, en sesion
ejecutiva ordinaria celebrada el dia 24 de agosto de
2007, terminados los asuntos contenidos en el
Orden del dia, previa su declaracion de urgencia,
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

PRIMERO:

El Consejo de Gobierno acuerda aprobar pro-
puesta del Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente, que literalmente dice:

En relaciéon con la licitacion del expediente de
obra "Proyecto de Adecuacion de la Explanada
San Lorenzo para Plaza Publica y otros Usos"
publicado su aprobacion en el BOME de 21/08/07,
se propone la modificacién de la clasificacién
solicitada al contratista por error material y donde
dice:

C"CLASIFICACION DEL CONTRATISTA:
GRUPO C, SUBGRUPO 6, CATEGORIA f
GRUPO |, SUBGRUPO 9, CATEGORIA f".



