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Auténoma de Melilla, Viceconsejeria de la Mujer y Juventud y la Asociacion de Mediadores
de Melilla, para efectuar el proyecto educando en valores.

La finalidad del presente Convenio es la

Segunda.- Compromisos asumidos por la Ciudad Autéonoma de Melilla.

a) Aportar la cantidad de 7.900 € para financiar gastos propios de la ejecucion
del Convenio, que se abonara con cargo a la aplicacion presupuestaria
14/23104/47001, RC numero de operacion 12017000025394.

La aportacién econodmica por parte de la Ciudad Autbnoma de Melilla se abonara,
mediante un pago, a la firma del presente convenio.

La percepciéon de esta subvencion es compatible con los ingresos que para el mismo
objeto pueda percibir la entidad beneficiaria, procedentes de cualesquiera otras personas
o entidades tanto publicas como privadas, si bien su importe no podra superar el coste total
del proyecto, en cuyo caso se minorara la subvencién en la cantidad correspondiente.

Tercera.- Compromisos asumidos por la Asociacion de Mediadores de Melilla.-
Son los que a continuacion se relacionan:

La realizacion del proyecto denominado “Educando en Valores” en los términos
que en él se recogen.

Asumir las obligaciones que respecto del beneficiario establece el articulo 14 de
la Ley 38/2003, 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarta.- Justificacion.- La aportacion econdmica se recibe con el caracter de
subvencion a justificar.

La justificacion se documentara a través de la rendicion de la cuenta justificativa,
que constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deberan incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes originales del gasto o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la
subvencion.

La cuenta justificativa comprendera el coste total del compromiso asumido por el
beneficiario y la totalidad de ingresos y los justificantes de gastos imputados a sufragarlo
durante el periodo de vigencia del convenio.

La justificacion se verificara en el plazo de tres meses a partir de expiracion de
la vigencia del convenio y se presentara en la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes quien, una vez conformada, la remitira a los efectos oportunos a la Consejeria
de Hacienda.

Cuando dentro de los gastos a justificar se incluyan los derivados del pago de
retribuciones al personal de la entidad vinculado al programa mediante contrato laboral,
debera aportarse la siguiente documentacion:

» Copia del Contrato Laboral.

* Recibo de némina, que debera contener: Nombre, Apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, numero de afiliacion a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la empresa, etc.



