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Los errores de hecho podran subsanarse de oficio
0 a instancia de parte, en cualquier momento del
procedimiento.

5.4 A efectos de comunicaciones y demas inci-
dencias:

El Tribunal tendra su sede en las oficinas centra-
les de la Autoridad Portuaria de Melilla, sita en la
Avenida de la Marina Espafiola, n° 4., codigo postal
52001-Melilla.

5.5 Asesores y colaboradores:

El Tribunal podra designar a los asesores espe-
cialistas y personal colaborador o auxiliar que esti-
me necesario, los cuales se limitaran al ejercicio de
las funciones propias de su especialidad o que les
sean encomendadas.

5.6 Incompatibilidades:

Los miembros del Tribunal se abstendran de
intervenir en el proceso, comunicandolo al Sr. Presi-
dente de la Autoridad Portuaria de Melilla, cuando
concurra en ellos alguno de los motivos de absten-
cién establecidos en el articulo 28.2 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pudblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El Presidente de la Autoridad Portuaria de Melilla
podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias antes mencionadas.

Asi mismo, los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal en cualquier momento de la
tramitacion del procedimiento de seleccion confor-
me al articulo 29 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman.

6. Orden de actuacién de los aspirantes

El orden de actuacién/llamamiento de los aspi-
rantes ante el Tribunal, cuando a ello haya lugar, sera
por orden alfabético (primer apellido).

Quedara excluido automaticamente el aspirante
que no esté presente en el momento de ser llamado.

7. ldentificacién de los aspirantes

Los aspirantes compareceran a las diferentes
pruebas provistos del documento nacional de identi-
dad o pasaporte. El Tribunal podra exigir la identifica-
cién de los aspirantes en cualquier momento del
proceso.

8. Fase de concurso de méritos

De caracter eliminatorio, consistira en la valora-
cion de los méritos por experiencia profesional que
concurran en los aspirantes y acrediten
documentalmente. Para superar la fase de concur-
so de méritos habra de obtenerse un minimo de 2
puntos sobre el maximo de 4 puntos posibles.

8.1. Méritos y valoracién

Los méritos objeto de valoracion seran los
siguientes:

* Méritos por experiencia profesional: se valora-
ra& con un maximo de 4 puntos, conforme al
siguiente detalle:

* 0,10 puntos por mes trabajado o fraccion
superior a 15 dias por servicios prestados como
Ingeniero Superior. Esta puntuacion sera
incrementada en un 50% cuando los servicios
prestados hayan sido desempefiados en el sector
publico estatal, autondmico o local.

8.2. Acreditacion de los méritos

Se valoraran los méritos que se hayan acredita-
do documentalmente a la fecha de terminacion del
plazo de admisién de solicitudes. A tal efecto el
aspirante los detallara en el modelo de instancia
para participar en el proceso selectivo, o bien
aportara junto a la instancia un curriculum vitae.
Asimismo, adjuntara al modelo de instancia los
documentos justificativos soporte de los méritos
alegados.

Los documentos que presenten los aspirantes
deberan cumplir las formalidades establecidas en
la base 13 de la presente convocatoria

8.3. Inicio y calendario de la prueba:

Publicado en el Tabl6on de Anuncios de la
Autoridad Portuaria de Melilla la relacion definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, en la relacién
anterior se anunciara el dia de la publicacién del
resultado del concurso de méritos.

En el Tablon de Anuncios de la Autoridad
Portuaria de Melilla se expondran al publico las
listas de aspirantes que hayan superado la prueba
y cualquier comunicacién del Tribunal.

9. Fase de Entrevista con el Tribunal
9.1. Descripcion:

De caréacter eliminatorio, esta prueba consistira
en la contestacion por el aspirante, a preguntas del



