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Tribunal en el referido plazo y hasta las 14 horas del
Ultimo dia. Dicho Trabajo debera realizarse por orde-
nador y el nimero de folios a presentar seran de 18
a 20, por una carilla.

Este mérito se puntuara de 0 a 5.5 puntos.
PUNTUACION FINAL:

Es el resultado de sumar la experiencia profesio-
nal y el trabajo-memoria.

En caso de empate lo resolvera la mayor puntua-
cién obtenida en la fase de experiencia profesional.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior
al de vacantes convocadas. Las propuestas de
aprobados que contravengan este limite sera nulas
de pleno derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los
meéritos, el nimero de plazas que coincida con las
plazas convocadas seran considerados "aptos" y
los deméas seran "no aptos".

PROGRAMA
PARTE |

TEMA 1.- La Constitucién Espafiola de 1978.
Caracteristicas, principios y derechos fundamenta-
les.

TEMA 2.- La Corona, atribuciones y competen-
cias. Las Cortes Generales: Composicion y funcio-
nes.

TEMA 3.- El Gobierno, designacion, funciones y
relaciones con el resto de los poderes del Estado.

TEMA 4.- El Poder Judicial. EI Consejo General
del Poder Judicial: Organizacién y funcionamiento.
El Tribunal Constitucional. ElI Defensor del pueblo.

TEMA 5.- La Administracion Publica: Principios
Constitucionales. La Administracion general del
Estado y su organizacion periférica. La organizacion
territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas.
Las Corporaciones locales. La coordinaciéon entre
las distintas Administraciones.

TEMA 6.- El Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Derecho Administrativo.

TEMA 7.- Régimen juridico del personal al servi-
cio de las Administraciones Publicas. Derechos.
Deberes y responsabilidades de los funcionarios
publicos.

TEMA 8.- La promocién de la igualdad de
género en la sociedad actual. Normativa vigente.
Plan para la igualdad de género en la Administra-
cién General del Estado.

TEMA 9.- El contrato administrativo. Concepto,
tipos, caracteristicas y elementos. Adjudicaciony
ejecucion.

TEMA 10.- Presupuestos Generales del Esta-
do. Estructura, control y ejecucion del gasto.

TEMA 11.- El Ministerio de Sanidad y Consu-
mo. Estructura. Interrelacién con otros Departa-
mentos y con otras administraciones Publicas.
Organismos Autonomos del Ministerio de Sanidad
y Consumo. Estructura y funciones.

TEMA 12.- La Sanidad Exterior. Competencias
y normativa que la regula.

TEMA 13.- La Administracion Sanitaria. Con-
ceptos. Principios y niveles de organizacion. La
Ley General de Sanidad.

TEMA 14.- Derechos de los consumidores. Ley
General para la Defensa de los Consumidores y
Usuarios.

TEMA 15.- El Tratado de la Unién Europea.
Derecho Comunitario. Incorporacion de las nor-
mas comunitarias a la legislacion espafiola. Insti-
tuciones comunitarias: La Comision, El Consejo,
El Parlamento Europeo, El Tribunal de Justicia.
Composicién y funciones. La salud publica en la
Unién Europea.

TEMA 16.- La Organizacién Mundial de la
Salud.: Antecedentes histéricos, estructuray fun-
ciones. Otros organismos internacionales con in-
fluencia en materia sanitaria.

TEMA 17.- El Reglamento Sanitario Internacio-
nal. Definiciones y concepto. Organizacion sanita-
ria. Medidas sanitarias y certificados sanitarios
internacionales.

TEMA 18.- La salud publica: Concepto y evolu-
cion historica. La salud publica en Espafia. Orga-
nizacién, legislacion y estructuras.

TEMA 19.- El Sistema Nacional de Salud.
Estructura y organizacion. Prestaciones sanita-
rias y sociales. El Consejo Interterritorial del Sis-
tema Nacional de Salud: Concepto, organizacion
y funciones.



