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CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA

CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES

PÚBLICAS

DIRECCIÓN GENERAL

1.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad Autóno-
ma de Melilla, en sesión ejecutiva celebrada el día 17
de diciembre de 2004, y acuerdo de 23 de diciembre
sobre rectificado de la RPT, visto el correspondiente
expediente donde consta informe favorable adoptado
por mayoría de votos en la Comisión Permanente de
Administraciones Públicas en sesión extraordinaria
de 23 de diciembre de 2004, acordó la aprobación de
la " PLANTILLA, RELACIÓN DE PUESTOS DE
TRABAJO Y OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO para
el año 2005", en el ejercicio de las competencias
delegadas por la Excma. Asamblea de la Ciudad, y
en el artículo 12.2 párrafo segundo de la Ley Orgáni-
ca 2/1995 de 13 de marzo del Estatuto de Autonomía
de Melilla y artículo 2.2 apartado e) del Reglamento
de la Consejería de Administraciones Públicas, que
a continuación se acompañan, ordenándose su
publicación.

PROPUESTA DEL EXCMO. SR. CONSEJERO
DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS AL

CONSEJO DE GOBIERNO

PLANTILLA, RELACIÓN DE PUESTOS DE
TRABAJO Y OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO

PARA EL AÑO 2005

El presente informe se emite en cumplimiento del
artículo 172.1 del Reglamento de Organización,
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corpora-
ciones Locales y artículos 6.7 del Reglamento de la
Consejería de Administraciones Públicas:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

1.- El artículo 90.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, de
aplicación a la Ciudad Autónoma de conformidad
con la remisión establecida en el artículo 31 de la Ley
Orgánica  2/1995 de 13 de marzo de Estatuto de
Autonomía de Melilla señala que " Corresponde a
cada Corporación Local aprobar anualmente, a tra-
vés del Presupuesto, la Plantilla, que deberá com-
prender todos los puestos de trabajo reservados a
funcionarios, personal laboral y eventual", añadiendo
en su último párrafo que "las plantillas deberán
responder a los principios de racionalidad, economía

BOME NÚM. 4153 - MELILLA, MARTES 4 DE ENERO DE 2005 - PAG. 2

y eficiencia, y establecerse de acuerdo con la
ordenación general de la economía, sin que los
gastos de personal puedan rebasar los límites que
se fijen con carácter general".

En igual sentido el artículo 14.5 de la Ley 30/
1984 de 2 de agosto de Medidas para la Reforma
de la Función Pública dispone que " las plantillas
y puestos de trabajo de todo el personal de la
Administración Local se fijarán anualmente a tra-
vés de su Presupuesto", remitiendo el párrafo
cuarto del citado artículo, en cuanto a Comunida-
des Autónomas, a las respectivas Leyes de Presu-
puestos su determinación de las plantillas de todo
su personal. El artículo 126.1 del Real Decreto
Legislativo 781/86 reitera esta aprobación a través
del Presupuesto.

Es por ello imprescindible, no obstante la dele-
gación en el Consejo de Gobierno de la Ciudad, la
inclusión de las correspondientes dotaciones pre-
supuestarias en el Presupuesto anual de la Ciu-
dad.

Por otra parte, el artículo 16 de la Ley 30/1984
de 2 de agosto dispone que "Las Comunidades
Autónomas y la Administración Local formarán
también la relación de los puestos de trabajo
existentes en su organización , que deberán incluir
en todo caso la denominación, tipo y sistemas de
provisión de los Puestos, las retribuciones com-
plementarias que les correspondan y los requisi-
tos exigidos para su desempeño. Estas relaciones
de puestos serán públicas".

El artículo 90 de la Ley 7/1985 dispone la
formación de la relación de puestos, " de conformi-
dad con la legislación básica sobre función públi-
ca", no existiendo en la legislación sobre función
pública local mandatos que regulen el procedi-
miento de elaboración.

Son, por tanto, auténticas reglamentaciones
organizativas y ordinamentales, dictadas al ampa-
ro de la potestad exclusiva de autoorganización de
la Administración ( artículos 6 y 20 del Estatuto de
Autonomía y artículo 4 de la Ley 7/1985).

2.- Se establece, por otra parte, el derecho de
consulta de las Organizaciones Sindicales más
representativas  ( artículo 34.2 de la Ley 9/1987 de
12 de junio). Este precepto ha venido siendo
cumplido tradicionalmente por esta Administra-
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ción, e incluso tiene reconocimiento escrito en el
tenor literal del Acuerdo Marco y Convenio Colectivo
vigente. Se han mantenido reuniones en el Seno de
la Comisión de Interpretación, Vigilancia y Estudio
de los referidos textos.

3.- En cuanto a la Oferta de Empleo Público se
refiere, definida por el artículo 18.4 de la Ley 30/1984
de 2 de agosto como" necesidades de recursos
humanos con asignación presupuestaria que no
puedan ser cubiertas con los efectivos de personal
existentes", el artículo 91 de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, señala que las Corporaciones Locales forma-
rán públicamente su oferta de empleo, ajustándose
a los criterios fijados en la normativa básica estatal,
y precisando el artículo 128.1 del Real Decreto
Legislativo 781/1986 que su aprobación y publica-
ción se realizará " dentro del plazo de un mes desde
la aprobación del Presupuesto", esto es, no obliga a
su aprobación simultánea, ni a ofertar todas las
vacantes, sino sólo las estrictamente necesarias.

Por otra parte, el Proyecto de Ley de Presupues-
tos Generales del Estado para 2005, aún pendiente
de aprobación definitiva en el momento de articular la
presente memoria, contiene en su artículo 19 las
bases y coordinación de la planificación general de
la actividad económica en materia de gastos de
personal al servicio activo del sector público, seña-
lando en su artículo 2: "Con efectos 1 de enero de
2005, la retribuciones del personal al servicio del
sector público...no podrán experimentar un in cre-
mento global superior al dos por ciento con respecto
a las del año 2004. Este artículo tiene carácter
básico y se dicta al amparo de los artículos 149.1º-
13 y 156.1 de la Constitución.

Por lo que respecta a la Oferta de empleo Público,
el artículo 20.uno del referenciado proyecto de Ley
de Presupuestos, señala: "Durante el año 2005 el
número total de plazas de nuevo ingreso del personal
del sector público...será como máximo igual al cien
por cien de la tasa de reposición de efectivos, y se
concentrarán en los sectores, funciones y catego-
rías profesionales que se consideren prioritarios o
que afecten al funcionamiento de los servicios públi-
cos esenciales. Este artículo tiene carácter básico
y se dicta al amparo de los artículos 149.1º-13 y
156.1 de la Constitución.

De igual modo, en materia retributiva y de Oferta
de Empleo Público para el año 2005, se han tenido

en cuenta y seguido puntualmente las medidas
contenidas en el Acuerdo Administración - Organi-
zaciones Sindicales CC.OO., UGT, CSI-CSIF, de
fecha 30 de septiembre de 2004, que señala: "
Durante el año 2005, la tasa de reposición de
efectos será como máximo del cien por cien"

La plantilla Presupuestaria para el ejercicio
2005 contiene una diferencia entre el personal
propio y transferido, distinguiéndose a su vez
dentro de cada uno de estos colectivos entre el
personal funcionario y laboral. No obstante , la
relación de puestos no contiene tal distinción.

4.- La relación de puestos de trabajo para este
ejercicio 2005 es la resultante del Acuerdo adop-
tado por el Consejo de Gobierno de 26 de junio ,
publicada en el Boletín Oficial de la Ciudad nº 20
extraordinario de 14 de julio de 2000, en cumpli-
miento del Auto del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucía , sala de lo Contencioso-Administrativo
de Málaga, recurso nº 01/0001294/2000, con las
lógicas y necesarias modificaciones producidas
por la supresión de plazas vinculadas a concretos
puestos, creación de otros necesarios para la
estructura de organización y funcionamiento entre
otras. Esta relación tuvo su continuidad con la
publicada en el BOME núm. 3736 de 5 de enero de
2001, la publicada en el BOME núm. 3838 de 28 de
diciembre de 2001, para el ejercicio 2002, y la
publicada en el BOME número 3.945, de 7 de
enero de 2003, para el ejercicio 2003, y la publica-
da en el B.O.ME núm 4.048 , de fecha 2 de enero
de 2004, para el ejercicio 2004.

5.- COMPETENCIA. La aprobación de la plan-
tilla de personal y la relación de puestos de trabajo,
así como la fijación de la cuantía de las retribucio-
nes complementarias fijas y periódicas de los
funcionarios, número y régimen del personal even-
tual, es una competencia reservada a los Ayunta-
mientos de Régimen Común a los Plenos. En la
Ciudad Autónoma de Melilla, en virtud de la dispo-
sición contenida en el artículo 12.2 "in fine " de la
Ley Orgánica 2/1995 de 13 de marzo, de Estatuto
de Autonomía de Melilla, es posible su delegación
por el Pleno de la Asamblea en el Consejo de
Gobierno, como así se dispuso por la propia
Asamblea en acuerdo de delegación adoptado en
sesión extraordinaria de fecha 24 de julio de 1995
( BOME  nº 3418 de 18 de agosto) , en concordan-
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cia con los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 24
de febrero de 1998 y 6 de marzo del mismo año (
BOME nº 3567 de 18 de marzo), no existiendo
acuerdo de revocación en esta materia.

Estas competencias se ejercerán por el Consejo
de Gobierno previo dictamen, informe o consulta de
la Comisión Permanente de Administraciones Públi-
cas ( artículo 2.2 apartado e) del Reglamento de la
Consejería de Recursos Humanos).

Es competencia del Alcalde " aprobar la Oferta de
Empleo Público de acuerdo con el Presupuesto y la
Plantilla aprobados por el Pleno", en los Ayunta-
mientos de Régimen Común ( artículo 34.1 apartado
g) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, en la redacción dada
por la Ley 11/1999 de 21 de abril). En la Ciudad
Autónoma de Melilla, de conformidad con el principio
de vaciamiento competencial del Presidente del
Consejo de Gobierno ( artículo 7.1 del Reglamento
del Gobierno y de la Administración de la Ciudad,
BOME nº 3 extraordinario  de 15 de enero de 1996 "
Los Consejeros son los titulares de la competencia
de resolución en los asuntos de su Departamento
que no estén atribuidos a la Asamblea ni al Consejo
de Gobierno ") podría corresponder al Consejero de
Administraciones Públicas. Sin embargo el Regla-
mento de la Consejería de Recursos Humanos ha
considerado oportuno otorgar dicha competencia de
aprobación de la Oferta de Empleo al propio Consejo
de Gobierno, con participación de la Asamblea  a
través de la Comisión Permanente de Administracio-
nes Públicas, que deberá evacuar su dictamen,
informe o consulta ( artículo 2.2 apartado e) del
Reglamento).

6.- INCIDENCIAS

El artículo 16 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Función Pública, norma
de carácter básico, preceptúa que las entidades
locales formarán su Relación de Puestos de Trabajo.

Además de cumplir el citado imperativo legal,
existen las razones concretas siguientes para su
elaboración:

-Desajustes de funciones de los Puestos de
Trabajo.

-Desajustes de retribuciones.

-Denominaciones inadecuadas de algunos Pues-
tos de Trabajo.

-Número excesivo de Puestos de Trabajo y
existencia de algunos que ya no responden  a las
exigencias objetivas de los Servicios y Consejerías.

-Dispersión organizativa y desajustes estruc-
turales, existiendo puesto que siendo diferentes
oficialmente no lo son sus funciones y actividades.

-Buscar mayor flexibilidad de provisión basada
en elementos comunes de los Puestos de Trabajo.

-Superar el concepto de Puesto de Trabajo
como acotamiento de actividades de las personas
y entenderlos más como conjunto de responsabi-
lidades y funciones.

Atendidas las solicitudes de cambios puntua-
les en el Relación de Puestos de Trabajo presen-
tadas por distintas Consejerías que afectan a
diversas propiedades de puestos de trabajo de sus
unidades, se ha considerando que los mismos
incrementarán la racionalidad, economía y eficien-
cia de la organización y de los puestos afectos, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 7/85 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Las características de las variaciones que se
proponen y que se indican en anexo adjunto, son
las siguientes:

-La creación de nuevos puestos de Trabajo está
minimizada económicamente con la amortización
de otros que ya no tienen cabida funcional en
nuestra organización.

-Las modificaciones se realizan sin coste eco-
nómico para el ejercicio 2005.

PLANTILLAS Y OFERTA DE EMPLEO
PÚBLICO PARA EL 2005.

A) Respecto al personal funcionario propio se
han producido 8 bajas, 7 de ellas por jubilación y
una por permuta de plazas dentro de la Ciudad
Autónoma.

Se crean las siguientes plazas:

- 20 Policías Locales

- 2 de Ingeniero de CCP.

- 1 de Técnico de Administración General.

- 1 de Arquitedcto Técnico.

- 3 de Agentes Tributarios.

- 2 Ingeniero Técnico Industrial.
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- 1 Técnico de Gestión Tributaria.

- 2 Cabo del SEIPS.

Se suprimen las siguientes plazas:

- 1 Director I.M.H.

- 1 Médido Municipal.

- 1 Técnico de Administración Especial.( orden
15)

- 3 Técnico de Administración Especial ( orden
28)

- 2 de Administrativo.

- 1 Encargado de Jardines.

- 1 Maestro de Forja.

- 3 Auxiliar Administrativo (Agentes Tributarios).

- 1 Maestro de Carpintería.

- 1 Maestro Taller de Pintura.

- 2 Oficial Mecánico Conductor.

- 2 Oficial de Aguas Potables.

- 2 Oficial Albañil.

- 2 Oficial de Carpintería Metálica.

- 1 Oficial Carpintería.

- 3 Oficial Electromecánica.

- 1 Oficial Mercado Matadero.

- 1 Oficial Pintura.

- 1 Vigilante Limpieza Parques y Jardines.

- 1 Limpiadora.

- 11 Operarios de Servicios.

- 1 Subalterno.

B) Respecto al personal Transferido se han produ-
cido 2 bajas.

C) Respecto del personal Laboral se crean las
siguientes Plazas:

- 1 Médico de Empresa.

- 1 Administrativo.

- 16 Auxiliar Administrativo.

- 1 Oficial de Servicios de Cultura.

- 5 Oficial Mecánico Conductor.

- 4 Oficial Fontanero.

- 1 Oficial de Oficios (2 se ha cambiado la

denominación ).

- 7 Auxiliar de Hogar.

- 5 Conserje escolar.

- 8 Operario de Servicios.

- 1 Subalterno.

- 10 Vigilante Servicios Generales.

- 1 Limpiadora de Guardería.

- 1 Operario Lacero.

D) PLANTILLA PERSONAL EVENTUAL DE

EMPLEO.

Las modificaciones realizadas respecto a la del

ejercicio pasado:

Se crean las siguientes plazas:

- 2  Secretario/a de Consejería (Grupo D)

- 1 Coordinador de Limpieza Pública (Grupo C/

D/E).

- 1 Auxiliar Gabinete de Prensa (Grupo D)

E)  PLANTILLA DE ALTA ADMINISTRACIÓN:

Se crean las siguientes Direcciones Genera-

les:

- Dirección General de Gestión Técnica de

Medio Ambiente.

- Dirección General de Gestión Administrativa y

Económica de Medio Ambiente.

- Dirección General de Fondos Europeos

E) RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO:

Se producen las siguientes modificaciones:
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En la Oferta de Empleo Público para el año 2005, se incluye el siguiente:

Artículo único.- Las Ofertas de Empleo Público de ejercicios anteriores no ejecutadas quedan extinguidas, a
excepción de aquellas vacantes contempladas en  la Plantilla presupuestaria de 2005, previstas en anteriores
Ofertas de Empleo que esta Administración estime necesaria su cobertura y aquellas otras vacantes cuyos
procesos de selección hubieren comenzado.

Igualmente quedan vigentes las plazas incluidas en la OPE para el año 2003, a proveer mediante el artículo 18.2
de la Ley 30/84.

Para el ejercicio 2005, se llevará a cabo la realización de un Plan de Empleo, con base legal en el artículo 18
de la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública, al permitir el referido artículo
18 la racionalización de los recursos humanos mediante la aprobación de planes de empleo que adopten las
medidas y previsiones necesarias para ajustar la situación del personal a la estructura y necesidades de la
organización. Sobre todo para intentar resolver aquellos desajustes conocidos y comprobados.

Melilla, 28 de diciembre de 2004.

El Secretario del Consejo de Gobierno. José A. Jiménez Villoslada.

Consejería Dotación Denominación Puesto 2004 Nueva denominación
Adm. Públicas 1 Jefe de Negociado de Administración General Jefe Neg de Formación y Modernización Admitiva
Adm. Públicas 1 Jefe de Negociado de Ventanilla Única Jefe Neg de Atención e Información al Ciudadano
Adm. Públicas 1 Jefe de Sección de Retribuciones
Adm. Públicas 1 Jefe de Sección de Función Pública Jefe de Sección de Relaciones Laborales
Adm. Públicas 1 Jefe de Negociado de Relaciones Laborales Jefe de Negociado de Personal Laboral

Adm. Públicas 1
Jefe de Negociado de Gestión, Función Pública y
Formación Jefe de Negociado de Personal Funcionario

B. Social 2 Mozo de Matadero
B. Social 2 Operario de Matadero
B. Social 1 Jefe Unidad Admitiva de Sanidad y Consumo
B. Social 1 Limpiadora de Guardería
B. Social 11 Asistente de Guardería
B. Social 1 Responsable Mantenimiento de Guardería  
B. Social 1 Director de Laboratorio  
C. Presidencia 1 Gestor Administrativo de Protección Civil Gestor Administrativo
C. Presidencia 1 Secretario/a Admtvo/a del Gabinete de Presidencia Gestor Administrativo de Participación Ciudadana
C. Presidencia 1 Oficial de Protección Civil
Cultura 1 Jefe de Negociado de Deportes Naúticos
Cultura 1 Jefe Neg de Planificación y Promoción Deportiva
Cultura 1 Técnico de Archivos y Biblioteca
Educación 1 Jefe Neg Gestión Admiiva Escuela Música y Danza
Fomento 1 Ingeniero Jefe de Proyectos
Fomento 1 Jefe de Sección Técnica de Obras
Fomento 1 Jefe de Negociado de Seguimiento de Obras
Fomento 1 Coordinador Dirección General de la Vivienda Coordinador Admitivo  Dir. Gral de la Vivienda
Fomento 1 Vigilante de Obras Agente de Inspección
Hacienda 1 Jefe de Vigilancia y Control de IPSI Importación
Hacienda 1 Operador Administrativo de Paquetes Postales Operador Administrativo de IPSI
Economía 1  Técnico de Actividades Turísticas
Economía 1  Gestor Adminitrativo
Economía 1  Gestor/a Administrativo de Turismo
Economía 1  Jefe/a Negociado de Turismo
Economía 3  Operador Administrativo
Medio Ambiete 1 Ingeniero
Medio Ambiete 1 Arquitecto Técnico
Seg. Ciudadana 20 Policía Local Policía Local

10 Jefe/a Admtvo/a de Dirección General
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CONSE/ERÍA DE ADMINISTRACIONES PÚBUCAS

NEGOCIADO DE GESTIÓN DE LA PLANTILLA

PLANTILLA PERSONAL LABORAL FI~O AÑO 2005
. . . : . . . . . .. . .:. . . . . . . . . .: . . . . ':' . . . . . . . : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . ... .

Orden: Denominación Dotación: Grupo: Observaciones

1;~~1?1~91?~ ~~P~ESA : : .1... ... .¡~.¡..'.:.: ::::.: .. ... ...::.:

4 PROFESOR DE MUSICA ; 1 ~ A :VACANTE (20 horas/semanales) :: 5 PSICÓLOGO .: 2 ¡ A\1 OPE2002,(1Interino)Planempieo .. ':

~ 9 ~MAESTRO DE EDUCACiÓN INFANTIL ~ 1 1 B ¡VACANTE (OPE 2001 ) 1: . : . . . . . . . . . . . . . . . . : . . . . . . . . . . . . . .' . . . . . . . . . : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...:
: 10 PROFESOR AULAS TERCERA EDAD : 3 1 B ¡ :
:. . . . .. .. .. .. .., . . .. . ... .. .. . .. .. . . . . .. . . . ... . . . . . . . .. .. .. . .. .. . .. .. . .. . .. . . . . .. '.".' ... . ... . .:... . . .. .. . . . . . . .. .. ., .. . . . . ... . .. . .. . .. . ... . .

: 11 PROFESOR DE ESCUELA DE ARTE DIBUJO: 4 : B ¡4 OPE 2002 (20 horas/semanales) ,

: 13 .rt:CNICO~ALUD~ORAL 1 ~ B j "':: 14 TRABAJADOR SOCIAL "'3'¡ B ¡' . ..:

¡ 17 :DELlNEANTE ; 4 ¡ C : .:~

\ 20 :AUXILlAR ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA; 2 j D 1 ¡

: 22 ;AUXILlAR DE PUERICUL TURA : 6 ¡ D ¡Convertir en Téc. Supo Educación Infantil:. . . . . . . . . . . . ... . . . . ., . . . . . . . . . . . . . .. . .. . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .. ... . . . . . . . . ... .'. ... . .. . . . . .. .. ... . ...,. . ... ... .'. . . . . . " . ... . .. .. . . ... . .. .. . .. ... .. . . .. . ... . .. . '

: 23 CELADOR DE MANTENIMIENTO : 4 ¡ D 1 4 pasar6n a supo Categ.Of.S.I.D ~

. . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .. .. .. . .. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. . . .. . . . . . .. .., .. . .. . ... . . ... ... .'... .. .. . .. ... . . ... . . . . . . .. .. .. . ... .. .. . . . . . .. .. ... . . . .. .. '

~ 24 COCINERO : 1 ~ D ~ ¡. . . . .. . . . ., . . . . . . . . . . . . . . .. .. ... . .. . .. .. . . . . . . . . . . . . . .~ . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . .. . . . . . .. .. '." . . . .. . . .. . . . . . . ...'
j 25 MONITOR NATACION SOCORRISTA: 1 ¡ D ~:

: 29 MONITOR DE BIENESTAR SOCIAL ~ 1 j D ~ ¡
. ., . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .'. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .'. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .'

: 30 ,MONITOR ESCUELA DE ARTE. . , 1 ~ D ~ :
. ",."""""".".'.'..."'.."""".'...'."...'" ' '

: 31 OFICIAL DE MERCADOS' 1 : D :Superior Categorla . :
:
~ 32 OFICIAL SERVICIO INSTALACIONES DEP. : 9 ~ D ~4 pasar6n por Superior Categorla. 2 OPE 2005 :

~ 34 OFICIAL MET ALURGICO: 1 ~ D : Pasar6 por Superior Categorla ..:
: :...........................................................................
: 35 OFICIAL MECANICO CONDUCTOR ; 8 : D :5 Plan Empleo :
: :..........................................................................
: 36 OFICIAL MATARIFE : 5 : D :3 por Superior Categorla :
: :... .. : :
~ 37 OFICIAL FONTANERO: 6 ~ D :4 Plan Empelo (1 vacante 1 Maestro) :

~ 39 OFICIAL DE SERVICIOS (MUSEO) 1 ¡ D ,Plan Empleo :

. ~ 43 ,AUXILIAR DE HOGAR , 33 ~ E ,7 Plan Empleo 1 Vacante ,
: ; : : : :.................................................: .44 AYUDANT,E DE COCINA 2 : E 11 VACANTE OP~ 2005 :' ~. . . "...': ~ 45 CELADOR PEÓN DE MANTENIMIENTO 1 : E :1 Plan Empleo." ..':
. ." .. . '" ,.............: 46 CONSERJE ESCOLAR 10 ¡ E , 5 Plan Empleo :

; """'.""""".""""".'.""""""""""" : '

; 47 :GUARDA MANANTIALES 8 : E : :
. . . ., . . . . . . . ... . . . . . .. . . . . . . . . .. . . .. . . . .¡. . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . .. ... .. .. . . .. .. .'. . ... . .. . . . . .. . . . . ... .. .. . . .'.. . . .. . . . . . . . .. . .. . . .. . . . . . . . . . .. . . .. . . .. . . . . . .. . . . . . . . .. . . .. . . . . .. .. . .. . . . '

; 48 GUARDAS POLlC A LOCAL ; 2 : E ¡A extinguir :
. . . . . .. . . . . . .. .. ..'

: 49 ;MOZO DE MATADERO 2 : E :A extinguir. 1 Pasar6 a Of. Matarife 1 Plan Empleo:

. 53 AUXILIAR SERV. ARCHIVOS BIBLIOTECA: 1 ¡ E: ... ¡

; ; : : , '

: 55 OPERARIO LACERO : 1 1 E ,Plan Empleo ¡
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CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

SECRETARÍA TÉCNICA

2.- El Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Públicas por Orden número 0871, de 15 de diciembre de 2004,
ha dispuesto lo siguiente:

Habiendo finalizado el pasado día 1 del actual el plazo para presentar reclamaciones a la lista Provisional (BOME
núm. 4.140 de 19/12/04) para la provisión de una Plaza de Bombero-Conductor (Grupo D), por el sistema de concurso
libre, y visto el informe emitido por el Negociado de Gestión de Plantillas, VENGO EN DISPONER, lo siguiente:

Elevar a definitiva la siguiente lista de aspirantes admitidos y excluídos

ASPIRANTES ADMITIDOS

ORDEN   D.N.I.              APELLIDOS Y NOMBRE

   1    45294539-H Betoret Ramos, Francisco Miguel

  2    45297974-A                       Saiz Soria, Alvaro

  3    45281346-G              Siles Alba, Juan Antonio

  4    45276748-Y                      Tortosa Rua, Angel

ASPIRANTES EXCLUÍDOS

      45293839-P                  Fidel Medero, Germán

    Motivo de la exclusión: No aporta Carnet exigido en la convocatoria.

     45300972-B               Mohand Ahmida, Hassan

      45301042N                  Rodrigo Campos, Diego

    Motivo de la exclusión: No estar en posesión del permiso de conducir de la Clase E

Publíquese la lista de admitidos y excluídos en el Boletín Oficial de la Ciudad y Tablón de Edictos, en
cumplimiento de lo dispuesto en las Bases de la convocatoria (BOME núm. 3.820 de 26 de octubre de 2001).

Melilla, 27 de diciembre de 2004.

La Secretaria Técnica. M.ª Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN GENERAL

SERVICIO DE GESTIÓN DE ABONADOS

AL SERVICIO DE AGUA POTABLE

3.- De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se hace pública notificación
de impago de cuotas por el concepto de Precio Público por Suministro de Agua Potable, habiéndose tramitado
expediente de apremio por parte del Servicio de Recaudación y el corte de acometida de agua en base al del artículo
7°.4 de la Vigente Ordenanza que rige el Servicio de Gestión de Abonados y Lectura de Contadores de Agua Potable.
Expedientes de Corte por impago tramitados a nombre de las personas que a continuación se relacionan y sobre
las acometidas de agua sitas en los domicilios que se adjuntan, ya que habiéndose intentado la notificación en el
último domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Transcurridos cinco días, contados a partir del día siguiente al de la publicación del presente en el Boletín Oficial
o diario Oficial correspondiente, el abonado deberá presentar en el Servicio de Gestión de Abonados y Lectura de
Contadores de Agua Potable, sito en la C/. Roberto Cano, n.° 2, justificante de haber efectuado el pago de las tasas
que reclama el Servicio de Recaudación de la Ciudad Autónoma.
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En caso de que no se produzca la comparecencia requerida en el plazo de cinco días, la notificación se entenderá
realizada a todos los efectos legales desde el día siguiente al vencimiento del plazo señalado, procediéndose al
Corte de la Acometida de Agua ordenado por el Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente en base al Artículo 7°.4
de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Distribución de Agua (BOME EXTRAORDINARIO NÚMERO 11
- MELILLA, LUNES 30 DE JUNIO DE 2003).

Melilla a 9 de diciembre de 2004.

El Director General de Medio Ambiente.

José Angel Pérez Calabuig.

Apellidos y Nombre: González Silvente Fernando;

Póliza: 4400; NIF: 45.214.766-D; Domicilio Finca: Mar Chica, 11; Exp.: 6.

Apellidos y Nombre: González Silvente Fernando;

Póliza: 4622; NIF: 45.214.766-D; Domicilio Finca: Patio de Adán, n.º 1; Exp.: 5.

Apellidos y Nombre: González Silvente Fernando;

Póliza: 4594; NIF: 45.214.766-D; Domicilio Finca: Palencia, 11; Exp.: 11.

MINISTERIO DE FOMENTO

PUERTO DE MELILLA

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA

ANUNCIO

CONVOCATORIA DE PLAZAS VACANTES

DE POLICÍA PORTUARIA

4.- Con fecha 28/12/2004 la Autoridad Portuaria de Melilla ha convocado pruebas selectivas para cubrir tres
plazas vacantes de Celador Guardamuelles con carácter indefinido. Las bases de la convocatoria están a
disposición de todos aquellos/as interesados/as en el Tablón de Anuncios de la Autoridad Portuaria, en el Tablón
de Anuncios de la Delegación del Gobierno de Melilla y en la página web

http://w.w.w.puertomelilla.com.

Las solicitudes deberán cursarse ante el Registro de la Autoridad Portuaria y el plazo de admisión finalizará el
próximo día 24/01/2005 a las 14,00 horas.

Melilla, 28 de diciembre de 2004.

El Director. José Luis Almazán Palomino.


