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c. Se crea la plaza de Director Coordinador del
P.A.I., Grupo A.

H) PLANTILLA DE ALTA ADMINISTRACIÓN:

Se crean las siguientes Direcciones General:

-Dirección General de Administraciones Públi-
cas.

-Dirección General de Sanidad.

-Dirección General de Menores.

-Dirección General de Economía, Empleo y Turis-
mo.

Se crean las Secretarías Técnica de: Economía,
Empleo y Turismo.; y Consejería Adjunta a la Presi-
dencia.

I) RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO:

A) Se aumenta la doctación de los siguientes
puestos de trabajo:

-1 Suboficial Segundo Jefe del SEIPS.

- 2 Sargento del SEIPS.

- 14 Policías Locales.
B) Asimismo se crean 6 nuevos puestos de

trabajo a cubrir por CONCURSO de méritos:
-Jefe de Negociado de Coordinación en Informá-

tica, nº de Orden 935

-Jefe de Negociado de Coordinación en Comu-
nicaciones, nº de Orden 937.

- Subinspector de Tributos, nº de Orden 907.

- Técnico Medio de Hacienda, nº de Orden 664.

- Jefe de Negociado de Informática y Comunica-
ciones.

- Técnico de Fondos Europeos, nº Orden 665.
- Técnico de Medio Ambiente, nº de Orden 941.

- Jefe de Negociado de Recursos Hídricos, nº de
Orden 940.

En la Oferta de Empleo Público para el año
2004, se incluye el siguiente:

Artículo único.- Las Ofertas de Empleo Público
de ejercicios anteriores no ejecutadas quedan
extinguidas, a excepción de aquellas vacantes
contempladas en  la Plantilla presupuestaria de
2004, previstas en anteriores Ofertas de Empleo
que esta Administración estime necesaria su co-
bertura y aquellas otras vacantes cuyos procesos
de selección hubieren comenzado.

Igualmente quedan vigentes las plazas inclui-
das en la OPE para el año 2003, a proveer mediante
el artículo 18.2 de la Ley 30/84.

Melilla, 19 de diciembre de 2003.
El Secretario del Consejo de Gobierno.
José A. Jiménez Villoslada.


