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Articulo 60.- EXPEDIENTE A REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES.

En el supuesto de imputarse a los Representantes de los TtabaJadores. en su caso, presunta falta de
caracter grave 0 muy grave que pudiera ser constitutiva de sanc;én, de acuerdo a lo establecido en.el
articulo 68 a) del Estatuto de los Trabajadores, se procedera a la apertura de un expediente laboral
contradictorio en el que se dar4 tramite de audiencia, previa, ademas de al interesado, a los restantes si los
hubuera Delsgados de Personal.

Articulo §1.- REGIMEN DE SANGIONES.

Las Sanciones maximas que se podran imponer por la comision de las faltas enumeradas anteriorments,
san las sigulentes:

a) Porfaltas leves;

- ' Amonestacion por escrito.
- Suspensién de ampleo y sueldo de un dia.

b) Porfaltas graves:

-  Suspensién de smpleo y sueldo de dos a quince dias.

c) Porfaitas muy graves:

- Suspensién de empleo y sueldo de dieciséis dias a seis messs.
- Despido.



